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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ЭКОНОМИКА СТРАХОВОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

Программа общепрофессиональной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.02 «Страховое дело» 

(по отраслям) 

Рабочая программа общепрофессиональной дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании – в программах повышения квалификации 

работников на базе среднего общего образования. 

Опыт работы не требуется. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результатом освоения программы общепрофессиональной дисциплины является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности Организация работы коллектива 

исполнителей, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

ПК 2.4. Анализировать  показатели продаж страховых продуктов  

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях. 

ОК 4  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности;. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 
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С целью овладения общепрофессиональной дисциплиной и соответствующими 

профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения дисциплины должен иметь 

умения и знания. 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ПК 2.4 ⎯ У1 рассчитывать 

финансово-экономические 

показатели, характеризующие 

деятельность организации; 

⎯ У2 применять методики 

определения экономической 

эффективности; 

⎯ У3 анализировать 

выполнение плана продаж в 

страховой организации; 

⎯ У4 рассчитывать 

показатели эффективности 

отдельных каналов продаж (4); 

⎯ У5-анализировать структуру 

страхового портфеля по 

подразделениям, каналам продаж и 

по страховой организации в 

целом(10) 

⎯ У6-определять необходимое 

число сотрудников страховой 

организации (4); 

⎯ У7-формировать отчеты 

о продажах страховых 

продуктов подразделениями 

страховой организации(16); 

⎯ У8-анализировать и 

интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую информацию, 

содержащуюся в отчетности 

организации, и использовать 

полученные сведения для принятия 

управленческих решений (24). 

⎯ З1 методы экономического 

анализа и учета показателей 

деятельности организации и ее 

подразделений 

⎯ З2 классификация методов и 

приемов, используемых при анализе 

финансово-хозяйственной 

деятельности организации; 

⎯ З3 система показателей продаж 

страховой организации; 

⎯ З4 структура доходов и 

расходов страховой организации 

⎯  З5 законодательные и 

нормативные акты организации и 

регулирование финансов страховой 

организации(2); 

⎯ З6-основные виды доходов, 

расходов, сопровождающих 

страховую деятельность (20); 

⎯ З7-назначение классификации 

доходов и расходов для целей 

управления, формирования 

отчетности страховщика (6); 

⎯ З8-принципы оценки 

финансовой устойчивости страховой 

организации (6); 

⎯ З9-структуру страхового 

рынка и организацию продаж 

страховых продуктов (2); 

⎯ З10-структуру основного 

капитала страховой организации(6); 

⎯ З11-особенности 

формирования оборотного капитала в 

страховых организациях(4);; 

⎯ З12-особенности оплаты 

труда сотрудников страховых 

организаций (8); 

⎯ З13- основы мотивационного 

менеджмента в страховом бизнесе 

(4); 

⎯ З14-оценку эффективности 

работы персонала страховых 

организаций (2). 

 

ОК 01 ⎯ У9 распознавать и 

анализировать задачу в 

профессиональном и социальном 

контексте, выделять этапы ее 

решения;  

⎯ З15 актуальный 

профессиональный и социальный 

контекст;  

⎯ З16 основные источники 

информации и ресурсы для решения 
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⎯ У10 выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую 

для решения задачи;  

⎯ У11 составлять план 

действия;  

⎯ У12 определять необходимые 

ресурсы; 

⎯ У13 реализовывать план 

решения задач в области экономики 

страховой организации 

задач в профессиональном и 

социальном контексте;  

⎯ З17 структура плана для 

решения задач в области экономики 

страховой организации 

ОК 02 ⎯ У14 определять необходимые 

источники информации;  

⎯ У15 использовать различные 

цифровые средства и современное 

программное обеспечение для поиска 

информации;  

⎯ У16 структурировать 

получаемую информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска;  

⎯ У17 оформлять результаты 

поиска для выполнения задач в 

области экономики страховой 

организации. 

⎯ З18 номенклатура 

информационных источников, 

применяемых в профессиональной 

деятельности;  

⎯ З19 приемы структурирования 

информации;  

⎯ З20 современные цифровые 

средства и программное обеспечение, 

порядок их применения при поиске и 

анализе информации; 

⎯ З21 формат результатов поиска 

информации для выполнения задач в 

области экономики страховой 

организации 

ОК 03 ⎯ У18 определять актуальность 

нормативно-правовой документации 

в профессиональной деятельности; 

⎯ У19 применять современную 

научную профессиональную 

терминологию;  

⎯ У20 определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования при 

планировании собственного 

профессионального и личностного 

развития, предпринимательской 

деятельности в профессиональной 

области; 

⎯ У21 использовать знания по 

финансовой грамотности в области 

экономики организации  

⎯ З22 содержание актуальной 

нормативно-правовой документации;  

⎯ З23 современная научная и 

профессиональная терминология;  

⎯ З24 возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования;  

⎯ З25 основы 

предпринимательской деятельности; 

правила разработки бизнес-планов;  

⎯ З26 порядок выстраивания 

презентации;  

⎯ З27 знания по финансовой 

грамотности в области экономики 

организации  

ОК 04 ⎯ У22 организовывать работу 

коллектива и команды;  

⎯ У23 взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами 

в ходе профессиональной 

деятельности, связанной с 

экономикой страховой организации. 

⎯ З28 психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности;  

⎯ З29 основы проектной 

деятельности при взаимодействии в 

коллективе и команде в ходе 

профессиональной деятельности, 

связанной с экономикой страховой 

организации. 

ОК 05 ⎯ У24 грамотно излагать свои 

мысли и оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке; 

⎯ З30 особенности социального и 

культурного контекста;  
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⎯ У25 проявлять толерантность 

в рабочем коллективе для 

осуществления устной и письменной 

коммуникации на государственном 

языке Российской Федерации с 

учетом особенностей социального и 

культурного контекста в области 

экономики страховой организации. 

⎯ З31 правила оформления 

документов и построения устных 

сообщений для осуществления устной 

и письменной коммуникации на 

государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста в 

области экономики страховой 

организации. 

ОК 09 ⎯ У26 участвовать в диалогах на 

профессиональные темы; писать 

связные сообщения по теме 

экономики страховой организации. 

⎯ З32 лексический минимум, 

относящийся к описанию процессов 

профессиональной деятельности; 

правила чтения текстов 

профессиональной направленности по 

теме экономики страховой 

организации. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Тематический план общепрофессиональной дисциплины «Экономика страховой организации» 
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Объем времени, отведенный на освоение 
дисциплины 

Консультац
ии 

Промежуто
чная 

аттестация Обязательная аудиторная 
учебная нагрузка 

обучающегося 

Самостоятельная 
работа 

обучающегося 

Всего, 
часов 

в т.ч. 
лаборато

рные 
работы и 
практиче

ские 
занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсо

вая 

работ

а 

(прое

кт), 

часов 

Всег
о, 

часо
в 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

ПК 2.1 

ПК 2.4 

ПК 3.3 

Экономи

ка 

организа

ции 

148 114 124 42 - 12 - 6 6 

 Всего: 148 114 124 42 - 12 
 

- 6 6 
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3.2. Содержание обучения по общепрофессиональной дисциплине «Экономика страховой организации» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала 

Лабораторные, 

практические и 

контрольные 

работы, 

самостоятельная 

работа обучающихся 

Обязательная 

учебная нагрузка 

(час) 

Умения, 

знания 

Информацион-

но-техническое 

обеспечение 

Формы и 

виды 

контро-ля 

Т
ео

р
ет

и
ч

ес
к

и
е
 

Л
а
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о
р
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о
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о
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н
и
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и

 

С
р
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ст

в
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о
б
у
ч

ен
и

я
 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Тема 1. Цели и задачи экономики 

организации 

  2     У1-

У3  

У4-

У26 

З1-

З3 

З5-

З32 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

  

Цели и задачи 

экономики 

организации 

Тема 2. 

Производственная 

структура 

организации 

Производственная 

структура организации, 

ее элементы. Типы 

производства.  

 2   У1-

У3 

У4-

У26  

З1-

З3 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

 

Производственный 

процесс: понятие, 

содержание и структура 

 2   У1-

У3  

У9-

У26 

З1-

З3 

З5-

З32 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

  

 

Бизнес-процессы в 

страховании 

 2   У4-

У8 

У9-

У26 

З9 

З5-

З32 
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Тема 3. Виды 

предпринимательской 

деятельности 

Работа с конспектом и  

информационными 

источниками 

2   У1-

У3  

У9-

У26 

З1-

З3 

З5-

З32 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

Устный 

опрос  
Предпринимательс

тво и 

организационно-

правовые формы 

организаций 

1.1-4.1 

  Организационно-

правовые формы 

организаций 

Работа 1.О. РАСЧЕТ 

ДОХОДА 

АКЦИОНЕРОВ 

4 2  У1-

У3 

У9-

У26  

З1-

З3 

З5-

З32 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

 

   Организационно-

правовые формы 

страховых 

организаций на 

российском 

страховом рынке 

(семинар) 

 4  У1-

У3  

У9-

У26 

У6 

З1-

З3 

З5-

З32 

З5 

  Проверка 

работы 

1.О. 

  Структура и 

участники страхового 

рынка.  

2   У1-

У3  

У9-

У26 

У6 

З1-

З3 

З5-

З32 

З9 

   

  Государственное 

регулирование и 

надзор за страховой 

деятельностью.  

2   У1-

У3  

У9-

У26 

У7,

У8 

З1-

З3 

З5-

З32 

З5 

   

  РАБОТА 15. 

ПОСТРОЕНИЕ 

ОРГАНИЗАЦИОНН

АЯ СТРУКТУРЫ 

 2  У1-

У3 

У9-

У26 

У6 

З1-

З3 

З5-

З32 

З13 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

Устный 

опрос  
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СТРАХОВОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

У7 

Тема 4. Основной 

капитал и его роль 

в производстве 

Понятие и 

классификация 

основного капитала 

РАБОТА 2.О ТЕСТ 

ПО ТЕМЕ 

«ОСНОВНЫЕ 

СРЕДСТВА» 

 

2 2 
 

У1-

У3  

У9-

У26 

З1-

З3 

З5-

З32

З10 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

 Проверка 

работы 15 

Амортизация основных 

фондов. 

РАБОТА 3.О: 

РАСЧЕТ 

АМОРТИЗАЦИИ 

РАБОТА 11. О  

«РАСЧЁТНЫЙ 

ПРОЕКТ: РАСЧЁТ 

ТЕХНИКО-

ЭКОНОМИЧЕСКИ

Х ПОКАЗАТЕЛЕЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОРГАНИЗАЦИИ» 

 

2 2 2 У1-

У3  

У9-

У26 

У7 

У8 

З1-

З3 

З5-

З32 

З10 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

Проверка 

работы 

2.О.  

Особенности 

формирования основного 

капитала в страховых 

организациях 

 2   У1-

У3  

У9-

У26 

З1-

З3 

З5-

З32 

З11 
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Показатели 

использования 

основных 

производственных 

фондов 

2 2 
 

У1-

У3  

У9-

У26 

З1-

З3 

З5-

З32 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

 Устный 

опрос 

 
           

Тема 5. Оборотный 

капитал 

предприятия 

Состав и структура 

оборотного капитала 

Работа 11 О 

«РАСЧЁТНЫЙ 

ПРОЕКТ: РАСЧЁТ 

ТЕХНИКО-

ЭКОНОМИЧЕСКИ

Х ПОКАЗАТЕЛЕЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОРГАНИЗАЦИИ» 

2 
 

2 У1-

У3 

У9-

У26 

З1-

З3 

З5-

З32 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

  

Особенности 

формирования 

оборотных средств и 

нематериальных активов 

в страховых 

организациях 

 4     У1-

У3 

У9-

У26

У 8 

З1-

З3 

З5-

З32 

З10 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

Проверка 

этапа 

Работы 

11.О  

Показатели 

эффективности 

использования 

оборотных средств 

РАБОТА 11. О 

«РАСЧЁТНЫЙ 

ПРОЕКТ»  

Работа с конспектом и 

информационными 

источниками 

2   2 У1-

У3 

У9-

У26 

З1-

З3 

З5-

З32 

З11 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

 Устный 

опрос 
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Тема 6. 

Инвестиции. 

Инвестиционный 

проект. 

          

Сущность инвестиций и 

их значение для развития 

организаций 

 
2    У1-

У3 

У9-

У26 

У5 

У8 

 

З1-

З3 

З5-

З32 

З6 

З8 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

 Устный 

опрос 

Инвестиционная 

деятельность страховых 

организаций 

 
4    У1-

У3 

У9-

У26 

У5 

У8 

З1-

З3 

З5-

З32 

З6 

З8 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

 Устный 

опрос 

Тема 7. Персонал 

организации и 

оплата труда 

Состав и структура  

кадров организации. 

Квалификационные и 

иные требования к 

персоналу страховой 

организации. 

 
2 4 2 У1-

У3 

У9-

У26 

З1-

З3 

З5-

З32 

З12 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

Проверка 

этапа 

Работы 

11.О   

РАБОТА 4.А.О 

РАСЧЁТ 

ЗАРАБОТНОЙ 

ПЛАТЫ  

Работа 11.О. 

«РАСЧЁТНЫЙ 

ПРОЕКТ: РАСЧЁТ 

ТЕХНИКО-

ЭКОНОМИЧЕСКИ

Х ПОКАЗАТЕЛЕЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОРГАНИЗАЦИИ» 
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РАБОТА 12. 

ОФОРМЛЕНИЕ 

ТАБЕЛЯ УЧЕТА 

РАБОЧЕГО 

ВРЕМЕНИ И 

РАСЧЕТНО-

ПЛАТЕЖНОЙ 

ВЕДОМОСТИ 

 
Производительность 

труда 

РАБОТА 5 КЕЙС 

«АНАЛИЗ 

КОМПАНИИ» 

 

2 
 

 У1-

У3 

У9-

У26 

З1-

З3 

З5-

З32 

З12 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

Проверка 

работы 4.О 

Проверка 

работы 12  

Формы и системы 

оплаты труда. Фонд 

оплаты труда и его 

структура.  

Системы оплаты труда 

сотрудников страховой 

организации. 

пр работа 

РАБОТА 6. 

ПРОБЛЕМНЫЕ 

СИТУАЦИИ  

РАБОТА 7. 

«ТРУДОВЫЕ 

РЕСУРСЫ 

ОРГАНИЗАЦИИ, 

ФОРМЫ И 

СИСТЕМЫ 

ОПЛАТЫ ТРУДА» 

 

 

4 4  У1-

У3 

У9-

У26 

З1-

З3 

З5-

З32 

З12 

1.1-4.1 1.1-

1.3 
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Мотивационный 

менеджмент в страховом 

бизнесе. Оценка 

эффективности 

персонала страховой 

организации 

 2 

 

  У1-

У3 

У9-

У26 

З1-

З3 

З5-

З32 

З13 

З14 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

  

Тема 8. Издержки 

производства и 

реализации 

продукции 

Понятие и состав 

издержек производства и 

реализации продукции 

РАБОТА 8. РАСЧЕТ 

ИЗДЕРЖЕК 

ПРЕДПРИЯТИЯ 

РАБОТА 9. 

ПРОБЛЕМНАЯ 

СИТУАЦИЯ (С. 

МОЭМ) 

 

2 2 
 

У1-

У3 

У9-

У26 

З1-

З3 

З5-

З32 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

 Проверка 

работ 6, 7 

 РАБОТА 12. 

РАСЧЕТ ТОЧКИ 

БЕЗУБЫТОЧНОС-

ТИ 

 2  У1-

У3 

У9-

У26 

З1-

З4, 

З5-

З32 

1.1-4.1  Проверка 

работ 8,9 

 
         

Смета затрат и методика 

её составления 

Работа 11.О. 

«РАСЧЁТНЫЙ 

ПРОЕКТ: РАСЧЁТ 

ТЕХНИКО-

ЭКОНОМИЧЕСКИ

Х ПОКАЗАТЕЛЕЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОРГАНИЗАЦИИ» 

2 
 

 У1-

У3 

У9-

У26 

З1-

З4, 

З5-

З32 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

Проверка 

работы 12   
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Калькуляция 

себестоимости. Методы 

калькулирования 

РАБОТА 13. 

РАСЧЕТ СМЕТЫ 

ЗАТРАТ НА 

ПРОДУКЦИЮ  

(РАБОТЫ, 

УСЛУГИ)  

2 2  У1-

У3 

У9-

У26 

З1-

З4 

З5-

З32 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

  

 

Особенности структуры 

себестоимости в 

страховании. 

 2   У1-

У3 

У9-

У26 

У7 

З1-

З3 

З5-

З32 

З7 

 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

 Проверка 

работы 13 

Тема 9. 

Ценообразование 

Механизм рыночного 

ценообразования. 

Работа с конспектом и 

информационными 

источниками 

2   У1-

У3 

У9-

У26 

У7 

З1-

З4 

З5-

З32 

З6 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

 Устный 

опрос 

Особенности 

формирования цены в 

страховании. 

РАБОТА 8.О. 

РАСЧЁТ ЦЕНЫ 

ПАРАМЕТРИЧЕСК

ИМ МЕТОДОМ 

 

2 2  У1-

У3 

У9-

У26 

У7 

З1-

З4,  

З5-

З32 

З6 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

  

 

 РАБОТА 20 

РАСЧЕТ ЦЕНЫ НА 

СТРАХОВОЙ 

ПРОДУКТ 

 2  У1-

У3 

У9-

У26 

У7 

З1-

З4,  

З5-

З32 

З6 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

 Проверка 

работы 8.О 

Тема 10. Доходы и 

расходы страховой 

организации 

Доходы страховой 

организации.  

РАБОТА 14. 

«ПРИБЫЛЬ И 

РЕНТАБЕЛЬ-

НОСТЬ» 

 

2  4  2 У1-

У3 

У9-

У26

У5 

У8 

З1- 

З4 

З5-

З32 

З6 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

Проверка 

работы 20 
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РАБОТА 11. О 

«РАСЧЁТНЫЙ 

ПРОЕКТ: РАСЧЁТ 

ТЕХНИКО-

ЭКОНОМИЧЕС---

КИХ 

ПОКАЗАТЕЛЕЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОРГАНИЗАЦИИ» 

 

РАБОТА 19. 

«ПОКАЗАТЕЛИ 

ДОХОДОВ И 

РАСХОДОВ 

СТРАХОВОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ» 

Расходы страховой 

организации 

 
2 

  
У1-

У3 

У9-

У26 

У7 

З1-

З3 

З5-

З32 

З6 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

Проверка 

этапа 

работы 

11.О, 

работы 19. 

Тема 11. Прибыль и 

рентабельность 

деятельности 

организаций 

Сущность прибыли, ее 

источники и виды 

 2     У1-

У3 

У9-

У26 

У4 

З1-

З3 

З5-

З32 

З6 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

  

Показатели 

рентабельности.  

 2 
 

 У1-

У3 

У9-

У26 

З1-

З3 

З5-

З32 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

  

 РАБОТА 15. 

РАСЧЕТ 

ПРИБЫЛИ И 

РЕНТАБЕЛЬНОСТ

 2  У1-

У3 

У9-

У26 

З1-

З3 

З5-

З32 
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И СТРАХОВОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

У8 З6 

 РАБОТА 16. 

СОСТАВЛЕНИЕ 

БИЗНЕС-ПЛАНА 

ДЛЯ СТРАХОВОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

 2  У1-

У3 

У9-

У26 

У8 

З1-

З3 

З5-

З32 

З6 

  Проверка 

работы 15 

Тема 12. 

Показатели 

эффективности 

деятельности 

организации 

Технико-экономические 

показатели 

использования основных 

средств 

 
2  

 
 У1-

У3 

У9-

У26 

З1-

З3 

З5-

З32 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

 Проверка 

работы 16 

Показатели 

использования трудовых 

и материальных 

ресурсов. Показатели 

использования 

финансовых ресурсов 

РАБОТА 10. О 

«РАСЧЁТ 

ОСНОВНЫХ 

ЭКОНОМИЧЕСКИ

Х ПОКАЗАТЕЛЕЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОРГАНИЗАЦИИ» 

 

 2 2 У1-

У3 

У9-

У26 

У 8 

З1-

З3 

З5-

З32 

З7 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

  

Формирование 

финансовых 

ресурсов, капитала  

и страховых 

резервовстраховой 

организации 

Формирование 

финансовых ресурсов 

  2 
  

У1-

У3 

У9-

У26 

З1-

З3 

З5-

З32 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

Проверка 

работы 10 

Страховые резервы РАБОТА 17 

ФОРМИРОВАНИЕ 

КАПИТАЛА 

СТРАХОВОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

2 2 
 

У1-

У3 

У9-

У26 

У7 

 

З1-

З3 

З5-

З32 

З6, 

З7 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

 Устный 

опрос 
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Тема  14 

Организационная 

структура 

страховой 

организации и 

порядок её 

функционирования 

Организационная 

структура страховой 

организации и порядок 

её функционирования 

 2   У1-

У3 

У9-

У26 

У7 

З1-

З3 

З5-

З2 

З7 

З6 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

 Устный 

опрос 

Страховые резервы     У1-

У3 

У9-

У26 

У6 

У7 

З1-

З3 

З5-

З32 

З13 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

Устный 

опрос  

Тема 15. Основы 

логистики 

организации 

Определение, понятие и 

задачи логистики. 

Функциональные 

области логистики 

 2    У1-

У3 

У9-

У26 

З1-

З3 

З5-

З32 

1.1-4.1 1.1-

1.3 

 

Промежуточная аттестация  ЭКЗАМЕН 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы модуля предполагает наличие учебного кабинета «Экономики 

организации»:  

Оборудование учебных кабинетов и рабочих мест кабинетов: 

1. Кабинет «Экономики организации»: 

1.1.Компьютер, подключенный к информационно-коммуникационной сети «Интернет» 

1.2. Мультимедийный проектор  

 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

1) Основные источники: 

      1.1.Грибов В.Д. Экономика организации (предприятия). – М. Кнорус, 2022, ЭБС _ Book.ru 

1.2.Мокий М.С., Азоева О.В., Ивановский В.С. ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 2-е изд., пер. 

и доп. Учебник и практикум для СПО - ЭБС ЮРАЙТ, 2020 

2) Дополнительные источники:  

2.1. Коршунов В.В. ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 3-е изд., пер. и доп. Учебник и 

практикум для СПО - ЭБС ЮРАЙТ, 2021 

 

3) Периодические издания: 

3.1.Журнал «РБК» 

3.2.Журнал  «BUSINESS EXCELLENCE» 

4) Интернет-ресурсы 

4.1 http://www.rbc.ru/ 

 

 

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 академических часа 

в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению дисциплины «Экономика организации». Максимальный объем аудиторной учебной 

нагрузки составляет 36 академических часов в неделю. 

 Перед изучением дисциплины обучающиеся изучают дисциплины в соответствии с 

учебным планом. 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

  

Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) кадров, 

обеспечивающих обучение по модулю:  

- наличие высшего профессионального образования в области экономики; 

- наличие опыта работы в области экономики; 

- преподаватели должны проходить стажировку по специальности не реже 1 раза в 3 года. 

 

http://www.rbc.ru/

