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1. Введение 

В отчете по самообследованию колледжа за 2024 год отражены все направления его 

деятельности и итоги развития Петровского колледжа. 

Обучение в колледже ведется на 7 отделениях: 

 Социально-правовое отделение (СПО); 

 Отделение креативных индустрий (ОКИ); 

 Отделение туризма и сервиса (ОТГ); 

 Отделение информационных технологий (ОИТ); 

 Отделение промышленных технологий и судостроения (ОПТС); 

 Отделение экономики и финансов (ОЭФ); 

 Отделение заочного обучения (ОЗО). 

 

В колледже реализуются 73 основных профессиональных образовательных программ 

подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) и 2 программы подготовки квалифицированных 

рабочих и служащих по 34 специальностям и 1 рабочей профессии. По программам подготовки 

специалистов среднего звена обучение ведется по 29 программам базовой подготовки, 5 

программам углубленной подготовки и 41 программам без определения уровня подготовки. 

Наблюдается ежегодное увеличение контингента обучающихся: 2024 год – 5791 чел. (2023 год – 

5237 чел.). 

Выпуск специалистов в 2023-2024 учебном году составил: 766 человек по очной форме 

обучения (23 специальности), из них дипломы с отличием получили 155 человек, по заочной форме 

обучения 277 человека (13 специальностей), из них дипломы с отличием получили 32 человека. 

По итогам проведения приемной кампании 2024 года можно констатировать полное 

выполнение плана приема. На очное обучение на базе 9 классов зачислено  - 952 человека  

с учетом зачисленных в соответствии с п.8.3 Правил приема на обучение  

по образовательным программам среднего профессионального образования в Санкт-Петербургское 

государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Петровский 

колледж» на 2024/2025 учебный год (КЦП - 2024 г. – 850 чел. 

и 105 чел. из ЛНР,ДНР, дети мобилизованных на специальную военную операцию), 

на коммерческое обучение на очной форме обучения  - 274 человека, на очно-заочную форму 

обучения 76 человек, на заочное обучение зачислено -  497 человек. 

Также высокую востребованность специальностей колледжа подтверждает возрастающий 

конкурс документов при приеме абитуриентов 13,3 чел. на место на место в среднем). Средний балл 

по колледжу по итогам приема составил: по рейтингам - 4,45, проходной балл (по предоставленным 

оригиналам аттестатов) составил - 4,26.  

Подготовка обучающихся ведется высококвалифицированными педагогическими 

работниками: в колледже работает 389 педагогических работника, из них 247 имеют высшую и 

первую квалификационные категории, 37 педагогических работника имеют ученые степени и 

звания.   

Основные достижения в 2024 году:  

 В соответствии с Распоряжением Комитета по образованию Санкт-Петербурга от 

28.12.2024 г. №1697-р «О признании государственных образовательных организаций ресурсными 

центрами Санкт-Петербурга» СПБ ГБПОУ «Петровский колледж» признан региональной 

инновационной площадкой «Ресурсный центр подготовки специалистов Санкт-Петербурга» по 

теме «Цифровой колледж: развитие инструментов бережливого управления». Сроки реализации 

региональной инновационной площадки: 01.01.2025 – 31.12.2027 год.  

 Активно использовались мастерские по лоту № 1 «Искусство, дизайн и сфера услуг» 

по компетенциям: «Администрирование отеля», «Графический дизайн», «Организация 

экскурсионных услуг», «Парикмахерское искусство», «Туризм» в учебном процессе, а также как 

площадки по различным компетенциям. 
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 Открытие на базе колледжа первичного отделения Российского движения детей и 

молодёжи «Движение первых». 

 III место в Конкурсе Первичных отделений «Движения Первых», колледж стал 

единственным средним профессиональным образовательным учреждением Санкт-Петербурга, 

вошедшим в число победителей. 

 Преподаватель Епифанова Марина Анатольевна – победитель конкурса 

«Преподаватель года в системе среднего профессионального образования Санкт-Петербурга» 2024 

г. в номинации «Педагог-исследователь». 

 Победители Всероссийского конкурса «Лучший учебно-методический комплекс»: 

• Сапрыкина Юлия Александровна по МДК.02.01 Основы управления логистическими 

процессами в закупках, производстве и распределении; 

• Кроленко Лидия Анатольевна – по ПМ03 Организация и контроль текущей 

деятельности работников службы обслуживания и эксплуатации номерного фонда; 

• Пяткова Елена Игоревна – по ОП.16 Информационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

 I место среди городов России в VIII Открытом Чемпионате «CMC-RUSSIA-URAL» по 

парикмахерскому искусству, визажу, нейл-арту и эстетике.  

 XXIII Молодежные Дельфийские игры России – II место занял Короленко А.В., 

студент специальности «Технология парикмахерского искусства». 

 Второй этап Всероссийского конкурса учебно-методического совета УМО КНВШ на 

лучший студенческий проект 2024 г. – II место: Чеблакова А.А. (СПО), Загребина К.А. (СПО), 

Касьянов К.Н. (ОЭФ), Хакимов А.Р. (СПО). 

В 2024 году на конкурсе «Студент года в системе СПО Санкт-Петербурга» абсолютным 

победителем конкурса стала Базанова Д.В, студент специальности «Туризм»; победителем в 

номинации «Студент – знаток русского языка» стал Касьянов К.Н., студент специальности 

«Операционная деятельность в логистике»; победителем в номинации «Студент, увлеченный 

будущей профессией в сфере технологий» стала Цыпушкина А.Е., студент специальности 

«Рациональное использование природохозяйственных комплексов». Стипендии Правительства РФ 

удостоены 17 человек, Правительства Санкт-Петербурга 8 человек. 

Наиболее значимыми достижениями по итогам участия в мероприятиях Всероссийского 

чемпионатного движения по профессиональному мастерству в 2024 году стали: 

Региональный этап Чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы»: 

колледж занял 2 место в ТОП-5 образовательных учреждений Санкт-Петербурга по количеству 

медалей в основной линейке:  

- I место, золотые медали - 11 компетенций - 16 обучающихся колледжа; 

- II место, серебряные медали - 8 компетенций - 14 обучающихся колледжа; 

- III место, бронзовые медали - 8 компетенций - 13 обучающихся колледжа. 

Итоговый (межрегиональный) этап Чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»: колледж стал лидером, заняв 1 место в ТОП организаций среднего-

профессионального образования Санкт-Петербурга по количеству медалистов: 

-  I место, золотая медаль по компетенции «Организация экскурсионных услуг» - 1 

обучающийся колледжа; 

-  II место, серебряные медали по компетенциям «Охрана окружающей среды» и 

«Туроператорская деятельность» - 3 обучающихся колледжа; 

-  III место, бронзовые медали по компетенциям «Интернет вещей», «Организация и 

управление ЭОГ-проектами (ESG-проектами)», «Турагентская деятельность» - 7 обучающихся 

колледжа. 

В 2024 году представители колледжа впервые приняли участие в Чемпионате высоких 

технологий, продемонстрировав на региональном этапе лучшие результаты по компетенциям 

«Диспетчеризация технологических процессов» и «Системы умного дома». На Финале Чемпионата 
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высоких технологий обучающийся Петровского колледжа занял лидирующую позицию по 

компетенции «Диспетчеризация технологических процессов», завоевав золотые медали в основном 

и индустриальном зачетах. 

Петровский колледж постоянно меняется в лучшую сторону: проводятся ремонты, 

приобретается новое оборудование с целью повышения качества подготовки и удовлетворенности 

потребителей. Затраты на развитие материально-технической базы колледжа в 2024 году составили 

114 225 тыс. руб. 

Таким образом, в настоящее время педагогический коллектив колледжа обеспечивает 

успешную реализацию заявленной программы развития, государственное задание выполняется в 

полном объеме, намечены дальнейшие перспективы развития колледжа с учетом современных 

требований государственной политики в системе СПО. Отчет по самообследованию колледжа за 

2024 год представлен на сайте Петровского колледжа. 

Правовым основанием проведения самообследования колледжа являются: 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

2. Правила размещения на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 

образовательной организации, утвержденные постановлением Правительства Российской 

Федерации от 10.07.2013 № 582;  

3. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013  

№ 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией»; 

4. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013  

№ 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию». 

5. Приказ Минобрнауки России от 14.12.2017 № 1218 «О внесении изменений в Порядок 

проведения самообследования образовательной организации». 

Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и открытости 

информации о деятельности колледжа. 

Самообследование представляет собой внутренний аудит образовательной деятельности 

колледжа и призвано способствовать развитию системы внутреннего контроля за соответствием 

условий и содержания образования требованиям федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего профессионального образования (ФГОС СПО), повышению качества 

подготовки обучающихся. 

Приказом директора СПб ГБПОУ «Петровский колледж» от 22.01.2025 № 51-о «О 

проведении самообследования колледжа за 2024 год» утвержден состав комиссии по проведению 

самообследования (Таблица 1). 
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Таблица 1 

Состав комиссии, проводившей самообследование 

 

№ 

п/п 

Фамилия, Имя, 

Отчество 
Должность Круг вопросов экспертизы 

1.  Васина Е.В. Директор Система управления колледжа 

2.  Куликов А.В. Заместитель директора по УВР Организация учебно-методической 

работы 

Учебно-методическое и библиотечно-

информационное обеспечение 

3.  Побединцева С.В. Заведующий МО 

4.  Журавлева А.С. Заведующий НТБ 

5.  Антонов А.В. Заместитель директора по МТО Материально-техническая база 

6.  Вахманова О.В. Начальник ЦР 

Участие колледжа во Всероссийском 

чемпионатном движении по 

профессиональному мастерству 

Межрегиональное и международное 

сотрудничество  

7.  Доржиева Л.А. Старший методист ЦР Проектная деятельность колледжа 

8.  
Веретенникова 

Е.П. 
Старший методист ЦР 

Система управления колледжа 

Результаты анкетирования 

потребителей образовательных услуг 

Анализ показателей деятельности 

организации, подлежащей 

самообследованию 

9.  Данилов В.М. 

Заместитель директора по 

административной 

деятельности и безопасности 

Создание условий для обеспечения 

доступности и качества образования 

инвалидов и ЛОВЗ 

10.  Евладова Н.В. Заместитель директора по УР 

Содержание и качество подготовки 

обучающихся 

Организация учебного процесса 

Выпуск специалистов 

11.  Козырева С.Р. 

Заместитель директора по 

производственному обучению и 

трудоустройству 

Востребованность выпускников 

12.  Лукашева С.О. Заместитель директора по ВР Организация воспитательной работы 

13.  Максимов А.О. Заведующий ОПОиК Прием обучающихся 

14.  Скалкина Н.В. Начальник У КР и НДО 

Организационно-правовое 

обеспечение образовательной 

деятельности 

Качество кадрового обеспечения 

15.  Фаленков Д.А. Начальник ЦИО 
Обеспеченность учебного процесса 

компьютерами 
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2. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности 

Санкт-Петербургское государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Петровский колледж», сокращенное наименование: СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж», в дальнейшем именуемое «Учреждение», создано на основании приказа Начальника 

Главного управления трудовых резервов при СНК СССР и Комитета по делам высшей школы при 

СНК СССР от 12.05.1944 № 873/93/Т. 

Наименование Учреждения при создании: Индустриальный техникум Главного 

Управления трудовых резервов, в последующем переименовано в Ленинградский индустриально-

педагогический техникум Госпрофобра СССР. 

Приказом Государственного комитета СССР по профессионально-техническому 

образованию от 24.04.1985 № 63 Ленинградский индустриально-педагогический техникум 

Госпрофобра СССР переименован в Первый Ленинградский индустриально-педагогический 

техникум Госпрофобра СССР. 

В соответствии с приказом Министерства народного образования РСФСР от 18.07.1990 № 

213 Первый Ленинградский индустриально-педагогический техникум Госпрофобра СССР 

реорганизован в Первый Ленинградский индустриально-педагогический колледж, в последующем 

переименованный в Санкт-Петербургский индустриально-педагогический колледж. 

Устав Санкт-Петербургского индустриально-педагогического колледжа утвержден 

Министерством образования Российской Федерации 26.08.1994, зарегистрирован решением 

Регистрационной палаты мэрии Санкт-Петербурга от 03.05.1995 № 13222. 

Приказом Министерства образования Российской Федерации от 16.08.1996 № 13-ССУЗ, 

приказом Министерства общего и профессионального образования Российской Федерации от 

21.02.1997 № 240 и приказом Министерства общего и профессионального образования Российской 

Федерации от 21.08.1997 № 1788 Санкт-Петербургский индустриально-педагогический колледж 

переименован в государственное образовательное учреждение среднего профессионального 

образования - Петровский колледж, внесены изменения в устав, утвержденные Министерством 

общего и профессионального образования от 26.06.1997, зарегистрированные решением 

Регистрационной палаты Санкт-Петербурга от 09.09.1997 № 82625. 

Приказом Федерального агентства по образованию от 16.01.2007 № 12 государственное 

образовательное учреждение среднего профессионального образования - Петровский колледж 

переименовано в федеральное государственное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования «Петровский колледж». Заместителем руководителя 

Федерального агентства по образованию 04.07.2007 утверждены дополнения и изменения в устав, 

зарегистрированные Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 15 по Санкт-

Петербургу 30.08.2007 за государственным регистрационным номером 9077847049997. 

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 12.11.2007 № 1603-р и приказом 

Федерального агентства по образованию от 26.11.2007 № 2140 федеральное государственное 

образовательное учреждение среднего профессионального образования «Петровский колледж» 

реорганизовано в форме присоединения к нему Государственного образовательного учреждения 

среднего профессионального образования «Санкт-Петербургский судомеханический колледж», 

заместителем руководителя Федерального агентства по образованию 12.03.2008 утверждены 

дополнения и изменения в устав, зарегистрированные Межрайонной инспекцией Федеральной 

налоговой службы № 15 по Санкт-Петербургу 11.04.2008 за государственным регистрационным 

номером 6089847479815. 

Учреждение является правопреемником государственного образовательного учреждения 

среднего профессионального образования «Санкт-Петербургский судомеханический колледж» по 

всем правам и обязательствам согласно передаточному акту. 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 28.10.2011 № 2571 

федеральное государственное образовательное учреждение среднего профессионального 

образования «Петровский колледж» переименовано в Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение среднего профессионального образования «Петровский колледж». 
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Утвержден устав в новой редакции, зарегистрированный Межрайонной инспекцией Федеральной 

налоговой службы № 15 по Санкт-Петербургу 19.12.2011 за государственным регистрационным 

номером 9117847345354. 

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.12.2011 № 2413-р 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования «Петровский колледж» передано в собственность субъекта 

Российской Федерации - города Санкт-Петербурга. 

Постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 15.03.2012 № 239 Федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального 

образования «Петровский колледж» передано в ведение Комитета по науке и высшей школе. 

Распоряжением Комитета по управлению городским имуществом от 11.04.2012 № 703-рз 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования «Петровский колледж» переименовано в Санкт-Петербургское 

государственное бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального 

образования «Петровский колледж» и утвержден устав в новой редакции, зарегистрированный 

Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 15 по Санкт-Петербургу 02.05.2012 

за государственным регистрационным номером 6127847795927. 

На основании постановления Правительства Санкт-Петербурга от 26.07.2016 № 628 «О 

переименовании, изменений целей и предмета деятельности санкт-петербургских 

государственных образовательных учреждений, подведомственных Комитету по науке и высшей 

школе» Санкт-Петербургское государственное бюджетное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования «Петровский колледж» переименовано в Санкт-Петербургское 

государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Петровский 

колледж», изменены цели и предмет деятельности Учреждения. 

Распоряжением Комитета имущественных отношений Санкт-Петербурга от 27.10.2016 № 

2547-рз утвержден устав Учреждения в новой редакции. 

Постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 25.05.2017 № 399 «О реорганизации 

Санкт-Петербургского государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Петровский колледж» реорганизовано в форме присоединения к нему Санкт-

Петербургского государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Промышленно-экономический колледж». 

Собственником имущества Учреждения является город Санкт-Петербург в лице Комитета 

имущественных отношений Санкт-Петербурга. 

Учредителем Учреждения является город Санкт-Петербург в лице Комитета 

имущественных отношений Санкт-Петербурга и Комитета по науке и высшей школе. 

Учреждение находится в ведении Комитета по науке и высшей школе, осуществляющего 

координацию деятельности Учреждения. 

Учреждение является унитарной некоммерческой организацией. 

Место нахождения Учреждения: Санкт-Петербург. 

Адрес Учреждения: 198095, Санкт-Петербург, ул. Балтийская, д.35. 

Учреждение создано для достижения следующих целей: 

- организация предоставления среднего профессионального образования; 

- организация предоставления дополнительного профессионального образования; 

- организация предоставления общего образования. 

Предметом деятельности Учреждения является: 

- реализация образовательных программ среднего профессионального образования; 

- реализация дополнительных профессиональных программ; 

- реализация образовательных программ среднего общего образования; 

- осуществление иных функций профессиональной образовательной организации, 

предусмотренных федеральным законодательством. 

Распоряжением Комитета имущественных отношений Санкт-Петербурга от 15.09.2017 

№1600-рз в устав Учреждения внесены изменения. 
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Учреждение имеет все необходимые организационно-правовые документы, позволяющие 

вести образовательную деятельность в сфере среднего профессионального образования. 

Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности соответствует 

требованиям лицензии на право осуществления образовательной деятельности и нормативно-

правовым документам. 

Документы, на основании которых Учреждение осуществляет деятельность: 

- Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц о 

юридическом лице, зарегистрированном до 1 июля 2002 года серия 78 № 001591142 (ОГРН 

1027802723332) дата внесения записи 10.10.2002, срок действия бессрочно; 

- Свидетельство о постановке на учет российской организации в налоговом органе по месту 

ее нахождения серия 78 № 009643149 (ИНН 7805030240/КПП 780501001) поставлена на учет в 

соответствии с НК РФ 01.01.1992, срок действия бессрочно; 

- Лицензия на осуществление образовательной деятельности серия 78Л02 № 0001744, 

регистрационный № 2789 от 06.03.2017, срок действия бессрочно; 

- Свидетельство о государственной аккредитации серия 78А01 № 0000861, 

регистрационный № 1443 от 13.03.2018, срок действия бессрочно (распоряжение Комитета по 

образования); 

- Устав СПб ГБПОУ «Петровский колледж», утвержден распоряжением Комитета 

имущественных отношений Санкт-Петербурга от 27.10.2016 № 2547-рз, срок действия бессрочно; 

- Изменения в Устав СПб ГБПОУ «Петровский колледж», утверждены распоряжением 

Комитета имущественных отношений Санкт-Петербурга от 15.09.2017 № 1600-рз, срок действия 

бессрочно. 
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Таблица 2 

Информация о проверках образовательной организации за отчетный период 

 Проверяющая организация Дата 

проверки 

Вид Цель/предмет проверки Результат проверки Устранение нарушений 

1.  Прокуратура Кировского 

района Санкт-Петербурга 

15.01.2024 Внеплановая, 

документарная 

Проверка по факту обращения 

заявителя по вопросу нарушения 

прав учащихся. Представить 

сведения и документы об обучении и 

отчислении Войтова Д.Д. 

 

Основание:  

письмо прокуратуры от 12.01.2024 № 

10-05-2024 

Представлены 

запрашиваемые 

документы. 

 

Письмо колледжа от 

16.01.2024 № 07-16/1исх 

Замечаний нет. 

2.  Главное управление МЧС 

России по г. Санкт-

Петербургу 

Управление по 

Кировскому району 

Отдел надзорной 

деятельности и 

профилактической работы 

Кировского района 

01.04-

14.04.2024 

Плановая, 

выездная 

Соблюдение требований пожарной 

безопасности (выполнение 

утвержденного Плана проведения 

плановых контрольных (надзорных) 

мероприятий на 2024 год) 

Основание:  

решение о проведении выездной 

проверки от 22.03.2024 №2403/003-

78/115-П/РВП 

протокол от 26.04.2024 №30-1-56 (78-

003-2024/0050ад) 

постановление от 21.05.2024 №30-1-

56 (78-003-2024/0050ад) 

представление от 21.05.2024 №30-1-

56 (78-003-2024/0050ад) 

Акт проверки от 

12.04.2024 №2403/003-

78/115-П/АВП 

 

Предписание № 2403/003-

78/115-П/ПВП от 

12.04.2024 

 

Письмо колледжа от 

19.06.2024 № 07-16/11исх 

Замечаний нет. 
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3.  Прокуратура 

Центрального района 

Санкт-Петербурга 

 

14.05-

07.06.2024 

Внеплановая, 

выездная 

Соблюдение требований 

законодательства об образовании, 

противопожарной безопасности, 

противодействия терроризму, 

экстремизму 

Основание: решение о проведении 

проверки от 13.05.2024 № 88 

По результатам проверки 

замечаний и предложений 

нет. Акт о проведении 

проверки не предоставлен. 

 

Замечаний нет. 

4.  Главное управление МЧС 

России по г. Санкт-

Петербургу 

Управление по 

Кировскому району 

Отдел надзорной 

деятельности и 

профилактической работы 

Кировского района 

22.07-

02.08.2024 

Внепланов

ая,  

выездная 

 Соблюдение требований в области 

гражданской обороны 

Основание:  

решение о проведении проверки от 

25.06.2024 № 2406/003-78/277-В/РВП 

Акт проверки от 

26.07.2024 № 2406/003-

78/277-В/АВП 

 

Предписание № 

2406/003-78/277-В/ПВП 

от 26.07.2024 – срок 

устранения нарушений 

02.06.2025 

5.  Прокуратура Кировского 

района Санкт-Петербурга 

30.07.2024 

 

 

 

 

 

 

 

30.07-

06.08.2024 

 

Внеплановая, 

документарная 

 

 

 

 

 

 

Внеплановая, 

выездная 

 

Проверка в области соблюдения 

требований законодательства о 

профилактике безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетних по факту 

возбуждения уголовного дела в 

отношении обучающегося Тиковцева 

К.Е. 

Основание:  

письмо прокуратуры от 29.07.2024 № 

10-06-2024 

 

 

решение о проведении проверки от 

30.07.2024 № 302-2024 

Представлены 

запрашиваемые 

документы. 

 

Письмо колледжа от 

31.07.2024 № 01-16/16-исх 

 

 

 

Вынесено представление 

об устранении нарушений 

от 31.07.2024 № 03-06-

2024 

 

Замечаний нет. 
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 Письмо колледжа о 

принятых мерах от 

03.09.2024 № 01-16/19исх 

6.  Прокуратура Кировского 

района Санкт-Петербурга 

22.10.2024 

– 

22.11.2024 

 

Внеплановая, 

документарная 

Проверка в области соблюдения 

требований законодательства о 

профилактике безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетних по факту 

совершения суицида учащимся 

Смирновым Д.А. 

 

Основание:  

решение о проведении проверки от 

22.10.2024  

 

 

 

 

 

 

Вынесено представление 

об устранении нарушений 

от 26.11.2024 № Прд-

20400006-546-24/-

20400006 

(колледжем получено по 

почте России 18.12.2024) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Представлены 

запрашиваемые 

документы  

 

 

7.  Прокуратура Кировского 

района Санкт-Петербурга 

20.11.2024 

– 

20.12.2024 

 

Внеплановая, 

документарная 

Проверка в области соблюдения 

требований законодательства о 

профилактике безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетних по факту 

совершения суицида учащимся 

Бурнавцевым А.М. 

 

Основание:  

решение о проведении проверки от 

22.11.2024 

8.  Прокуратура 

Центрального района 

Санкт-Петербурга 

06.12.2024 Внеплановая, 

документарная 

Проверка в сфере организации 

профессионального обучения и 

профессионального образования 

несовершеннолетних лиц, имеющих 

инвалидность 

 

Основание:  

Представлены 

запрашиваемые 

документы. 

 

Письмо колледжа от 

06.12.2024 № 01-16/24-исх 

 

Замечаний нет. 
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письмо прокуратуры от 05.12.2024 

№09-03-2024 

9.  Прокуратура Кировского 

района Санкт-Петербурга 

2023 г. – 

истекший 

период 

2024 г. 

 

Внеплановая, 

документарная 

Проверка миграционного 

законодательства, законодательства 

об образовании 

 

Основание:  

Письмо Прокуратуры Кировского р-

на от 10.12.2024 №10-05-2024 

Представлены 

запрашиваемые 

документы. 

 

Письмо колледжа от 

16.12.2024 № 01-16/25-исх 

Замечаний нет. 
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Основные награды колледжа 

 

1999 год Лауреат Знака общественного признания 

2005 год Лауреат Премии Санкт-Петербурга по качеству 

2006 год Лауреат конкурса «Золотая медаль «Европейское качество»» в номинации «100 

лучших ССУЗов России» 

2007 год Лауреат Премии Правительства СПб за выдающиеся достижения в области    высшего 

и среднего профессионального образования в номинации «Развитие инновационной 

деятельности в образовательном учреждении» 

2007 год Гран-при на образовательном Форуме (г. Москва) в конкурсе продуктов и услуг ОУ 

НПО и СПО «За развитие инноваций и социального партнерства как основы 

подготовки конкурентоспособных специалистов» 

2008 год Лауреат конкурса «Золотая медаль «Европейское качество»» в номинации «100 

Лучших ССУЗов России» 

2009 год Лауреат Премии Правительства СПб «За выдающиеся достижения в области 

воспитательной работы со студентами, развитие их профессиональных навыков» 

2012 год Лауреат Премии Правительства СПб в номинации «Учебно-методическое обеспечение 

учебного процесса, направленное на повышение качества подготовки специалистов» 

2013 год Лауреат Премии Правительства СПб за выдающиеся достижения в области высшего и 

среднего профессионального образования в номинации: «Формирование 

воспитательной системы, направленной на развитие прикладных квалификаций и 

успешное трудоустройство студентов» 

2015 год Лауреат Премии Правительства СПб в номинации «Организационные решения по 

повышению качества подготовки специалистов» 

2016 год Лауреат Премии Правительства Санкт-Петербурга в номинации «Учебно-

методическое обеспечение учебного процесса, направленное на повышение качества 

подготовки специалистов» 

2016 год Колледж отмечен Благодарностью Президента Российской Федерации Владимира 

Владимировича Путина «За заслуги в развитии образования, подготовке 

квалифицированных специалистов» 

2017 год Лауреат Премии Правительства Санкт-Петербурга в номинации «Организационные 

решения по повышению качества подготовки специалистов» 

2018 год По результатам мониторинга качества подготовки кадров Петровский колледж вошел 

в число 20 лучших образовательных организаций Санкт-Петербурга и в рейтинг ТОП-

500 по Российской Федерации (из 4676 профессиональных образовательных 

организаций) 

2019 год Лауреат премии Правительства СПб за выдающиеся достижения в области высшего и 

среднего профессионального образования в номинации «В области воспитательной 

работы со студентами, развития их профессиональных навыков» 

2019 год По результатам мониторинга качества подготовки кадров Петровский колледж вошёл 

в число 10 лучших образовательных организаций Санкт-Петербурга и в рейтинг ТОП-

500 по Российской Федерации. 

2020 год II место в конкурсе на соискание награды Правительства Санкт-Петербурга – 

почетного знака «За качество товаров (продукции), работ и услуг» 2020 года. 

2022 год Лауреат премии Правительства СПб за выдающиеся достижения в области высшего 

образования и среднего профессионального образования в номинации 

«Организационные решения по повышению качества подготовки специалистов» 

2023 год Лауреат премии Правительства СПб за выдающиеся достижения в области высшего 

образования и среднего профессионального образования в номинации «Развитие 

инновационной деятельности в образовательной организации» 
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3. Информация об устранении недостатков, выявленных образовательной 

организацией в ходе самообследования за предыдущий отчетный период 

 

Таблица 3 

Информация об устранении недостатков, выявленных в ходе самообследования 

за предыдущий отчетный период 

 

Выявленные 

недостатки 

(проблемы) 

Причины недостатков 

(проблем) 
Принятые меры 

Результаты принятых 

мер 

1 2 3 4 

Обновление 

персональных 

компьютеров в 

учебном процессе со 

сроком эксплуатации 

не старше 5 лет 

В связи с 

сокращением 

бюджета показатель 

держится в диапазоне 

85-90% 

Ежегодно планируется 

приобретение новых ПК и 

модернизация устаревших 

(эксплуатируемых свыше 

5 лет) 

Частично повлияют на 

результат в связи с тем, 

что к моменту полной 

замены/модернизации 

ПК, придется 

менять/модернизировать 

ПК, которые 

приобретались ранее 

(свыше 5 лет) 

Отсутствуют зоны 

коворкинга для 

обучающихся 

Действующие 

планировки зданий не 

приспособлены для 

организации 

коворкингов 

Предусмотрены 

ремонтные работы и 

закупка оборудования для 

4-х зон коворкинга в 

общежитии. 

Выполнено частично. 

Организована зона 

коворкинга в главном 

корпусе Балтийская 

д.35. 

Импортозамещение 

программного 

обеспечения 

Отсутствуют аналоги 

некоторого 

программного 

обеспечения для 

образовательного 

процесса, полный 

переход может 

растянуться на 

несколько лет  

Закуплено имеющееся на 

рынке российское 

программного 

обеспечение  

Частично повлияют на 

результат. 

Замена коммутаторов 

в рамках 

импортозамещения 

Действующая сетевая 

инфраструктура 

реализована на базе 

иностранного 

оборудования, 

которое больше не 

поставляется и не 

обслуживается в РФ 

Приобретены Российские 

коммутаторы для замены 

в корпусе №4, №2 

Частично повлияют на 

результат 
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4. Система управления колледжа 

Управление в колледже строится на принципах самоуправления и единоначалия и 

осуществляется в соответствии с законодательством РФ и правовыми актами Правительства 

Санкт-Петербурга, Уставом и указаниями Учредителя. Система управления колледжа построена с 

учетом потребностей всех заинтересованных сторон: обучающихся и их родителей (законных 

представителей), работников колледжа, работодателей и социальных партнеров, органов 

управления образованием, региональных, районных, и муниципальных органов власти, общества 

в целом.  

Структура управления СПб ГБПОУ «Петровский колледж» приведена по ссылке: 

https://portal.petrocollege.ru/upload/iblock/962/sujk6evzcxg0kkumiwduu3ghy0wkl4am/%D0%9E%D1

%80%D0%B3%D1%81%D1%82%D1%80%D1%83%D0%BA%D1%82%D1%83%D1%80%D0%B0

_%D1%81%2001.09.2024.pdf   

Непосредственное управление работой колледжа осуществляет директор – Васина Елена 

Вячеславовна, действует в соответствии с актами, составляющими правовую систему Российской 

Федерации, Уставом учреждения. Все остальные работники действуют согласно функциональным 

обязанностям, закрепленным в трудовых договорах и должностных инструкциях. 

Основу организационной структуры колледжа составляют семь отделений, выполняющих 

главную функцию образовательного учреждения – подготовку специалистов для различных 

отраслей индустрии и сфер деятельности через реализацию разнообразных образовательных 

программ: 

- Отделение туризма и гостеприимства (ОТГ) 

- Отделение креативных индустрий (ОКИ) 

- Отделение экономики и финансов (ОЭФ) 

- Отделение промышленных технологий и судостроения (ОПТС) 

- Отделение информационных технологий (ОИТ) 

- Социально-правовое отделение (СПО) 

- Отделение заочного обучения (ОЗО) 

В учреждении действуют следующие органы управления ОУ, включающие коллегиальные 

органы управления и органы самоуправления: 

 Общее собрание (конференция) работников и обучающихся (Общее собрание) 

 Педагогический совет 

 Оперативный совет 

 Методический совет 

 Студенческий совет 

 Студенческий совет общежития 

Общее собрание представляет трудовой коллектив Учреждения. 

Общее собрание принимает Правила внутреннего трудового распорядка, Положение об 

оплате труда, Положение о стимулирующих выплатах работникам, Положение о порядке оказания 

платных образовательных услуг, Положение о социальной поддержке работников, Положение о 

попечительском совете и иные локальные нормативные акты колледжа, затрагивающие права 

работников и обучающихся. 

Педагогический совет обеспечивает коллегиальность в решении вопросов 

образовательной деятельности, повышения качества подготовки обучающихся. 

Основные задачи: 

 коллегиальное обсуждение текущих и стратегических вопросов образовательной 

деятельности колледжа, концепции развития колледжа; 

 анализ результатов и определение направлений развития учебно-воспитательной, 

учебно-методической, экспериментальной работы, касающейся организации и осуществления 

образовательной деятельности; 

https://portal.petrocollege.ru/upload/iblock/962/sujk6evzcxg0kkumiwduu3ghy0wkl4am/%D0%9E%D1%80%D0%B3%D1%81%D1%82%D1%80%D1%83%D0%BA%D1%82%D1%83%D1%80%D0%B0_%D1%81%2001.09.2024.pdf
https://portal.petrocollege.ru/upload/iblock/962/sujk6evzcxg0kkumiwduu3ghy0wkl4am/%D0%9E%D1%80%D0%B3%D1%81%D1%82%D1%80%D1%83%D0%BA%D1%82%D1%83%D1%80%D0%B0_%D1%81%2001.09.2024.pdf
https://portal.petrocollege.ru/upload/iblock/962/sujk6evzcxg0kkumiwduu3ghy0wkl4am/%D0%9E%D1%80%D0%B3%D1%81%D1%82%D1%80%D1%83%D0%BA%D1%82%D1%83%D1%80%D0%B0_%D1%81%2001.09.2024.pdf
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 планирование, мониторинг и анализ реализации федеральных государственных 

образовательных стандартов среднего профессионального образования, основных и 

дополнительных образовательных программ, выполнения государственного задания; 

 анализ результатов деятельности учебных подразделений, методических 

(предметно-цикловых) комиссий, отдельных преподавателей; 

 утверждение годового плана приёма и выпуска обучающихся. 

 

Оперативный совет является совещательным органом управления и обеспечивает 

информационно-аналитическую поддержку принятия управленческих решений о текущей 

деятельности колледжа. 

Задачами Оперативного совета являются: 

 анализ и мониторинг текущих результатов образовательной и административно-

хозяйственной деятельности колледжа. 

 координация работы структурных подразделений по решению текущих вопросов и 

планированию деятельности колледжа. 

Методический совет организован в целях совершенствования качества обучения и 

воспитания обучающихся учреждения, методической работы, повышения педагогического 

мастерства преподавателей учреждения, методического обеспечения реализации Федеральных 

Государственных образовательных стандартов, разработки и экспертизы учебно-методической 

документации. 

Студенческий совет является коллегиальным органом управления и формируется по 

инициативе обучающихся с целью учета мнения обучающихся по вопросам управления 

колледжем и при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные 

интересы обучающихся, а также в целях решения важных вопросов жизнедеятельности, развития 

социальной активности, поддержки и реализации социальных инициатив обучающихся. 

Основные задачи: 

 участие в решении вопросов, связанных с подготовкой высококвалифицированных 

специалистов; 

 реализация общественно значимых молодежных инициатив;  

 содействие администрации и органам управления колледжа в вопросах организации 

образовательной деятельности; 

 повышение вовлеченности обучающихся в общественную жизнь колледжа. 

Студенческий совет общежития является органом студенческого самоуправления 

колледжа и создается для представления прав и законных интересов обучающихся, проживающих 

в студенческом общежитии, учета мнения обучающихся по вопросам управления студенческим 

общежитием и при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные 

интересы обучающихся, проживающих в студенческом общежитии. 

Основные задачи: 

 решение важных вопросов жизнедеятельности студенческого общежития, вопросов 

организации быта и досуга обучающихся, проживающих в студенческом общежитии; 

 разработка предложений по улучшению работы общежития; 

 проведение работы, направленной на повышение сознательности обучающихся, 

проживающих в студенческом общежитии, воспитание бережного отношения к имуществу; 

проведение мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни.  

Также участие работников в процессе управления колледжем осуществляется через: 

 участие в работе комиссий, создаваемых для решения спорных вопросов; 

 участие в работе временных рабочих групп, создаваемых для решения глобальных 

задач, в масштабах всего колледжа (например, разработка плана стратегического развития, 

проведение самообследования); 

 участие в работе временных рабочих групп по решению оперативных задач 

(например, по подготовке заседания Педагогического совета, по организации и проведению 
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конкурсов среди преподавателей и обучающихся, разработка нормативных или методических 

материалов). 

В колледже работает Попечительский совет, который создан с целью содействия 

функционированию и развитию Учреждения путем установления взаимосвязей с представителями 

различных организаций, обществ, движений, родителями обучающихся, а также участия в 

обеспечении финансирования учреждения, рассмотрения вопросов организации образовательного 

процесса, пропаганды результатов деятельности Учреждения. 

Коллегиальные органы управления, общественно-административные органы управления, 

органы самоуправления и комиссии колледжа представлены в таблице 4. 

Представители руководства колледжа входят в состав различных профессиональных 

союзов и ассоциаций: 

Директор колледжа Васина Е.В.: 

1. член Аттестационной комиссии Комитета по науке и высшей школе Санкт-

Петербурга по установлению квалификационной категории педагогическим работникам 

образовательных организаций; 

2. заместитель председателя Совета конкурса «Студент года», конкурсов 

профессионального мастерства и студенческих предметных олимпиад в системе среднего 

профессионального образования Санкт-Петербурга; 

3. сопредседатель Совета конкурса по присуждению премий Правительства Санкт-

Петербурга «Преподаватель года в системе среднего профессионального образования Санкт-

Петербурга»; 

4. член Комиссии по противодействию коррупции Комитета по науке и высшей школе 

Санкт-Петербурга; 

5. председатель Региональной общественной организации «Совет директоров 

организаций среднего профессионального образования Санкт-Петербурга»; 

6. член Президиума Общероссийской общественной организации «Союз директоров 

средних специальных учебных заведений России»; 

7. член Координационного совета по профессиональному образованию, 

прогнозированию и координации подготовки квалифицированных рабочих кадров и специалистов 

в Санкт-Петербурге; 

8. член Экспертного Совета при профильной комиссии по туристской индустрии 

Законодательного Собрания Санкт-Петербурга; 

9. член аттестационной комиссии по проведению аттестации кандидатов на должность 

руководителя и руководителей государственных образовательных учреждений, находящихся в 

ведении Комитета по науке и высшей школе; 

10. член Межрегиональной общественной организации развития высшего образования 

«Совет ректоров вузов Санкт-Петербурга и Ленинградской области»; 

11. член Экспертного комитета Открытого соглашения о поддержке цифровой 

трансформации систем управления рынком труда и подготовки кадров в субъектах Российской 

Федерации с применением инструментов национальной системы квалификаций инициированного 

Российским союзом промышленников и предпринимателей (РСПП) и Национальным агентством 

развития квалификаций (НАРК); 

12. член Комитета по развитию системы подготовки кадров в сфере туризма и 

гостеприимства Российского Союза Туриндустрии (через РГУТиС); 

13. председатель экспертного совета Общероссийской общественной организации 

«Союз директоров средних специальных учебных заведений России»; 

14. член Ассоциации профессиональных образовательных организаций Санкт-

Петербурга. 

15. Член Комиссии по присуждению премий Правительства Санкт-Петербурга за 

выдающиеся достижения в области высшего образования и среднего профессионального 

образования. 

16. Член Стипендиальной комиссии по проведению конкурсов на право получения 



19 

 

именных стипендий Правительства Санкт-Петербурга студентам образовательных организаций 

высшего образования и среднего профессионального образования; 

17. Член Совета по стратегическому развитию и проектной деятельности в Санкт-

Петербурге. 

Заместитель директора по учебной работе Куликов А.В. является экспертом Комитета по 

образованию правительства Санкт-Петербурга, руководит работой Учебно-методического 

объединения Комитета по науке и высшей школе правительства Санкт-Петербурга. 
Заместитель директора по производственному обучению и трудоустройству Козырева С.Р 

- вице-президент Ассоциации «Кластер станкоинструментальной промышленности», член 

Регионального совета ООО «Союз машиностроителей России». 

Заведующий отделением креативных индустрий Лядова О.С. - руководитель сектора 

укрупненной группы специальностей «Сервис и туризм» Учебно-методического объединения 

Комитета по науке и высшей школе правительства Санкт-Петербурга. 

Старший методист центра развития Веретенникова Е.П. - исполнительный директор 

Региональной общественной организации «Совет директоров организаций среднего 

профессионального образования Санкт-Петербурга». 

Начальник центра развития Вахманова О.В. – эксперт Комитета по образованию СПб.   

Таким образом, обеспечено участие общественности в управлении колледжем. 

Управление образовательным учреждением (далее – ОУ) является одним из ключевых 

факторов обеспечения качества образования. 

В соответствии ст. 28 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» в образовательном учреждении должно быть 

обеспечено функционирование внутренней системы оценки качества 

образования. 

Внутренняя система оценки качества образования является 

видом деятельности по измерению, анализу и улучшению в системе 

менеджмента качества колледжа. Система менеджмента качества в 

Петровском колледже соответствует ГОСТ Р ИСО 9001-2015, в июне 

2024 г. проведена ресертификация СМК.  

В колледже создана система планирования, включающая в себя: 

Программу развития колледжа, ежегодные и ежемесячные планы и 

отчеты. В настоящее время колледж работает в соответствии с 

Программой развития колледжа на 2023-2025 гг.  

Программа развития представляет собой совокупность главных 

целей колледжа и основных механизмов их достижения, исходит из 

реальных возможностей развития колледжа и, с этой точки зрения, 

представляет собой реакцию колледжа на объективные внешние и внутренние обстоятельства его 

деятельности, позволяющие реализовать принятую коллективом миссию, достигнуть 

поставленных целей и задач. 

В Программе развития важное место отводится анализу перспектив развития колледжа, 

выясняются тенденции, опасности и возможности, способные изменить сложившиеся традиции по 

отношению к образовательному рынку и рынку труда, конкурентам и потребителям.  

Программа развития служит основой для принятия решений на всех уровнях управления 

колледжем и реализуется через систему оперативного планирования: годовое, ежемесячное. 

Ответственность по контролю за реализацию мероприятий Программы развития несут сами 

разработчики, указаны исполнители и сроки исполнения. 

Таким образом, структура управления колледжа соответствует целям и задачам успешного 

функционирования и развития СПб ГБПОУ «Петровский колледж».  

С целью изучения удовлетворенности потребителей и совершенствования деятельности 

колледжа ежегодно проводится анкетирование основных групп потребителей (обучающиеся, 

родители и работники колледжа).
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Таблица 4 

Коллегиальные органы управления, общественно-административные органы управления, 

органы самоуправления и комиссии колледжа  

 

№ 

п/п 
Наименование 

Локальный 

нормативный акт, 

регламентирующий 

деятельность 

Ответственное должностное лицо 
Периодичность проведения, 

регламент работы 

1.  
Общее собрание (конференция) 

работников и обучающихся 

Устав, 

Положение 
Директор колледжа Не реже 2 раз в год 

2.  Педагогический Совет 
Устав, 

Положение 
Директор колледжа Не реже 2 раз в год 

3.  Попечительский Совет 
Устав, 

Положение 
Директор колледжа Не реже 2 раз в год 

4.  Оперативный совет  Положение Директор колледжа Не реже 1 раза в месяц 

5.  Методический Совет Положение Заместитель директора по УВР 

Расширенные заседания 

не реже 1 раза в семестр 

Рабочие заседания 

не реже 1 раза в квартал 

Оперативные совещания 

представителей Методического 

Совета не реже 1 раза в месяц 

6.  

Оперативный штаб по предупреждению 

распространения новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19) 

Положение Директор колледжа По мере необходимости 

7.  Советы отделений Положение Заведующие отделениями Не реже 1 раза в месяц 

8.  
Профессиональный союз работников 

колледжа 
Устав Председатель  

Профком – 1 раз в месяц 

Собрание – 1 раз в год 

9.  Общественная организация ветеранов Положение 

Куратор – 

начальник управления кадровыми 

ресурсами и нормативно-

документационным обеспечением  

Совет ветеранов колледжа – 1 раз в 

год 

10.  Родительский комитет Положение 
Куратор – заместитель директора по 

воспитательной работе  
Не реже двух раз в семестр 



21 

 

11.  Ассоциация выпускников колледжа Положение Председатель 

Общее собрание Ассоциации – не 

реже 1 раза в год 

Совет Ассоциации – не реже 1 раза в 

шесть месяцев 

Органы студенческого самоуправления 

1.  Студенческий совет Положение 

Куратор –  Советник директора по 

воспитанию и взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями 

Ежемесячно 

 

2.  Студенческий совет общежития Положение Куратор – социальный педагог В соответствии с планом работы 

3.  Советы старост Положение 

Кураторы – заведующие учебными 

частями отделений очной формы 

обучения 

Не реже 1 раза в месяц 

Комиссии по направлениям деятельности 

1.  
Методические (предметно-цикловые) 

комиссии (МПЦК) 
Положение 

Заместитель директора по учебно-

воспитательной работе 

В соответствии с планом работы 

МПЦК 

2.  

Комиссия по распределению 

стимулирующих выплат работникам 

(постоянно действующая) 

Положение Директор колледжа Один раз в месяц 

3.  
Тарификационная комиссия колледжа 

(постоянно действующая) 
Положение Директор колледжа Не реже 1 раза в месяц 

4.  

Комиссия для проведения мероприятий 

внутреннего финансового контроля 

(постоянно действующая) 

Учётная политика 

колледжа 
Главный бухгалтер 

Плановые проверки – раз в пол года, 

внеплановые проверки – по мере 

необходимости 

5.  

Комиссия по поступлению и выбытию 

активов 

(постоянно действующая) 

Учётная политика 

колледжа 

Заместитель директора по 

административной деятельности и 

безопасности 

Не реже 1 раза в месяц 

 

6.  

Комиссия по поступлению и выбытию 

активов (по подготовке решений о 

списании начисленных и неуплаченных 

сумм неустоек (штрафов, пеней)) 

Положение Заместитель директора по закупкам По мере необходимости 

7.  
Постоянно действующая 

инвентаризационная комиссия 
Положение Главный бухгалтер 

Ежегодно – основные средства; 

материальные запасы; 
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инвентаризация кассы; 

инвентаризация задолженности; 

ежеквартально – забалансовые счета; 

инвентаризация кассы; 

инвентаризация задолженности 

8.  

Единые комиссии по осуществлению 

закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения нужд 

Положение Заместитель директора по закупкам По мере необходимости 

9.  
Комиссия по антимонопольному 

комплаенсу 
Положение 

Заместитель директора по 

административной деятельности и 

безопасности 

Не реже одного раза в год 

10.  
Постоянно действующая экспертная 

комиссия (по архивному 

делопроизводству) 

Положение 

Начальник управления кадровыми 

ресурсами и нормативно-

документационным обеспечением 

Не реже 2 раз в год 

11.  
Аттестационная комиссия 

педагогических работников 
Положение 

Заместитель директора по  

учебно-воспитательной работе 

Аттестация проходит в сроки, 

установленные приказом в 

соответствии с графиком ее 

проведения 

12.  Аттестационная комиссия работников Положение Начальник отдела кадров 

Аттестация проходит в сроки, 

установленные приказом в 

соответствии с графиком ее 

проведения 

13.  
Комиссия по рассмотрению 

предложений и принятию решений о 

награждении работников 

Положение 
Заместитель директора по 

воспитательной работе 

Заседания проходят по мере 

необходимости 

14.  
Комиссия по противодействию 

коррупции 
Положение 

Заместитель директора по 

административной деятельности и 

безопасности 

Не реже 1 раза в полугодие 

15.  

Комиссия по предупреждению и 

ликвидации чрезвычайных ситуаций и 

обеспечению пожарной безопасности 

(КЧС ПБ) 

Положение 

Начальник штаба гражданской 

обороны и защиты в чрезвычайных 

ситуациях 

(ГО и ЧС) 

1 раз в квартал 
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16.  Эвакуационная комиссия Положение 

Начальник штаба гражданской 

обороны и защиты в чрезвычайных 

ситуациях 

(ГО и ЧС) 

По мере необходимости 

17.  
Комиссия по противодействию 

терроризму и экстремизму 
Положение 

Заместитель директора по 

административной деятельности и 

безопасности  

В соответствии с Планом 

мероприятий по профилактике 

терроризма, экстремизма и 

деструктивного поведения 

18.  
Комиссия по социально-бытовым 

вопросам (постоянно-действующая) 
Положение Начальник отдела кадров Не реже 1 раза в месяц 

19.  Комиссия по трудовым спорам Положение 

Заместитель директора по 

административной деятельности и 

безопасности 

По мере необходимости 

20.  Бракеражная комиссия Положение 
Начальник управления социальной 

инфраструктуры 
Ежедневно 

21.  
Комиссия по урегулированию споров 

между участниками образовательных 

отношений 

Положение 
Заместитель директора по учебной 

работе 
В случае необходимости 

22.  
Комиссия по переводу с платного 

обучения на бесплатное 
Положение 

Заместитель директора по 

воспитательной работе 
По мере необходимости 

23.  
Комиссия по снижению стоимости 

обучения 
Положение 

Заместитель директора по учебной 

работе 
По мере необходимости 

24.  
Комиссия по вопросам предоставления 

питания обучающимся, находящимся в 

трудной жизненной ситуации 

Положение 

Заведующий отделом социальной 

работы и профилактики 

правонарушений 

По мере необходимости 

25.  
Комиссия по профилактике 

правонарушений 
Положение 

Заместитель директора по 

воспитательной работе  

Не реже одного раза в квартал, 

внеочередные заседания -  по мере 

необходимости 

26.  Воспитательные комиссии отделений Положение 
Заведующие отделениями очной 

формы обучения 
Не реже 4 раз в год 

27.  Стипендиальные комиссии Положение 

Заведующие отделениями; 

Советник директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими 

общественными объединениями 

Не реже 2 раз в семестр 
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28.  
Государственная экзаменационная 

комиссия 
Положение 

Заместитель директора по учебной 

работе 

В соответствии с расписанием 

государственной итоговой 

аттестации (ГИА) 

29.  
Апелляционная комиссия (в рамках 

ГИА) 
Положение Директор колледжа В период проведения ГИА 

30.  Приемная комиссия Положение 
Ответственный секретарь 

Приемной комиссии 
В период приемной кампании 

31.  
Предметные экзаменационные 

комиссии  

(в рамках приемной кампании) 

Положение 
Ответственный секретарь 

Приемной комиссии 

В период проведения вступительных 

испытаний 

32.  
Апелляционная комиссия 

(в рамках приемной кампании) 
Положение 

Заместитель директора 

по производственному обучению и 

трудоустройству 

В период приемной кампании 

33.  Комиссия по охране труда Положение  

Начальник управления кадровыми 

ресурсами и нормативно-

документационным обеспечением 

В соответствии с планом 

мероприятий по охране труда 

34.  
Комиссия по проверке знаний 

требований охраны труда 
Положение  

Начальник управления кадровыми 

ресурсами и нормативно-

документационным обеспечением 

В соответствии с планом 

мероприятий по охране труда 

35.  
Комиссия по расследованию 

несчастного случая 
Положение 

Начальник управления кадровыми 

ресурсами и нормативно-

документационным обеспечением 

По мере необходимости 

36.  
Комиссия по организации и проведению 

специальной оценки условий труда 
Положение 

Начальник управления кадровыми 

ресурсами и нормативно-

документационным обеспечением 

В соответствии с планом 

мероприятий по охране труда 

37.  
Комиссия по энергосбережению и 

повышению энергетической 

эффективности 

Положение 

Заместитель директора по 

материально-техническому 

обеспечению 

не реже 1 раза в месяц 

38.  
Комиссия по проверке знаний правил 

электробезопасности 
Приказ Заведующий учебной мастерской По мере необходимости 

39.  
Комиссия по распределению 

дополнительной работы  
Положение Директор колледжа По мере необходимости 
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4.1 Проектная деятельность колледжа 

 

В соответствии с приказом была организована деятельность по участию колледжа в проектах 

федерального и регионального уровней. 

 Федеральный проект «Молодые профессионалы» национального проекта 

«Образование», в рамках которого организованы и проведены мероприятия (образовательные 

программы) на базе мастерских по различным компетенциям. Данный проект успешно был 

завершен в декабре 2024 года. 

 Федеральный проект «Профессионалитет», в рамках которого продолжилась работа 

по созданию и развитию в Санкт-Петербурге образовательно-производственных центров 

(кластеров) «Машиностроение» и «Судостроение (машиностроение)». В рамках данного проекта 

мероприятия проходят в соответствии с планом работы. 

  Федеральный проект Базового центра АНО НАРК «Компетенции XXI века».  

Подготовкой 25 студентов колледжа занимались педагогические работники колледжа Барская М.А., 

Душина Л.А., Коломиец О.А. Результатом проведения мероприятия инновационного проекта 

является соответствие сформированности углубленному уровню общих компетенций участников 

проекта более чем на 80%. 

 Федеральный проект «Содействие занятости» по сетевому договору с ЦОПП (октябрь 

- декабрь 2024 г.): 

1. Программа «Токарь» 144 часа (2 потока – 37 человек, 7 человек). Преподаватель Кузьмин 

Е.В., разработка программы и загрузка в СДО – Кузьмин Е.В.  

2. Программа «Оператор станков с ПУ» 144 часа (17 человек). Преподаватель Малютов 

Д.А, разработка программы и загрузка в СДО – Малютов Д.А.  

3. Программа «Монтажник РЭАП» 144 часа: (26 человек). Преподаватель Бычков А.Ю., 

практика – Дадаев М.В., разработка программы и загрузка в СДО –     Малютов Д.А. 

Количество слушателей, прошедших обучение – 80 человек.  

 «Точка кипения» (деятельность осуществляется в соответствии с Соглашением о 

сотрудничестве с АНО «Платформа Национальной технологической инициативы» (Платформа 

НТИ) от 07.10.2022 (в рамках организации деятельности и развития пространства коллективной 

работы «Точка кипения Петровский колледж»). В отчетный период было проведено 6492 

мероприятия (всего, с 2022 года было проведено 15 913 мероприятий); уникальных визитов на 

мероприятиях - 2918(всего, с 2022 года 10514 визит); уникальных посетителей за отчетный период 

- 1335 чел.       (всего, с 2022 года 4526 чел.). 

Тип 

мероприятия 

Кол-во 

мероприятий 

Процент 

мероприятий 

Регистраций 

(одобренные) 

Участники Процент 

посещения 

Лекция 241 66.76 % 4153 4140 99.69 % 

Конференция 41 11.36 % 755 754 99.87 % 

Воркшоп 26 7.2 % 441 405 91.84 % 

Мастер-класс 24 6.65 % 180 178 98.89 % 

Встреча 20 5.54 % 218 218 100.0 % 

День 

открытых 

дверей 

4 1.11 % 24 23 95.83 % 

Опрос 2 0.55 % 78 78 100.0 % 

Круглый стол 1 0.28 % 2 2 100.0 % 

Семинар 1 0.28 % 652 652 100.0 % 

Соревнование 1 0.28 % 42 42 100.0 % 

 

 Всероссийский конкурс «Большая перемена» (входит в перечень значимых 

мероприятий Министерства просвещения России от 31 августа 2023 г. №649 «Об утверждении 
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перечня олимпиад и иных интеллектуальных и(или) творческих конкурсов, мероприятий, 

направленных на развитие интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям 

физической культурой и спортом. Интереса к научной (научно-исследовательской), инженерно-

технической, изобретательской, творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также на 

пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений, на 2023/2024 г.). В рамках 

подготовки к участию в данном конкурсе преподавателями Сапрыкиной Ю.А., Стальниковой М.И. 

был проведен цикл мероприятий (мероприятие по вовлечению обучающихся ОЭФ в конкурс 

«Большая перемена, 23.05.2024 г., подготовка участников к дистанционному этапу, май 2024 г.; 

подготовка участников к полуфиналу конкурса, июнь-август 2024 г.; подготовка участников к 

финалу конкурса, сентябрь-октябрь 2024 г.; сопровождение участников на финале, ноябрь 2024 г.), 

позволивший получить значимые результаты, влияющие на имидж колледжа Сытова В.И. (группа 

41-17) – лауреат II степени; Клюйкова К.Д. (группа 42-35) – лауреат I степени. 

Ссылки на размещенную информацию о проведенных мероприятиях инновационного 

проекта в 2024 г. https://portal.petrocollege.ru/news/12729/  

 Всероссийский кейс-чемпионат школьников по экономике и предпринимательству 

(входит в перечень значимых мероприятий по Приказу Министерства Просвещения России). 

Подготовкой команды студентов колледжа      (Шкриба Е.И., Доронина С.А., Воробьева Д.Д., 

Видокрасов Д.А.) занималась преподаватель Сапрыкина Ю.А. Команда студентов прошла отбор на 

очный полуфинал чемпионата.  

Ссылка на размещенную информацию о проведенных мероприятиях инновационного 

проекта в 2024 г. https://portal.petrocollege.ru/news/12885/  

В рамках реализации проектной и инновационной деятельности на региональном уровне 

были проведены следующие мероприятия: 

  В рамках реализации совместного Соглашения о сотрудничестве от 04.10.2022 с 

Корпорацией морского приборостроения (КМП) и Санкт-Петербургским государственным 

морским техническим университетом: 

- реализация мероприятий в области профессиональной ориентации молодежи: 

Мастер-классы для учащихся общеобразовательных школ в области робототехники, 

компьютерного зрения, VR/AR технологий. 

В течении годы было проведено 55 мастер-классов, в которых приняли участие 1650 человек. 

- создан образовательно-производственный центр на территории Музея военно-морской 

славы в г. Кронштадте, оборудованы 5 кабинетов- лабораторий для 150 обучающихся. 

- на территории образовательно-производственный центр создана постоянно действующая 

демонстрационно-выставочная площадка, которая содержит информацию о СПб ГБПОУ 

«Петровский колледж». 

- образовательно-производственный центр включен в экскурсионную программу Музея 

военно-морской славы в г. Кронштадте. 

- в течение года образовательно-производственный центр посетило более 10000 человек. 

- 13 декабря 2024 года на территории образовательно-производственного центра АО 

«Корпорация морского приборостроения в Кронштадте состоялась презентация проектов, 

выполненных учащимися образовательных учреждений в рамках обучения по дополнительной 

общеразвивающей программе «Инженеры будущего», которая реализуется СПб ГБПОУ 

«Петровский колледж» при поддержке Комитета по науке и высшей школе. 

- педагогические работники колледжа, принявшие активное участие в реализации 

инновационного проекта: Максимов А.О. Вагин А.С., Алексеева С.С., Ступаченко А.О., Янгалов 

Н.К. 

Ежегодно проектная команда колледжа проходит обучение В СПб ГБОУ ДПО 

«Корпоративный университет», по итогам обучения в 2024 году был разработан проект Кампус 

«Петровский квартал», целью которого является создание единого пространства, способствующего 

развитию на качественно новом уровне профессионального образования, обеспечивающего 

https://portal.petrocollege.ru/news/12729/
https://portal.petrocollege.ru/news/12885/
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открытость и комфортность условий для всех присутствующих на его территории участников 

образовательного процесса и горожан. 

Осенью 2024 года, колледж принял участие в конкурсном отборе на получение статуса 

региональной инновационной площадки «Ресурсный центр подготовки специалистов Санкт-

Петербурга» (распоряжение Комитета по образованию от 08.02.2024 г. №94-р., от 07.03.2024 №232-

р).  По итогам конкурсного отбора на основании распоряжения Комитета по образованию 

Правительства Санкт-Петербурга от 28.12.2024 г. №1697-р «О признании государственных 

образовательных организаций ресурсными центрами Санкт-Петербурга» на базе колледжа 

создается Ресурсный центр подготовки специалистов ««Цифровой колледж: развитие инструментов 

бережливого управления», деятельность которого будет проводить в период с 2025 по 2027 год. 

Кроме этого, колледж принимает активное участие в реализации региональная программы 

«Эффективный регион» (ИАЦ).  
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5. Содержание и качество подготовки обучающихся 

5.1 Результаты анкетирования потребителей образовательных услуг 

В рамках функционирования внутренней системы оценки качества СПб ГБПОУ 

«Петровский колледж» в период с ноября по  декабрь 2024 года было проведено анкетирование 

основных групп потребителей образовательных услуг колледжа (обучающихся, родителей 

обучающихся, работников колледжа) с целью выявления уровня удовлетворенности качеством 

условий осуществления образовательной деятельности в колледже.  

В социологическом исследовании приняло участие 1650 респондентов, из них: обучающихся 

-  105 человек, родителей - 194 человека, работников колледжа - 406 человек (педагогических 

работников – 278 человек, иные работники - 64 человек, административно-управленческий 

персонал – 62 человека). 

 

 

Диаграмма 1 

 

В рамках проводимого социологического исследования от респондентов (выпускники, 

студенты, преподаватели, руководители и работники колледжа) были получены ответы на вопросы, 

касающиеся деятельности основных структурных подразделений колледжа, проблемах, 

возникающих в их работе, перспективах развития, предложений по совершенствованию их 

деятельности. 

Количественная оценка отражала показатели, характеризующие общие критерии 

независимой оценки качества образовательной деятельности организации, проводилась по 

пятибалльной системе, где 5 баллов являются самой высокой оценкой, а 1 балл – самой низкой. 

Результаты анкетирования представлены в таблицах и диаграммах, где отражены суммарные 

оценки в 1-2 и 4-5 баллов. Данные приводятся в процентах от количества респондентов, ответивших 

на вопрос. 

  С целью анкетирования респондентов были использованы 2 вида анкет:  

 для обучающихся; 

 для работников колледжа, родителей обучающихся. 

Результаты анкетирования обучающихся 
В анкетировании приняли участие обучающиеся следующих отделений: туризма и 

гостеприимства (16,2%); креативных индустрий (17,4) социально-правового (18,5%), экономики и 

финансов (17,2%); информационно-промышленных технологий (15,4%), информационных 

технологий (15,3%). 

В анкетировании не принимали участие студенты 1 курса (отделение общеобразовательных 

программ), это связано с тем, что анкетирование начинается в октябре, а это небольшой срок для 

того, чтобы сформировалось целостное суждение у студентов о деятельности учреждения. 

В анкете представлены 12 вопросов, на основании которых произведен анализ полученных 

результатов. Данные приводятся в процентах от количества респондентов, ответивших на вопрос. 

1053
204

404

Участники социологического исследования

Обучающиеся - 1050 чел.

Родители(законные представители) - 194 чел.

Работники колледжа - 4406 чел.
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Диаграмма 2 

 

 

 
Диаграмма 3 

 

Комментарии: 

Анализ представленных в анкете первой группы вопросов «Удовлетворенность условиями 

обучения в колледже» позволяет сделать выводы о том, что большая часть студентов (75-91%) 

удовлетворены условиями, созданными в колледже для получения качественного 

профессионального образования. 
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Наиболее высокий процент ответов на показатель «Удовлетворён» (91%) отразили студенты, 

удовлетворенные организацией, качеством и стоимостью питания, 89% удовлетворены 

комфортностью помещений, в которых проходят лекционно-практические занятия, ниже (86%) 

уровень удовлетворенности обеспеченностью учебными материалами, предоставляемыми в 

электронном виде, обеспеченностью учебной литературой. Санитарно-гигиеническими условиями 

удовлетворены 83% респондентов, (80%) вышеназванных респондентов, удовлетворены 

материально-техническим обеспечением практических занятий, и замыкает первую группу ответов 

по данному показателю (75%) удовлетворенность техническими средствами обучения: 

компьютерной, видео- и аудиотехникой. 

Второй показатель «Скорее не удовлетворен» отражен в диапазоне от 4-16%, из них наиболее 

высокий процент 16% соответствует критерию «обеспеченность средствами обучения» и наиболее 

низкий 5% критерию «комфортные помещения, в которых проходят лекционно-практические 

занятия», 4 % критерию «организация, качество и стоимость питания». 

Наиболее высокий процент ответов студентов (10%) по третьему показателю «Затрудняюсь 

ответить» относится к критерию «Обеспеченность учебной литературой». 

 

Диаграмма 4 

 

Комментарии: 

В данной группе вопросов выявлен достаточно высокий показатель (92%,93%) 

удовлетворенности студентов квалификацией/компетентностью мастеров производственного 

обучения и квалификацией/компетентностью преподавателей, что позволяет судить о проявлении 

высокого уровня профессиональной компетентности педагогических работников колледжа и 

соответственно о высоком уровне профессионального образования, предоставляемого Петровским 

колледжем. 

Вместе с тем, высокий процент (10%) по показателю «Скорее не удовлетворен» наблюдается 

в критерии «Доступность изложения материала преподавателями и мастерами производственного 

обучения». 

Таким образом, отмечая высокий уровень профессиональной компетентности 

педагогических работников колледжа, респонденты констатируют, что изложение учебного 

материала осуществляется не всегда в доступном для них формате. 
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Вопрос №3 

Насколько Вы удовлетворены в целом условиями обучения в колледже, %  

Удовлетворен Скорее не удовлетворен Затрудняюсь ответить 

85 10 5 

Вопрос №4 

 Насколько Вы удовлетворены в целом организацией учебного процесса в колледже, %  

Удовлетворен Скорее не удовлетворен Затрудняюсь ответить 

84 12 4 

Вопрос №5 

Как в целом Вы оцениваете качество подготовки специалистов в колледже, %  

Удовлетворен Скорее не удовлетворен Затрудняюсь ответить 

87 8 5 

Вопрос №6 

Занимаетесь ли Вы проектной и научно-исследовательской деятельностью, %  

Да, занимаюсь Нет, но хотел бы Нет, мне это не интересно 

90 7 3 

Вопрос №7 

Удовлетворены ли Вы созданными условиями в колледже для занятий проектной и 

научно-исследовательской деятельностями, % 

Удовлетворен Скорее не удовлетворен Затрудняюсь ответить 

86 10 4 

Ответы респондентов, полученные на вопросы №6,7 позволяют сделать вывод об условиях, 

созданных в учреждении для занятий проектной и научно-исследовательской деятельностью, что 

соответствует современным требованиям, предъявляемым к развитию системы профессионального 

образования. Большинство респондентов (85%) удовлетворены условиями, 10% «Скорее 

удовлетворены» и только 5% затруднились ответить на поставленный вопрос. Созданные условия, 

позволили заниматься проектной и научно-исследовательской деятельностью 90% (самый высокий 

показатель ответов) респондентов, 3% не хотели бы заниматься данным видом деятельности, она 

им не интересна.  

Вопрос №8 

Удовлетворены ли организацией и содержанием дополнительных образовательных 

мероприятий (лекций, мастер-классов, научно-практических конференций, выставок и 

т,д.), % 

Удовлетворен Скорее не удовлетворен Затрудняюсь ответить 

86 7 7 

Удовлетворенность организацией и содержанием дополнительных образовательных 

мероприятий (лекций, мастер-классов, научно-практических конференций, выставок и т.д.) 

высказали 86% от всех опрошенных респондентов. 

Вопрос №9 

Проводятся ли в колледже конкурсы профессионального мастерства или отбор для 

участия в конкурсах профессионального мастерства, % 

Да, участвовал в 

отборе для 

участия в 

конкурсе 

«Профессионалы» 

Да, в конкурсе 

«Профессионалы» 

на региональном 

уровне 

Да, я участвовал в 

конкурсах, 

олимпиадах 

профессионального 

мастерства 

Да, 

проводятся, 

но я в них 

не 

участвовал 

Нет, не 

проводятся, я 

ничего не 

знаю о таких 

мероприятиях 

250 146 320 220 10 

На вопрос, связанный с осведомленностью о проведении в колледже конкурсов, олимпиад и 

т.д.– набольшее количество респондентов – 68% отметили, что участвовали в конкурсах, 
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олимпиадах профессионального мастерства; 14% из них участвовали во Всероссийской олимпиаде 

профессионального мастерства (на региональном этапе). 

 

Вопрос №10 

Удовлетворены ли Вы созданными в колледже условиями для проведения досуга 

(наличие кружков, спортивных секций, организация посещения театров, музеев, 

выставок и т.д.), % 

Удовлетворен Скорее не удовлетворен Затрудняюсь ответить 

90 4 6 

 

Полную удовлетворенность созданными в колледже условиями для проведения досуга 

(наличие кружков, спортивных секций, организация посещения театров, музеев, выставок и т.д.) 

отметили 90% респондентов. Удовлетворенность повысилась по сравнению с прошлым годом по 

объективным причинам. 

Вопрос №11 

Насколько в настоящий момент Вы удовлетворены выбором специальности, % 

Удовлетворен Скорее не удовлетворен Затрудняюсь ответить 

86 11 3 

 

Наиболее высокие показатели уровня удовлетворенности выбором специальности – 

отметили 86% респондентов, а выбором учебного заведения – 84% респондентов. 

Вопрос №12 

На сколько в настоящий момент Вы удовлетворены выбором учебного заведения, % 

Удовлетворен Скорее не удовлетворен Затрудняюсь ответить 

84 8 7 

 

Таким образом, подводя итоги социологического исследования «Удовлетворенность 

основных групп потребителей качеством осуществления условий образовательной деятельности 

колледжа в 2024 году» среди студентов позволяют сделать вывод о высоком уровне 

удовлетворенности условиями обучения (обеспеченностью техническими средствами обучения: 

компьютерной, видео- и аудиотехникой, материально-технической базой обеспечения 

практических занятий, учебной литературой и др.), параметрами процесса обучения в колледже, 

высоким уровнем профессиональной компетентности мастеров производственного обучения и 

преподавателей, условиями для занятий проектной и научно-исследовательской деятельностью, 

внеаудиторной, досуговой занятостью, организацией, качеством и стоимостью питания в колледже 

и др. 

Обучающиеся жалуются на отсутствие скамеек в коридорах, работу гардероба (возникают 

сложности со сдачей одежды в гардероб в зимнее время, не принимают шарфы и шапки).  

Реализуемая в колледже система конкурсного движения позволила принять участие 68% 

респондентов в конкурсах профессионального мастерства. 

Результаты анкетирования родителей, педагогических работников колледжа, 

административно-управленческого персонала, иных работников 

В качестве критериев для оценки уровня удовлетворенности качеством предоставляемых 

образовательных услуг потребителями образовательных услуг были выбраны следующие 

укрупненные группы критериев: 

- уровень открытости и доступности информации, размещенной на официальном сайте; 

       - уровень комфортности условий, в которых осуществляется образовательная деятельность; 

- уровень доброжелательности, вежливости, компетентности работников; 

- уровень общей удовлетворенности качеством образовательной деятельности организации. 
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Полученные результаты анкетирования в части оценки уровня открытости и доступности 

информации об организации, педагогических работниках, а также возможности обратной связи с 

представителями колледжа, размещенной на официальном сайте показали, что родители, 

педагогические работники колледжа, административно-управленческий персонал и иные 

работники колледжа положительно оценили работу сайта в среднем 87% респондентов, что 

свидетельствует о высоком уровне информационной культуры учреждения, отражающей 

профессиональную компетентность руководителей и работников колледжа, позволяющей получить 

потребителям образовательных услуг доступную, подробную информацию о работе колледжа. 
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Оценка уровня комфортности условий, в которых осуществляется образовательная 

деятельность показала высокий уровень удовлетворенности в среднем у 89% респондентов. 

Особенно отмечают наличие дополнительных образовательных программ и возможность развития 

творческих способностей у обучающихся, участие их в конкурсах, олимпиадах и т.д.   

Показатели оценки условий для охраны и укрепления здоровья обучающихся, наличие 

возможности оказания психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи 

обучающимся, наличие условий организации обучения и воспитания обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в среднем 88% респондентов отметили 

наивысшими оценками.  
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На вопросы, связанные с уровнем удовлетворенности по показателям доброжелательности и 

компетентности сотрудников все респонденты поставили в среднем достаточно высокий уровень 

удовлетворенности 86,5% респондентов, показатель «скорее удовлетворены» поставили в среднем 

7,8% респондентов, затруднились с ответом 5,8% респондентов. 

Необходимо отметить, что согласно представленным ответам, родители, административно-

управленческий аппарат, педагогические и иные работники проявили высокий уровень 

идентичности ответов, с незначительным расхождением ответов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Диаграмма 15 
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Рекомендации: 

В качестве приоритетных направлений развития СПб ГБПОУ «Петровский колледж», в 

настоящий момент можно выделить следующие:  

- совершенствование материально-технической базы и информационно-методического 

обеспечения (компьютерной, аудио- и видеотехникой); 

- улучшение санитарно-гигиенических условий в колледже. 
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5.2 Структура подготовки специалистов 

В колледже реализуются 73 основных профессиональных образовательных программ 

подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) и 2 программы подготовки квалифицированных 

рабочих и служащих по 34 специальностям и 1 рабочей профессии. По программам подготовки 

специалистов среднего звена обучение ведется по 29 программам базовой подготовки, 5 

программам углубленной подготовки и 41 программам без определения уровня подготовки.  

Подготовка по специальностям из перечня наиболее востребованных профессий и 

специальностей осуществляется по 22 специальностям. Из перечня ТОП регион подготовка 

осуществляется по 16 специальностям: 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и гражданских зданий, 09.02.01 Компьютерные системы и 

комплексы, 09.02.06 Сетевое и системное администрирование, 09.02.07 Информационные системы 

и программирование, 09.02.08 Интеллектуальные интегрированные системы, 21.02.19 

Землеустройство, 22.02.06 Сварочное производство, 26.02.02 Судостроение, 27.02.07 Управление 

качеством продукции, процессов и услуг (по отраслям), 42.02.01 Реклама, 43.02.03 Стилистика и 

искусство визажа, 43.02.10 Туризм,  43.02.16 Туризм и гостеприимство, 43.02.14 Гостиничное дело, 

44.02.06 Профессиональное обучение, 54.02.01 Дизайн.  

По 9 специальностям на очной форме обучения в рамках государственной итоговой 

аттестации был проведен демонстрационный экзамен: 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и гражданских зданий; 09.02.07 Информационные системы и 

программирование; 22.02.06 Сварочное производство; 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет; 

38.02.04 Коммерция; 38.02.07 Банковское дело; 43.02.13 Технология парикмахерского искусства; 

43.02.14 Гостиничное дело; 54.01.20 Графический дизайнер и по 5 специальностям на заочной 

форме обучения: 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий; 22.02.06 Сварочное производство; 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет; 

38.02.07 Банковское дело; 43.02.14 Гостиничное дело. 

Подготовка специалистов осуществляется в рамках 14 укрупненных групп специальностей: 

 Техника и технологии строительства 

 Информатика и вычислительная техника 

 Машиностроение 

 Техносферная безопасность и природообустройство 

 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 

 Технологии материалов 

 Техника и технологии кораблестроения и водного транспорта 

 Управление в технических системах 

 Экономика и управление 

 Юриспруденция 

 Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело 

 Сервис и туризм 

 Образование и педагогические науки 

 Изобразительное и прикладные виды искусств 

 

Контингент обучающихся по основным профессиональным образовательным программам 

представлен в таблице 11. 
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Таблица 8 

Перечень образовательных программ среднего профессионального образования 

№ 

п/п 

Код  

ОП СПО 

Наименование  

ОП СПО 

Уровень 

подготовки 
Квалификация 

Нормативный 

срок обучения 

Срок действия 

государственно

й аккредитации 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Программы подготовки специалистов среднего звена 

УГС 08.00.00 Техника и технологии строительства 

1. 08.02.09 

Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий  

- Техник 

3 г. 10 мес. 

4 г. 2 мес.; 

3 г. 2 мес. 

Бессрочно 

УГС 09.00.00 Информатика и вычислительная техника 

2. 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы Базовый 
Техник по компьютерным 

системам 

3 г. 10 мес.; 

4 г. 2 мес.; 

3 г. 2 мес. 

Бессрочно 

3. 09.02.03 
Программирование в компьютерных 

системах 
Базовый Техник-программист 4 г. 2 мес. 

Бессрочно 

4. 09.02.06 Сетевое и системное администрирование - 
Сетевой и системный 

администратор 
3 г. 10 мес. 

Бессрочно 

5. 09.02.07 
Информационные системы и 

программирование 
- Программист 

3 г. 10 мес.; 

4 г. 2 мес.; 

3 г. 2 мес. 

Бессрочно 

6. 09.02.07 
Информационные системы и 

программирование 
- 

Разработчик веб и 

мультимедийных приложений 
3 г. 10 мес. 

Бессрочно 

7. 09.02.08 
Интеллектуальные интегрированные 

системы 
- 

Техник по интеллектуальным 

интегрированным системам 
2 г. 10 мес. 

Бессрочно 

УГС 15.00.00 Машиностроение 

8. 15.02.08 Технология машиностроения Базовый Техник 

3 г. 10 мес.; 

4 г. 2 мес.; 

3 г. 2 мес. 

Бессрочно 

9. 15.02.16 Технология машиностроения - Техник-технолог 3 г. 4 мес. Бессрочно 
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№ 

п/п 

Код  

ОП СПО 

Наименование  

ОП СПО 

Уровень 

подготовки 
Квалификация 

Нормативный 

срок обучения 

Срок действия 

государственно

й аккредитации 

1 2 3 4 5 6 7 

3 г. 2 мес. 

10. 15.02.19 Сварочное производство - Техник 3 г. 8 мес. Бессрочно 

УГС 20.00.00 Техносферная безопасность и природообустройство 

11. 20.02.01 
Рациональное использование 

природохозяйственных комплексов 
Базовый Техник-эколог 3 г. 10 мес. Бессрочно 

12. 20.02.01 
Экологическая безопасность природных 

комплексов 
- Техник-эколог 2 г. 10 мес. Бессрочно 

УГС 21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 

13. 21.02.05 Земельно-имущественные отношения Углубленный 
Специалист по земельно-

имущественным отношениям 
3 г. 10 мес. Бессрочно 

14. 21.02.19 Землеустройство - специалист по землеустройству 3 г. 10 мес. Бессрочно 

УГС 22.00.00 Технологии материалов 

15. 22.02.06 Сварочное производство Базовый Техник 
3 г. 10 мес.; 

3 г. 2 мес. 
Бессрочно 

УГС 26.00.00 Техника и технологии кораблестроения и водного транспорта 

16. 26.02.02 Судостроение (ФГОС 2018) Базовый Техник 3 г. 10 мес. Бессрочно 

17. 26.02.02 Судостроение - Техник 3 г. 10 мес. Бессрочно 

18. 26.02.02 Судостроение (ФГОС 2020) Проф. - Техник 3 г. 8 мес. Бессрочно 

19. 26.02.02 Судостроение (ФГОС 2024) Проф. - Техник 3 г. 8 мес. Бессрочно 

20. 26.02.04 
Монтаж и техническое обслуживание 

судовых машин и механизмов 
- Техник 3 г. 10 мес. 

Бессрочно 

УГС 27.00.00 Управление в технических системах 

21. 27.02.07 
Управление качеством продукции, 

процессов и услуг (по отраслям) 
- Техник 2 г. 10 мес. Бессрочно 

УГС 38.00.00 Экономика и управление 

22. 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет 

(предприятия торговли) 
Углубленный 

Бухгалтер, специалист по 

налогообложению 
3 г. 10 мес. Бессрочно 
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№ 

п/п 

Код  

ОП СПО 

Наименование  

ОП СПО 

Уровень 

подготовки 
Квалификация 

Нормативный 

срок обучения 

Срок действия 

государственно

й аккредитации 

1 2 3 4 5 6 7 

23. 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет 

(предприятия торговли) 
- 

Бухгалтер, специалист по 

налогообложению 
3 г. 10 мес. Бессрочно 

24. 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 
- 

Бухгалтер, специалист по 

налогообложению 

3 г. 10 мес.; 

3 г. 2 мес.;  

2 г. 2 мес. 

Бессрочно 

25. 38.02.02 Страховое дело (по отраслям) Базовый Специалист страхового дела 2 г. 10 мес. Бессрочно 

26. 38.02.02 
Страховое дело (негосударственное 

страхование) 
Базовый Специалист страхового дела 2 г. 10 мес. 

Бессрочно 

27. 38.02.03 Операционная деятельность в логистике Базовый Операционный логист 

2 г. 10 мес.;  

3 г. 2 мес.; 

2 г. 2 мес. 

Бессрочно 

28. 38.02.03 Операционная деятельность в логистике - Операционный логист 
3 г. 2 мес.; 

2 г. 2 мес. 

Бессрочно 

29. 38.02.04 Коммерция (предприятия торговли) Базовый Менеджер по продажам 2 г. 10 мес. Бессрочно 

30. 38.02.07 Банковское дело  Базовый Специалист банковского дела 2 г. 10 мес.  Бессрочно 

31. 38.02.07 Банковское дело  - Специалист банковского дела 

2 г. 10 мес.; 

3 г. 2 мес.;  

2 г. 2 мес. 

Бессрочно 

УГС 40.00.00 Юриспруденция 

32. 40.02.01 
Право и организация социального 

обеспечения 
Углубленный Юрист 3 г. 10 мес. 

Бессрочно 

33. 40.02.01 
Право и организация социального 

обеспечения 
Базовый Юрист 

2 г. 10 мес.; 

3 г. 2 мес.;  

2 г. 2 мес. 

Бессрочно 

34. 40.02.02 Правоохранительная деятельность Базовый Юрист 

3 г. 6 мес.;  

2 г. 6 мес.;  

3 г. 7 мес.; 

2 г. 7 мес.; 

Бессрочно 

35. 40.02.04 Юриспруденция   - 
Юрист в сфере социального 

обеспечения 

3 г. 2 мес.; 

2 г. 10 мес.; 

Бессрочно 
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№ 

п/п 

Код  

ОП СПО 

Наименование  

ОП СПО 

Уровень 

подготовки 
Квалификация 

Нормативный 

срок обучения 

Срок действия 

государственно

й аккредитации 

1 2 3 4 5 6 7 

2 г. 2 мес. 

УГС 42.00.00 Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело 

36. 42.02.01 Реклама Базовый Специалист по рекламе 

3 г. 10 мес.; 

4 г. 2 мес.; 

3 г. 2 мес.; 

2 г. 10 мес.; 

2 г. 2 мес. 

Бессрочно 

УГС 43.00.00 Сервис и туризм 

37. 43.02.03 Стилистика и искусство визажа Углубленный Визажист-стилист 3 г. 10 мес. Бессрочно 

38. 43.02.10 Туризм Углубленный Специалист по туризму 3 г. 10 мес. Бессрочно 

39. 43.02.10 Туризм Базовый Специалист по туризму 
3 г. 2 мес.;  

2 г. 2 мес. 

Бессрочно 

40. 43.02.13 Технология парикмахерского искусства - Парикмахер-модельер 3 г. 10 мес. Бессрочно 

41. 43.02.14 Гостиничное дело Базовый Специалист по гостеприимству 
4 г. 2 мес.; 

3 г. 2 мес. 

Бессрочно 

42. 43.02.14 Гостиничное дело - Специалист по гостеприимству 3 г. 10 мес. Бессрочно 

43. 43.02.16 Туризм и гостеприимство - 
Специалист по туризму и 

гостеприимству   

2 г. 10 мес.; 

1 г. 10 мес. 

3 г. 2 мес.;  

2 г. 2 мес. 

Бессрочно 

44. 43.02.17 Технологии индустрии красоты - Специалист индустрии красоты 2 г. 10 мес. Бессрочно 

УГС 44.00.00 Изобразительное и прикладные виды искусств 

45. 44.02.06 Профессиональное обучение (по отраслям) Углубленный Мастер произв.обучения 3г. 2мес. Бессрочно 

УГС 54.00.00 Изобразительное и прикладные виды искусств 

46. 54.02.01 Дизайн (по отраслям) Базовый Дизайнер 3 г. 10 мес. Бессрочно 

47. 54.02.01 Дизайн (по отраслям) - Дизайнер 3 г. 10 мес. Бессрочно 

48. 54.01.20 Графический дизайнер - Графический дизайнер 
3 г. 10 мес.; 

1 г. 10 мес. 

Бессрочно 
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Таблица 9 

Реализация программ дополнительного профессионального образования и программ профессионального обучения за анализируемый период 

Наименование программы 

(Код и наименование профессии, должности служащего) 

Трудоемкость 

программы 

(в часах) 

Кол-во 

обученных 

Программы повышения квалификации 

Интернет Вещей курс "Работа с гибкими производственными ячейками"  72 7 

Судебный пристав 110 57 

Моделирование цифровых устройств в среде разработки Autodesk Fusion 360 110 47 

Программирование микроконтроллеров Arduino 110 49 

Программирование в "1С: Предприятие 8.3" 110 45 

Динамическое пакетирование и работа с клиентами с использованием программного комплекса Мастер-Тур 110 41 

SMM-продвижение в туризме 220 51 

Особенности организации службы консьержей в гостиничном предприятии 110 40 

Финансовый менеджмент 110 44 

Основы розыскной деятельности 110 27 

Интернет-вещей 110 51 

Учебно-производственные комплексы в СПО: создание, реализация, перспективы развития 24 64 

Учебно-производственные комплексы в СПО: создание, реализация, перспективы развития 24 44 

Учебно-производственные комплексы в СПО: создание, реализация, перспективы развития 24 55 

Разработка учебно-программной и учебно-методической документации по образовательным программам среднего 

профессионального образования 
72 28 

Инспектор ИДН 110 82 

Секретарь суда 330 49 

Бухгалтерский учет в бюджетных организациях 110 43 

1С Управление торговлей 110 41 

Проектирование и разработка интерфейсов пользователей 110 27 

Разработка и реализация стратегии продвижения веб-сайтов, интерактивных приложений 110 26 

Основы программирования логических реле 110 27 

Теория алгоритмов 110 25 

Программирование робоплатформ 110 47 
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Основы работы в системе "1С: Предприятие" 110 49 

Разработка и проведение интерактивных программ экскурсионного обслуживания 110 38 

Основы мультимедийных технологий 110 18 

ИТОГО:  1122 

Профессиональное обучение (профессиональная подготовка, повышение квалификации, переподготовка) 

Профессиональная подготовка по профессиям рабочих, должностям служащих 

30.013 "Слесарь-монтажник судовой" 144 31 

16399 "Официант" 220 31 

11763 "Гример-постижер" 440 53 

16200 "Оператор электронного набора и верстки" 440 51 

40.107 "Контролер сварочных работ" 220 43 

19861 "Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования" 440 18 

17314 "Пробоорборщик" 275 26 

19460 "Фотограф" 220 19 

11811 "Декоратор витрин" 440 25 

40.029 "Слесарь по сборке металлоконструкций" 330 53 

19816 "Электромонтажник судовой" 440 54 

12192 "Замерщик на топографо-геодезических и маркшейдерских работах" 110 46 

Оператор беспилотных авиационных систем с максимальной взлетной массой 30 килограммов и менее 144 14 

Оператор беспилотных авиационных систем с максимальной взлетной массой 30 килограммов и менее 144 15 

Оператор беспилотных авиационных систем с максимальной взлетной массой 30 килограммов и менее 144 15 

Оператор беспилотных авиационных систем с максимальной взлетной массой 30 килограммов и менее 144 15 

40.078 "Токарь универсал" 144 38 

16045 "Оператор станков с ПУ" 144 26 

25.052 "Монтажник РЭАП" 144 17 

40.078 "Токарь универсал" 144 7 

30.007 "Трубопроводчик судовой" 360 10 

15657 "Оператор лазерных установок" 144 2 

Агент банка 440 19 

Агент по закупкам 330 46 

Контролер (Сберегательного банка) 440 43 
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Социальный работник 220 47 

ИТОГО:  764 

Повышение квалификации рабочих и служащих 

12242 "Заточник" 4 разряд 72 1 

16045 "Оператор станков с ПУ" (5 разряд) 72 26 

40.114 "Оператор автоматической плазменной резки" (5 разряд) 72 1 

19217 "Транспортировщик" (6 разряд) 72 1 

14618 "Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов" 4 разряд  72 17 

16045 "Оператор станков с ПУ" (5 разряд) 72 2 

18466 "Слесарь механосборочных работ" (6 разряд) 72 1 

19149 "Токарь" (6 разряд) 72 44 

19756 "Электрогазосварщик"  (4 разряд)  72 1 

19792 "Электромеханик по средствам автоматики и приборам технологического оборудования" (5 разряд)  72 1 

ИТОГО:  95 

Профессиональное обучение (переподготовка) 

15511 "Оператор вакуумно-напылительных процессов" (3 разряд) 144 1 

13063 "Контролер станочных и слесарных работ" (5 разряд) 144 1 

15.01.05 "Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))" (4 разряд) 144 2 

ИТОГО:  1985 
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Таблица 10 

Перечень профессий рабочих, должностей служащих, реализуемых в рамках ОП СПО 

Профессия рабочего, должность 

служащего в рамках ОП СПО по выбору 

образовательной организации в 

соответствии с учебными планами   
Наименование ОП СПО  

с указанием кода 

 

Кол-во 

обучающихся 

по состоянию 

на 31.12.2024 

Кол-во лиц, 

освоивших 

данную 

профессию 

рабочего, 

должность 

служащего за 

отчетный период 

(c 01.01.2024 по 

31.12.2024) 

Кол-во лиц, 

получивших 

свидетельство о 

профессии 

рабочего, 

должности 

служащего 

за отчетный 

период 

Код по ОК 

016-94 

 

Наименование 

1 2 3 4 5 6 

19806 

Электромонтажник по 

освещению и осветительным 

сетям 

08.02.09 Монтаж, наладка и 

эксплуатация электрооборудования 

промышленных и гражданских 

зданий 

101 18 18 

14995 
Наладчик технологического 

оборудования 

09.02.01 Компьютерные системы и 

комплексы 
109 23 21 

19149 Токарь   

15.02.08 Технология 

машиностроения 
94 21 21 

15.02.16 Технология 

машиностроения 

13321 Лаборант химического 

анализа 

20.02.01 Рациональное 

использование 

природохозяйственных комплексов 

38 16 16 

13321 Лаборант химического 

анализа 

20.02.01 Экологическая 

безопасность природных 

комплексов 

55 0 0 

12192 Замерщик на топографо-

геодезических и 

маркшейдерских работах 

21.02.19 Землеустройство 

57 0 0 

19906 
Электросварщик ручной 

сварки       
22.02.06 Сварочное производство 75 21 21 
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19905   

Электросварщик на 

автоматических и 

полуавтоматических 

машинах 

18187 
Сборщик корпусов 

металлических судов 
26.02.02 Судостроение 201 92 52 

13063 
Контролер станочных и 

слесарных работ 

27.02.07  Управление качеством 

продукции, процессов и услуг (по 

отраслям) 

45 0 0 

21299 Делопроизводитель 27.02.02 Техническое 

регулирование и управление 

качеством 
25 25 25 

23369 Кассир 
38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет  
196 43+15 44+15 

20034 Агент страховой 38.02.02 Страховое дело  47 15 15 

17351 

Продавец 

непродовольственных 

товаров 

38.02.04 Коммерция (предприятия 

торговли) 
89 25 25 

20002 Агент банка 38.02.07 Банковское дело 156 62+11 62+11 

20032 Агент рекламный 42.02.01 Реклама 136 25 25 

13456 Маникюрша 
43.02.03 Стилистика и искусство 

визажа 
46 21 21 

16437 Парикмахер 
43.02.13 Технология 

парикмахерского искусства 
49 15 14 

25627 Портье 43.02.14 Гостиничное дело 69 36 36 

25627 Портье 

43.02.16 Туризм и гостеприимство 

96 14 0 

 
Ассистент экскурсовода 

(гида) 
58 0 0 

 Визажист 43.02.17  Технологии индустрии 

красоты 
117 0 0 

16437 Парикмахер 

12565 

Исполнитель 

художественно-

оформительских работ 

54.02.01 Дизайн (по отраслям) 208 51 49 
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5.3 Контингент обучающихся 

Таблица 11 
Контингент студентов, обучающихся по основным профессиональным программам 

по состоянию на 01.10.2024 г. 

№ 

п/п 

Код Наименование специальности 

(профессии) 

Форма обучения 

Всего 

очная Очно-заочная, заочная 

За счет 

бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

Очно-заочная, 

с полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

Заочная, с 

полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

Очно-заочная, 

за счет 

бюджетных 

ассигнований 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

УГС 08.00.00 Техника и технологии строительства 

1. 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий 

103   60  163 

УГС 09.00.00 Информатика и вычислительная техника 

2. 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы 110   64  174 

3. 09.02.03 Программирование в компьютерных 

системах 
   13  13 

4. 09.02.06 Сетевое и системное администрирование 106     106 

5. 09.02.07 Информационные системы и 

программирование 
239 58 284   581 

6. 09.02.08 Интеллектуальные интегрированные 

системы 
53     53 

УГС 15.00.00 Машиностроение 

7. 15.02.08 Технология машиностроения 44   43  87 

8. 15.02.16 Технология машиностроения 54   32  86 

9. 15.02.19 Сварочное производство 27     27 

УГС 20.00.00 Техносферная безопасность и природообустройство 

10. 20.02.01 Рациональное использование 

природохозяйственных комплексов 
39     39 
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11. 20.02.01 Экологическая безопасность природных 

комплексов 
55     55 

УГС 21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 

12. 21.02.05 Земельно-имущественные отношения 93     93 

13. 21.02.19 Землеустройство 56     56 

УГС 22.00.00 Технологии материалов 

14. 22.02.06 Сварочное производство 77   13  90 

УГС 26.00.00 Техника и технологии кораблестроения и водного транспорта 

15. 26.02.02 Судостроение 203     203 

16. 26.02.04 Монтаж и техническое обслуживание 

судовых машин и механизмов 
25     25 

УГС 27.00.00 Управление в технических системах 

17. 27.02.07 Управление качеством продукции, 

процессов и услуг (по отраслям) 
79     79 

УГС 38.00.00 Экономика и управление 

18. 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 
202   115  317 

19. 38.02.02 Страховое дело (по отраслям) 80     80 

20. 38.02.03 Операционная деятельность в логистике 159 30  179  368 

21. 38.02.04 Коммерция (по отраслям) 51 39    90 

22. 38.02.07 Банковское дело 
157 3  82  242 

УГС 40.00.00 Юриспруденция 

23. 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения 
156 73  173  402 

24. 40.02.02 Правоохранительная деятельность 
140 124  287  551 

25. 40.02.04 Юриспруденция 
61 92  96  249 

УГС 42.00.00 Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело 

26. 42.02.01 Реклама 195   274  469 
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УГС 43.00.00 Сервис и туризм 

27. 43.02.03 Стилистика и искусство визажа 47     47 

28. 43.02.10 Туризм 78   51  129 

29. 43.02.13 Технология парикмахерского искусства 50     50 

30. 43.02.14 Гостиничное дело 74   35  109 

31. 43.02.16 Туризм и гостеприимство 163   113  276 

32. 43.02.17 Технология индустрии красоты 116     116 

УГС 44.00.00 Образование и педагогические науки 

33. 44.02.06 Профессиональное обучение     23 23 

УГС 54.00.00 Изобразительное и прикладные виды искусств 

34. 54.01.20 Графический дизайнер 78 55    133 

35. 54.02.01 Дизайн (по отраслям) 133 77    210 

Итого: 3303 551 284 1630 23 5791 

 

В 2023/2024 году в колледже осуществлялась подготовка по 73 основным профессиональным образовательным программам. Общая 

численность обучающихся на 01.10.2024 года составляет 5791 человек, из них 3326 человек обучаются за счет субсидии на выполнение 

государственного задания (57,43%), 2465 человек (42,57%) с полным возмещением затрат на обучение. По очной форме обучаются 3854 

студента (66,55%), по заочной форме – 1630 студентов (28,15%), по очно-заочной форме – 307 студента (5,3%). 
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Диаграмма 16 

 

 
Диаграмма 17 

 

 
Диаграмма 18 
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Учебный процесс организован на шести учебных отделениях колледжа:  

 Социально-правовое отделение (СПО) численностью 740 обучающихся; 

 Отделение креативных индустрий (ОКИ) численностью 751 обучающихся; 

 Отделение туризма и сервиса (ОТГ) численностью 315 обучающихся; 

 Отделение информационных технологий (ОИТ) численностью 669 обучающихся; 

 Отделение промышленных технологий и судостроения (ОПТС) численностью 658 

обучающихся; 

 Отделение экономики и финансов (ОЭФ) численностью 721 обучающихся; 

 Отделение заочного обучения (ОЗО) численностью 1937 обучающихся. 
 

Наибольшее количество студентов обучается по специальностям следующих 

укрупненных групп:  

 «Юриспруденция» - 1097 обучающихся,  

 «Экономика и управление» - 966 обучающихся,  

 «Информатика и вычислительная техника» - 781 обучающихся; 

 «Сервис и туризм» - 667 обучающихся. 

  

 

 

 

Диаграмма 19 

 

Таблица 12 

Анализ сохранности контингента студентов за последние 3 года 

 

№ 

п/п 
Критерии 

2021/2022 уч. 

год 

2022/2023 уч. 

год 

2023/2024 уч. 

год 

1. 
Контингент студентов на начало учебного 

года, чел. 
5272 5261 5672 

2. Прибыло, чел. 382 334 290 

3. 
Выбыло, чел.  901 774 770 

Выпуск, чел. 1151 1014 1087 

4. 
Контингент студентов на конец учебного 

года, чел. 
3602 3807 4185 

 

67%
29%

4%

Структура контингента по формам 

обучения

очная форма обучения

заочная форма обучения

очно-заочная форма 

обучения
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Анализ движения контингента за три последние года показывает, что в 2023/2024 учебном 

году потери составили 13,6%, что на 1,1% ниже, чем в 2022/2023 учебном году и на 3,5% ниже, 

чем в 2021/2022 учебном году.  

В основном отсев студентов происходит на 2 и 3 курсах, что составляет 75,7% от общего 

отсева без учёта выпуска. 

Количество студентов, отчисленных за нарушение условий договора (в связи с неоплатой 

образовательных услуг) составило 14,91%. По собственному желанию отчислено 21,04%. 

Анализ причин отсева позволяет сделать вывод, что 21,04% покидают учебное заведение 

по собственному желанию, 14,91 % были отчислены за неуплату, 0,95% переведены в другие 

учебные заведения. Значительное число студентов, отчисленных с первого курса, возвращаются 

в школы в связи с неготовностью обучаться в профессиональном образовательном учреждении. 

Ряд студентов на втором и третьем курсах понимают, что выбор профессии был сделан ими 

неудачно и работать по ней студенты не хотят. Большой процент отчислений на отделении 

заочного обучения связан с материальными трудностями и невозможностью оплачивать 

обучение. 
 

 

 

Таблица 13 

Анализ сохранности контингента студентов 

по курсам обучения за 2023/2024 учебный год 

 

Курсы 

обучения 

Контингент 

на начало 

учебного 

года, чел. 

Прибыло Выбыло в.т.ч. выпуск 

Контингент на 

конец учебного 

года, чел. 

Всего, 

чел. 

% от 

контингента 

Всего 

выбыло 

% от 

контингента 
 

1 курс 1755 27 0,47 272 4,7 1510 

2 курс 1707 183 3,16 515 8,89 1375 

3 курс 1394 52 0,9 511 8,82 935 

4 курс 879 28 0,48 852 14,71 55 

5 курс 56 0 0 56 0,97 0 

Всего 5791 290 5,01 2206 38,09 3931 
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Таблица 14 

Причины отчисления студентов по курсам обучения 

за 2023/2024 учебный год 

 

№ 

п/п 
Причины отчисления 

Курс обучения 
Всего 

1-й 2-й 3-й 4-й 

чел. %* чел. %* чел. %* чел. %* чел. %** 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 14 

1.  Перевод в другое учебное заведение 3 1,04 12 3,83 2 0,53 0 0 17 0,95 

2.  По собственному желанию 214 74,3 116 37,1 41 10,93 7 0,85 378 21,04 

3.  Перевод на другую форму обучения 1 0,35 22 7,03 10 2,67 0 0 33 1,84 

4.  

За невыполнение учебного плана (академическую 

неуспеваемость, как не приступившего к занятиям) по 

направлению подготовки в установленные сроки по 

неуважительным причинам 

6 2,08 10 3,19 16 4,27 17 2,07 49 2,73 

5.  

За нарушение учебной дисциплины, указание неверных 

сведений при поступлении, правил внутреннего распорядка, 

правил проживания в общежитии 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6.  
В связи с нарушением условий договора на обучение (для 

студентов, обучающихся на платной основе) 
64 22,2 115 36,7 59 15,73 30 3,65 268 14,91 

7.  Окончание обучения 0 0 37 11,8 246 65,6 766 93,3 1049 58,38 

8.  Другие причины 0 0 1 0,32 1 0,27 1 0,12 3 0,17 

 

* - от общего числа отчисленных данного курса обучения 

** - от общего числа отчисленных студентов 
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Таблица 15 

Работа, направленная на сохранение контингента студентов 

 

№ 

п/п 

Формы работы и 

проводимые мероприятия 

Целевая 

аудитория 

Ответственные за 

проведение 
Результаты 

1 2 3 4 5 

1 
Анализ остаточных знаний 

студентов переводных групп 

Студенты и 

преподаватели 

Заведующий учебной 

частью 

Разработка плана индивидуальной работы со студентами, 

снижение числа отчислений студентов 

2 
Мониторинг посещаемости 

учебных занятий студентами 

Студенты и 

преподаватели 

Заведующий учебной 

частью 

Улучшение посещаемости, сокращение числа отчислений за 

академическую неуспеваемость 

3 
Проведение 

предварительной аттестации 

Студенты и 

преподаватели 

Заведующий учебной 

частью 

Повышение накопляемости оценок у студентов, сокращение 

количества неаттестованных студентов и студентов, 

получивших неудовлетворительную оценку по итогам сессии 

4 
Мониторинг проведения 

промежуточной аттестации 

Студенты и 

преподаватели 

Заведующий учебной 

частью 

Повышение качества организации сессии, 

повышение ответственности преподавателей за качество 

учебно-методической работы 

5 
Мониторинг результатов 

промежуточной аттестации 

Студенты и 

преподаватели 

Заведующий учебной 

частью 

Снижение числа неаттестованных студентов и студентов, 

получивших неудовлетворительную оценку по итогам 

промежуточной аттестации 

6 
Заседания воспитательных 

комиссий 

Студенты 

колледжа и их 

родители, 

классные 

руководители 

Заведующий учебной 

частью  

Педагог-организатор 

Улучшение успеваемости путем ликвидации задолженностей. 

Воспитательные беседы, направленные на улучшение 

поведения студентов-нарушителей учебной дисциплины. 

Разработка плана индивидуальной работы со студентами по 

ликвидации задолженностей, коррекции поведения. 

7 

Предоставление 

индивидуального графика 

обучения 

Студенты 

колледжа 

Заведующий учебной 

частью 

Предоставление возможности совмещать учебу и работу по 

специальности, успевающим студентам. Повышение 

мотивации к обучению. 

8 

Внедрение дистанционных 

технологий в 

образовательный процесс 

Студенты 

колледжа 

Заместитель директора по 

учебной работе, 

заведующие отделениями 

Предоставление возможности обучаться студентам, 

находящимся на изоляции или не имеющим возможности 

выехать из других стран и из других регионов 

9 

Анкетирование студентов на 

предмет удовлетворенности 

качеством организации 

обучения в колледже 

Студенты 

колледжа 
Методисты 

Своевременное выявление и устранение проблем, связанных с 

организацией учебно-методической работы в колледже, 

повышение качества подготовки студентов, повышение 

успеваемости студентов 
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10 

Организация мероприятий, 

направленных на повышение 

интереса к выбранной 

профессии 

Студенты 

колледжа 

Заведующий отделением, 

Заведующий учебной 

частью, 

Кураторы, 

Преподаватели, 

Методисты 

Педагог-организатор 

Повышение интереса к профессии, улучшение успеваемости, 

повышение самооценки студентов 

11 

Индивидуальное 

сопровождение студентов 

группы риска 

Студенты 

колледжа 

Педагог-организатор 

Педагог-психолог 

Кураторы 

Своевременное выявление и устранение проблем, 

оказывающих негативное влияние на успеваемость и 

посещаемость студентов 

12 

Проведение ежемесячного 

мониторинга посещаемости 

студентов 

Студенты 

колледжа 

Педагог-организатор 

Кураторы 

Своевременное выявление студентов, имеющих большое 

количество пропусков, выявление причин, проведение 

воспитательных бесед, направленных на улучшение поведения 

студентов-нарушителей. 

13 

Проведение индивидуальной 

работы с родителями 

студентов, имеющих 

проблемы с успеваемостью и 

посещаемостью  

Родители и 

студенты  

Заведующий учебной 

частью, 

Педагог-организатор, 

Кураторы 

Своевременное привлечение родителей к учебно-

воспитательному процессу, оказание помощи студентам по 

ликвидации задолженностей по предметам. 

14 

Проведение индивидуальной 

работы со студентами, 

имеющих проблемы с 

успеваемостью и 

посещаемостью (беседы, 

телефонные звонки)  

Студенты 

колледжа 

Заведующий отделением, 

Заведующий учебной 

частью, 

Педагог-организатор, 

Кураторы 

Улучшение успеваемости студентов 

Оказание помощи студентам по ликвидации задолженностей по 

предметам. 

Снижение числа неаттестованных студентов. 

Улучшение посещаемости занятий 

15 

Устранение возникающих 

конфликтов между 

преподавателями и 

студентами 

Преподаватели 

и студенты 

Заведующий учебной 

частью 

Педагог-организатор 

Своевременное разрешение возникающих конфликтов, 

оказывающих негативное воздействие на успеваемость и 

посещаемость студентов. 
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5.4 Прием обучающихся 

В ноябре 2023 года колледж участвовал в конкурсе по установлению профессиональным 

образовательным организациям, находящимся в ведении Комитета по науке и высшей школе, 

контрольных цифр приема граждан для обучения по образовательным программам среднего 

профессионального образования за счет средств бюджета Санкт-Петербурга на 2024 год (2024-

2025 учебный год) и на 2025 год (2025-2026 учебный год) и в плановом периоде 2026 года (2026-

2027 учебного года) (контрольные цифры приема или государственное задание). По итогам 

конкурса колледж получил государственное задание на подготовку 850 специалистов по 25 

специальностям и одной профессии – «Графический дизайнер» за счет средств бюджета Санкт-

Петербурга по очной и очно-заочной формам обучения. 

Приемная кампания 2024 года проходила по правилам, составленными 

в соответствии с положениями: 

- Закона Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании  

в Российской Федерации»; 

- Приказа Минобрнауки России от 02.09.2020 № 457 «Порядок приема 

на обучение по образовательным программа среднего профессионального образования»; 

- Приказа Минобрнауки России от 14.06.2014 № 464 «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования»; 

- Устава СПб ГБПОУ «Петровский колледж». 

Прием на обучение в 2024 году по образовательным программам за счет ассигнований 

бюджета Санкт-Петербурга является общедоступным. В случае, когда численность 

поступающих на специальность превышала количество бюджетных мест, колледжем 

учитывались результаты освоения поступающими образовательной программы основного 

общего или среднего общего образования, указанных в представленных поступающими 

документах об образовании и (или) квалификации. 

Вступительные испытания были организованы для 4-х специальностей: «Реклама», 

«Дизайн», «Технологии индустрии красоты» - специальности, требующие от поступающих 

демонстрации определенных творческих способностей и специальности «Правоохранительная 

деятельность» - требующей от поступающих соответствующей физической подготовки. 

Особенности приема 2024 года: 

1. впервые был реализован набор на очную форму обучения за счет средств бюджета 

Санкт-Петербурга по специальности «Монтаж и техническое обслуживание судовых 

машин и механизмов»; 

2. набор на специальности по новым ФГОС: «Сварочное производство», 

«Юриспруденция» и «Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования 

промышленных и гражданских зданий; 

3. набор полной группы на базе среднего общего образования за счет средств бюджета 

Санкт-Петербурга на специальность «Туризм и гостеприимство» и рабочую 

профессию «Графический дизайн»; 

4. поступающий мог подать одно заявление, указав в нем не более двух специальностей 

с учетом приоритета. 

 

Прием документов проводился следующими способами:  

1. дистанционно по средствам федеральной государственной информационной системы 

«Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (ЕПГУ); 

2. личная подача документов на базе колледжа;  

3. по почте России – заказным письмом с уведомлением и описью вложений.  

 

consultantplus://offline/ref=86889B62B8230BC6D40078848E865510EC2D27ACA3965B1D8285AAED31D7611908306862010F601982D86197256B52D32D4CE11EAF3D76D7o4T4I
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Для организации дистанционного процесса приема документов через ЕПГУ приемной 

комиссии проверяли документы, осуществляли обратную связь и переносили правильно 

оформленные документы в систему «1С – Колледж – Прием».   

 Операторы приемной комиссии осуществляли личный прием абитуриентов и их 

родителей, оформляли документы, личные дела и формировали базу данных в системе 

«1С – Колледж – Прием». После обработки данные всех абитуриентов публиковались  

в рейтинговых списках на сайте колледжа в разделе «Прием-2024» с последующей передачей в 

информационную систему ФИС ЕГЭ и Приема.  

За период приемной компании было подано более 12000 заявлений.  

По истечении сроков представления оригиналов аттестатов (документов  

об образовании) директором Колледжа были изданы приказы о зачислении лиц, 

рекомендованных приемной комиссией к зачислению и представивших оригиналы документов 

об образовании. 

В 2024 году у абитуриентов особенно востребованы были специальности 

«Информационные системы и программирование (программирование)», «Информационные 

системы и программирование (разработчик web и мультимедийных технологий)», «Графический 

дизайнер», «Сетевое и системное администрирование» и «Юриспруденция» - конкурс на данные 

специализации составил 17, 31, 31, 21 и 18 чел. на место соответственно. Стабильно высокий 

конкурс и высокий средний балл аттестата показали специальности «Юриспруденция», 

«Правоохранительная деятельность», «Дизайн», проходной балл составил 4,9, 4,7 и 4,84 

соответственно. Рабочая профессия «Графический дизайнер» на базе 11 кл. проходной балл 

составил 5,0, конкурс составил 31 чел. на место. Средний балл по колледжу по итогам приема 

составил: по рейтингам - 4,45, проходной балл (по предоставленным оригиналам аттестатов) 

составил - 4,26, а конкурс составил 13,3 чел. на место. По всем специальностям зачисление в 

колледж проводилось по результатам освоения поступающими образовательной программы 

основного общего или среднего общего образования, указанных в представленных 

поступающими документах об образовании (среднему баллу аттестата), что нашло отражение в 

таблицах 16,17 средний балл аттестата по колледжу – 4,61. 

В 2024 году на базе 9 классов было сформировано 8 групп с полным возмещением затрат 

на обучение (коммерческие группы) по специальностям «Юриспруденция», 

«Правоохранительная деятельность», «Дизайн», «Операционная деятельность в логистике», 

«Информационные системы и программирование (программист)». 

На базе 11 классов было сформировано 1 группа с полным возмещением затрат  

на обучение (коммерческая группа) по рабочей профессии «Графический дизайнер». 

По итогам приемной кампании самые высокие баллы аттестатов – 5 были  

у абитуриентов, поступающих на профессию «Графический дизайнер»;  

на специальности: «Юриспруденция», «Дизайн», «Информационные системы и 

программирование», «Правоохранительная деятельность».  

По итогам проведения приемной кампании 2024 года можно констатировать полное 

выполнение плана приема. На очное обучение на базе 9 классов зачислено  - 952 человека  

с учетом зачисленных в соответствии с п.8.3 Правил приема на обучение  

по образовательным программам среднего профессионального образования в Санкт-

Петербургское государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Петровский колледж» на 2024/2025 учебный год (КЦП - 2024 г. – 850 чел. 

и 105 чел. из ЛНР,ДНР, дети мобилизованных на специальную военную операцию), 

на коммерческое обучение на очной форме обучения  - 274 человека, на очно-заочную форму 

обучения 76 человек, на заочное обучение зачислено -  497 человек. 
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Таблица 16 

 

Прием студентов на 1 курс на базе основного общего образования 

 

 

№ 

п/п 

 

 

Код 

 

 

Наименование 

специальности 

(профессии) 

 

Форма обучения 

 

 

 

Всего 

зачислено 

очная очно-заочная/заочная 

За счет бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

За счет бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

Контр. 

цифры 

приема 

Зачи

слен

о 

Средний 

балл 

аттестата 

Зачисле

но 

Средний 

балл 

аттестата 

Контр. 

цифры 

приема 

Зачисле

но 

Средний 

балл 

аттестата 

Зачисле

но 

Средний 

балл 

аттестата 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

 УГС/УГП (код, наименование)  

08.00.00 Техника и технология строительства 

1 08.02.09 

Монтаж, наладка и 

эксплуатация 

электрооборудования 

промышленных и 

гражданских зданий 

25 25 3,92 - - - - - - - 25 

09.00.00 Информатика и вычислительная техника 

2 09.02.01 
Компьютерные 

системы и комплексы 
25 27 4,29 - - - - - - - 27 

3 09.02.06 
Сетевое и системное 

администрирование 
25 28 4,36 - - - - - - - 28 

4 09.02.07 

Информационные 

системы и 

программирование 

(программирование) 

50 57 4,82 29 4,01 - - - 47 3,78 133 

5 09.02.07 

Информационные 

системы и 

программирование 

(разработчик web и 

мультимедийных 

приложений) 

25 29 4,79 - - - - - - - 29 
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6 09.02.08 

Интеллектуальные 

интегрированные 

системы 

25 27 4,46 - - - - - - - 27 

15.00.00 Машиностроение 

7 15.02.08 
Технология 

машиностроения 
25 28 4,09 - - - - - - - 28 

20.00.00 Техносферная безопасность и природообустройство 

8 20.02.01 

Экологическая 

безопасность 

природных комплексов 

25 27 4,58 - - - - - - - 27 

21.00.00 Прикладная геология, горное дело нефтегазовое дело и геодезия 

9 21.02.19 Землеустройство 25 28 4,43 - - - - - - - 28 

22.00.00 Технологии материалов 

10 15.02.19 
Сварочное 

производство 
25 28 3,94 - - - - - - - 28 

26.00.00 Техника и технология кораблестроения и водного транспорта 

11 26.02.02 Судостроение 50 58 4,21 - - - - - - - 58 

12 26.02.04 

Монтаж и техническое 

обслуживание судовых 

машин и механизмов 

25 26 3,71 - - - - - - - 26 

27.00.00 Управление в технических системах 

13 27.02.02 

Управление качеством 

продукции, процессов и 

услуг 

25 30 4,26 - - - - - - - 30 

38.00.00 Экономика и управление 

14 38.02.01 
Экономика и 

бухгалтерский учет 
50 55 4,64 - - - - - 21 4,02 76 

15 38.02.02 Страховое дело 25 28 4,46 - - - - - - - 28 

16 

 

38.02.03 

 

Операционная 

деятельность в 

логистике 

50 57 4,69 30 3,72 - - - 54 3,87 141 

17 38.02.07 Банковское дело 50 55 4,62 - - - - - 25 4,11 80 

40.00.00 Юриспруденция 

18 40.02.01 Юриспруденция 50 57 4,86 93 4,11    55 4,04 205 

19 40.02.02 
Правоохранительная 

деятельность 
25 28 4,92 62 3,99 - - - 53 3,97 143 

42.00.00 Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело 
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20 42.02.01 Реклама 50 56 4,87 - - - - - 54 4,1 110 

43.00.00 Сервис и туризм 

21 43.02.16 

Туризм и 

гостеприимство 

(предоставление 

туроператорских и 

турагентских услуг)  

25 28 4,69 - -    28 3,78 56 

22  

Туризм и 

гостеприимство 

(предоставление 

гостиничных услуг) 

25 28 4,68 - -    28 3,81 56 

23 43.02.17 
Технологии индустрии 

красоты 
50 55 4,73 - - - - - - - 55 

54.00.00 Изобразительное и прикладные виды искусств 

24 54.02.01 
Дизайн (базовая 

подготовка) 
25 27 4,97 30 3,9 - - - - - 57 

  Итого: 800 892 4,5 244 3,95    365 3,94 1501 
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Таблица 17 

Прием студентов на 1 курс на базе среднего общего образования 

 

 

№ 

п/п 

 

 

Код 

 

 

Наименование 

специальности 

 

Форма обучения 

 

 

 

Всего 

зачислен

о 

очная очно-заочная/заочная 

За счет бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

За счет бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 
Контр. 

цифры 

приема 

Зачисле

но 

Средний 

балл 

аттестата 

Зачисле

но 

Средний 

балл 

аттестата 

Контр. 

цифры 

приема 

Зачисле

но 

Средний 

балл 

аттестата 

Зачисле

но 

Средний 

балл 

аттестата 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

 УГС/УГП (код, наименование)  

08.00.00 Техника и технология строительства 

1 08.02.09 

Монтаж, наладка и 

эксплуатация 

электрооборудования 

промышленных и 

гражданских 

зданий 

- - - - - - - - - - - 

09.00.00 Информатика и вычислительная техника 

2 09.02.07 

Информационные 

системы и 

программирование 

(программирование) 

- - - - - - - - 29 4,12 29 

15.00.00 Машиностроение 

3 15.02.08 
Технология 

машиностроения 
- - - - - - - - 

13 3,77 13 

38.00.00 Экономика и управление 

6 38.02.01 
Экономика и 

бухгалтерский учет 
- - - - - - - - 

11 3,83 11 

7 38.02.03 

Операционная 

деятельность в 

логистике 

- - - - - - - - 

17 3,95 17 
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8 38.02.07 Банковское дело - - - - - - - - 6 3,79 6 

40.00.00 Юриспруденция 

9 40.02.01 Юриспруденция - - - - - - - - 50 - 50 

10 40.02.02 
Правоохранительная 

деятельность 
- - - - - - - - 16 3,75 16 

42.00.00 Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело 

11 42.02.01 Реклама - - - - - - - - 55 4,1 55 

43.00.00 Сервис и туризм 

12 43.02.16 

Туризм и 

гостеприимство 

(предоставление 

туроператорских и 

турагентских услуг) 

25 28 4,45 - - - - - 

 

11 

 

3,97 

 

39 

54.00.00 Изобразительное и прикладные виды искусств 

13 54.01.20 Графический дизайнер 25 32 5 30 3,9 - - - - - 62 

Итого: 50 60 4,72 30 3,9 - - - 208 3,91 298 
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5.5 Создание условий для обеспечения доступности и качества образования инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

В СПб ГБПОУ "Петровский колледж" созданы условия для реализации государственной 

программы Российской Федерации «Доступная среда» до 2025 года (утвержденная 

распоряжением Правительства РФ от 23 февраля 2018 года №308-р), способствующие обучению 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

В целях реализации положений государственной программы в части беспрепятственного 

доступа инвалидов и других мало мобильных групп населения за 2024 год в колледже были 

выполнены следующие мероприятия: 

 

Таблица 18 

Перечень мероприятий по оборудованию средствами доступа для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, реализуемых в рамках проведения строительных и ремонтных работ 

на объектах социальной инфраструктуры в 2024 году 

 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Исполнение 

Сумма 

бюджетирова

ния, руб. 

1 

Дооборудовать помещения указателями и 

информационно-тактильными табличками с 

шрифтом Брайля. 

Выполнено 

в течение года 
- 

2 Приобретение сменных кресел-колясок 

В связи с изменением 

бюджетирования, 

выполнение работ 

перенесено на 2026 год 

- 

3 

Актуализация паспортов доступности объектов 

для инвалидов и предоставляемых в них услуг в 

сфере образования 

Выполнено 

в течение года 
- 

4 
Нанесение контрастной разметки на краевые 

ступени маршей внутренних лестниц 
Выполнено 

в течение года 
- 

5 

Проведение мониторинга деятельности 

учреждения по вопросам приема инвалидов и 

обеспечение для обучающихся с инвалидностью 

специальных условий для получения образования 

Выполнено 

в течение года 
- 

6 

Внесение изменений информации на карту 

доступности http://www.city4you.spb.ru/ о 

объектах образовательной организации 

Выполнено в течение 

года 
- 

7 

Внесение изменений информации на сайт 

государственной программы Российской 

Федерации «Доступная среда»  

www.zhit-vmeste.ru  о объектах образовательной 

организации  

Выполнено в течение 

года 
- 

 
 

 

http://www.city4you.spb.ru/
http://www.zhit-vmeste.ru/
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5.6 Выпуск специалистов 

Таблица 19 

Выпуск специалистов (рабочих, служащих) 

 

№ 

п/п 

Код Наименование специальности 

(профессии) 

 

Форма обучения 

Всего 

очная Очно-заочная, заочная 

За счет 

бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

Очно-заочная, 

с полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

Заочная, с 

полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

Очно-

заочная, за 

счет 

бюджетных 

ассигнований 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

УГС 08.00.00 Техника и технологии строительства 

1. 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных 

и гражданских зданий 

16   14  38 

УГС 09.00.00 Информатика и вычислительная техника 

2. 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы 17   15  42 

3. 09.02.03 Программирование в компьютерных 

системах 
   13  13 

5. 09.02.07 Информационные системы и 

программирование 
38     38 

УГС 15.00.00 Машиностроение 

7. 15.02.08 Технология машиностроения 22   13  35 

УГС 20.00.00 Техносферная безопасность и природообустройство 

9. 20.02.01 Рациональное использование 

природохозяйственных комплексов 
16     16 

УГС 21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 

11. 21.02.05 Земельно-имущественные отношения 40     40 

УГС 22.00.00 Технологии материалов 
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№ 

п/п 

Код Наименование специальности 

(профессии) 

 

Форма обучения 

Всего 

очная Очно-заочная, заочная 

За счет 

бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

Очно-заочная, 

с полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

Заочная, с 

полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

Очно-

заочная, за 

счет 

бюджетных 

ассигнований 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

13. 22.02.06 Сварочное производство 21   4  25 

УГС 26.00.00 Техника и технологии кораблестроения и водного транспорта 

14. 26.02.02 Судостроение 52     52 

УГС 27.00.00 Управление в технических системах 

15. 27.02.02 Техническое регулирование и 

управление качеством 
25     25 

УГС 38.00.00 Экономика и управление 

17. 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 
44   15  59 

18. 38.02.02 Страховое дело (по отраслям) 15     15 

19. 38.02.03 Операционная деятельность в 

логистике 
47   28  75 

20. 38.02.04 Коммерция (по отраслям) 25     25 

21. 38.02.07 Банковское дело 
50 12  11  73 

УГС 40.00.00 Юриспруденция 

22. 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения 
54 13  48  115 

23. 40.02.02 Правоохранительная деятельность 47   64  111 

УГС 42.00.00 Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело 
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№ 

п/п 

Код Наименование специальности 

(профессии) 

 

Форма обучения 

Всего 

очная Очно-заочная, заочная 

За счет 

бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

Очно-заочная, 

с полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

Заочная, с 

полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

Очно-

заочная, за 

счет 

бюджетных 

ассигнований 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

25. 42.02.01 Реклама 23   28  51 

УГС 43.00.00 Сервис и туризм 

26. 43.02.03 Стилистика и искусство визажа 26     26 

27. 43.02.10 Туризм 32   18  50 

28. 43.02.13 Технология парикмахерского 

искусства 
41     41 

29. 43.02.14 Гостиничное дело 36   6  42 

УГС 54.00.00 Изобразительное и прикладные виды искусств 

34. 54.02.01 Дизайн (по отраслям) 42     42 

35. 54.01.20 Графический дизайнер 12     12 

Итого: 741 25  277  1043 
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5.7 Участие колледжа во Всероссийском чемпионатном движении по 

профессиональному мастерству 
 

В 2024 году СПб ГБПОУ «Петровский колледж» продолжил активную работу по 

участию и реализации мероприятий Всероссийского чемпионатного движения по 

профессиональному мастерству. 

С 27 февраля по 22 марта 2024 года в Санкт-Петербурге прошел региональный этап 

Чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы».  

Количество площадок регионального этапа чемпионата, организатором которых 

выступил СПб ГБПОУ «Петровский колледж» на своей базе, составило 12, из них 9 

компетенций основной и 3 компетенции юниорской линейки: 

- Автоматизация бизнес-процессов организаций; 

- Бережливое производство; 

- Интернет вещей; 

- Интернет вещей (юниоры); 

- Организация и управление ЭОГ-проектами (ESG-проектами) 

- Организация экскурсионных услуг; 

- Охрана окружающей среды; 

- Охрана труда; 

- Турагентская деятельность; 

- Туроператорская деятельность;  

- Цифровой электропривод (юниоры); 

- Электромонтаж (юниоры). 

При этом соревнования по компетенции «Организация и управление ЭОГ-проектами 

(ESG-проектами)» были организованы в Санкт-Петербурге впервые. 

Всего от колледжа в соревнованиях по 35 компетенциям приняли участие 63 

конкурсанта из числа обучающихся колледжа.  

По итогам соревнований 43 конкурсанта (68 %) завоевали призовые места: 

- 1 место - 11 компетенций - 16 обучающихся колледжа; 

- 2 место - 8 компетенций - 14 обучающихся колледжа; 

- 3 место - 8 компетенций - 13 обучающихся колледжа; 

- 4 место - 10 компетенций - 10 обучающихся колледжа; 

- 5 - 10 место - 10 компетенций -  10 обучающихся колледжа. 

По итогам участия в региональном этапе Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» колледж занял 2 место в ТОП-5 образовательных учреждений 

Санкт-Петербурга по количеству медалей в основной линейке. 

Коллектив колледжа отмечен благодарностью за содействие в проведении 

регионального этапа Чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» в 2024 

году. 

В апреле 2024 обучающиеся колледжа впервые приняли участие в региональном этапе 

Чемпионата высоких технологий. Выступив в двух компетенциях «Диспетчеризация 

технологических процессов» - Гусев В.И., эксперт-наставник Громов В.А. и «Системы умного 

дома» - Леонтьев Е.А., эксперт-наставник Баталов Д.М., конкурсанты заняли лидирующие 

позиции и завоевали золотые медали. 

Показав высокие результаты, победители региональных этапов Чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий вошли 

в состав сборной команды Санкт-Петербурга и приняли участие в мае-августе 2024 года в 
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соревнованиях итогового (межрегионального) этапа чемпионатов Всероссийского 

чемпионатного движения по профессиональному мастерству по 13 компетенциям: 

- Автоматизация бизнес-процессов организаций; 

- Бережливое производство; 

- Инженерный дизайн САПР; 

- Интернет вещей; 

- Организация и управление ЭОГ-проектами (ESG-проектами); 

- Организация экскурсионных услуг; 

- Охрана окружающей среды; 

- Промышленный дизайн; 

- Проектировщик индивидуальной финансовой траектории; 

- Системы умного дома; 

- Турагентская деятельность; 

- Туроператорская деятельность; 

- Электромонтаж. 

По итогам достигнуты высокие результаты в следующих компетенциях:  

-  I место, золотая медаль по компетенции «Организация экскурсионных услуг» - 

Борисов М.Д., эксперт-наставник Лукницкая Н.В. 

-  II место, серебряная медаль по компетенции «Охрана окружающей среды» -                 

Гайсин Д.В., эксперт-наставник Епифанова М.А. 

-  II место, серебряные медали по компетенции «Туроператорская деятельность» - 
Аджемян Т.Е., Кармазинова А.Ю., эксперт-наставник Кузнецова Е.И. 

-  III место, бронзовые медали по компетенции «Интернет вещей» - Гуцуляк В.В., 

Семенов К.П., эксперт-наставник Пухов Ю.И. 

-  III место, бронзовые медали по компетенции «Организация и управление ЭОГ-

проектами (ESG-проектами)» -   Меткая А.М., Цуркан Д.В., Цыпушкина А.Е., эксперт-

наставник Богатова О.И. 

-  III место, бронзовые медали по компетенции «Турагентская деятельность» - 

Александрова Е.А., Дмитриева А. А., эксперт-наставник Демидова А.А. 

По итогам участия в итоговом (межрегиональном) этапе СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» стал лидером, заняв 1 место в ТОП организаций СПО Санкт-Петербурга по 

количеству медалистов, а по результативности подготовки конкурсантов вошел в число 

лучших, заняв 3 место. 

По традиции представители колледжа не только приняли участие в соревнованиях в 

других регионах, но и сам колледж выступил организатором 2 площадок итогового 

(межрегионального) этапа Чемпионата «Профессионалы» по компетенциям «Интернет 

вещей» и «Интернет вещей» (юниоры). В роли главных экспертов выступили сотрудники 

колледжа - Вагин Алексей Сергеевич, начальник ресурсного центра «Точка кипения», и 

Солодов Максим Михайлович, преподаватель. 

По результатам участия в итоговом (межрегиональном) этапе представители колледжа 

вошли в состав сборной команды Санкт-Петербурга и приняли участие в Финале Чемпионата 

высоких технологий в сентябре 2024 года в Великом Новгороде и в Финале Чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» в ноябре 2024 года в Санкт-Петербурге. 

Высшую награду -  1 место золотую медаль Финала Чемпионата высоких технологий в 

основном и индустриальном зачетах по компетенции «Диспетчеризация технологических 

процессов» завоевал Гусев В.И., эксперт-наставник Громов В.А. 

Также участие в Чемпионате по компетенции «Системы умного дома» приняли 

Леонтьев Е.А., эксперт-наставник Буглак М.М. 
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По результатам участия в итоговом (межрегиональном) этапе участие в Финале 

Чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» в ноябре 2024 года в Санкт-

Петербурге приняли:  

- по компетенции «Промышленный дизайн» Верхушина В.А., эксперт-наставник       

Рябченко Д.С.,  

- по компетенции «Электромонтаж» Гусев В.И., эксперт-наставник Громов В.А., 

-.по компетенции «Сборка корпусов металлических судов» (вне конкурса в 

индустриальном зачете) Вавилов Д.Д., эксперт-наставник Жилинский Д.Н. 

Подготовку и работу площадок Финала Чемпионата «Профессионалы» в конгрессно-

выставочном центре «Экспофорум» по компетенциям «Автоматизация бизнес-процессов 

организаций», «Промышленный дизайн», «Электромонтаж» и «Электромонтаж» (юниоры) в 

качестве технических администраторов обеспечивали 5 представителей колледжа: Андреев 

А.В., Баталов Д.М., Леонтьев Е.А., Синьков А.В., Сухопаров А.Ю. 

21 обучающийся колледжа принял активное участие в организации и работе 

чемпионата в качестве волонтеров: ассистентов-площадок, атташе иностранных делегаций, 

службы протокола, службы размещения, службы транспорта, сопровождения деловой 

программы, экскурсоводов. Лучшие волонтеры по итогам работы награждены 

благодарностями от организатора Чемпионата АНО «Дирекция по организации и проведению 

социально-значимых программ». 

В целях повышения квалификации и подготовки к участию и организации 

регионального этапа Чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» 

сотрудники колледжа прошли: 

- в январе-феврале 2024 года обучение, организованное Региональным 

координационным центром Всероссийского чемпионатного движения по профессиональному 

мастерству - ГБНОУ «Центр опережающей профессиональной подготовки Санкт-

Петербурга», по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации 

«Инструктивно-методическое сопровождение подготовки к Чемпионату профессионального 

мастерства «Профессионалы» - 11 человек; 

- в феврале 2024 года обучающие мероприятия, организованные федеральным 

оператором Всероссийского чемпионатного движения по профессиональному мастерству -  

ФГБОУ ДПО «Институт развития профессионального образования», на тему 

«Методологическое и организационное обеспечение мероприятий Всероссийского 

чемпионатного движения по профессиональному мастерству», по итогам которого проведено 

итоговое тестирование с внесением результатов в профили экспертов на цифровой платформе 

Чемпионата. 

В 2024 году продолжена работа по поддержке системы развития конкурсов 

профессионального мастерства среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья. Традиционно четвертый год подряд в мае 2024 года колледж выступил 

организатором соревновательной площадки IX Регионального чемпионата по 

профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья «Абилимпикс» по компетенции «Электромонтаж» в трех категориях «Школьники», 

«Студенты», «Специалисты», а также стал площадкой проведения соревнований Фестиваля 

«Знакомство с профессией» по компетенции «Электромонтаж» в рамках профориентационной 

программы чемпионата. 

Представители колледжа приняли участие в чемпионате и показали высокие 

результаты - 100% конкурсантов заняли призовые места: 

-  I место, золотая медаль по компетенции «Электромонтаж» в категории 

«Специалисты» - Марусяк А.В. 

-  II место, серебряная медаль по компетенции «Электропривод и автоматика» в 

категории «Специалисты» - Марусяк А.В. 
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-  II место, серебряная медаль по компетенции «Электропривод и автоматика» в 

категории «Студенты» - Федорова В.М., эксперт-наставник Визжачих В.Г.; 

- III место, бронзовая медаль по компетенции «Дизайн плаката» в категории 

«Студенты» - Панова А.А., эксперт-наставник Романцова Е.И. 

- III место, бронзовая медаль по компетенции «Социальная работа» в категории 

«Студенты» - Кузьмина С.С., эксперт-наставник Евглевская С.Ю. 

- III место, бронзовая медаль по компетенции «Экономика и бухгалтерский учет» в 

категории «Студенты» - Штунь И.В., эксперт-наставник Стальникова М.И. 

- III место, бронзовая медаль по компетенции «Электромонтаж» в категории 

«Студенты» - Очур-оол А.А., эксперт-наставник Баталов Д.М. 

По итогам чемпионата за активное участие в развитии движения «Абилимпикс» 

директор колледжа отмечен благодарственным письмом.    

Подробная информация по участию студентов колледжа в мероприятиях 

профессиональной направленности представлена в таблице 21. 
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Таблица 21 

Участие студентов колледжа в мероприятиях профессиональной направленности (конкурсы, олимпиады, Всероссийское чемпионатное 

движение по профессиональному мастерству и т.д.) 

№ 

п/п 

Наименование олимпиады (конкурса) Дата участия в конкурсе, 

место проведения 

Результат 

участия 

Документ, 

подтверждаю

щий факт 

участия 

Фамилия, имя, 

участника(ов) 

ФИО 

преподавателя, 

подготовившего 

победителя 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Международный уровень  

1.1 II Международный конкурс 

профессионального мастерства «Один 

пояс-один путь» по компетенции 

«Интернет вещей» 

26.06.2024, 

Китайская Народная 

Республика, г. Чунцин 

Медальон за 

профессио-

нализм 

Диплом Пухов Юрий  

 

Вагин А.С. 

1.2 XXIX Международный Биос-форум и 

молодежная Биос-олимпиада 2024 

имени Шишкина А.И. 

25.09-30.09.2024, 

г. Санкт-Петербург 

Победитель 

конкурса 

творческих 

работ - I 

степень 

Диплом Кириллова Варвара  Перфильева Н.В. 

Призёр 

конкурса 

творческих 

работ -II 

степень 

Диплом Лодыгина Ярослава Перфильева Н.В. 

Призёр 

конкурса 

творческих 

работ - III 

степень 

Диплом Алферова Адель Перфильева Н.В. 

Призер 

номинации 

Художестве

нный 

музыкальны

Диплом Давтян Левон Лузина Е.А. 
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й фестиваль, 

диплом 2 

степени 

1.3 VIII Исторический круглый стол с 

международным участием «Великая 

Отечественная война 1941-1945 гг: 

Историческая память и вызовы 

современности» 

21.11.2024, г. Санкт-

Петербург 

Диплом 

победителя 

II степени - 

секция 

«Война и 

мир» 

Диплом Курнавина Дарья, 

Баринов Артем 

Мухина Е.А. 

1.4 Международная интернет-олимпиада 

«Солнечный свет» 

04.11.2024 

дистанционно 

1 место Диплом Беленикина 

Людмила,  

Дегтева Виктория 

Туманова О.А. 

1.5 XXII международная онлайн-

олимпиада «Знанио» 

21.10.2024-02.11.2024, 

дистанционно 

Диплом - I 

степень 

Диплом Васильева Ирина, 

Камалбаева Аяна, 

Баринова Анна, 

Лисина Светлана, 

Титова Дарья, 

Савельева Ванесса,  

Куцый О.А. 

1.6 Международная интернет-олимпиада 

«Ростконкурс» 

06.11.2024, дистанционно 1 место Диплом Щербакова Дарья Хомиченко О.И. 

1.7 VII Международный конкурс 

«ПрофМастерОК-2024» 

г. Санкт-Петербург 1 место Диплом Карякина Е. А.  

1.8 Международная научно-практическая 

конференция «Перспективные 

производственные технологии: от идеи 

к реализации» 

г. Санкт-Петербург 2 место, 

3 место 

Диплом Азаренко А.В., 

Афанасьев Г.Д. 
 

1.9 III Международная выставка-конкурс 

«Открытие» 

г. Санкт-Петербург 3 место Диплом Алферова А.В., 

Антонова А.С., 

Верхушина В.А., 

Головенкина Е.Ю., 

Грачева М.К., 

Кормишина О.А., 
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Миндлина Д.О., 

Шеина В. А. 

1.10 Международная научно-

практическая конференция «Наука и 

творчество в «Технологии 

художественной обработки 

материалов» (выставка-конкурс 

художественных работ студентов СПО 

"ПРОСМОТР") 

28.10-31.10.2024, 

дистанционно 

Диплом 

победителя 

II степени - 

номинация 

«Рисунок» 

Диплом Сорока Полина Сонина О.Э. 

2 Федеральный уровень  

2.1 Финал Чемпионата высоких 

технологий по компетенции 

«Диспетчеризация 

технологических процессов» 

16.09.2024-21.09.2024, 

г.Великий Новгород 

1 место  

Золотая 

медаль 

Диплом Гусев Владислав Громов В.А. 

2.2 Итоговый (межрегиональный) этап 

Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» по 

компетенции «Организация 

экскурсионных услуг» 

26.05.2024-01.06.2024, 

КГА ПОУ «Красноярский 

колледж сферы услуг и 

предпринимательства»,  

г. Красноярск  

1 место  

Золотая 

медаль 

Диплом Борисов Максим  Лукницкая Н.В. 

2.3 Итоговый (межрегиональный) этап 

Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» по 

компетенции «Охрана окружающей 

среды» 

18.08.2024-23.08.2024, 

г. Москва 

2 место 

Серебряная 

медаль 

Диплом Гайсин Дмитрий Епифанова М.А. 

2.4 Итоговый (межрегиональный) этап 

Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» по 

компетенциии «Туроператорская 

деятельность» 

05.06.2024-09.06.2024, 

ГБПОУ города Москвы 

«Московский 

образовательный комплекс 

ЗАПАД», г. Москва  

2 место 

Серебряная 

медаль 

Диплом Аджемян Татьяна, 

Кармазинова Анна  

Кузнецова Е.И. 

2.5 Итоговый (межрегиональный) этап 

Чемпионата по профессиональному 

13.05.2024-17.05.2024. 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

3 место 

Бронзовая 

медаль 

Диплом Гуцуляк Владислав, 

Семенов 

Константин  

Пухов Ю.И. 
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мастерству «Профессионалы» по 

компетенции «Интернет вещей» 

г.Санкт-Петербург  

2.6 Итоговый (межрегиональный) этап 

Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» по 

компетенции «Организация и 

управление ЭОГ-проектами  

(ESG-проектами)» 

13.05.2024-17.05.2024, 

ФГБОУ ВО «Новгородский 

государственный 

университет имени 

Ярослава Мудрого», 

Новгородская техническая 

школа,  

г. Великий Новгород  

3 место 

Бронзовая 

медаль 

Диплом Меткая Алиса, 

Цуркан Денис, 

Цыпушкина 

Александра  

Богатова О.И. 

2.7 Итоговый (межрегиональный) этап 

Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» по 

компетенции «Турагентская 

деятельность» 

26.05.2024-30.05.2024, 

ГБПОУ МО «Коломенский 

аграрный колледж  

имени Н.Т. Козлова»,  

Московская область,  

г. Коломна 

3 место 

Бронзовая 

медаль 

Диплом Александрова 

Екатерина, 

Дмитриева 

Анастасия  

Бычкова Е.А. 

Демидова А.А. 

2.8 Итоговый (межрегиональный) этап 

Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» по 

компетенции «Промышленный 

дизайн» 

26.05.2024-01.06.2024, 

КГА ПОУ «Хабаровский 

технологический колледж», 

Хабаровский край  

Выход в 

финал 

Диплом Верхушина 

Виктория  

Рябченко Д.С. 

Сонина О.Э. 

2.9 Итоговый (межрегиональный) этап 

Чемпионата высоких технологий по 

компетенции «Системы умного дома» 

04.06.2024-08.06.2024, 

КГА ПОУ 

«Дальневосточный 

технический колледж», 

Приморский край  

г. Уссурийск 

Выход в 

финал 

Диплом Леонтьев Егор  Громов В.А. 

 

2.10 Итоговый (межрегиональный) этап 

Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» по 

компетенции «Электромонтаж» 

16.06.2024-20.06.2024. 

Федеральный технопарк 

профессионального 

образования,  

г. Калуга  

Выход в 

финал 

Диплом Гусев Владислав  Громов В.А. 
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2.11 Полуфинал Всероссийского конкурса 

«Большая перемена» 

11.09.2024, г.Красноярск Выход в 

финал 

Диплом Базанова Дарья, 

Дмитриева 

Анастасия, 

Кармазинова Анна  

Пахомова С.С. 

Бычкова Е.А. 

Выход в 

финал 

Диплом Сытова Валерия, 

Клюйкова Ксения 

  Пахомова С.С. 

 

2.12 VII Всероссийская Олимпиада «Вектор 

развития: Основы логистики» 

16.09.24 - 14.10.24, 

дистанционно 

Диплом 1 

степени 

Диплом Групповое участие 

(20 человек) 

Ерёменко Е.С., 

Сапрыкина Ю.А., 

Аралбаева Н.П. 

2.13 Финал Национального конкурса 

профессионального мастерства 

«Строймастер» 

01.10.2024, г. Екатеринбург Диплом 

победителя - 

1 место 

«Лучший 

сварщик» 

Диплом Вавилов Денис Жилинский Д.Н. 

2.14 Всероссийская олимпиада «Время 

знаний» по предмету Алгебра 10кл. 

01.10.2024 1 место Диплом Беленикина 

Людмила 

Туманова О.А. 

2.15 Проект «Бережливое будущее». 

Конкурс «Бережливое производство» 

на базе симулятора комплексного 

бережливого подхода в производстве 

Ноябрь 2024, СПб 

Политехнический 

университет Петра 

Великого 

Финалист 

конкурса 

Грамота Свиридецкий Д.С. Шампарова Г.В., 

Коккарева Е.С., 

Кузьмин Е.В. 

2.16 Большой Этнографический Диктант 01.11.2024 - 08.11.2024, 

дистанционно 

1 место Грамота Дроботова 

Анастасия 

Мухина Е.А. 

2 место Грамота Самсонова Варвара 

3 место Грамота Сергиенко Максим 

2.17 Исторический Диктант 03.11.2024, дистанционно 3 место Грамота Сатыева Аделина Мухина Е.А. 

2.18 Всероссийская олимпиада 

«Математика 10 класс» 

16.11.2024, дистанционно 3 место Грамота Куцаева Вероника Туманова О.А. 

2.19 Всероссийская олимпиада по русскому 

языку для студентов 

05.11.2024, дистанционно 1 место Грамота Камалбаева Аяна Жаркова Е.В. 

2.20 Всероссийский творческий конкурс 

«Уж небо осенью дышало…»  

01.10.2024 - 27.10.2024, 

дистанционно 

1 место Дипломы Горбачёва Яна, 

Чижевская 

Доминика, 

Будникова Ксения 

Жаркова Е.В. 
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2.21 Межрегиональный конкурс 

профессионального мастерства «Эра 

инженеров» 

10-15.11.2024, г.Санкт-

Петербург 

Диплом 1 

степени за 

победу   

в 

номинации 

«BIM для 

электротехн

ических 

решений» 

Диплом Яковлев Егор Громов В.А. 

Диплом 2 

степени за 

победу   

в 

номинации 

«BIM для 

электротехн

ических 

решений» 

Диплом Гордюшов Евгений Громов В.А. 

2.22 Федеральный конкурс молодежного 

дизайна и искусства «Дизайн 

молодых/Young Design 2024» 

24.09.2024-19.12.2024, 

г.Санкт-Петербург 

Диплом 1 

место. 

Номинация 

Дизайн 

Ориентиров

ание  

Диплом Кормишина Олеся Сонина О.Э. 

2.23 Всероссийский фестиваль социальной 

рекламы «Равный-равному» 
Май 2024, г.Санкт-

Петербург 

2 место 

3 место 

Диплом Пушкарева А.Н., 

Зарубина К.П. 

Скокова О.В. 

3 Региональный уровень  

3.1 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году  

по компетенции «Интернет вещей» 

01-05.03.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

 

1 место  

Золотая 

медаль 

 

Диплом Гуцуляк Владислав, 

Семенов 

Константин  

 

Вагин А.С. 
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3.2 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году  

по компетенции «Охрана окружающей 

среды» 

01-05.03.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

 

1 место  

Золотая 

медаль 

 

Диплом Гайсин Дмитрий Епифанова М.А. 

3.3 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году  

по компетенции «Промышленный 

дизайн» 

02-06.03.2024 

СПб ГБПОУ «Колледж 

автоматизации 

производственных 

процессов и прикладных 

информационных систем», 

г.Санкт-Петербург 

1 место  

Золотая 

медаль 

 

Диплом Верхушина 

Виктория 

Рябченко Д.С. 

Сонина О.Э. 

3.4 Региональный этап Чемпионата 

 по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году 

 по компетенции «Организация 

экскурсионных услуг» 

03-07.03.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

 

1 место  

Золотая 

медаль 

 

Диплом Борисов Максим Лузина Е.А. 

Лукницкая Н.В. 

3.5 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году  

по компетенции «Турагентская 

деятельность» 

03-07.03.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

 

1 место  

Золотая 

медаль 

 

Диплом Дмитриева 

Анастасия, 

Александрова 

Екатерина 

Бычкова Е.А. 

Демидова А.А. 

Сидорова Е.В. 

3.6 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году  

по компетенции «Туроператорская 

деятельность» 

03-07.03.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

 

1 место  

Золотая 

медаль 

 

Диплом Аджемян Татьяна, 

Кармазинова Анна 

Кузнецова Е.И. 

Сидорова Е.В. 

Рабинович Б.А. 

Алифанова М.П. 
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3.7 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году  

по компетенции «Автоматизация 

бизнес-процессов организаций» 

10-14.03.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

 

1 место  

Золотая 

медаль 

 

Диплом Шеин Артём  Федорова Г.Н. 

3.8 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году  

по компетенции «Бережливое 

производство» 

10-14.03.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

 

1 место  

Золотая 

медаль 

 

Диплом Денисов Дмитрий Шампарова Г.В. 

3.9 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году  

по компетенции «Организация и 

управление ЭОГ-проектами 

(ESG-проектами)» 

10-14.03.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

 

1 место  

Золотая 

медаль 

 

Диплом Меткая Алиса,  

Цуркан Денис,  

Цыпушкина 

Александра 

Вахмина А.Д. 

Епифанова М.А. 

3.10 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году  

по компетенции «Инженерный дизайн 

САПР» 

11-15.03.2024 

СПб ГБПОУ «Колледж 

автоматизации 

производственных 

процессов и прикладных 

информационных систем», 

г.Санкт-Петербург 

1 место  

Золотая 

медаль 

 

Диплом Домаркас Миколас Меньшикова А.Н. 

 Реснянский А.А 

3.11 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году  

по компетенции «Электромонтаж» 

17-21.03.2024 

СПб ГБПОУ 

«Колледж водных 

ресурсов», 

г.Санкт-Петербург 

1 место  

Золотая 

медаль 

 

Диплом Гусев Владислав Марусяк А.В. 

Баталов Д.М. 
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3.12 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году 

 по компетенции «Интернет вещей» 

01-05.03.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

 

2 место 

Серебряная 

медаль 

Диплом Бертенев Алексей, 

Хван Леонид 

Вагин А.С.  

3.13 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году  

по компетенции «Охрана окружающей 

среды» 

01-05.03.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

 

2 место 

Серебряная 

медаль 

Диплом Димова Эллина Епифанова М.А. 

3.14 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году по 

компетенции «Предпринимательство» 

01-06.03.2024 

СПб ГАПОУ «Колледж 

туризма и гостиничного 

сервиса»,  

г.Санкт-Петербург 

2 место 

Серебряная 

медаль 

Диплом Васильева Мария, 

Гатальская Злата  

Сапрыкина Ю.А. 

Беляева М.А. 

3.15 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году  

по компетенции «Промышленная 

автоматика» 

03-07.03.2024 

СПб ГБПОУ «Колледж 

автоматизации 

производственных 

процессов и прикладных 

информационных систем», 

г.Санкт-Петербург 

2 место 

Серебряная 

медаль 

Диплом Леонтьев Егор Марусяк А.В. 

3.16 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году  

по компетенции «Инженер-технолог 

машиностроения» 

11-15.03.2024 

ГБПОУ «Санкт-

Петербургский 

технический колледж», 

г.Санкт-Петербург 

 

2 место 

Серебряная 

медаль 

Диплом Никитин Роман Малютов Д.А. 
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3.17 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» в Санкт-Петербурге 

в 2024 году  

по компетенции «Проектировщик 

индивидуальной финансовой 

траектории» 

11-15.03.2024 

СПБ ГБПОУ «Академия 

машиностроения  

им. Ж.Я.Котина»,  

г.Санкт-Петербург 

 

2 место 

Серебряная 

медаль 

Диплом Короткова 

Екатерина 

Стальникова 

М.И. 

Коломиец О.А. 

3.18 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году  

по компетенции «Правоохранительная 

деятельность» 

17-21.03.2024 

СПб ГБПОУ  

«Политехнический колледж 

городского хозяйства», 

г.Санкт-Петербург 

 

2 место 

Серебряная 

медаль 

Диплом Баранова 

Анастасия,  

Барклянская Анна,  

Козовой 

Александр,  

Сутормин Илья,  

Филиппов Андрей  

Григорьева О.В. 

Осипова Н.А. 

3.19 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» в Санкт-Петербурге 

в 2024 году  

по компетенции «Сварочные 

технологии» 

17-21.03.2024 

СПБ ГБПОУ «Невский  

колледж  

им. А.Г. Неболсина», 

г.Санкт-Петербург 

 

2 место 

Серебряная 

медаль 

Диплом Вавилов Денис Жилинский Д.Н. 

Виноградов А.А. 

3.20 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году  

по компетенции «Туризм» 

01-06.03.2024 

СПб ГАПОУ «Колледж 

туризма и гостиничного 

сервиса», 

г.Санкт-Петербург 

3 место 

Бронзовая 

медаль 

Диплом Базанова Дарья  

Бекязов Вадим  

 

Сидорова Е.В. 

Демидова А.А. 

Смолина Е.Н. 

Рабинович Б.А. 

3.21 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» в Санкт-Петербурге 

в 2024 году  

по компетенции «Социальная работа» 

02-06.03.2024 

СПб ГАПОУ 

«Политехнический колледж 

городского хозяйства», 

г.Санкт-Петербург 

 

3 место 

Бронзовая 

медаль 

Диплом Будаева Диана  Евглевская С.Ю. 

Стяжкина О.И. 
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3.22 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году  

по компетенции «Дизайн интерьера» 

03-07.03.2024 

СПб ГБПОУ  

«Академия реставрации и 

дизайна»,  

г.Санкт-Петербург 

3 место 

Бронзовая 

медаль 

Диплом Дубина Мария Козлова Е.Ю. 

Толстогузов С.Л. 

 

3.23 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» в Санкт-Петербурге 

в 2024 году  

по компетенции «Автоматизация 

бизнес-процессов организаций» 

10-14.03.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж», 

 г.Санкт-Петербург 

 

3 место 

Бронзовая 

медаль 

Диплом Пономарева 

Марина 

Федорова Г.Н. 

3.24 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году  

по компетенции «Лабораторный 

химический анализ» 

11-15.03.2024 

СПб ГБПОУ «Охтинский 

колледж», 

г.Санкт-Петербург 

 

3 место 

Бронзовая 

медаль 

Диплом Табакова Татьяна Леликова А.В. 

Мидукова М.А. 

3.25 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году по 

компетенции «Правоохранительная 

деятельность» 

17-21.03.2024 

СПб ГБПОУ  

«Политехнический колледж 

городского хозяйства», 

г.Санкт-Петербург 

 

3 место 

Бронзовая 

медаль 

Диплом Боженов Денис,  

Бурчиков Никита,  

Митюхина Дарья,  

Тодеришена 

Елизавета,  

Хакимов Алексей  

Григорьева О.В. 

Осипова Н.А. 

3.26 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году  

по компетенции «Реверсивный 

инжиниринг» 

17-21.03.2024 

СПб ГБПОУ  

«Колледж автоматизации 

производственных 

процессов и прикладных 

информационных систем», 

г.Санкт-Петербург 

3 место 

Бронзовая 

медаль 

Диплом Вожогов Владислав  Рябченко Д.С. 

Реснянский А.А. 
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3.27 Региональный этап Чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2024 году  

по компетенции «Управление 

складированием» 

17-21.03.2024 

СПб ГБПОУ  

«Колледж автоматизации 

производственных 

процессов и прикладных 

информационных систем», 

г.Санкт-Петербург 

3 место 

Бронзовая 

медаль 

Диплом Пондякова Лолита Строцень А.В. 

Мацкевич А.А. 

3.28 IX Региональный чемпионат по 

профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

«Абилимпикс» - 2024 

по компетенции  «Электропривод и 

автоматика» 

10.04.2024 

СПб ГБПОУ 

«Радиотехнический 

колледж», г.Санкт-

Петербург 

 

 

2 место 

Серебряная 

медаль 

Диплом Федорова Варвара Визжачих В.Г. 

3.29 IX Региональный чемпионат по 

профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

«Абилимпикс» - 2024 

по компетенции  «Дизайн плаката» 

10.04.2024 

СПб ГБПОУ «Академия 

управления 

городской средой, 

градостроительства и 

печати», г.Санкт-Петербург 

3 место 

Бронзовая 

медаль 

Диплом Панова Алёна  Романцова Е.И. 

3.30 IX Региональный чемпионат по 

профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

«Абилимпикс» - 2024 

по компетенции  «Социальная работа» 

10.04.2024 

СПб ГБПОУ 

«Политехнический колледж 

городского хозяйства», 

г.Санкт-Петербург 

 

 

3 место 

Бронзовая 

медаль 

Диплом Кузьмина Софья  Евглевская С.Ю. 

3.31 IX Региональный чемпионат по 

профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

«Абилимпикс» - 2024 

по компетенции  «Экономика и 

бухгалтерский учет» 

10.04.2024 

СПб ГБПОУ 

«Политехнический колледж 

городского хозяйства», 

г.Санкт-Петербург 

 

 

3 место 

Бронзовая 

медаль 

Диплом Штунь Ирина  Стальникова 

М.И. 

Мацкевич А.А. 
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3.32 IX Региональный чемпионат по 

профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

«Абилимпикс» - 2024 

по компетенции  «Электромонтаж» 

11.04.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

 

3 место 

Бронзовая 

медаль 

Диплом Очур-оол Ангырак Баталов Д.М. 

3.33 Региональный этап Чемпионата 

высоких технологий по компетенции 

«Диспетчеризация 

технологических процессов» 

22-26.04.2024 

 СПБ ГБПОУ «Академия 

машиностроения  

им. Ж.Я.Котина», 

г.Санкт-Петербург 

 

1 место 

Золотая 

медаль 

Диплом  Гусев Владислав   Громов В.А. 

 

3.34 Региональный этап Чемпионата 

высоких технологий по компетенции 

«Системы умного дома» 

 

22-26.04.2024  

СПБ ГБПОУ «Колледж 

электроники и 

приборостроения», 

г.Санкт-Петербург 

 

1 место 

Золотая 

медаль 

Диплом Леонтьев Егор Баталов Д.М. 

3.35 Деловая игра на английском языке Модель 

БРИКС-2024 

 

Апрель 2024,  

г.Санкт-Петербург 

1 место 

 

Диплом Логинова А.И., 

Полякова А.Е., 

Зимина А.А., 

Норцова Е.А. 

 

3.36 Студенческая предметная олимпиада в 

системе среднего профессионального 

образования Санкт-Петербурга по 

русскому языку и литературе 

21.10.2024,  

г.Санкт-Петербург, ФГБОУ 

ВО «Санкт-Петербургский 

государственный 

университет 

промышленных технологий 

и дизайна» 

3 место 

 

Диплом Смолягина Лилия Пахомова С.С. 

3.37 Студенческая предметная олимпиада в 

системе среднего профессионального 

21.10.2024,  

г.Санкт-Петербург, СПб 

ГБПОУ «Академия 

транспортных технологий» 

2 место 

 

Диплом Смолягина Лилия Мухина Е.А. 
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образования Санкт-Петербурга по истории 

и обществознанию 

3.38 Городская интеллектуальная игра «Этно-

Квиз» 

05.11.2024,  

Центр городских 

волонтеров 

Санкт‑Петербурга 

1 место 

 

Диплом Шешко Василиса 

Козюк София 

Полынцева Виктория 

Клинкова Елизавета 

Болотова Полина  

Александрова 

К.Б. 

3.39 Конкурс по освоению инструментов 

бережливого производства в 

металлообработке "ПроLean" 

02.12.2024,  

Центр трудовых ресурсов 

1 место 

 

Диплом Свиридецкий Д.С. Шампарова Г.В., 

Коккарева Е.С. 

3.40 Открытая Региональная студенческая 

научно-практическая конференция 

«Машиностроение в Санкт-Петербурге: 

прошлое, настоящее, будущее» 

02.12.2024,  

СПБ ГБПОУ «Академия 

машиностроения имени 

Ж.Я. Котина»,  

«Ассоцииорованная 

академия Союза 

машиностроителей России» 

2 место Диплом Денисов Д.В. Малютов Д.А. 

3.41 Всероссийский конкурс «Моя профессия – 

ИТ» 

22.11.2024-24.11.2024,  

СПб ГБПОУ «Колледж 

информационных 

технологий» 

2 место Диплом Белоглазов Иван 

Карандеев Денис 

Пасларь Артем 

Рудь Валентина 

Филанович Ксения 

Солодов М.М., 

Спиридонова 

Т.С. 

3.42 Конкурс профессионального мастерства по 

специальностям 09.00.00 Направление 

«Веб разработка» 

05.12.2024, СПб ГБПОУ 

«Политехнический колледж 

городского хозяйства» 

2 место Диплом Семенов Константин Солодов М.М., 

Попова А.Р. 
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6. Организация учебного процесса 

Учебный процесс СПб ГБПОУ «Петровский колледж» осуществляется в соответствии со 

следующими локальными нормативными актами, разработанными в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и другими 

подзаконными актами: 

 Положение о формировании ППССЗ по специальностям СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»; 

 Положение об организации получения среднего общего образования обучающимися СПб 

ГБПОУ «Петровский колледж» при реализации ФГОС среднего общего образования в СПб 

ГБПОУ «Петровский колледж»; 

 Положение о порядке перевода, отчисления, восстановления и предоставления 

академического отпуска обучающимся; 

 Положение о расписании учебных занятий; 

 Положение о режиме занятий обучающихся в СПб ГБПОУ «Петровский колледж»; 

 Положение об организации учебного процесса по заочной форме обучения; 

 Положение о свободном посещении занятий обучающимися колледжа; 

 Положения об обучении по индивидуальному учебному плану и ускоренному обучению 

лиц, осваивающих программы СПО; 

 Положение о сетевой форме реализации образовательных программ; 

 Положение об организации целевого обучения по программам СПО; 

 Положение о составе УМК по учебной дисциплине/профессиональному модулю в СПб 

ГБПОУ «Петровский колледж»; 

 Положение о формировании фондов оценочных средств в СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»; 

 Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

 Положение об организации выполнения и защиты курсовых проектов и курсовых работ; 

 Положение о планировании, организации и проведении лабораторных работ и 

практических занятий в СПб ГБПОУ «Петровский колледж»; 

 Положение об организации и использовании электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ СПО; 

 Положение о порядке организации образовательного процесса с использованием 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в условиях усиления 

санитарно-эпидемиологических мероприятий в СПб ГБПОУ «Петровский колледж»; 

 Положение о практической подготовке обучающихся СПб ГБПОУ «Петровский колледж»; 

 Положение об организации учебной и производственной практики обучающихся; 

 Положение о планировании и организации самостоятельной работы студентов СПб ГБПОУ 

«Петровский колледж»; 

 Положение о проведении административных контрольных работ; 

 Положение о государственной итоговой аттестации выпускников; 

 Положение о дипломном проекте (работе); 

 Положение об организации и проведении демонстрационного экзамена по основным 

образовательным программам; 

 Положение о портфолио достижений студента СПб ГБПОУ «Петровский колледж»; 

 Положение об учебном кабинете (лаборатории); 

 Положение о порядке ведения журналов учета успеваемости и посещаемости;  

 Положение о зачетной книжке студента; 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

программам профессионального обучения; 
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 Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений. 

Освоение программ подготовки специалистов среднего звена и программы подготовки 

квалифицированных рабочих и служащих осуществляется на основе утвержденных рабочих 

учебных планов. Рабочие учебные планы в колледже разработаны и утверждены по всем 

реализуемым программам подготовки. Рабочие учебные планы колледжа соответствуют 

требованиям федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования, выдержаны по структуре, отражают требования к срокам 

освоения и к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы. 

В 2023-2024 учебном году образовательный процесс реализован в очно-дистанционном 

формате обучения.   
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Таблица 22 

Анализ учебного плана по ОП СПО 

Код и наименование ППССЗ 38.02.07 Банковское дело ФГОС 2023 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2024 

Нормативный срок обучения: очная форма - 2г.10м;  заочная форма – 3г.2м./2г. 2м. 

Индек

с 
Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) 

Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма  

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Да 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да  Не реализуется 
Да Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да  Не реализуется 

Да  Раздел II ФГОС СПО 

1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, нед. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

1.6 

 

Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. 

 

Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да  Не реализуется Да  

Приказ Минпросвещения РФ 

№ 762 от 24.08.2022, раздел 

II 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Да 
Раздел I ФГОС СПО 

Раздел II ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Не реализуется Да Раздел III ФГОС СПО 
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2.4 Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, час. Да Не реализуется Да  Раздел II ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС  

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС  

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС  

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС  

Не предусмотрено ФГОС  

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая все 

виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по освоению 

основной профессиональной образовательной программы, час 

Да Не реализуется Да  Раздел II ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Да  Раздел II ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да Не реализуется Да  

Приказ Минпросвещения РФ 

№ 762 от 24.08.2022, раздел 

II 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Раздел II ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине «Физическая 

культура», час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

3.7 Начало учебного года Да 
Не реализуется 

Да 
Приказ Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. № 762  

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не реализуется 

Да 
Приказ Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. № 762 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 
Не реализуется 

Да 
Приказ Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. № 762 

Код и наименование ППССЗ 38.02.07 Банковское дело ФГОС 2018 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2024 

Нормативный срок обучения: очная форма - 2г.10м;  заочная форма – 3г.2м./2г. 2м. 

Индек

с 
Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) 

Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма  

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 
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1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Да 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да  Не реализуется 
Да Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да  Не реализуется 

Да  Раздел II ФГОС СПО 

1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, нед. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

1.6 

 

Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. 

 

Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да  Не реализуется Да  

Приказ Минпросвещения РФ 

№ 762 от 24.08.2022, раздел 

II 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Да 
Раздел I ФГОС СПО 

Раздел II ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Не реализуется Да Раздел III ФГОС СПО 

2.4 Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, час. Да Не реализуется Да  Раздел II ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС  

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС  

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС  

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС  

Не предусмотрено ФГОС  

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая все 

виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по освоению 

основной профессиональной образовательной программы, час 

Да Не реализуется Да  Раздел II ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Да  Раздел II ФГОС СПО 
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3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да Не реализуется Да  

Приказ Минпросвещения РФ 

№ 762 от 24.08.2022, раздел 

II 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Раздел II ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине «Физическая 

культура», час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

3.7 Начало учебного года Да 
Не реализуется 

Да 
Приказ Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. № 762  

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не реализуется 

Да 
Приказ Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. № 762 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 
Не реализуется 

Да 
Приказ Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. № 762 

Код и наименование ППССЗ 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (предприятия торговли) ФГОС 2018 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2024 

Нормативный срок обучения: очная форма -3 г.10 м.; заочная форма -3г.2м./2г. 2м. 

Индек

с 
Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) 

Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма  

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Да 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да  Не реализуется 
Да Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да  Не реализуется 

Да  Раздел II ФГОС СПО 

1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, нед. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

1.6  Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 
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Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. 

 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да  Не реализуется Да  

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022, 

раздел II 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Да 
Раздел I ФГОС СПО 

Раздел II ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Не реализуется Да Раздел III ФГОС СПО 

2.4 Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, час. Да Не реализуется Да  Раздел II ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС  

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС  

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС  

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС  

Не предусмотрено ФГОС  

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая все 

виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по освоению 

основной профессиональной образовательной программы, час 

Да Не реализуется Да  Раздел II ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Да  Раздел II ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да Не реализуется Да  

Приказ Минпросвещения РФ 

№ 762 от 24.08.2022, раздел 

II 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Раздел II ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине «Физическая 

культура», час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

3.7 Начало учебного года Да 
Не реализуется 

Да 
Приказ Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. № 762  
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3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не реализуется 

Да 
Приказ Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. № 762 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 
Не реализуется 

Да 
Приказ Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. № 762 

Код и наименование ППССЗ 38.02.02 Страховое дело (по отраслям) ФГОС 2014 

Дата утверждения учебного плана:  30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма - 2 г.10 м. 

Индек

с 
Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) 

Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма  

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не реализуется Не реализуется Раздел III ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел VI ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да 

1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, нед. Да 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Да 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. 
Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

 

 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 

Не реализуется Не реализуется 

Раздел VI ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не реализуется Не реализуется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не реализуется Не реализуется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.4 Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая все 

виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по освоению 

основной профессиональной образовательной программы, час 

Да 

Не реализуется Не реализуется 

Раздел VII ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 
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3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине «Физическая 

культура», час. 
Да 

Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.7 Начало учебного года Да 
Не реализуется Не реализуется Приказ Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. № 762  

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется Приказ Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. № 762  
3.9 Количество экзаменов в учебном году 

Да 

 

Не реализуется Не реализуется 

Код и наименование ППССЗ 38.02.02 Страховое дело (по отраслям) ФГОС 2023 

Дата утверждения учебного плана:  30.06.2024 

Нормативный срок обучения: очная форма - 2 г.10 м. 

Индек

с 
Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) 

Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма  

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Да 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да  Не реализуется 
Да Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да  Не реализуется 

Да  Раздел II ФГОС СПО 

1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, нед. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

1.6 

 

Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. 

 

Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да  Не реализуется Да  

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022, 

раздел II 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 
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2.1 

2.2 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 

Да Не реализуется Да 
Раздел I ФГОС СПО 

Раздел II ФГОС СПО 

Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

      

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Не реализуется Да Раздел III ФГОС СПО 

2.4 Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, час. Да Не реализуется Да  Раздел II ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС  

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС  

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС  

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС  

Не предусмотрено ФГОС  

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая все 

виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по освоению 

основной профессиональной образовательной программы, час 

Да Не реализуется Да  Раздел II ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Да  Раздел II ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да Не реализуется Да  

Приказ Минпросвещения РФ 

№ 762 от 24.08.2022, раздел 

II 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Раздел II ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине «Физическая 

культура», час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

3.7 Начало учебного года Да 
Не реализуется 

Да 
Приказ Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. № 762  

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не реализуется 

Да 
Приказ Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. № 762 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 
Не реализуется 

Да 
Приказ Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. № 762 

Код и наименование ППССЗ 38.02.04 Коммерция (предприятия торговли) 

Дата утверждения учебного плана:  30.06.2023 
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Нормативный срок обучения: очная форма - 2 г.10 м. 

Индек

с 
Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) 

Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма  

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не реализуется Не реализуется Раздел III ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел VI ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да 

1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, нед. Да 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Да 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. 
Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел VI ФГОС СПО 
Да 

Не реализуется Не реализуется 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не реализуется Не реализуется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не реализуется Не реализуется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.4 Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая все 

виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по освоению 

основной профессиональной образовательной программы, час 

Да 

Не реализуется Не реализуется 

Раздел VII ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.4 Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.5 Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине «Физическая 

культура», час. 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 
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3.7 Начало учебного года Да Не реализуется Не реализуется Приказ Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. № 762  

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется Приказ Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. № 762  3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется 

Код и наименование ППССЗ 38.02.03 Операционная деятельность в логистике  

Дата утверждения учебного плана:  30.06.2022 

Нормативный срок обучения: очная форма - 2 г.10 м.; заочная форма – 3г.2м./2 г. 2 м. 

Индек

с 
Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Да 

Раздел III ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да 

Не реализуется 
Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да 

1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, нед. Да 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Да 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 

Не реализуется 

Да Раздел VI ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не реализуется Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не реализуется 
Да Раздел VI ФГОС СПО 

2.4 Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, час. Да 
Не реализуется Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да 
Не реализуется Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да 
Не реализуется Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да 
Не реализуется Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 



101 

 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая все 

виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по освоению 

основной профессиональной образовательной программы, час 

Да 

Не реализуется 

Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да Не реализуется Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не реализуется Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине «Физическая 

культура», час. 
Да 

Не реализуется Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да 
Не реализуется Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.7 Начало учебного года Да 
Не реализуется 

Да 
Приказ Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. № 762  

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Да Приказ Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. № 762  3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Да 

Код и наименование ППССЗ 38.02.03 Операционная деятельность в логистике ФГОС 2022 

Дата утверждения учебного плана:  30.06.2024 

Нормативный срок обучения: очная форма - 2 г.10 м.; заочная форма – 3г.2м./2 г. 2 м. 

Индек

с 
Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) 

Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма  

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Да 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да  Не реализуется 
Да Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да  Не реализуется 

Да  Раздел II ФГОС СПО 

1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, нед. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

1.6 

 

Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. 

 

Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 
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1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да  Не реализуется Да  

Приказ Минпросвещения РФ 

№ 762 от 24.08.2022, раздел 

II 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Да 
Раздел I ФГОС СПО 

Раздел II ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

      

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Не реализуется Да Раздел III ФГОС СПО 

2.4 Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, час. Да Не реализуется Да  Раздел II ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС  

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС  

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая все 

виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по освоению 

основной профессиональной образовательной программы, час 

Да Не реализуется Да  Раздел II ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Да  Раздел II ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да Не реализуется Да  

Приказ Минпросвещения РФ 

№ 762 от 24.08.2022, раздел 

II 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Раздел II ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине «Физическая 

культура», час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено ФГОС 

СПО 

3.7 Начало учебного года Да 
Не реализуется 

Да 
Приказ Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. № 762  

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не реализуется 

Да 
Приказ Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. № 762 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 
Не реализуется 

Да 
Приказ Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. № 762 

Код и наименование ППССЗ 20.02.01 «Экологическая безопасность природных комплексов» 
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Дата утверждения учебного плана:  03.04.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма - 2 г.10 м. 

Индекс Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) 

Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма  

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел I ФГОС СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Не предусмотрено 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Не предусмотрено 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

нед. 
Не предусмотрено 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Не предусмотрено 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. Да, час. 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Не предусмотрено 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено Раздел II ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено Раздел II ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел III ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Не предусмотрено 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Не предусмотрено 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Не предусмотрено 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Не предусмотрено 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 
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3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено Раздел II ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Не предусмотрено 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Приказ Минпросвещения РФ 

№ 762 от 24.08.2022 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Не предусмотрено 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Не предусмотрено 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Не предусмотрено 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

3.7 Начало учебного года Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Приказ Минпросвещения РФ 

№ 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС Приказ Минпросвещения РФ 

№ 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Код и наименование ППССЗ 40.02.02 Правоохранительная деятельность (базовая подготовка) 

Дата утверждения учебного плана: 03.04.2024 

Нормативный срок обучения: очная форма - 3 г. 6 м., 2 г. 6 м.; заочная форма – 2 г.7 м./ 3 г.7 м. 

Индекс Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) 

Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма  

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не 

реализуется 
Да Раздел III ФГОС СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VI ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

нед. 
Да 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Да 
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1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 

Не 

реализуется Да Раздел VI ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не 

реализуется 
Не 

предусмотрено 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не 

реализуется 
Да Раздел V ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VI ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да 

Не 

реализуется Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да 
Не 

реализуется 
Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да 
Не 

реализуется 
Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.7 Начало учебного года Да 
Не 

реализуется 
Да 

Приказ Минпросвещения РФ 

№ 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не 

реализуется 
Да 

Приказ Минпросвещения РФ 

№ 762 от 24.08.2022 
3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 

Не 

реализуется 
Да 

Код и наименование ППССЗ 40.02.04 Юриспруденция (направленность – юрист в сфере социального обеспечения) 

Дата утверждения учебного плана: 03.04.2024 
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Нормативный срок обучения: очная форма - 2 г.10 м.     

Индекс Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) 

Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма  

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел III ФГОС СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Не предусмотрено Не  

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел VI ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Не предусмотрено 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

нед. 
Не предусмотрено 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Не предусмотрено 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. Да, час. 

 

Не предусмотрено 
1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено Раздел VI ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено Раздел VI ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел V ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Не предусмотрено 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Не предусмотрено 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 
Не предусмотрено Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. 
Не предусмотрено Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VI ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено Раздел VII ФГОС СПО 
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3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Не предусмотрено 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. 

Не предусмотрено Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Приказ Минпросвещения РФ 

№ 798 от 27.10.2023 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 
Не предусмотрено Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.7 Начало учебного года Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Приказ Минпросвещения РФ 

№ 798 от 27.10.2023 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Приказ Минпросвещения РФ 

№ 798 от 27.10.2023 

3.9 Количество экзаменов в учебном году да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Код и наименование ППССЗ 40.02.04 Юриспруденция (направленность – юрист в сфере правового обеспечения деятельности организаций и граждан) 

Дата утверждения учебного плана: 03.04.2024 

Нормативный срок обучения: очная форма - 2 г.10 м.     

Индекс Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) 

Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма  

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел III ФГОС СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Не предусмотрено Не  

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел VI ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Не предусмотрено 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

нед. 
Не предусмотрено 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Не предусмотрено 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. Да, час. 

 

Не предусмотрено 
1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. 
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2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено Раздел VI ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено Раздел VI ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел V ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Не предусмотрено 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Не предусмотрено 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 
Не предусмотрено Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. 
Не предусмотрено Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VI ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено Раздел VII ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Не предусмотрено 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. 

Не предусмотрено Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Приказ Минпросвещения РФ 

№ 798 от 27.10.2023 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 
Не предусмотрено Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.7 Начало учебного года Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Приказ Минпросвещения РФ 

№ 798 от 27.10.2023 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Приказ Минпросвещения РФ 

№ 798 от 27.10.2023 

3.9 Количество экзаменов в учебном году да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 
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Код и наименование ППССЗ 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы 

Дата утверждения учебного плана: 03.04.2024 

Нормативный срок обучения: очная форма - 3г 10 м 

Индекс Показатель Критерий выявления отклонения Основание 

(нормативная база) 

Очная форма Очно-заочная 

форма 

Заочная форма 
 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Да Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 

Раздел II ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, час Да Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 

Раздел II ФГОС СПО 

1.3 Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, час 
Да 

1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

час 
Да 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, Не предусмотрено 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, час Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени Не предусмотрено 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 

Раздел II ФГОС СПО 

2.2 Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 

Да Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 

Раздел II ФГОС СПО 

2.3 Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 

Да Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 

Раздел II ФГОС СПО 

2.4 Соответствие  общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 

Не предусмотрено Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 

 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Не предусмотрено Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 

 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Не предусмотрено Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 

 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Не предусмотрено Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 

 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Не предусмотрено Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 
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3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Не предусмотрено Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 

 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Не предусмотрено Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 

 

3.4 Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 

Раздел VII ФГОС СПО 

3.5 Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 

Раздел VII ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Не предусмотрено Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 

Раздел VII ФГОС СПО 

3.7 Начало учебного года Да Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 

Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 

Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 

Код и наименование ППССЗ 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий  

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма - 3г 10 м.; заочная форма –3 г.2 м./ 4 г.2 м. 

Индекс Показатель Критерий выявления отклонения Основание 

(нормативная база) Очная форма Очно-заочная 

форма 

Заочная 

форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Да 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, час Да 

Не реализуется 

Да 

Раздел II ФГОС СПО 

1.3 Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики 
Да Да 

1.4 

Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики 
Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотр

ено 

1.5 

Соответствие продолжительности промежуточной аттестации 
Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотр

ено 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, час Да Да 

1.7 

Соответствие общей продолжительности каникулярного времени 
Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотр

ено 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 



111 

 

2.1 Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 

Не реализуется 
Да Раздел VI ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов учебных занятий по дисциплине «Безопасность 

жизнедеятельности» 
Да 

Не реализуется 

Да Раздел II ФГОС СПО 

2.3 Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не реализуется 
Да Раздел III ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие  общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 

Не 

предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотр

ено 

 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

2.6 

Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 
Не 

предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотр

ено 

 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Не 

предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотр

ено 

 

3.2 

Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час 
Не 

предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотр

ено 

 

3.3 

Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. 
Не 

предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотр

ено 

 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не 

предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотр

ено 

 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не 

предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотр

ено 

 

3.6 

Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 
Не 

предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотр

ено 

 

3.7 
Начало учебного года Да 

Не реализуется 
Да 

Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Да Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Да 

Код и наименование ППССЗ 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий 
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Дата утверждения учебного плана: 03.04.2024 

Нормативный срок обучения: очная форма - 2г 10 м. 

Индекс Показатель Критерий выявления отклонения Основание 

(нормативная база) 

Очная форма Очно-заочная 

форма 

Заочная форма 
 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, час Да 

Не реализуется 

Не реализуется 

Раздел II ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики 
Да Не реализуется 

1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики Не предусмотрено Не реализуется 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации Не предусмотрено Не реализуется 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, час Да Не реализуется 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени Не предусмотрено Не реализуется 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 

Не реализуется 

Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов учебных занятий по дисциплине «Безопасность 

жизнедеятельности» 
Да 

Не реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не реализуется 
Не реализуется Раздел III ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие  общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Не предусмотрено 

Не реализуется 
Не реализуется  

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да Не реализуется Не реализуется  

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Не предусмотрено Не реализуется Не реализуется  

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да Не реализуется Не реализуется  

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Не предусмотрено 

Не реализуется 

Не реализуется  

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Не предусмотрено Не реализуется Не реализуется  

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Не предусмотрено Не реализуется Не реализуется  

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Не предусмотрено 

Не реализуется 
Не реализуется  

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Не предусмотрено 

Не реализуется 
Не реализуется  
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3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Не предусмотрено Не реализуется Не реализуется  

3.7 Начало учебного года Да 
Не реализуется 

Не реализуется 
Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется 

Код и наименование ППССЗ 09.02.08 Интеллектуальные интегрированные системы 

Дата утверждения учебного плана: 03.04.2024 

Нормативный срок обучения: очная форма - 2г 10 м. 

Индекс Показатель Критерий выявления отклонения Основание 

(нормативная база) 

Очная форма Очно-заочная 

форма 

Заочная форма 
 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам Не предусмотрено Не реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, час 
Да Не реализуется 

1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики Не предусмотрено 
Не реализуется 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации Не предусмотрено 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, час Да Не реализуется 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени Не предусмотрено Не реализуется 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется 
Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено 
Раздел III ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие  общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Не предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Не предусмотрено 
Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Не предусмотрено 
Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Не предусмотрено 
Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 
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3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Не предусмотрено 

Не реализуется 
Не 

предусмотрено 
 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Не предусмотрено 
Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Не предусмотрено 
Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Не предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Не предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Не предусмотрено 
Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

3.7 Начало учебного года Да 
Не реализуется Не 

предусмотрено 

Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не реализуется Не 

предусмотрено 

Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 
Не реализуется Не 

предусмотрено 

           Код и наименование ППССЗ 09.02.07 Информационные системы и программирование Квалификация Программист 

Дата утверждения учебного плана: 03.04.2024 

Нормативный срок обучения: очная форма - 3г 10 м.; Очно-заочная форма  – 3 г.2 м./ 4 г.2 м. 

Индекс Показатель Критерий выявления отклонения Основание 

(нормативная база) 

Очная форма Очно-заочная 

форма 

Заочная форма 
 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Да 

Не 

предусмотрено 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Да 

Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики 
Не предусмотрено Не 

предусмотрено 

 
1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики Не предусмотрено 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации Не предусмотрено 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, час Да Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени Не предусмотрено 
Не 

предусмотрено 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 
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2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Да 
Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да Да 

Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Да 

Не 

предусмотрено 
Раздел III ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие  общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Не предусмотрено 

Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 
 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да Да 
Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Не предусмотрено 
Не 

анализируется 

Не 

предусмотрено 
 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да Да 
Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Не предусмотрено 
Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 
 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Не предусмотрено 
Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 
 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Не предусмотрено 
Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 
 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Не предусмотрено 

Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 
 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Не предусмотрено 

Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 
 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Не предусмотрено 
Не 

предусмотрено 

Не 

предусмотрено 
 

3.7 Начало учебного года Да Да 
Не 

предусмотрено 

Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.8 

 

Количество зачетов в учебном году 

 

Да Да 
Не 

предусмотрено 

Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Да 
Не 

предусмотрено 

            Код и наименование ППССЗ 09.02.07 Информационные системы и программирование Квалификация Разработчик веб и мультимедийных приложений 

Дата утверждения учебного плана: 03.04.2024 

Нормативный срок обучения: очная форма - 3г 10 м. 

Индекс Показатель Критерий выявления отклонения Основание 
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(нормативная база) 

Очная форма Очно-заочная 

форма 

Заочная форма 
 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Не предусмотрено 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

нед. 
Не предусмотрено 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Не предусмотрено 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Не предусмотрено 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы  

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено Раздел II ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено Раздел II ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено 
Раздел III ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие  общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Не предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да 
Не реализуется Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Не предусмотрено 
Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да 
Не реализуется Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 
 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Не предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотрено  

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Не предусмотрено 
Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Не предусмотрено 
Не реализуется Не 

предусмотрено 
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3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Не предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Не предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Не предусмотрено 
Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

3.7 Начало учебного года Да 
Не реализуется Не 

предусмотрено 

Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 
Не реализуется Не 

предусмотрено 

Код и наименование ППССЗ 09.02.06 Сетевое и системное администрирование 

Дата утверждения учебного плана: 03.04.2024 

Нормативный срок обучения: очная форма - 3г. 10 м. 

Индекс Показатель Критерий выявления отклонения Основание 

(нормативная база) 

Очная форма Очно-заочная 

форма 

Заочная форма 
 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не реализуется Не 

предусмотрено 

Раздел II ФГОС СПО 

1.3 Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Не предусмотрено 

1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

нед. 
Не предусмотрено 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Не предусмотрено 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Не предусмотрено 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы  

2.1 Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено Раздел II ФГОС СПО 

2.2 Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» Да 
Не реализуется Не 

предусмотрено Раздел II ФГОС СПО 
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2.3 Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено 
Раздел III ФГОС СПО 

2.4 Соответствие  общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Не предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 
Не предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы  

3.1 Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Не предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотрено  

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час 
Не предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. 
Не предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

3.4 Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Не предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

3.5 Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Не предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 
Не предусмотрено 

Не реализуется Не 

предусмотрено 
 

3.7 Начало учебного года 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 
Не реализуется Не 

предусмотрено 

            Код и наименование ППССЗ 43.02.03 Стилистика и искусство визажа (углубленная подготовка) 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2021, 30.06.2022 

Нормативный срок обучения: очная форма - 3г.10м. 

Индекс 
Показатель 

 
Критерий выявления отклонения 

Основание 

(нормативная база) 

  Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма  

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 



119 

 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не 

анализируется 
Да 

Раздел III ФГОС СПО 

Раздел VI ФГОС СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

нед. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 
Не 

анализируется 
Да Раздел VI ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не 

анализируется 
Да Раздел VI ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 
 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 
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3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да 
Не 

анализируется 
Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.7 Начало учебного года Да 
Не 

анализируется 
Да 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не 

анализируется 
Да 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 
Не 

анализируется 
Да 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

             Код и наименование ППССЗ 43.02.10 Туризм 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2021, 30.06.2022                                                                                                         

Нормативный срок обучения: очная форма - 3г.10м (углубленная подготовка; заочная форма -2г.2м. 3г.2м.(базовая подготовка) 

Индекс 
Показатель 

 
Критерий выявления отклонения 

Основание 

(нормативная база) 

  Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма  

1 2 3 4 5 6 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не 

анализируется 
Да 

Раздел III ФГОС СПО 

Раздел VI ФГОС СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

нед. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 
Не 

анализируется 
Да Раздел VI ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не 

анализируется 
Да Раздел VI ФГОС СПО 
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2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 
 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да 
Не 

анализируется 
Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.7 Начало учебного года Да 
Не 

анализируется 
Да 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не 

анализируется 
Да 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 
Не 

анализируется 
Да 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

             Код и наименование ППССЗ 43.02.13 Технология парикмахерского искусства 

Дата утверждения учебного плана: 30.06,2021, 30.06.2022 

Нормативный срок обучения: очная форма 3г.10м. 

Индекс 
Показатель 

 

Критерий выявления отклонения 

Основание 

(нормативная база) 
Очная форма 

Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

   

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Не реализуется  

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не реализуется Не реализуется  
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1.3 Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да Не реализуется Не реализуется  

1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

нед. 
Да Не реализуется Не реализуется  

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Да Не реализуется Не реализуется  

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. Да Не реализуется Не реализуется  

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да Не реализуется Не реализуется  

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 
Не 

анализируется 
Да Раздел VI ФГОС СПО 

2.2 Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.3 Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не 

анализируется 
Да Раздел VI ФГОС СПО 

2.4 Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.5 
Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.6 
Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.7 
Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VI ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 
 

3.1 Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да 
Не 

анализируется 
Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.2 
Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да 

Не 

анализируется 
Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да 

Не 

анализируется 
Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.4 Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.5 Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.6 
Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.7 
Начало учебного года Да 

Не 

анализируется 
Да 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 
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3.8 
Количество зачетов в учебном году Да 

Не 

анализируется 
Да 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 
Количество экзаменов в учебном году Да 

Не 

анализируется 
Да 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

           Код и наименование ППССЗ 43.02.14 Гостиничное дело 

Дата утверждения учебного плана: 30.04.2021, 30.06.2022                                                                                   

Нормативный срок обучения: очная форма 3г.10м., заочная форма 3г.2м., 4г.2м 

Индекс 
Показатель 

 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 

 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 

 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

нед. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 

 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 

 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 

 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 

 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 

 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел III ФГОС СПО 

 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 

 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 

 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 
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2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел III ФГОС СПО 

 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.7 Начало учебного года Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

              Код и наименование ППССЗ 42.02.01 Реклама (базовая подготовка) 

Дата утверждения учебного плана: 30.04.2021 

Нормативный срок обучения: очная форма 3г.10м., заочная 4г. 2м. 3г.2м. 

Индекс 
Показатель 

 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Да Не реализуется Да Раздел III ФГОС СПО 

Раздел VI ФГОС СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не реализуется Да Раздел VI ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 

Да Не реализуется Да 
Раздел VI ФГОС СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

нед. 

Да Не реализуется Да 
Раздел VI ФГОС СПО 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Да Не реализуется Да Раздел VI ФГОС СПО 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. Да Не реализуется Да Раздел VI ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да Не реализуется Да Раздел VI ФГОС СПО 
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2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 

Не реализуется Да 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не реализуется Да 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не реализуется Да 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да 

Не реализуется Да 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да Не реализуется Да Раздел VI ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да Не реализуется Да Раздел VI ФГОС СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да Не реализуется Да Раздел VI ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да 
Не 

анализируется 
Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да 
Не 

анализируется 
Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да 
Не 

анализируется 
Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.7 Начало учебного года Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

             Код и наименование ППССЗ 42.02.01 Реклама (базовая подготовка) 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2022 

Нормативный срок обучения: очная форма 3г.10м, заочная 4г. 2м., 3г.2м. 

Индекс Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 
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1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Да Не реализуется Да Раздел III ФГОС СПО 

Раздел VI ФГОС СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не реализуется Да Раздел VI ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 

Да Не реализуется Да 
Раздел VI ФГОС СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

нед. 

Да Не реализуется Да 
Раздел VI ФГОС СПО 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Да Не реализуется Да Раздел VI ФГОС СПО 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. Да Не реализуется Да Раздел VI ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да Не реализуется Да Раздел VI ФГОС СПО 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 

Не реализуется Да 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не реализуется Да 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не реализуется Да 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да 

Не реализуется Да 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да Не реализуется Да Раздел VI ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да Не реализуется Да Раздел VI ФГОС СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да Не реализуется Да Раздел VI ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да 
Не 

анализируется 
Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да 
Не 

анализируется 
Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да 
Не 

анализируется 
Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.7 Начало учебного года Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 
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3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

             Код и наименование ППССЗ 42.02.01 Реклама (базовая подготовка) 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма 3г.10м, заочная 4г. 2м., 3г.2м. 

Индекс Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Да 

Раздел III ФГОС СПО 

Раздел VI ФГОС СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не реализуется Да 

Раздел VI ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да Не реализуется Да 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

нед. 
Да Не реализуется Да 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Да Не реализуется Да 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. Да Не реализуется Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да Не реализуется Да 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Да Раздел VI ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да Не реализуется Да Раздел VI ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Не реализуется да Раздел VI ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да Не реализуется Да Раздел VI ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да Не реализуется Да Раздел VI ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да Не реализуется Да Раздел VI ФГОС СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да Не реализуется Да Раздел VI ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да Не реализуется Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Да Раздел VII ФГОС СПО 
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3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да Не реализуется Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да Не реализуется Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да Не реализуется Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да Не реализуется Да Раздел VII ФГОС СПО 

3.7 Начало учебного года Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

          Код и наименование ППССЗ 43.02.14 Гостиничное дело 

Дата утверждения учебного плана: 30.04.2021, 30.06.2022                                                                                   

Нормативный срок обучения: очная форма 3г.10м., заочная форма 3г.2м., 4г.2м 

Индекс 
Показатель 

 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 

 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 

 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

нед. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 

 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 

 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 

 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 

 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 
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2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел III ФГОС СПО 

 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 

 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 

 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел III ФГОС СПО 

 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.7 Начало учебного года Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

              Код и наименование ППССЗ 42.02.01 Реклама  
Дата утверждения учебного плана: 03.04.2024 

Нормативный срок обучения: очная форма 2г.10м, заочная 3г. 2м., 2г.2м. 

Индекс Показатель 

Критерий выявления отклонения Основание 

(нормативная база) 

 
Очная форма 

Очно-заочная 

форма 

Заочная 

 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1. 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Да 

Раздел I ФГОС СПО 

 



130 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не реализуется Да Не предусмотрено ФГОС 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

нед. 
Да Не реализуется Да Не предусмотрено ФГОС 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Да Не реализуется Да Не предусмотрено ФГОС 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да Не реализуется Да 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022, 

раздел II 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 
Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Не реализуется да Раздел III ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да Не реализуется Да Не предусмотрено ФГОС 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 
Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да Не реализуется Да Не предусмотрено ФГОС 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да Не реализуется Да Не предусмотрено ФГОС 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да Не реализуется Да Не предусмотрено ФГОС 

3.7 Начало учебного года Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 
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              Код и наименование ППССЗ 43.02.16 Туризм и гостеприимство 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма 2г.10м., 1 год 10 м., заочная форма 3г.2м., 2г.2м 

Индекс 

Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 

Заочная 

 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Да 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 

Соответствие срока обучения по учебным циклам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

1.3 Соответствие продолжительности учебной и производственной практики, час. Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

час 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

1.5 

Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, час 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, час. Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да Не реализуется Да 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022, 

раздел II 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

2.2 Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

2.3 Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Не реализуется Да Раздел III ФГОС СПО 

2.4 Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

2.5 
Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

анализируется 
Не предусмотрено ФГОС 

2.6 

Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 



132 

 

3. Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да Не реализуется 
Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

3.7 Начало учебного года Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

            Код и наименование ППССЗ 43.02.16 Туризм и гостеприимство 

Дата утверждения учебного плана: 03.04.2024 

Нормативный срок обучения: очная форма 2г.10м., 1 год 10 м., заочная форма 3г.2м., 2г.2м 

Индекс 

Показатель 

Критерий выявления отклонения Основание 

(нормативная база) 

 Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Очная форма 

1 2 3 4 5 6 

 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Да 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

1.3 Соответствие продолжительности учебной и производственной практики, час. Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

час 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 
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1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, час 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, час. Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да Не реализуется Да 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022, 

раздел II 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Не реализуется Да Раздел III ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

анализируется 
Не предусмотрено ФГОС 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

3. Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да Не реализуется 
Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 
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3.7 Начало учебного года Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

            Код и наименование ППССЗ 43.02.17 Технологии индустрии красоты 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма 2г.10м. 

Индекс 

Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Да 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 

Соответствие срока обучения по учебным циклам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

1.3 Соответствие продолжительности учебной и производственной практики, час. Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

1.5 

Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, час. Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

1.7 

Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, час. Да Не реализуется Да 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022, 

раздел II 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

2.2 

 

Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 

Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 

Да 

Да 

Не реализуется 

Не реализуется 

Да 

Да 

Раздел II ФГОС СПО 

Раздел III ФГОС СПО 
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2.3 Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

анализируется 
Не предусмотрено ФГОС 

2.5 

Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

2.6 Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да Не реализуется 
Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, нед. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

3.7 Начало учебного года Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

             Код и наименование ППССЗ 43.02.17 Технологии индустрии красоты 

Дата утверждения учебного плана: 03.04.2024 

Нормативный срок обучения: очная форма 2г.10м. 

Индекс 

Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 
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1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

1.3 Соответствие продолжительности учебной и производственной практики, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, час. Да Не реализуется Не реализуется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022, 

раздел II 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.2 

Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 

Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 

Да 

Да 

Не реализуется 

Не реализуется 
Не реализуется 

Раздел II ФГОС СПО 

Раздел III ФГОС СПО 

2.3      

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 
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3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, нед. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

3.7 Начало учебного года Да Не реализуется Не реализуется 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

             Код и наименование ППССЗ 54.02.01 Дизайн (по отраслям) 

Дата утверждения учебного плана: 30.04.2021 

Нормативный срок обучения: очная форма 3г.10м. 

Индекс 

Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

1 2 3 4 1 2 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел III ФГОС СПО 

Раздел VI ФГОС СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

нед. 
Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 
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3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.7 Начало учебного года Да Не реализуется Не реализуется 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

            Код и наименование ППССЗ 54.02.01 Дизайн (по отраслям) 

Дата утверждения учебного плана: 01.06.2022 

Нормативный срок обучения: очная форма 3г.10м. 

Индекс 

Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.3 Соответствие продолжительности учебной и производственной практики, час. Да Не реализуется Не реализуется  

1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

час. 
Да Не реализуется Не реализуется Раздел III ФГОС СПО 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

2.2 Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 
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2.3 Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел III ФГОС СПО 

2.4 Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

2.5 
Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

2.6 
Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

2.7 
Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел III ФГОС СПО 

 

3.2 
Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

3.4 Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.5 Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.6 
Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.7 
Начало учебного года Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

           Код и наименование ППССЗ 54.02.01 Дизайн (по отраслям) 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма 3г.10м. 

Индекс 

Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 
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1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, час. Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС СПО 

 

1.3 Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, час. 
Да 

1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

час. 
Да 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, час. Да 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, час. Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, час. Да 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

2.2 Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

2.3 Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел III ФГОС СПО 

2.4 Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

2.5 
Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

2.6 
Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

2.7 
Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел III ФГОС СПО 

3.2 
Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел II ФГОС СПО 

3.4 Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.5 Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.6 
Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3.7 
Начало учебного года Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 
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3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Да 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

            Код и наименование ППССЗ 54.02.01 Дизайн (по отраслям) 

Дата утверждения учебного плана: 03.04.2024 

Нормативный срок обучения: очная форма 3г.10м. 

Индекс Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, час. 
Да Не реализуется Не реализуется  

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

час. 
Да Не реализуется Не реализуется Раздел III ФГОС СПО 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.2 Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.3 Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 
Раздел III ФГОС СПО 

2.4 Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Не реализуется Не реализуется Раздел III ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.6 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.7 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел III ФГОС СПО 
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3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

3.4 Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.5 Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.7 
Начало учебного года Да Не реализуется Не реализуется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

            Код и наименование ППКРС 54.01.20 Графический дизайнер 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023    

Нормативный срок обучения: очная форма -1г.10м, 3г.10м 

Индекс Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, час Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.3 Соответствие продолжительности учебной и производственной практики, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Не реализуется Не реализуется Раздел III ФГОС СПО 
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2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да Не реализуется Не реализуется 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

3.7 Начало учебного года Да Не реализуется Не реализуется 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется 
Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

           Код и наименование ППССЗ 21.02.19 «Землеустройство» 

Дата утверждения учебного плана:  03.04.2024 

Нормативный срок обучения: очная форма - 3г.10м. 
Индекс Показатель  Критерий выявления отклонения Основание 

(нормативная база) 

Очная форма  Заочная форма 6 

1 2 3 6 5  

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел I ФГОС СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. 
Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 

Не реализуется 
Не предусмотрено ФГОС 

1.3 Соответствие продолжительности учебной и производственной практики, час. Да 
Не 

реализуется 

Не реализуется 
Раздел II ФГОС СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

нед. 

Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 

Не реализуется 
Не предусмотрено ФГОС 
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1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 

Не реализуется 
Не предусмотрено ФГОС 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. Да 

Не 

реализуется 

Не реализуется Приказ 
Минпросвещения РФ № 
762 от 24.08.2022, раздел 
II 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да 

Не 

реализуется 

Не реализуется Приказ 
Минпросвещения РФ № 
762 от 24.08.2022, раздел 
II 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 

Не 

реализуется 

Не реализуется 

Раздел II ФГОС СПО 

 
 

Да 
Не 

реализуется 

Не реализуется 
 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 

Да Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не 

реализуется 

Не реализуется 
Раздел III ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да 

Не 

реализуется 

Не реализуется 
Раздел II ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 

Не реализуется 
Не предусмотрено ФГОС 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 

Не реализуется 
Не предусмотрено ФГОС 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да 

Не 

реализуется 

Не реализуется 

Раздел II ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да 
Не 

реализуется 

Не реализуется 
Раздел II ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да 
Не 

реализуется 

Не реализуется 
Раздел II ФГОС СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 

Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 

Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 

Не реализуется 
Не предусмотрено ФГОС 
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3.7 Начало учебного года Да 
Не 

реализуется 

Не реализуется Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не 

реализуется 

Не реализуется Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не 

реализуется 

Не реализуется Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 
Не 

реализуется 

Не реализуется 
 

            Код и наименование ППССЗ 22.02.06 Сварочное производство 

Дата утверждения учебного плана: 03.04.2024 

Нормативный срок обучения: очная форма - 3г 10 м. 

Индекс Показатель Критерий выявления отклонения Основание 

(нормативная база) 

Очная форма  Заочная форма  

1 2 3 6 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Да Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел III ФГОС СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, час/нед. Да Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

1.3 Соответствие продолжительности учебной и производственной практики, 

час/нед. 
Да 

Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

час/нед. 
Да 

Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, час/нед. 
Да 

Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

1.6 Соответствие продолжительности государственной итоговой аттестации, час/нед. 
Да 

Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. 
Да 

Не 

реализуется 

Не реализуется 
Раздел VII ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.4 Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Да Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 
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3.5 Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Да Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел VII ФГОС СПО 

3.7 Начало учебного года Да Не 

реализуется 

Не реализуется Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не 

реализуется 

Не реализуется Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 
Не 

реализуется 

Не реализуется 
 

              Код и наименование ППССЗ 15.02.16 Технология машиностроения 

Дата утверждения учебного плана: 03.04.2024 

Нормативный срок обучения: очная форма - 3г. 4 м. (Профессионалитет); заочная форма –3 г.2 м. 
Индекс Показатель Критерий выявления отклонения Основание 

(нормативная база) 
Очная форма Очно-заочная 

форма 

Заочная форма  

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Да Не 

реализуется 

Да Раздел I ФГОС СПО 

1.2 Соответствие продолжительности практики, час 
Да 

Не 

реализуется 

Да 
Раздел II ФГОС СПО 

1.3 Соответствие продолжительности дисциплин (модулей), час 
Да 

Не 

реализуется 

Да Раздел II ФГОС СПО 

1.3 Соответствие продолжительности государственной итоговой аттестации, час. 
Да 

Не 

реализуется 

Да Раздел II ФГОС СПО 

2  Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не 

реализуется 

Да Раздел II ФГОС СПО 

2.2 Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 

Да Не 

реализуется 

Да Раздел II ФГОС СПО 

2.3 Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 

Да Не 

реализуется 

Да 
Раздел V ФГОС СПО 

2.4 Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 

Да Не 

реализуется 

Да 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 
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2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да Не 

реализуется 

Да Раздел II ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не 

реализуется 

Да Раздел II ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да Не 

реализуется 

Да Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022, 

раздел II 

3.4 Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

3.5 Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено ФГОС 

2.7 Начало учебного года Да Не 

реализуется 

ДА Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022, 

раздел II 

3.7 Количество зачетов в учебном году Да Не 

реализуется 

Да Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022, 

раздел II 

3.8 Количество экзаменов в учебном году Да Не 

реализуется 

Да Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

раздел II 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 
Не 

реализуется 

Не реализуется 
 

            Код и наименование ППССЗ 26.02.02 Судостроение (Профессионалитет) 

Дата утверждения учебного плана: 03.04.2024 Нормативный срок обучения: 3 г. 8м. 

Индекс Показатель 

Критерий выявления отклонения Основание 

(нормативная база) 

Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 
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1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не 

реализуется 
Не реализуется 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да 

Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

нед. 

Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 
Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. 
Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 
Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022, 

раздел II 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

реализуется 

Не реализуется 

Не реализуется 
Раздел II ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел III ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие  общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да 

Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 
Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 
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3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 
Не реализуется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.7 Начало учебного года Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

             Код и наименование ППССЗ 27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и услуг 

Дата утверждения учебного плана: 03.04.2024 Нормативный срок обучения: 2г. 10м. 

Индекс Показатель Критерий выявления отклонения Основание 

(нормативная база) 

Очная форма Очно-заочная 

форма 

Заочная форма  

1 2 3 6 5  

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел I ФГОС СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, час/нед. 
Да 

Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

нед. 

Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 
Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. 
Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 
Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

1.6 Соответствие продолжительности государственной итоговой аттестации, нед. Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 
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2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

реализуется 

Не реализуется 

Не реализуется 
Раздел II ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел III ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие  общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да 

Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 
Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 
Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 
Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 
Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 
Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

3.7 Начало учебного года Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не 

реализуется 

Не реализуется Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

            Код и наименование ППССЗ 26.02.04 Монтаж и техническое обслуживание судовых машин и механизмов 

Дата утверждения учебного плана: 03.04.2024 Нормативный срок обучения: 3г. 10м. 

Индекс Показатель Критерий выявления отклонения Основание 

(нормативная база) 

Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 
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1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел I ФГОС СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, час/нед. 
Да 

Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

нед. 

Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 
Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

1.6 Соответствие продолжительности государственной итоговой аттестации, нед. Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы  

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

реализуется 

Не реализуется 

Не реализуется 
Раздел II ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел III ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие  общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да 

Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 
Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 
Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по 

освоению основной профессиональной образовательной программы, час 

Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется Раздел II ФГОС СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 
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3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 
Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 
Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

реализуется 
Не реализуется Не предусмотрено ФГОС 

3.7 Начало учебного года Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не 

реализуется 
Не реализуется 

Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не 

реализуется 

Не реализуется Приказ Минпросвещения 

РФ № 762 от 24.08.2022 

 

Требования к программам подготовки специалистов среднего звена и к программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих в 

СПБ ГБПОУ «Петровский колледж» выполнены полностью по всем формам обучения.  
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Таблица 23 

Работодатели, участвовавшие в разработке и согласовании ОП СПО 

 

№ 

п/п 

Код ОП 

СПО 
Наименование ОП СПО Реквизиты работодателей. участвовавших в разработке и согласовании ОП СПО. 

1 2 3 4 

 УГС/УГП (код, наименование) 

 54.00.00 ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОЕ И ПРИКЛАДНЫЕ ВИДЫ ИСКУССТВ 

1.  54.02.01 
Дизайн (в культуре и искусстве) 

(углубленная   подготовка) 
Генеральный директор ЗАО «Первая мебельная фабрика» Шестаков А.Н. 

2.  
54.02.01 

 

Дизайн (в промышленности) (базовая 

подготовка) 
Генеральный директор ЗАО «Первая мебельная фабрика» Шестаков А.Н. 

3.  54.01.20 Графический дизайнер Генеральный директор ООО «Типография «Премиум Пресс» Шишкин В.А. 

42.00.00 СРЕДСТВА МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ И ИНФОРМАЦИОННО - БИБЛИОТЕЧНОЕ ДЕЛО 

1.  42.02.01 Реклама (базовая подготовка) 
Главный редактор аналитического журнала для профессионалов «Турбизнес на 

северо-западе» Смирнова И.Г. 

43.00.00 СЕРВИС И ТУРИЗМ 

1.  43.02.10 
Туризм (базовая подготовка), 

(углубленная подготовка) 
Директор туристской фирмы «Нево Стиль Клуб» Лебедева Е.А. 

2.  43.02.16 Туризм и гостеприимство  Директор туристской фирмы «Нево Стиль Клуб» Лебедева Е.А. 

3.  43.02.11 
Гостиничный сервис (базовая 

подготовка),(углубленная   подготовка) 
Исполнительный директор гостиницы «Кронвэлл Инн Стремянная» Васильева Е.О. 

4.  43.02.14 Гостиничное дело Исполнительный директор гостиницы «Кронвэлл Инн Стремянная» Васильева Е.О. 

5.  
43.02.03 

 

Стилистика и искусство визажа 

(углубленная подготовка) 

Президент Санкт-Петербургского общественного фонда содействия развитию 

парикмахерского искусства и эстетики «Невские берега» Ершов Д.В. 

6.  43.02.13 Технология парикмахерского искусства 
Президент Санкт-Петербургского общественного фонда содействия развитию 

парикмахерского искусства и эстетики «Невские берега» Ершов Д.В. 

7.  43.02.17 Технология индустрии красоты  Арт-директор салона красоты Toni&Guy, ООО «ВИКОРД» Орловский Н.В. 

20.00.00 ТЕХНОСФЕРНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРИРОДООБУСТРОЙСТВО 

1.  20.02.01 
Рациональное использование 

природохозяйственных комплексов 
Главный инженер проектов ООО «Санкт-Петербург Экология» Дорошенко Т.В. 

2.  20.02.01 
Экологическая безопасность природных 

комплексов 

Начальник Центральной заводской лаборатории ЗАО «Канонерский судоремонтный 

завод» Мотовилина Р.Р.  
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21.00.00 ПРИКЛАДНАЯ ГЕОЛОГИЯ, ГОРНОЕ ДЕЛО, НЕФТЕГАЗОВОЕ ДЕЛО И ГЕОДЕЗИЯ 

1.  21.02.05 Земельно-имущественные отношения 
Ведущий специалист отдела правовой экспертизы Юридического управления 

Комитета по градостроительству и архитектуре Тушин С.В. 

40.00.00 ЮРИСПРУДЕНЦИЯ 

1.  40.02.01 

Право и организация социального 

обеспечения (базовая подготовка), 

(углубленная подготовка) 

Заведующий отделением по уходу за лицами, нуждающимися в постоянном уходе 

Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения социального 

обслуживания населения «Комплексный центр социального обслуживания 

населения Кировского района Санкт-Петербурга» Афанасьева И.К. 

2.  40.02.02 
Правоохранительная деятельность 

(базовая подготовка) 

Заместитель начальника полиции(по охране общественного порядка) Санкт-

Петербургского линейного отдела МВД России на транспорте Саляхутдинов К.Ф. 

3.  40.02.04 Юриспруденция 
Председатель Санкт-Петербургской коллегии адвокатов «Приоритет права» Юров 

В.С. 

38.00.00 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ 

1.  38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет 

(предприятия торговли) (углубленная 

подготовка) 

Главный бухгалтер ООО «Симикон» Бойкова М.И. 

2.  38.02.07 
Банковское дело (базовая подготовка), 

(углубленная подготовка) 

Директор дополнительного офиса «Проспект Науки» ПАО  «Московский 

кредитный банк» Петрова Е.П. 

3.  38.02.04 
Коммерция (предприятия торговли) 

(базовая подготовка) 
Руководитель торгового сектора ООО «ЛеруаМерленВосток» Додонов А.В. 

4.  38.02.03 
Операционная деятельность в логистике 

(базовая подготовка) 
Директор по логистике группы компаний «Дека» Москвичев О.Ю. 

5.  38.02.02 
Страховое дело (негосударственное 

страхование) (базовая подготовка) 
Заместитель генерального директора АО СК «Двадцать первый век» Кудрявцев К.В. 

15.00.00 МАШИНОСТРОЕНИЕ 

1.  15.02.08 Технология машиностроения 
Генеральный директор Ассоциации «Кластер станкоинструментальной 

промышленности Санкт-Петербурга» Адашкевич Ю.В. 

2.  15.02.19 
Сварочное производство (ФП 

«Профессионалитет») 

Начальник отдела обучения и развития персонала ОАО «Адмиралтейские верфи» 

Бикметов И.А. 

3.  15.02.16 
Технология машиностроения (ФП 

«Профессионалитет») 

Начальник отдела обучения и развития персонала ОАО «Адмиралтейские верфи» 

Бикметов И.А. 

22.00.00. ТЕХНОЛОГИИ МАТЕРИАЛОВ 

1.  22.02.06 Сварочное производство Генеральный директор ОАО «Лазертех» Смирнов С.Н. 
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27.00.00 УПРАВЛЕНИЕ В ТЕХНИЧЕСКИХ СИСТЕМАХ 

1.  27.02.02. 
Техническое регулирование и 

управление качеством 

Начальник производственно-технологического отдела, научный сотрудник АО 

«НИИ «Рубин», доцент кафедры инноватики и интегрированных систем качества 

ФГАУ ВО «Санкт-Петербургский Государственный университет аэрокосмического 

приборостроения» Добросельский М.А. 

09.00.00 ИНФОРМАТИКА И ВЫЧИСЛИТЕЛЬНАЯ ТЕХНИКА 

1.  09.02.01 Компьютерные системы и комплексы Генеральный директор ООО «Комплекс Консалт» Е.Ю. Соколов 

2.  09.02.03 
Программирование в компьютерных 

системах 
Генеральный директор ООО «Комплекс Консалт» Е.Ю. Соколов 

3.  09.02.07 
Информационные системы и 

программирование 
Генеральный директор ООО «Комплекс Консалт» Е.Ю. Соколов 

4.  09.02.06 
Сетевое и системное 

администрирование 
Генеральный директор ООО «Комплекс Консалт» Е.Ю. Соколов 

5.  09.02.08 
Интеллектуальные интегрированные 

системы  
Руководитель службы сервиса ООО «Дата-центр ИМАКЛИК» Курдин А.В. 

26.00.00 ТЕХНИКА И ТЕХНОЛОГИИ КОРАБЛЕСТРОЕНИЯ И ВОДНОГО ТРАНСПОРТА 

1.  26.02.02 
Судостроение (ФП 

«Профессионалитет») 

Начальник отдела обучения и развития персонала ОАО «Адмиралтейские верфи» 

Бикметов И.А. 

08.00.0 ТЕХНИКА И ТЕХНОЛОГИИ СТРОИТЕЛЬСТВА 

1.  08.02.09 

Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий 

Директор Центра энергетической эффективности и безопасности ОО «АЦИА 

Политехник» Аблязов В.И. 
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Таблица 24 

Обеспеченность фондом оценочных средств (ФОС) (контрольно-оценочными средствами (КОС) ОПОП СПО 

 

№ 

п/

п 

 

Код и наименование 

ОПОП СПО 

Учебные дисциплины (УД) 

ОПОП СПО 

Профессиональные модули (ПМ) 

ОПОП СПО 
ГИА 

Кол-во 

УД по 

учебному 

плану 

Кол-во УД, 

обеспеченн

ых КОС 

% 

обеспеченн

ости 

Кол-во ПМ 

по 

учебному 

плану 

Кол-во 

ПМ, 

обеспечен

ных КОС 

% 

обеспечен

ности 

Наличие 

КОС 

(ФОС) 

Наличие 

положител

ьного 

заключени

я 

работодате

лей 

КОС 

(ФОС) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.  

08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий  

21 21 100 5 5 100 
В 

наличии 
В наличии 

2.  

08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий 

13 13 100 5 5 100 
В 

наличии 
В наличии 

3.  
09.02.01 Компьютерные системы и 

комплексы (базовая подготовка) 
20 20 100 4 4 100 

В 

наличии 
В наличии 

4.  
09.02.01 Компьютерные системы и 

комплексы 
18 18 100 3 3 100 

В 

наличии 
В наличии 

5.  

09.02.03 Программирование в 

компьютерных системах (базовая 

подготовка) 

18 18 100 4 4 100 
В 

наличии 
В наличии 

6.  

09.02.07 Информационные системы и 

программирование 

Квалификация - Программист 

22 22 100 4 4 100 
В 

наличии 
В наличии 

7.  
09.02.07 Информационные системы и 

программирование 
22 22 100 3 3 100 

В 

наличии 
В наличии 
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Квалификация - Разработчик веб и 

мультимедийных приложений 

8.  
09.02.06 Сетевое и системное 

администрирование 
22 22 100 3 3 100 

В 

наличии 
В наличии 

9.  
09.02.08 Интеллектуальные 

интегрированные системы 
13 13 100 4 4 100 

В 

наличии 
В наличии 

10.  
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(предприятия торговли) ФГОС СПО 2018 
23 23 100 6 6 100 

В 

наличии 
В наличии 

11.  
38.02.02 Страховое дело (негосударственное 

страхование) (базовая подготовка) 
19 19 100 5 5 100 

В 

наличии 
В наличии 

12.  
38.02.02 Страховое дело (по отраслям) 

ФГОС СПО 2023 
15 15 100 5 5 100 

В 

наличии 

В наличии 

13.  
38.02.03 Операционная деятельность в 

логистике (базовая подготовка) ФГОС СПО 

2014 

19 19 100 4 4 100 
В 

наличии 
В наличии 

14.  
38.02.03 Операционная деятельность в 

логистике ФГОС СПО 2022 
20 20 100 4 4 100 

В 

наличии 
В наличии 

15.  
38.02.04 Коммерция (предприятия торговли) 

(базовая подготовка) 
19 19 100 4 4 100 

В 

наличии 
В наличии 

16.  38.02.07 Банковское дело  ФГОС СПО 2018 21 21 100 3 3 100 
В 

наличии 
В наличии 

17.  38.02.07 Банковское дело  ФГОС СПО 2023 19 19 100 3 3 100 
В 

наличии 

В наличии 

18.  
20.02.01 «Экологическая безопасность 

природных комплексов» 
18 18 100 4 4 100 

В 

наличии 
В наличии 

19.  
40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения (углубленная подготовка) 
31 31 100 4 4 100 

В 

наличии 
В наличии 

20.  
40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения (базовая подготовка) 
24 24 100 2 2 100 

В 

наличии 
В наличии 

21.  40.02.02 Правоохранительная деятельность 27 27 100 2 2 100 
В 

наличии 
В наличии 
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22.  
44.02.06 Профессиональное обучение 

(по отраслям) 
19 19 100 5 5 100 

В 

наличии 
В наличии 

23.  
40.02.04 Юриспруденция (направленность – 

юрист в сфере социального обеспечения) 
24 24 100 3 3 100 

В 

наличии 
В наличии 

24.  
40.02.04 Юриспруденция (направленность – 

юрист в сфере правового обеспечения 

деятельности организаций и граждан) 

24 24 100 3 3 100 
В 

наличии 
В наличии 

25.  
15.02.08 Технология 

машиностроения(базовая подготовка) 
24 24 100 4 4 100 

В 

наличии 
В наличии 

26.  15.02.16 Технология машиностроения 19 19 100 6 6 100 
В 

наличии 
В наличии 

27.  
26.02.04 Монтаж и техническое 

обслуживание судовых машин  
17 17 100 5 5 100 

В 

наличии 
В наличии 

28.  
20.02.01 «Рациональное использование 

природохозяйственных комплексов» 

(базовая подготовка) 

19 19 100 5 5 100 
В 

наличии 
В наличии 

29.  
21.02.05 Земельно-имущественные 

отношения (углубленная подготовка) 
23 23 100 5 5 100 

В 

наличии 
В наличии 

30.  21.02.19 Землеустройство 13 13 100 5 5 100 
В 

наличии 
В наличии 

31.  
22.02.06 Сварочное производство(базовая 

подготовка) 
20 20 100 5 5 100 

В 

наличии 
В наличии 

32.  26.02.02 Судостроение (базовая подготовка) 20 20 100 4 4 100 
В 

наличии 
В наличии 

33.  26.02.02 Судостроение (ФГОС 2020) 37 37 100 4 4 100 
В 

наличии 
В наличии 

34.  26.02.02 Судостроение (Профессионалитет) 22 22 100 5 5 100 
В 

наличии 
В наличии 

35.  
27.02.02 Техническое регулирование и 

управление качеством (базовая подготовка) 
22 22 100 5 5 100 

В 

наличии 
В наличии 

36.  
27.02.07 Управление качеством продукции, 

процессов и услуг (в промышленности) 
28 28 100 4 4 100 

В 

наличии 
В наличии 
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37.  
42.02.01 Реклама 

(базовая подготовка) 
18 18 100 5 5 100 

В 

наличии 
В наличии 

38.  42.02.01 Реклама (ФГОС 2023) 12 12 100 4 4 100 
В 

наличии 
В наличии 

39.  
43.02.16 Туризм и гостеприимство 

(направленность Гостиничные услуги) 
16 16 100 4 4 100 

В 

наличии 
В наличии 

40.  
43.02.16 Туризм и гостеприимство 

(направленность Туроператорские и 

турагентские услуги услуги) 

16 16 100 4 4 100 
В 

наличии 
В наличии 

41.  
43.02.13 Технология парикмахерского 

искусства  
12 12 100 2 2 100 

В 

наличии 
В наличии 

42.  
43.02.17 Технологии индустрии красоты 

(направленность – Парикмахерское 

искусство) 

12 12 100 3 3 100 
В 

наличии 
В наличии 

43.  
54.02.01Дизайн (по отраслям) базовая 

подготовка ФГОС 2014,2020 
17 17 100 3 3 100 

В 

наличии 
В наличии 

44.  54.02.01Дизайн (по отраслям),ФГОС 2022 17 17 100 3 3 100 
В 

наличии 
В наличии 

45.  54.01.20 Графический дизайнер  9  9 100 4 4 100 
В 

наличии 
В наличии 

 

Разработаны и сформированы фонды оценочных средств по всем реализуемым программам подготовки специалистов среднего 

звена/ программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих. Комплекты оценочных средств по учебным дисциплинам, 

профессиональным модулям и для проведения государственной итоговой аттестации прошли согласование с работодателем, рассмотрены на 

заседаниях методических предметно-цикловых комиссиях и Методическом совете колледжа. Комплекты оценочных средств соответствуют 

требованиям к их разработке, структуре и содержанию. 
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Таблица 25 

Обеспеченность ОПОП СПО рабочими программами учебных дисциплин, профессиональных модулей, практик 

 

№ 

п/п 
Код и наименование ОПОП СПО Учебные дисциплины Профессиональные модули 

Учебные и производственные 

практики 
% 

обеспе

ченнос

ти 

ОПОП 
  

Кол-

во по 

УП* 

Кол-во 

рабочих 

програм

м 

% 

обеспе

ченнос

ти 

Кол-во 

по 

УП* 

Кол-во 

рабочих 

програм

м 

% 

обеспече

нности 

Кол-во 

по УП* 

Кол-во 

рабочих 

программ 

% 

обеспеченн

ости 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1.  

20.02.01 «Экологическая 

безопасность природных 

комплексов» 

18 18 100 4 4 100 8 8 100 100 

2.  

40.02.04 Юриспруденция 

(направленность – юрист в сфере 

социального обеспечения) 

24 24 100 3 3 100 7 7 100 100 

3.  

40.02.04 Юриспруденция 

(направленность – юрист в сфере 

правового обеспечения деятельности 

организаций и граждан) 

 

24 

 

24 100 3 3 100 7 7 100 100 

4.  

40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения (базовая 

подготовка) 

24 24 100 2 2 100 5 5 100 100 

5.  

40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения 

(углубленная подготовка) 

31 31 100 4 4 100 9 9 100 100 

6.  
40.02.02 Правоохранительная 

деятельность 
27 27 100 2 2 100 4 4 100 100 

7.  
44.02.06 Профессиональное обучение 

(по отраслям) 
19 19 100 5 5 100 6 6 100 100 

8.  
42.02.01 Реклама 

(базовая подготовка) 
18 18 100 5 5 100 6* 6* 100 100 

9.  42.02.01 Реклама, ФГОС 2023 12 12 100 4 4 100 3 3 100 100 
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10.  
43.02.16 Туризм и гостеприимство 

(направленность Гостиничные 

услуги) 

16 16 100 4 4 100 5* 5* 100 100 

11.  
43.02.16 Туризм и гостеприимство 

(направленность Туроператорские и 

турагентские услуги услуги) 

12 12 100 4 4 100 5* 5* 100 100 

12.  
43.02.17 Технологии индустрии 

красоты (направленность – 

Парикмахерское искусство) 

12 12 100 2 2 100 3* 3* 100 100 

13.  54.01.20 Графический дизайнер 9 9 100 4 4 100 5* 5* 100 100 

14.  
54.02.01 Дизайн (по отраслям) – 

ФГОС 2014, 2020 
17 17 100 5 5 100 6* 6* 100 100 

15.  
54.02.01 Дизайн (по отраслям) – 

ФГОС 2022 
17 17 100 5 5 100 6* 6* 100 100 

16.  
38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (предприятия торговли) 

(углубленная подготовка) 

21 21 100 6 6 100 12 12 100 100 

17.  
38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (предприятия торговли) ФГОС 

2018 

18 18 100 5 5 100 7 7 100 100 

18.  
38.02.02 Страховое дело 

(негосударственное страхование) 

(базовая подготовка) 

19 19 100 5 5 100 5 5 100 100 

19.  
38.02.03 Операционная деятельность 

в логистике 

ФГОС СПО 2022 

21 21 100 4 4 100 6 6 100 100 

20.  
38.02.04 Коммерция (предприятия 

торговли) 
19 19 100 4 4 100 7 7 100 100 

21.  
38.02.07 Банковское дело 

(углубленная подготовка) (ФГОС 

СПО 2014) 

22 22 100 6 6 100 11 11 100 100 

22.  38.02.07 Банковское дело ФГОС 2018 21 21 100 3 3 100 6 6 100 100 

23.  
08.02.09 Монтаж, наладка и 

эксплуатация электрооборудования 
21 21 100 5 5 100 9 9 100 100 
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промышленных и гражданских 

зданий  

24.  
09.02.01 Компьютерные системы и 

комплексы (базовая подготовка) 
20 20 100 4 4 100 8 8 100 100 

25.  
09.02.01 Компьютерные системы и 

комплексы ФГОС2022 
18 18 100 3 3 100 6 6 100 100 

26.  
09.02.03 Программирование в 

компьютерных системах (базовая 

подготовка) 

18 18 100 4 4 100 5 5 100 100 

27.  

09.02.07 Информационные системы и 

программирование 

Квалификация – квалификация 

Программист 

22 22 100 4 4 100 8 8 100 100 

28.  

09.02.07 Информационные системы и 

программирование 

Квалификация – квалификация 

Разработчик веб и мультимедийных 

приложений 

22 22 100 3 3 100 6 6 100 100 

29.  
09.02.06 Сетевое и системное 

администрирование (ФГОС СПО 

2016) 

22 22 100 3 3 100 6 6 100 100 

30.  
09.02.08 Интеллектуальные 

интегрированные системы  
13 13 100 4 4 100 7 7 100 100 

31.  22.02.06 Сварочное производство 20 20 100 5 5 100 10 10 100 100 

32.  
26.02.02 Судостроение(базовая 

подготовка) (ФГОС СПО 2014) 
20 20 100 4 4 100 8 8 100 100 

33.  26.02.02 Судостроение (ФГОС 2020) 37 37 100 4 4 100 4 4 100 100 

34.  
26.02.02 Судостроение 

(Профессионалитет) 
22 22 100 5 5 100 5 5 100 100 

35.  
27.02.02 Техническое регулирование 

и управление качеством (базовая 

подготовка) 

22 22 100 5 5 100 10 10 100 100 
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36.  
27.02.07 Управление качеством 

продукции, процессов и услуг (в 

промышленности) 

28 28 100 4 4 100 7 7 100 100 

37.  
21.02.05 Земельно-имущественные 

отношения (углубленная подготовка) 
23 23 100 5 5 100 10 10 100 100 

38.  21.02.19 Землеустройство 13 13 100 5 5 100 8 8 100 100 

39.  
15.02.08 Технология 

машиностроения(базовая подготовка) 
24 24 100 4 4 100 8 8 100 100 

40.  
15.02.16 Технология 

машиностроения (профессионалитет) 
19 19 100 6 6 100 8 8 100 100 

 

Программы подготовки специалистов среднего звена и программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих обеспечены 

рабочими программами учебных дисциплин, профессиональных модулей и программами практики. Рабочие программы прошли согласование 

на заседаниях методических предметно-цикловых комиссиях и Методическом совете колледжа. Программы соответствуют требованиям к их 

разработке, структуре и содержанию. 

 

Таблица 26 

Результаты итоговой государственной аттестации 

Специальность  

(код и наименование квалификации) 

Количество 

выпускник

ов 

Защита дипломной работы / дипломного проекта  

защищало отл. хор. удовл. неуд. 

абс. % чел. % чел. % чел. % чел. % 

Очная форма обучения 

Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий 

16 16 100 6 37 7 44 3 19 - - 

Компьютерные системы и комплексы 17 17 100 11 65 3 18 3 18 - - 

Информационные системы и 

программирование 
38 38 100 

25 66 9 24 4 10 
- - 

Технология машиностроения 22 22 100 12 54 10 46 - - - - 

Рациональное использование 

природохозяйственных комплексов 
16 16 100 11 69 4 25 1 6 - - 

Земельно-имущественные отношения 40 40 100 30 75 10 25 - - - - 
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Сварочное производство 21 21 100 7 33 10 48 4 19 - - 

Судостроение 52 52 100 30 58 17 33 5 9 - - 

Техническое регулирование и управление 

качеством 
25 25 100 15 60 7 28 3 12 - - 

Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 
44 44 100 22 50 20 45 2 5 - - 

Страховое дело (по отраслям) 15 15 100 8 53 5 33 2 14 - - 

Операционная деятельность в логистике 47 47 100 18 38 19 40 10 22 - - 

Коммерция (по отраслям) 25 25 100 12 48 9 36 4 16 - - 

Банковское дело 62 62 100 53 85 6 10 3 5 - - 

Право и организация социального 

обеспечения 
67 67 100 53 79 13 19 1 2 - - 

Правоохранительная деятельность 47 47 100 31 66 11 23 5 11 - - 

Реклама 23 23 100 18 78 5 22 - - - - 

Стилистика и искусство визажа 26 26 100 21 81 5 19 - - - - 

Туризм 32 32 100 31 97 1 3 - - - - 

Технология парикмахерского искусства 41 41 100 29 71 12 29 - - - - 

Гостиничное дело 36 36 100 22 61 12 33 2 6 - - 

Дизайн (по отраслям) 42 42 100 30 71 8 19 4 10 - - 

Графический дизайнер 12 12 100 9 75 3 25 - -   

Итого по очной форме обучения: 766 766 100 504 66 206 27 56 7 - - 

Заочная форма обучения 

Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий 

14 14 100 6 43 3 21 5 36 - - 

Программирование в компьютерных 

системах 
13 13 100 8 61 3 

23 
2 

16 
- - 

Компьютерные системы и комплексы 15 15 100 6 40 5 33 4 27 - - 

Технология машиностроения 13 13 100 8 62 5 38 - - - - 

Сварочное производство  4 4 100 1 25 1 25 2 50 - - 

Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

15 15 
100 

2 
13 

10 
67 

3 

20 
- - 

Банковское дело 11 11 100 3 27 3 27 5 46 - - 
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Право и организация социального 

обеспечения 

48 48 
100 

31 
64 

17 

36 

- 

- 
- - 

Правоохранительная деятельность 64 64 100 17 27 19 31 28 42 - - 

Операционная деятельность в логистике 28 28 100 9 32 11 39 8 29 - - 

Реклама 28 28 100 18 64 9 32 1 4 - - 

Туризм 18 18 100 15 83 1 5 2 12 - - 

Гостиничное дело 6 6 100 2 34 2 33 2 33 - - 

Итого по заочной форме обучения: 277 277 100 126 45 89 32 62 23 - - 

Итого по колледжу: 1043 1043 100 630 60 295 29 118 11 - - 
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Таблица 27 

Результаты Государственной итоговой аттестации  

Специальность 

(код и наименование), 

квалификация 

Количество 

выпускников 

Демонстрационный экзамен 

  сдавало отл. хор. удов. неудов. 

  абс. % абс. % абс. % абс. % абс. % 

Очная форма обучения 

08.02.09 Монтаж, наладка 

и эксплуатация 

электрооборудования 

промышленных и 

гражданских зданий 

16 16 100 1 6 11 69 4 25 - - 

09.02.07. 

Информационные 

системы и 

программирование 

38 38 100 25 66 13 34 - - - - 

22.02.06 Сварочное 

производство 
21 21 100 20 95 1 5 - - - - 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет 
44 44 100 21 48 20 45 3 7 - - 

38.02.04 Коммерция 25 25 100 8 32 15 60 2 8 - - 

38.02.07 Банковское дело 62 62 100 10 16 35 56 16 28 - - 

43.02.13 Технология 

парикмахерского 

искусства 

41 41 100 34 83 7 17 - - - - 

43.02.14 Гостиничное 

дело 
36 36 100 17 47 17 47 2 6 - - 

54.01.20 Графический 

дизайнер 
12 12 100 9 75 3 25 - - - - 

Итого по очной форме 

обучения: 
295 295 100 145 49 122 41 27 10 - - 
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Заочная форма обучения 

08.02.09 Монтаж, наладка 

и эксплуатация 

электрооборудования 

промышленных и 

гражданских зданий 

13 13 100 5 62 8 38 - - - - 

22.02.06 Сварочное 

производство 
4 4 100 3 75 1 25 - - -  

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет 
15 15 100 2 13 10 87 - - - - 

38.02.07 Банковское дело 8 8 100 3 38 5 63 - - - - 

43.02.14 Гостиничное 

дело 
6 6 100 1 17 4  1 17   

Итого по заочной форме 

обучения: 
46 46 100 14 30 28 53 1 17 - - 

Итого по колледжу: 341 341 100 159 47 150 44 28 9 - - 
 

Государственная итоговая аттестация по специальностям 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования 

промышленных и гражданских зданий, 09.02.07. Информационные системы и программирование, 22.02.06 Сварочное производство, 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет, 38.02.04 Коммерция, 38.02.07 Банковское дело, 43.02.13 Технология парикмахерского искусства и 43.02.14 

Гостиничное дело, 54.01.20 Графический дизайнер по очной форме обучения и по специальностям 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и гражданских зданий, 22.02.06 Сварочное производство, 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет, 

38.02.07 Банковское дело и 43.02.14 Гостиничное дело по заочной форме обучения проходила в форме защиты дипломной работы / дипломного 

проекта и демонстрационного экзамена. По всем остальным специальностям государственная итоговая аттестация проходила только в форме 

защиты дипломной работы / дипломного проекта. 

Дипломную работу / дипломный проект защищали 1043 обучающихся, из них 766 обучающихся очной формы обучения и 277 

обучающихся заочной формы обучения. По итогам защиты 504 (65%) обучающихся очной формы обучения получили оценку «отлично» и 220 

(28%) обучающихся – оценку «хорошо», 126 (45%) обучающихся заочной формы получили оценку «отлично» и 89 (32%) обучающихся – 

оценку «хорошо». В целом по колледжу на «хорошо» и «отлично» защитили выпускные квалификационные работы 939 выпускника. 

Демонстрационный экзамен сдавали 295 выпускников очной формы обучения и 46 выпускников заочной формы обучения. Отлично 

демонстрационный экзамен сдали 159 выпускников (47%), на хорошо – 150 выпускников (44%), на удовлетворительно – 28 выпускника (9%). 

Перевод баллов демонстрационного экзамена осуществлялся в соответствии со шкалой, рекомендованной Министерством образования и 

науки.  
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Таблица 28 

Сведения о местах проведения практик по ОП СПО 

№ 

п/п 
Код и наименование специальности, профессии 

Наименование вида практики в 

соответствии с учебным планом 
Место проведения практики Реквизиты и сроки действия договоров 

1 2 3 4 5 6  

1.  

40.02.01 - Право и организация социального 

обеспечения  

40.02.02 - Правоохранительная деятельность 

 

 

Долгосрочный договор 

(Учебная, Производственная практика) 

 

Администрация Кировского района Санкт-

Петербурга 
№0008100015313 01.04.2013  

2.  
Администрация Пушкинского района 

Санкт-Петербурга 

№0008100000113.14

4 
22.11.2013  

3.  Администрация Невского района №0008100002813 08.04.2013  

4.  
Комитет по вопросам законности, 

правопорядка и безопасности 
№0008100065017 18.05.2017 17.05.2022 

5.  

ФКУ «Уголовно-исполнительная инспекция 

Управления Федеральной службы 

исполнения наказаний по г. СПб и Лен 

области» 

№0308100000218 01.10.2018 30.09.2023 

6.  
Управление судебного Департамента в 

Ленинградской области 
№0108100040119 08.05.2019 07.05.2021 

7.  Управление судебного департамента в СПб №0108100068319 11.11.2019 10.11.2024 

8.  
Управление Судебного департамента в 

городе Санкт-Петербурге 

№0108100059321 

 

15.11.2021 

 

31.12.2025 

 

9.  ГУ ФССП по Санкт-Петербургу №0108100062421 13.12.2021 12.12.2022 

10.  

40.02.01 - Право и организация социального 

обеспечения 

 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

Администрация Красногвардейского р-на №0108100022818 03.12.2018  

11.  
Управление ПФ РФ в Петроградском р-не 

СПб 
№0308100000118 01.10.2018 30.09.2023 

12.  
Администрация Адмиралтейского района 

СПб 
№0108100032719 19.04.2019 18.04.2021 

13.  
УПФР Центрального района Санкт-

Петербурга 
№0108100015919 01.04.2019 01.04.2021 

14.  

Отдел социальной защиты населения 

Администрации Центрального района 

Санкт-Петербурга 

№0108100016019 01.04.2019 01.04.2021 

15.  
УПФР Адмиралтейского района Санкт-

Петербурга 
№0108100016119 01.04.2019 01.04.2021 

16.  
СПб ГБУСОН "КЦСОН Кировского района 

Санкт-Петербурга" 
№0108100020619 25.03.2019 24.03.2022 

17.  
Управление Пенсионного фонда в Невском 

районе 
№0108100067019 28.10.2019 27.10.2024 

18.  
Управление Пенсионного фонда в 

Красносельском районе 
№0108100067119 28.10.2019 27.10.2024 

19.  
Управление Пенсионного фонда в 

Красногвардейском р-не 
№0108100071619 07.11.2019 06.11.2024 
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20.  

СПб ГБУ «Центр 

социальной помощи семье и детям  

Кировского района Санкт-Петербурга» 

№0108100081519 02.12.2019 01.12.2024 

21.  
Муниципальное образование "Нарвский 

округ" 
№0108100015920 26.05.2020 25.05.2022 

22.  
УПРФ в Московском районе Санкт-

Петербурга 
№0108100022320 21.09.2020 20.09.2025 

23.  
ГУ Управление ПФРФ в Кировском р-не 

СПб 
№0108100033820 09.11.2020 08.11.2021 

24.  ГУ -  УПФ РФ в Калининском районе СПб №0108100038020 08.12.2020 07.12.2021 

25.  
УПФР во Фрунзенском районе Санкт-

Петербурга 

№0108100000321 

 

28.01.2021 

 

27.01.2022 

 

26.  

Управление Пенсионного фонда 

Российской Федерации в Выборгском 

районе Санкт-Петербурга 

№0108100000921 

 

10.02.2021 

 

09.02.2022 

 

27.  ООО "Невская Техническая Компания" 
№0108100012321 

 

19.03.2021 

 

18.03.2022 

 

28.  

ГУ-СПб РЕГИОНАЛЬНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ 

ФОНДА СОЦИАЛЬНОГО 

СТРАХОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ 

№0108100013621 

 

09.03.2021 

 

08.03.2026 

 

29.  

Государственное учреждение – отделение 

Пенсионного фонда Российской Федерации 

по Санкт-Петербургу и Ленинградской 

области 

№0108100048021 

 

08.10.2021 

 

07.10.2022 

 

30.  

40.02.01 - Право и организация социального 

обеспечения 

Производственная (по профилю 

специальности) 

СПб ГБУ социального обслуживания 

населения "Центр социальной помощи 

семьям и детям Калининского района СПб" 

№0108100000021 

 

25.01.2021 

 

19.03.2021 

 

31.  Учебная практика 

СПб ГБУ "Центр социальной реабилитации 

инвалидов и детей-инвалидов Выборгского 

р-на" 

№0108100000121 27.01.2021 17.02.2021 

32.  

Учебная, Производственная ( по 

профилю специальности, 

преддипломная) 

Адвокатское бюро «Шварц и партнеры» 
№0108100000521 

 

22.03.2021 

 

18.05.2021 

 

33.  

Администрация МО Большеколпанское 

сельское поселение Гатчинского 

муниципального района 

№0108100003121 
22.03.2021 

 

17.05.2021 

 

34.  

Управление Пенсионного фонда 

Российской Федерации в Пушкинском 

районе Санкт-Петербурга 

№0108100003321 

 

22.03.2021 

 

15.05.2021 

 

35.  
ЛОГКУ «Центр социальной защиты 

населения» 
№0108100005021 22.03.2021 17.05.2021 

36.  
АДМИНИСТРАЦИЯ ФРУНЗЕНСКОГО 

РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 
№0108100005121 22.03.2021 17.05.2021 

37.  АО "РНЦ " Прикладная химия (ГИПХ)" №0108100007221 22.03.2021 17.05.2021 
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38.  
Администрация Красносельского района  

Санкт-Петербурга 
№0108100009821 22.03.2021 10.04.2021 

39.  

СПб региональное отделение фонда 

социального страхования РФ, центр 

обслуживания 

№0108100010421 22.03.2021 17.05.2021 

40.  
Местная администрация МО "Невская 

застава" 
№0108100010521 22.03.2021 17.05.2021 

41.  

Производственная ( по профилю 

специальности, преддипломная) 

УМВД России по Калининскому р-ну СПб №0108100012521 29.03.2021 17.05.2021 

42.  Волосовский районный суд №0108100012921 29.03.2021 17.05.2021 

43.  УПФР во Всеволожском р-не №0108100013021 29.03.2021 17.05.2021 

44.  
ГУ Управление ПФРФ в Ломоносовском р-

не ЛО 
№0108100013121 29.03.2021 17.05.2021 

45.  

Производственная (преддипломная) 

 

ГУ УПФР во Всеволожском р-не ЛО №0108100014221 20.04.2021 17.05.2021 

46.  
СПб ГБУ «Кризисный центр помощи 

женщинам» 
№0108100014521 20.04.2021 17.05.2021 

47.  ООО "Геокарт №0108100014921 20.04.2021 17.05.2021 

48.  Администрация Фрунзенского района №0108100015021 20.04.2021 17.05.2021 

49.  
АО "ПЛЕМЕННОЙ ЗАВОД 

ГРАЖДАНСКИЙ" 
№0108100015721 20.04.2021 

17.05.2021 

 

50.  

Производственная (по профилю 

специальности) 

Тосненский филиал ЛО ГКУ «Центр 

социальной защиты населения» 
№0108100031121 24.05.2021 

12.06.2021 

 

51.  

Администрация МО «Всеволожский 

муниципальный район Ленинградской 

области» 

№0108100034321 24.05.2021 
12.06.2021 

 

52.  
Учебная практика 

 

Ленинградское областное государственное 

казенное учреждение "Центр социальной 

защиты населения" филиал в Кировском р-

не 

№0108100053421 10.11.2021 
23.11.2021 

 

53.  МА ВМО СПб п. Металлострой №0108100053721 10.11.2021 
23.11.2021 

 

54.  40.02.01 - Право и организация социального 

обеспечения 

21.02.05 - Земельно-имущественные отношения 

Долгосрочный (Учебная, 

Производственная практика) 

Администрация Кировского района СПБ 

 

№0108100052121 

 

27.10.2021 

 

31.12.2025 

 

55.  
Производственная (по профилю 

специальности) 
Администрация Фрунзенского района №0108100022821 17.05.2021 

26.06.2021 

 

56.  

40.02.02 - Правоохранительная деятельность 
Долгосрочный (Учебная, 

Производственная практика) 

УМВД России по Адмиралтейскому р-ну 

СПб 
№0008100065516 24.10.2016  

57.  

Управление на транспорте Министерства 

внутренних дел Российской Федерации по 

Северо-Западному федеральному округу 

№0108100056419 10.06.2019 09.06.2021 

58.  
Управление на транспорте МВД России по 

СЗФО 
№0108100044521 16.07.2021 15.06.2022 

59.  
ГУ МВД России по Санкт-Петербургу и 

Ленинградской области 
№0108100044621 30.07.2021 29.07.2022 
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60.  

Учебная, Производственная (по 

профилю специальности, 

преддипломная) 

58 о/п УМВД России по Выборгскому р-ну 

СПб 
№0108100037120 09.11.2020 25.01.2021 

61.  

Производственная (преддипломная) 

Межмуниципальный отдел Министерства 

внутренних дел Российской Федерации 

"Городецкий" (МО МВД России 

"Городецкий") 

№0108100038120 09.11.2020 25.01.2021 

62.  

МОВО "Пушкиногорское" - филиал ФГКУ 

"Отдел вневедомственной охраны войск 

национальной гвардии Российской 

Федерации по Псковской области" 

№0108100038220 29.12.2020 25.01.2021 

63.  УМВД России по Всеволожскому р-ну ЛО №0108100038320 29.12.2020 25.01.2021 

64.  
СУ УМВД России по Адмиралтейскому 

району СПб 
№0108100038420 29.12.2020 25.01.2021 

65.  
Санкт-Петербургский филиал МКА 

"Гильдия столичных адвокатов" 
№0108100038520 29.12.2020 25.01.2021 

66.  
10 отдел полиции УМВД России по 

Невскому р-ну г. СПб 
№0108100038620 29.12.2020 25.01.2021 

67.  ОМВД России по Курортному р-ну СПб №0108100038720 29.12.2020 25.01.2021 

68.  
Главное следственное управление ГУ МВД 

России по СПб и ЛО 
№0108100038820 29.12.2020 25.01.2021 

69.  
54 отдел полиции Красносельского района 

города Санкт-Петербурга 
№0108100038920 29.12.2020 25.01.2021 

70.  
Отдел Уголовного розыска УМВД России 

№ 79 по Центральному р-ну г. СПб 
№0108100039020 29.12.2020 25.01.2021 

71.  

Демянский межмуниципальный филиал 

ФКУ УИИ УФСИН России по 

Новгородской области 

№0108100039120 29.12.2020 25.01.2021 

72.  Прокуратура Невского р-на СПб № 01.1-29/158 29.12.2020 25.01.2021 

73.  Прокуратура Петроградского р-на СПб № 01.1-29/160 29.12.2020 25.01.2021 

74.  

Линейный отдел Министерства внутренних 

дел Российской Федерации на станции 

Белово 

№0108100000721 08.02.2021 06.03.2021 

75.  Учебная 
Отдел Министерства внутренних дел 

Российской Федерации по городу Усинску 
№0108100000821 15.02.2021 28.02.2021 

76.  
Производственная (по профилю 

специальности, преддипломная) 
Тосненский городской суд №0108100012421 29.03.2021 17.05.2021 

77.  

Учебная 

Управление организации дознания ГУ МВД 

России по СПБ и ЛО 
№0108100013921 07.06.2021 19.06.2021 

78.  Управление МВД России по Сыктывкару №0108100017721 26.04.2021 09.05.2021 

79.  Управление МВД России по Сыктывкару №0108100020921 20.05.2021 03.06.2021 

80.  
Производственная (по профилю 

специальности) 

Санкт-Петербургская транспортная 

прокуратура 
№0108100023321 31.05.2021 12.06.2021 

81.  
97 О/П УМВД России по Всеволожскому р-

ну ЛО 
№0108100024721 31.05.2021 12.06.2021 
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82.  

Отдел вневедомственной охраны по 

Всеволожскому р-ну ЛО ф-л ФГКУ "УВО 

ВНГ России по СПб и ЛО" 

№0108100026321 31.05.2021 12.06.2021 

83.  
УМВД России по Красносельскому р-ну 

СПб 54 отдел полиции 
№0108100026521 31.05.2021 12.06.2021 

84.  

39 отдел полиции ОМВД России по 

Колпинскому району города Санкт-

Петербурга 

№0108100026621 31.05.2021 12.06.2021 

85.  
СУ УМВД России по Выборгскому району 

г. Санкт-Петербурга 
№0108100027021 31.05.2021 12.06.2021 

86.  ФКУ "ИК №4 УФСИН по СПб и ЛО" №0108100037821 31.05.2021 12.06.2021 

87.  
Демянский МФ ФКУ УИИ УФСИН России 

по Новгородской обл. 
№0108100037921 31.05.2021 12.06.2021 

88.  Тихвинская городская прокуратура №0108100038021 31.05.2021 12.06.2021 

89.  
УМВД России по Калининскому р-ну СПб, 

О/П №6 
№0108100038121 31.05.2021 12.06.2021 

90.  
Учебная, Производственная (по 

профилю специальности) 

Санкт-Петербургский-Витебский Линейный 

отдел МВД России на транспорте 
№0108100038721 31.05.2021 12.06.2021 

91.  

Производственная (по профилю 

специальности) 

ОМВД России по Гдовскому району №0108100039821 31.05.2021 12.06.2021 

92.  ОМВД России г. Великие Луки №0108100039921 31.05.2021 12.06.2021 

93.  

ОВО   по Адмиралтейскому району г. СПб - 

филиал ФГКУ "УВО ВНГ  России по г. СПб 

и ЛО" 

№0108100041021 31.05.2021 12.06.2021 

94.  

Учебная 

Следственный отдел по городу Гатчина СУ 

СК РФ по ЛО 
№0108100041721 07.06.2021 19.06.2021 

95.  
СУ УМВД России по Адмиралтейскому 

району г. Санкт-Петербурга 
№0108100041821 07.06.2021 19.06.2021 

96.  53 О/П УМВД России по Прим-му р-ну №0108100041921 07.06.2021 19.06.2021 

97.  32 отдел полиции Невского района СПб №0108100042021 07.06.2021 19.06.2021 

98.  
Учебная, Производственная (по 

профилю специальности) 

Отдел дознания УМВД России по 

Кировскому району города Санкт-

Петербурга 

№0108100042121 31.05.2021 12.06.2021 

99.  
Учебная 

 

СУ УМВД России по Всеволожскому р-ну 

ЛО 
№0108100042321 07.06.2021 19.06.2021 

100.  64 о/п УМВД Кировского р-на СПб №0108100042421 07.06.2021 19.06.2021 

101.  Управление ФССП по ЛО №0108100042521 07.06.2021 19.06.2021 

102.  
Учебная, Производственная (по 

профилю специальности) 

УМВД Приморского района г. Санкт-

Петербурга 
№0108100043521 07.06.2021 19.06.2021 

103.  

Учебная 

Прокуратура Приморского района №0108100043621 07.06.2021 19.06.2021 

104.  
СО по Приморскому р-ну ГСУ СК РФ по 

СПб 
№0108100043721 07.06.2021 19.06.2021 

105.  ОБ ДПС №2 ГИБДД №0108100043821 07.06.2021 19.06.2021 

106.  
Производственная (по профилю 

специальности, преддипломная) 

СУ УМВД по Красногвардейскому р-ну 

СПб 
№0108100052021 10.11.2021 25.01.2022 
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107.  
Демянский МФ ФКУ УИИ УФСИН России 

по Новгородской обл. 
№0108100052221 10.11.2021 25.01.2022 

108.  
97 О/П УМВД России по Всеволожскому р-

ну ЛО 
№0108100052321 10.11.2021 25.01.2022 

109.  

39 отдел полиции ОМВД России по 

Колпинскому району города Санкт-

Петербурга 

№0108100052421 10.11.2021 25.01.2022 

110.  СПб Витебский ЛО МВД РФ на транспорте №0108100052521 10.11.2021 25.01.2022 

111.  Тихвинская городская прокуратура №0108100052621 10.11.2021 25.01.2022 

112.  
54 О/П УМВД по Красносельскому р-ну 

СПб 
№0108100052721 10.11.2021 25.01.2022 

113.  
6 О/П УМВД России по Калининскому р-ну 

СПб 
№0108100053321 10.11.2021 25.01.2022 

114.  ФГКУ "УВО ВНГ России по СПб и ЛО" №0108100053521 10.11.2021 25.01.2022 

115.  23 о/п невского р-на №0108100054521 10.11.2021 25.01.2022 

116.  Производственная (по профилю 

специальности) 

ОВО   по Адмиралтейскому району г. СПб - 

филиал ФГКУ "УВО ВНГ  России по г. СПб 

и ЛО" 

№0108100054621 10.11.2021 25.01.2022 

117.  ОМВД РФ по Колпинскому р-ну СПб №0108100055221 08.11.2021 26.12.2021 

118.  

21.02.05 - Земельно-имущественные отношения 
Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

Жилищный комитет №0008100034915 20.02.2015  

119.  СПб ГБУ "Горжилобмен" №01081000284617 01.11.2017 30.10.2022 

120.  

Управление Федеральной службы гос. 

регистрации кадастра и картографии по Лен 

области 

№0308100000818 01.11.2018 31.10.2021 

121.  ГБУ ЛО "Лен Кадастр" №0308100000918 01.11.2018 31.10.2023 

122.  
ООО "Жилкомсервис №2 Петроградского 

района" 
№0308100001018 01.11.2018 01.11.2023 

123.  ООО "Трест ГРИИ" №0308100003018 06.03.2018 05.03.2022 

124.  ООО "Геодезические приборы" №0108100006619 15.03.2019 14.03.2021 

125.  АО "Лимб" №0108100012119 19.03.2019 18.03.2022 

126.  АО "Управляющая компания "Магистр" №0108100012319 19.03.2019 18.03.2022 

127.  ООО "АН "Апартаменты Петербурга" №0108100012519 21.03.2019 20.03.2022 

128.  

Администрация МО Веревское сельское 

поселение Гатчинского муниципального 

района Ленинградской области 

№0108100014019 20.03.2019 19.03.2022 

129.  АН «Мой город» №0108100014119 20.03.2019 19.03.2022 

130.  ООО «Деловые консультации» №0108100014419 20.03.2019 19.03.2022 

131.  ООО «Центр экспертных заключений» №0108100014619 20.03.2019 19.03.2022 

132.  Агентство недвижимости "Жилплощадь" №0108100026819 03.04.2019 02.04.2021 

133.  ФГБУ "ФПК Росреестра" по СПб №0108100026919 03.04.2019 02.04.2021 

134.  ООО "Независимая оценка" №0108100027119 03.04.2019 02.04.2021 

135.  СПб ГУП "ГУИОН" №0108100039219 06.05.2019 05.05.2020 

136.  ООО "Техно Терра" №0108100039619 08.05.2019 07.05.2021 
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137.  
ООО «Агентство недвижимости «Арбат-

недвижимость» 
№0108100045019 15.05.2019 14.05.2021 

138.  СПб ГУП «Пассажиравтотранс» №0108100045219 15.05.2019 14.05.2021 

139.  ООО "ЖКС № 3" Центрального района №0108100064419 24.09.2019 23.09.2021 

140.  
ООО "Независимая экспертиза 

собственности" (ООО "НЭКСО) 
№0108100080019 20.11.2019 19.11.2021 

141.  ООО "Северная широта" №0108100080119 20.11.2019 19.11.2021 

142.  ООО «New Live» №0108100080719 26.11.2019 25.11.2021 

143.  СПб ГКУ "Имущество Санкт-Петербурга" №0108100081119 21.11.2019 20.11.2021 

144.  
Филиал ФГБУ "Федеральная кадастровая 

палата Росреестра" по ЛО 
№0108100081419 25.11.2019 24.11.2021 

145.  ООО "Центр оценки и экспертиз" №0108100001820 25.02.2020 24.02.2022 

146.  ООО «Гильдия экспертов Северо-Запада» №0108100001920 25.02.2020 24.02.2022 

147.  ООО "Авангард оценочная компания" №0108100002220 05.03.2020 04.03.2022 

148.  ООО "Апхилл" №0108100002320 05.03.2020 04.03.2022 

149.  
ООО «Северо-Западная оценочная 

компания» 
№0108100003020 10.03.2020 09.03.2022 

150.  ООО "Гранд-Экспертиза и Оценка" №0108100003120 10.03.2020 09.03.2022 

151.  
Комитет по градостроительству и 

архитектуре 
№0108100020020 24.08.2020 23.08.2023 

152.  ООО "Геолидер" №0108100022720 20.09.2020 21.09.2021 

153.  ООО "Аксис" №0108100023320 25.09.2020 24.09.2021 

154.  ООО "МИР КАДАСТРА" №0108100023420 08.10.2020 07.10.2021 

155.  ООО "Геокомпас" №0108100023920 22.09.2020 21.09.2021 

156.  ИП Кузнецова Марина Александровна №0108100013920 15.05.2020 14.05.2021 

157.  

Управление Федеральной службы 

государственной регистрации, кадастра и 

картографии по Мурманской обл. 

№0108100023820 22.09.2020 21.09.2021 

158.  ООО "Оценка на Миллионной" №0108100009321 18.03.2021 17.03.2022 

159.  ООО "Невская Техническая Компания" №0108100012321 19.03.2021 18.03.2022 

160.  СПб ГУП "ГУИОН" №0108100024921 29.04.2021 28.04.2022 

161.  ООО «КадастрГеоТоп» №0108100034821 14.05.2021 13.05.2022 

162.  
Производственная ( по профилю 

специальности) 

ООО "ТОЧНАЯ ОЦЕНКА" №0108100007321 22.03.2021 10.04.2021 

163.  ООО "ЭПБ-ПРОЕКТ" №0108100009421 22.03.2021 10.04.2021 

164.  ООО "Линкор" №0108100010021 22.03.2021 10.04.2021 

165.  

Производственная (преддипломная) 

Администрация МО «Город Ивангород» №0108100014621 20.04.2021 17.05.2021 

166.  

Местная администрация внутригородского 

муниципального образования Санкт-

Петербурга муниципальный округ Южно-

Приморский 

№0108100015121 20.04.2021 17.05.2021 

167.  
ООО «Жилкомсервис №1 Адмиралтейского 

района» 
№0108100015321 20.04.2021 17.05.2021 

168.  Производственная (преддипломная) ООО "ЭПБ-ПРОЕКТ" №0108100017421 20.04.2021 17.05.2021 
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169.  

Производственная (по профилю 

специальности) 

ООО "научно-производственное 

предприятие "БЕНТА" 
№0108100024821 17.05.2021 19.06.2021 

170.  ООО "ГеоМакИНфо" №108100025721 17.05.2021 19.06.2021 

171.  ООО "АРШИН" №0108100026421 17.05.2021 19.06.2021 

172.  АО "ГАЗПРОМ №0108100026721 24.05.2021 26.06.2021 

173.  

Администрация муниципального 

образования Ломоносовский 

муниципальный р-н лен. области 

№0108100026821 17.05.2021 19.06.2021 

174.  ООО "ТЕХНОСТРОЙ" №0108100027121 24.05.2021 26.06.2021 

175.  

Администрация Рождественского сельского 

поселения Гатчинского муниципального 

района Ленинградской области 

№0108100027921 17.05.2021 19.06.2021 

176.  
Администрация Никольского Городского 

Поселения Тосненского района 
№0108100028021 17.05.2021 19.06.2021 

177.  

Администрация МО Вырицкое городское 

поселение Гатчинского муниципального 

района Лен. области 

№0108100031321 24.05..2021 26.06.2021 

178.  
Открытое акционерное общество  «Трест 

ГРИИ» 
№0108100031421 24.05.2021 26.06.2021 

179.  ООО "бюро кадастровых инженеров" №0108100032521 24.05.2021 26.06.2021 

180.  "ЭСГ проектно-изыскательские работы" №0108100034721 24.05.2021 26.06.2021 

181.  Учебная ООО "Аэрогеодезия" №0108100041421 24.05.2021 05.06.2021 

182.  

Производственная (по профилю 

специальности) 

АО «Аэрогеодезия» №0108100042221 07.06.2021 19.06.2021 

183.  
ООО "ЭСГ Проектно-изыскательные 

работы" 
№0108100059021 06.12.2021 18.12.2021 

184.  ООО "Объект" №0108100059121 29.11.2021 11.12.2021 

185.  ООО "АН "Невский простор" №0108100059621 29.11.2021 11.12.2021 

186.  АО "Аэрогеодезия" №0108100059721 29.11.2021 11.12.2021 

187.  ООО "Геоника" №0108100060221 29.11.2021 11.12.2021 

188.  ООО "Глобус-Геодезия" №0108100060421 06.12.2021 18.12.2021 

189.  
ООО "БЮРО КАДАСТРОВЫХ 

ИНЖЕНЕРОВ" 
№0108100060821 06.12.2021 18.12.2021 

190.  ООО "Амистат Групп" №0108100061721 06.12.2021 18.12.2021 

191.  

20.02.01 - Рациональное использование 

природохозяйственных комплексов 

 

Долгосрочный (Учебная, 

Производственная практика) 

Филиал ГУП "Водоканал Санкт-

Петербурга" "Информационно 

образовательный центр" 

№08100039415 01.06.2015  

192.  АО «Автопарк №1 «Спецтранс» №0308100000018 03.10.2018 02.10.2021 

193.  СПб ГУП "Пиларн" №0108100011519 19.03.2019 18.03.2022 

194.  ООО "СПб Экология" №0108100011719 19.03.2019 18.03.2022 

195.  ООО "СЭП ПЭБ" №0108100011819 19.03.2019 18.03.2022 

196.  ПАО "Завод "Ладога" №0108100012019 19.03.2019 18.03.2022 

197.  
АО «Царскосельская энергетическая 

компания» 
№0108100015119 21.03.2019 20.03.2022 

198.  ООО "ПК"Севкабель" №0108100022319 15.01.2019 14.01.2022 
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199.  

Северо-Западное управление Федеральной 

службы по экологическому, 

технологическому и атомному надзору 

№0108100028619 04.04.2019 03.04.2021 

200.  ООО «ПТК-Аналитик» №0108100028819 04.04.2019 03.04.2021 

201.  
ООО "Научно-производственная и 

проектная фирма "Экосистема" 
№0108100038019 10.04.2019 09.04.2021 

202.  ООО НПК "ПРИМАТЕК" №0108100038119 26.04.2019 25.04.2021 

203.  ООО "РемГарант" №0108100038219 26.04.2019 25.04.2021 

204.  ООО «Экотехника» №0108100040719 13.05.2019 12.05.2021 

205.  ПАО «ТГК-1» №0108100040819 13.05.2019 12.05.2021 

206.  АО «Белкамнефть» им А.А. Волкова №0108100040919 13.05.2019 12.05.2021 

207.  ГК «Нэорециклинг» №0108100065219 08.10.2019 07.10.2021 

208.  ООО «ЭкоРасчетСервис» №0108100065319 08.10.2019 07.10.2021 

209.  ООО «ЭкоПромЦентр» №0108100066119 18.10.2019 14.10.2021 

210.  

Северо-Западное межрегиональное 

управление Федеральной службы по 

надзору в сфере природопользования 

№0108100066319 31.10.2019 30.10.2021 

211.  ООО «НПФ Файн Кемикалс» №0108100066419 21.10.2019 20.10.2021 

212.  ООО «Тандем-Истейт» №0108100000120 24.01.2020 23.01.2022 

213.  ООО "Альфа Логистик" №0108100002620 10.03.2020 09.03.2022 

214.  ООО "Экопромсервис" №0108100003620 12.03.2020 11.03.2022 

215.  ООО "Регионлаб" №0108100025221 29.04.2021 28.04.2022 

216.  

Невско-Ладожское бассейновое водное 

управление Федерального агентства водных 

ресурсов 

№0108100048421 11.10.2021 10.10.2022 

217.  
АО "НИИ экологического и генерального 

проектирования" 
№0108100053021 27.10.2021 26.10.2022 

218.  

АО "северо-западный региональный центр 

концерна вко "алмаз-антей"- обуховский 

завод" 

№0108100053121 29.10.2021 28.10.2022 

219.  Производственная ( по профилю 

специальности, преддипломная) 

ООО «ЛСУ-ТРЕЙД» №0108100008721 22.03.2021 17.05.2021 

220.  ООО «АСТ-Аналитика» №0108100023721 17.05.2021 26.06.2021 

221.  

20.02.01 Рациональное использование 

природохозяйственных комплексов                   

27.02.02 - Техническое регулирование и управление 

качеством 15.02.08 - Технология машиностроения 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 
АО "Металлургический завод " Петросталь" №0108100024320 19.10.2020 18.10.2021 

222.  

20.02.01 - Рациональное использование 

природохозяйственных комплексов 21.02.05 - 

Земельно-имущественные отношения 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

Высшая школа технологии и энергетики 

Санкт-Петербургского государственного 

университета промышленных технологий и 

дизайна 

№0108100034919 05.04.2019 04.04.2021 

223.  
08.02.09 - Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрообор-я промыш и гражданских зданий 

 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ООО "ЖКС №2 Кировского района" №0008100064417 16.05.2017 15.05.2022 

224.  ООО "ЖКС №3 Кировского района" №0008100064317 16.05.2017 15.05.2022 

225.  СПб ГУП "Ленсвет" №0008100063517 20.04.2017 19.04.2022 

226.  ГУП "ТЭК СПб" №00081000230417 18.05.2017 17.05.2021 
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227.  ООО "Невская Техническая Компания" №0108100037219 25.04.2019 24.04.2021 

228.  ООО "ПТФ "КонСис" №0108100022620 22.09.2020 21.09.2021 

229.  
Филиал ПАО "Россети Ленэнерго" 

"Кабельная сеть" 
№0108100022920 22.09.2020 21.09.2021 

230.  ООО "Невская Техническая Компания" №0108100012321 19.03.2021 18.03.2022 

231.  ООО "ФЕНИКС-ОТЕЛЬ" №0108100028621 14.05.2021 13.05.2022 

232.  
ООО "ГОСТИНИЧНЫЙ КОМПЛЕКС 

"ПРИБАЛТИЙСКАЯ" 
№0108100028721 14.05.2021 13.05.2022 

233.  ЗАО "КОРПОРАЦИЯ ОТЕЛЬ" №0108100028821 14.05.2021 13.05.2022 

234.  ООО «Гостиница «Пулковская» №0108100032421 14.05.2021 13.05.2022 

235.  СПб ГБУ "Ленсвет" №0108100041321 31.05.2021 30.05.2022 

236.  ООО "ТСН" №0108100053221 27.10.2021 26.10.2022 

237.  ООО "Вотоня" №0108100060021 16.11.2021 15.11.2022 

238.  

Производственная ( по профилю 

специальности) 

ООО "Архитектура" №0108100006321 22.03.2021 04.04.2021 

239.  ООО "Термекс Энерджи" №0108100006421 22.03.2021 04.04.2021 

240.  

ЖКС №6 филиала ФГБУ "Центральное 

ЖКУ" Министирства обороны РФ по 

Западному военному округу 

№0108100006521 22.03.2021 04.04.2021 

241.  

Производственная (преддипломная) 

АО "ПТИЦЕФАБРИКА "СЕВЕРНАЯ" №0108100016121 20.04.2021 17.05.2021 

242.  ООО "Термекс Энерджи" №0108100017521 20.04.2021 17.05.2021 

243.  ООО "Кандела" №0108100019621 20.04.2021 17.05.2021 

244.  ООО "Электрощит" №0108100019721 20.04.2021 17.05.2021 

245.  ООО "Электросила" №0108100019821 20.04.2021 17.05.2021 

246.  ООО "Архитектура" №0108100019921 20.04.2021 17.05.2021 

247.  
АО "силовые машины - зтл, лмз, 

электросила, энергомашэкспорт" 
№0108100021921 20.04.2021 17.05.2021 

248.  

Производственная (по профилю 

специальности) 

АО "ЭЛЕКТРОНМАШ" №0108100031721 24.05.2021 26.06.2021 

249.  АО "Выбортеплоэнерго" №0108100034421 24.05.2021 26.06.2021 

250.  СПб ГКУ "ЦОМГЗ" №0108100034521 24.05.2021 26.06.2021 

251.  ООО "ЭнергоСетьМонтаж" №0108100046221 04.10.2021 06.11.2021 

252.  ИП Мельничук Сергей Максимович №0108100046321 04.10.2021 06.11.2021 

253.  ООО "ПОРТИ" №0108100046421 04.10.2021 06.11.2021 

254.  ООО "Пакхаус" №0108100046621 04.10.2021 06.11.2021 

255.  СПб ГКУ "ЦОМГЗ" №0108100054821 08.11.2021 04.12.2021 

256.  

09.02.01 - Компьютерные системы и комплексы 

09.02.03 - Программирование в компьютерных 

системах 09.02.07 - Информационные системы и 

программирование 

 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ФГКОУ «Санкт-Петербургский кадетский 

военный корпус» 
№0008100061217 07.02.2017 06.02.2022 

257.  
СПб ГУП "Санкт-Петербургский 

информационно-аналитический центр" 
№0108100028318 29.12.2018 28.12.2021 

258.  
СПб ГКУ "Городской центр управления 

парковками Санкт-Петербурга" 
№0308100001918 28.12.2018 27.12.2021 

259.  ООО "СевЗапТрейдинг" №0308100002018 28.12.2018 27.12.2021 

260.  ООО "Банк Оранжевый" №0108100047019 17.05.2019 16.05.2024 

261.  ИП Евлентьев Николай Геннадиевич №0108100060219 28.08.2019 27.08.2021 

262.  ГБОУ СОШ № 567 №0108100060319 28.08.2019 27.08.2021 
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263.  ООО "ФармаМед" №0108100060419 28.08.2019 27.08.2021 

264.  ООО «Имэджспарк» №0108100060519 28.08.2019 27.08.2021 

265.  ИП Морозов Роман Алексеевич №0108100060619 28.08.2019 27.08.2021 

266.  ООО "Аляска-Полиграфоформление" №0108100060719 28.08.2019 27.08.2021 

267.  ООО "Технологическая компания" №0108100060819 27.08.2019 26.08.2021 

268.  ИП Голубь Вероника Юрьевна №0108100060919 28.08.2019 27.08.2021 

269.  ИП Иванов Дмитрий Александрович №0108100061019 28.08.2019 27.08.2021 

270.  ООО "Сервис" №0108100063019 05.09.2019 04.09.2021 

271.  ИП Лукьянова Анна Владимировна №0108100063119 05.09.2019 04.09.2021 

272.  ООО «Рунетсофт» №0108100063219 05.09.2019 04.09.2021 

273.  
ГБОУ "Центр "Динамика" 

Адмиралтейского р-на 
№0108100064019 17.09.2019 16.09.2021 

274.  ООО "Кареллестех" №0108100064119 20.09.2019 19.09.2021 

275.  

Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Центр 

внешкольной работы» г. Отрадное 

№0108100064219 20.09.2019 19.09.2021 

276.  

Любанское лесничество - филиал 

Ленинградского областного 

государственного казенного учреждения 

"Управление лесами Ленинградской 

области" 

№0108100064319 23.09.2019 22.09.2021 

277.  ООО ЖКС № 3 Центрального района №0108100064419 24.09.2019 23.09.2021 

278.  ГБДОУ № 53 Адмиралтейского р-на №0108100064519 02.10.2019 01.10.2021 

279.  ООО «ПОЛИПРОФ СПБ» №0108100069519 07.11.2019 06.11.2021 

280.  
Общество с ограниченной 

ответственностью «КПД групп» 
№0108100069619 01.11.2019 31.10.2021 

281.  СНТ «Полянка» №0108100069719 07.11.2019 06.11.2021 

282.  
ГБОУ СОШ № 291 Красносельского района 

Санкт-Петербурга 
№0108100070019 06.11.2019 05.11.2021 

283.  ИП Воробьева Валерия Эдуардовна №0108100075019 14.11.2019 13.11.2021 

284.  ИП Базыкина Виктория Валерьевна №0108100075119 14.11.2019 13.11.2021 

285.  ООО "А-проект" №0108100000520 06.02.2020 05.02.2022 

286.  ООО "Интерсервис" №0108100000920 10.02.2020 09.02.2022 

287.  ООО "Блеск и Чистота" №0108100010320 10.04.2020 09.04.2021 

288.  ООО "ПОСМ С-З" №0108100014220 18.05.2020 17.05.2021 

289.  ИП Васильев Александр Вячеславович №0108100014320 18.05.2020 17.05.2021 

290.  ООО «СТД Стройудача» №0108100014420 18.05.2020 17.05.2021 

291.  ООО «ДЕВОН ПЛЮС» №0108100014520 18.05.2020 17.05.2021 

292.  ООО «ККП КЦ» №0108100014620 20.05.2020 19.05.2021 

293.  ООО «РОКС» №0108100014720 20.05.2020 19.05.2021 

294.  ООО «ЛИДЕР-АВТО» №0108100014820 20.05.2020 19.05.2021 

295.  СПБ ГБУ «ПМЦ «Охта» №0108100014920 20.05.2020 19.05.2021 

296.  ООО «ЦТО Мастер» №0108100015020 20.05.2020 19.05.2021 

297.  ООО "Максимус" №0108100015220 25.05.2020 24.05.2021 
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298.  ООО "СРП" №0108100020420 04.09.2020 03.09.2021 

299.  

09.02.01 - Компьютерные системы и комплексы 

09.02.03 - Программирование в компьютерных 

системах 

 09.02.07 - Информационные системы и 

программирование 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ООО "ОСТ Альянс" №0108100020920 07.09.2020 06.09.2021 

300.  ООО "Онлайн Байк" №0108100021120 09.09.2020 08.09.2021 

301.  
МБОУ "Гатчинская средняя 

общеобразовательная школа №1" 
№0108100021220 09.09.2020 08.09.2021 

302.  ИП Феллер Андрей Владимирович №0108100021320 09.09.2020 08.09.2021 

303.  

ФГАОУ ВО "Санкт-Петербургский 

политехнический университет Петра 

Великого" 

№0108100021420 09.09.2020 08.09.2021 

304.  ООО «Медфарм Аналитик» №0108100027520 29.10.2020 28.10.2021 

305.  ИП Ярославская Ирина Евгеньевна №0108100027620 29.10.2020 28.10.2021 

306.  ИП Михеев Сергей Яковлевич №0108100027720 29.10.2020 28.10.2021 

307.  ООО «Комплекс Консалт» №0108100027820 29.10.2020 28.10.2021 

308.  ИП Федяков Кирилл Иванович №0108100027920 29.10.2020 28.10.2021 

309.  АО "Русская Телефонная Компания" №0108100028020 29.10.2020 28.10.2021 

310.  МУП "КемьЭнергоСервисНаноАудит" №0108100028120 30.10.2020 29.10.2021 

311.  АО «Армалит» №0108100028220 30.10.2020 29.10.2021 

312.  ООО «Пенопласт» №0108100028320 30.10.2020 29.10.2021 

313.  ОАО «ЦНПО «Ленинец» №0108100028420 30.10.2020 29.10.2021 

314.  ООО "Лесаж" №0108100028520 30.10.2020 29.10.2021 

315.  
СПб ГБУЗ «Санкт-Петербургская городская 

дезинфекционная станция» 
№0108100000221 27.01.2021 26.01.2022 

316.  ООО «Империя» №0108100005221 05.03.2021 04.03.2022 

317.  ООО "КВАЗАР АЙ ТИ" №0108100019121 09.04.2021 08.04.2022 

318.  

ГБОУ средняя общеобразовательная школа 

№ 217 Красносельского района санкт-

петербурга имени Н. А. АЛЕКСЕЕВА 

№0108100023521 27.04.2021 26.04.2022 

319.  
ИП ГЛАЗКОВ АЛЕКСЕЙ 

АЛЕКСАНДРОВИЧ 
№0108100023621 27.04.2021 26.04.2022 

320.  ИП ЛИПОВСКИЙ СЕРГЕЙ ВАЛЕРЬЕВИЧ №0108100023821 27.04.2021 26.04.2022 

321.  ООО "АВТОБИЗНЕС СОЛЮШЕНС" №0108100023921 27.04.2021 26.04.2022 

322.  ООО "ВЕСТИФИКА" №0108100024021 27.04.2021 26.04.2022 

323.  ООО "ГОЛДЕН СТРОЙ" №0108100024121 27.04.2021 26.04.2022 

324.  ООО "СТРОЙВОДОРЕСУРС" №0108100024221 27.04.2021 26.04.2022 

325.  ООО "ЭДИТ ПРО" №0108100024321 27.04.2021 26.04.2022 

326.  ООО "ЭЙМ СИСТЕМС" №0108100024421 27.04.2021 26.04.2022 

327.  
ТОВАРИЩЕСТВО СОБСТВЕННИКОВ 

ЖИЛЬЯ "БЕРИНГА 1" 
№0108100024521 27.04.2021 26.04.2022 

328.  ООО "ЮНИКА" №0108100024621 27.04.2021 26.04.2022 

329.  ООО "СПЕЙСВЭБ" №0108100029321 14.05.2021 13.05.2022 

330.  ООО «Сокотель» №0108100029421 14.05.2021 13.05.2022 

331.  ООО "ФЛЕКС" №0108100029521 14.05.2021 13.05.2022 

332.  ООО "Volvo Car Family" №0108100029621 14.05.2021 13.05.2022 

333.  ООО "Лакор" №0108100029721 14.05.2021 13.05.2022 
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334.  ООО "СИСТЕМЫ АВТОМАТИЗАЦИИ" №0108100029821 14.05.2021 13.05.2022 

335.  ООО "ВЕГА" №0108100029921 14.05.2021 13.05.2022 

336.  

ФГБУ "Росскийский научино-

исследовательский институт гематологии и 

трансфузиологии Федерального медико-

биологического агентства" 

№0108100030021 14.05.2021 13.05.2022 

337.  ООО "Ленинградская мясная компания" №0108100030121 14.05.2021 13.05.2022 

338.  СПб ГУП "Пассажиравтотранс" №0108100030221 14.05.2021 13.05.2022 

339.  ООО "САБ" №0108100030321 14.05.2021 13.05.2022 

340.  ООО "Интеграл АйТи" №0108100030421 14.05.2021 13.05.2022 

341.  
МБОУ СОШ № 1 ЗАТО ОЗЕРНЫЙ 

ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ 
№0108100030621 14.05.2021 13.05.2022 

342.  ООО "Дуплет" №0108100030721 14.05.2021 13.05.2022 

343.  ООО "Инферно" №0108100030821 14.05.2021 13.05.2022 

344.  
СПб ГУП "Санкт-Петербургский 

информационно-аналитический центр" 
№0108100031821 14.05.2021 13.05.2022 

345.  АО "Почта России" №0108100040021 31.05.2021 30.05.2022 

346.  ООО "Автосфера" №0108100040121 31.05.2021 30.05.2022 

347.  ООО "ГД КОМПАНИ" №0108100044221 01.06.2021 31.05.2022 

348.  

09.02.01 - Компьютерные системы и комплексы 

09.02.07 -Информационные системы и 

программирование 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 
ООО "ПоКа" №0108100049221 13.10.2021 12.10.2022 

349.  
09.02.03 - Программирование в компьютерных 

системах 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ООО "Рога и копыта" №0108100020220 04.09.2020 03.09.2021 

350.  
Администрация Петроградского района 

Санкт-Петербург 
№0108100025619 02.04.2019 01.04.2021 

351.  

09.02.07 - Информационные системы и 

программирование 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ООО "РЭД КРАУН" №0108100020320 04.09.2020 03.09.2021 

352.  ИП Иванова Л.А. №0108100020520 04.09.2020 03.09.2021 

353.  ООО "Омега" №0108100020620 04.09.2020 03.09.2021 

354.  ООО "Стройторговля" №0108100020720 04.09.2020 03.09.2021 

355.  

09.02.01 - Компьютерные системы и комплексы 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 
ООО "Фаворит" №0108100049321 13.10.2021 12.10.2022 

356.  
Производственная (по профилю 

специальности) 

ФГБУ "петербургский институт ядерной 

физики им.б.п.константинова 

национального исследовательского центра 

"Курчатовский институт" 

№0108100030921 14.05.2021 13.06.2021 

357.  09.02.07 - Информационные системы и 

программирование 09.02.06 - Сетевое и системное 

администрирование 09.02.01 - Компьютерные 

системы и комплексы 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ООО «Макро ЕМС» №0108100055721 08.11.2021 07.11.2021 

358.  ООО "Альфа Питер" №0108100058821 10.11.2021 09.11.2022 

359.  ООО "Вотоня" №0108100060021 16.11.2021 15.11.2022 

360.  09.02.07 - Информационные системы и 

программирование 09.02.01 - Компьютерные 

системы и комплексы 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ИП Жданова Елена Владиленовна №0108100060121 16.11.2021 15.11.2022 

361.  ООО "ЛСР. Стеновые" №0108100061521 19.12.2021 18.12.2022 

362.  
09.02.07 - Информационные системы и 

программирование 09.02.06 - Сетевое и системное 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ООО "БТК" №0108100060521 17.11.2021 16.11.2022 

363.  ООО "Эллис-Коммунальные системы" №0108100060621 17.11.2021 16.11.2022 

364.  МБОУ СОШ №1 ЛО Сосновый Бор №0108100060721 17.11.2021 16.11.2022 
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365.  
администрирование 09.02.01 - Компьютерные 

системы и комплексы 
АО "Мэлон Фэшн Груп" №0108100061621 17.12.2021 16.12.2022 

366.  
09.02.03 - Программирование в компьютерных 

системах 

Производственная (по профилю 

специальности) 

Акционерное общество «НИИЭФА им. Д.В. 

Ефремова» 
№0108100044321 23.06.2021 31.08.2021 

367.  

15.02.08 - Технология машиностроения                  

22.02.06 - Сварочное производство 26.02.02 - 

Судостроение 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 
АО "Балтийский завод" № 0008100064518 03.04.2018 03.04.2021 

368.  

26.02.02 - Судостроение 27.02.02 - Техническое 

регулирование и управление качеством 22.02.06 - 

Сварочное производство 15.02.08 - Технология 

машиностроения 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 
АО "Адмиралтейские верфи" №0408100000020 09.01.2020 08.01.2023 

369.  22.02.06 - Сварочное производство 27.02.02 - 

Техническое регулирование и управление 

качеством 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ПАО "Пролетарский завод" №0108100004220 06.03.2020 05.03.2022 

370.  ООО "СП "Лазертех" №0108100006820 18.03.2020 17.03.2022 

371.  

22.02.06 - Сварочное производство 27.02.02 - 

Техническое регулирование и управление 

качеством 15.02.08 - Технология машиностроения 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

АО "Машиностроительный завод 

"Армалит" (АО "Армалит") 
№0108100021820 16.09.2020 15.09.2021 

372.  
22.02.06 - Сварочное производство 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

АО Научно Производственная фирма 

«Инженерный и технологический сервис» 
№0108100023720 22.09.2020 21.09.2021 

373.  ООО "Мека" №0108100033221 14.05.2021 13.05.2022 

374.  22.02.06 - Сварочное производство 26.02.02 - 

Судостроение 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ПАО «Выборгский судостроительный 

завод» 
№0108100045221 10.09.2021 09.09.2022 

375.  ПАО СЗ "Северная верфь" №0108100046021 22.09.2021 21.09.2022 

376.  

22.02.06 - Сварочное производство  15.02.08 - 

Технология машиностроения  27.02.02 - 

Техническое регулирование и управление 

качеством 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 
ООО "Группа Компаний ВиС" №0108100044821 16.07.2021 16.07.2022 

377.  15.02.08 - Технология машиностроения 

27.02.02 - Техническое регулирование и управление 

качеством 22.02.06 - Сварочное производство 

26.02.02 - Судостроение 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ЗАО "Энергия" №0108100000621 02.02.2021 01.02.2022 

378.  АО "Машиностроение Северной Верфи" №0108100001821 19.02.2021 18.02.2022 

379.  АО "ЦБК МТ Рубин" №0108100004121 03.03.2021 02.03.2022 

380.  15.02.08 - Технология машиностроения 
Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 
ОАО "Пелла-Маш" №0108100027421 13.05.2021 12.05.2022 

381.  15.02.08 - Технология машиностроения  27.02.02 - 

Техническое регулирование и управление 

качеством 22.02.06 - Сварочное производство 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

АО "ОДК-Климов" №0108100044721 02.06.2021 31.08.2025 

382.  ООО "Группа Компаний ВиС" №0108100044821 16.07.2021 16.07.2022 

383.  26.02.02 - Судостроение 27.02.02   Техническое 

регулирование и управление качеством 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ООО "Интро-Пелла" №0008100056916 12.11.2016 11.11.2021 

384.  АО "НОРДВЕГ" №0108100023620 13.10.2020 12.10.2021 

385.  

26.02.02 - Судостроение 
Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ООО "Интро-Пелла" №0108100027321 13.05.2021 12.05.2022 

386.  
Публичное акционерное общество 

"Судостроительная фирма "АЛМАЗ" 
№0108100044921 16.09.2021 15.09.2022 

387.  

27.02.02 - Техническое регулирование и управление 

качеством 27.02.07 - Управление качеством 

продукции, процессов и услуг (по отраслям) 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 
АО "Вертекс" №0108100062121 26.11.2021 25.11.2022 

388.  22.02.06 - Сварочное производство ООО "СКАНД-СВАРКА" №0108100005721 22.03.2021 10.04.2021 
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389.  

Производственная ( по профилю 

специальности) 

ООО "ПКФ "ЛОТТА" №0108100007421 22.03.2021 10.04.2021 

390.  
ООО "СТРОИТЕЛЬНАЯ КОРПОРАЦИЯ 

"ВОЗРОЖДЕНИЕ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА" 
№0108100008921 22.03.2021 10.04.2021 

391.  ООО "ТехМаринСервис" №0108100010821 22.03.2021 10.04.2021 

392.  ООО "СтройСтальКонструкция групп" №0108100010921 22.03.2021 10.04.2021 

393.  

Производственная (преддипломная) 

 

ООО "ЛЕНТЕХЭЛЕКТРО" №0108100014721 20.04.2021 17.05.2021 

394.  ООО "ПК БАЛТДИЗЕЛЬ" №0108100014821 20.04.2021 17.05.2021 

395.  ООО "АТП-48" №0108100015821 20.04.2021 17.05.2021 

396.  ООО "ТехМаринСервис" №0108100016221 20.04.2021 17.05.2021 

397.  ООО "СКАНД-СВАРКА" №0108100018621 20.04.2021 17.05.2021 

398.  ООО "ПКФ "ЛОТТА" №0108100018921 20.04.2021 17.05.2021 

399.  ООО "СтройСтальКонструкция групп" №0108100019021 20.04.2021 17.05.2021 

400.  ООО «Фротелли» №0108100019321 20.04.2021 17.05.2021 

401.  АО "ГАЗПРОМ ТЕПЛОЭНЕРГО" №0108100020721 20.04.2021 17.05.2021 

402.  

Производственная (по профилю 

специальности) 

 

ООО "ДИНЕКС РУСЬ" №0108100034021 24.05.2021 19.06.2021 

403.  АО "Промцентр" №0108100034121 24.05.2021 19.06.2021 

404.  ООО "СпецАвтоТехника" №0108100037621 24.05.2021 19.06.2021 

405.  ООО "АВ Транспорт" №0108100046121 27.09.2021 30.10.2021 

406.  ООО "Гагарин" №0108100049121 01.11.2021 27.11.2021 

407.  ООО "ДИНЕКС РУСЬ" №0108100049521 01.11.2021 27.11.2021 

408.  ООО "Спецавтотехника" №0108100050721 01.11.2021 27.11.2021 

409.  

26.02.02 - Судостроение 
Производственная (по профилю 

специальности) 

ООО "ПК БАЛТДИЗЕЛЬ" №0108100006721 22.03.2021 10.04.2021 

410.  ООО "ФОРСС МАРИН" №0108100010621 22.03.2021 10.04.2021 

411.  ООО "ФОРСС МАРИН" №0108100015221 20.04.2021 17.05.2021 

412.  

ООО "ВНЕДРЕНЧЕСКИЙ ЦЕНТР 

ПЕРСПЕКТИВНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, 

СТРОИТЕЛЬНЫХ МЕТАЛЛИЧЕСКИХ 

КОНСТРУКЦИЙ" 

№0108100015421 26.04.2021 05.06.2021 

413.  
ООО "ГАТЧИНСКИЙ ЗАВОД МОРСКОЙ 

ТЕХНИКИ "СИЛОВ" 
№0108100016421 10.05.2021 19.06.2021 

414.  ООО "ФОРСС МАРИН" №0108100016521 26.04.2021 05.06.2021 

415.  ООО "БЕККЕР-СТРОЙ" №0108100020621 10.05.2021 19.06.2021 

416.  

ООО "Внедренческий центр перспективных 

технологий строительных иметаллический 

конструкций" 

№0108100045121 13.09.2021 09.09.2022 

417.  ООО "Форсс Марин" №0108100047321 11.10.2021 06.11.2021 

418.  

15.02.08 - Технология машиностроения 

Производственная ( по профилю 

специальности) 

ООО "Грин Тулс" №0108100003221 29.03.2021 10.04.2021 

419.  
АО "ЦЕНТР ТЕХНОЛОГИИ 

СУДОСТРОЕНИЯ И СУДОРЕМОНТА" 
№0108100008321 29.03.2021 10.04.2021 

420.  "СКБ "ОБОРУДОВАНИЕ" №0108100011421 29.03.2021 10.04.2021 

421.  ИП РУМЯНЦЕВ ВАСИЛИЙ ИЛЬИЧ №0108100013821 29.03.2021 10.04.2021 

422.  

Производственная (преддипломная) 

ООО "Грин Тулс" №0108100017221 20.04.2021 17.05.2021 

423.  
АО "ЦЕНТР ТЕХНОЛОГИИ 

СУДОСТРОЕНИЯ И СУДОРЕМОНТА" 
№0108100017621 20.04.2021 17.05.2021 
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424.  "СКБ "ОБОРУДОВАНИЕ" №0108100017821 20.04.2021 17.05.2021 

425.  ИП РУМЯНЦЕВ ВАСИЛИЙ ИЛЬИЧ №0108100017921 20.04.2021 17.05.2021 

426.  

Производственная (по профилю 

специальности) 

ООО "БФК-ПРОЕКТ" №108100025621 24.05.2021 19.06.2021 

427.  ООО "ПК "Металлообработка и Ремонт" №0108100033521 24.05.2021 19.06.2021 

428.  
АО "УПРАВЛЕНИЕ МЕХАНИЗАЦИИ-3" 

("УМ-3") 
№0108100033621 24.05.2021 19.06.2021 

429.  ООО "Петровент" №0108100033721 24.05.2021 19.06.2021 

430.  ООО "АЗС Компани" №0108100033821 24.05.2021 19.06.2021 

431.  ООО "АРМАТОРК" №0108100033921 24.05.2021 19.06.2021 

432.  АО ВО "Электроаппарат" №0108100037521 24.05.2021 19.06.2021 

433.  ООО "ПетроВент" №0108100046721 04.10.2021 30.10.2021 

434.  
АО высоковольтного оборудования 

«Электроаппарат» 
№0108100046821 04.10.2021 30.10.2021 

435.  ООО "БФК-ПРОЕКТ" №0108100046921 04.10.2021 30.10.2021 

436.  
ООО "Производственная компания 

"Металлообработка и Ремонт" 
№0108100047021 04.10.2021 30.10.2021 

437.  
АО "УПРАВЛЕНИЕ МЕХАНИЗАЦИИ-3" 

("УМ-3") 
№0108100047121 04.10.2021 30.10.2021 

438.  ООО "АЗС Компани" №0108100047221 04.10.2021 30.10.2021 

439.  ООО "ОМЗ-Спецсталь" №0108100051121 01.11.2021 27.11.2021 

440.  
АО "Средне-Невский судостроительный 

завод" 
№0108100054421 01.11.2021 27.11.2021 

441.  ООО "ИПЦ "ОКАН" №0108100056021 01.11.2021 27.11.2021 

442.  

27.02.02 - Техническое регулирование и управление 

качеством 

Производственная ( по профилю 

специальности) 

ООО "НПФ"Техинком" №0108100007621 17.05.2021 12.06.2021 

443.  ОАО «ЦНПО «Ленинец» №0108100007721 29.03.2021 10.04.2021 

444.  ООО "СПК "ГОРОД МАСТЕРОВ" №0108100007921 29.03.2021 10.04.2021 

445.  АО "ГЛАВСНАБСЕРВИС" №0108100008021 29.03.2021 10.04.2021 

446.  ООО "КОНТУР НИИРС" №0108100008421 29.03.2021 10.04.2021 

447.  ООО "Агромар" №0108100008521 29.03.2021 10.04.2021 

448.  ООО "УПТК-65" №0108100008621 29.03.2021 10.04.2021 

449.  АО "НИИЭФА ИМ. Д.В. ЕФРЕМОВА" №0108100009021 29.03.2021 10.04.2021 

450.  
ООО "ИНЖЕНЕРНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ 

ФИРМА "ЛЕНТУРБОРЕМОНТ" 
№0108100009121 29.03.2021 10.04.2021 

451.  ООО "Респираторный комплекс" №0108100009221 29.03.2021 10.04.2021 

452.  ИП Сергеев Вячеслав Геннадьевич №0108100012221 29.03.2021 10.04.2021 

453.  АО "Концерн "НПО "Аврора" №0108100013321 29.03.2021 10.04.2021 

454.  

Производственная ( по профилю 

специальности, преддипломная) 

ПАО "Прибой" №0108100013721 29.03.2021 17.05.2021 

455.  ООО "СПК "ГОРОД МАСТЕРОВ" №0108100015921 20.04.2021 17.05.2021 

456.  ОАО «ЦНПО «Ленинец» №0108100016021 20.04.2021 17.05.2021 

457.  ООО "УПТК-65" №0108100016921 20.04.2021 17.05.2021 

458.  АО "Концерн "НПО "Аврора" №0108100017121 20.04.2021 17.05.2021 

459.  АО "НИИЭФА ИМ. Д.В. ЕФРЕМОВА" №0108100017321 20.04.2021 17.05.2021 

460.  АО "ГЛАВСНАБСЕРВИС" №0108100018021 20.04.2021 17.05.2021 
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461.  
ООО "ИНЖЕНЕРНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ 

ФИРМА "ЛЕНТУРБОРЕМОНТ" 
№0108100018121 20.04.2021 17.05.2021 

462.  ООО "Агромар" №0108100018221 20.04.2021 17.05.2021 

463.  ООО "Респираторный комплекс" №0108100018321 20.04.2021 17.05.2021 

464.  ООО "КОНТУР НИИРС" №0108100018421 20.04.2021 17.05.2021 

465.  
ИП БОГДАНОВ АЛЕКСЕЙ 

НИКОЛАЕВИЧ 
№0108100020821 20.04.2021 17.05.2021 

466.  

Производственная (по профилю 

специальности) 

ООО "ДИЕТА +" №0108100023421 17.05.2021 12.06.2021 

467.  ООО "АВАНТ" №0108100026921 17.05.2021 12.06.2021 

468.  АО "АВА ГИДРОСИСТЕМЫ" №0108100028921 17.05.2021 12.06.2021 

469.  
ООО "Ленинградский завод 

металлоизделий" 
№0108100029021 17.05.2021 12.06.2021 

470.  ООО "Русский регистр" №0108100029121 17.05.2021 12.06.2021 

471.  ООО "Фацер" №0108100029221 17.05.2021 12.06.2021 

472.  ООО "ТИПОГРАФИЯ АВАНТ" №0108100051321 08.11.2021 11.12.2021 

473.  ООО "НПК "КОМПОЗИТ" №0108100053821 08.11.2021 11.12.2021 

474.  ООО "ОРТО Импекс Групп" №0108100055021 08.11.2021 11.12.2021 

475.  

38.02.07   Банковское дело 
Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

Межрайонная инспекция ФНС №19 по СПб №01081000208316 22.11.2016 22.11.2021 

476.  АО "Альфа-Банк" №0008100070018 01.03.2018 28.12.2023 

477.  АКБ "Абсолют банк" (ПАО) №0108100005619 15.03.2019 14.03.2022 

478.  Банк ВТБ (ПАО) №0108100017419 18.03.2019 17.03.2022 

479.  ПАО Сбербанк №0108100017519 20.03.2019 20.03.2022 

480.  
ПАО «МОСКОВСКИЙ КРЕДИТНЫЙ 

БАНК» 
№0108100017619 22.03.2019 22.03.2024 

481.  
ПАО "МТС-Банк" 

 

№0108100056921 

 
08.11.2021 07.11.2022 

482.  ООО БАНК ОРАНЖЕВЫЙ №0108100028321 31.05.2021 26.06.2021 

483.  ПАО "МТС-Банк" №0108100037421 24.05.2021 19.06.2021 

484.  ООО БАНК ОРАНЖЕВЫЙ №0108100058321 22.11.2021 25.12.2021 

485.  

38.02.02 - Страховое дело 
Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ООО "Группа Ренессанс страхование" №01081000204416 14.11.2016 13.11.2021 

486.  САО "ВСК" №00081000060816 17.11.2016 16.11.2021 

487.  СПАО "РЕСО-Гарантия" №01081000206716 18.10.2016 17.10.2021 

488.  СПАО "Ингосстрах" №01081000206816 24.10.2016 23.10.2021 

489.  АО СК "Двадцать первый век" №0108100004619 07.03.2019 06.03.2022 

490.  ООО «Капитал Лайф» №0108100004719 07.03.2019 06.03.2022 

491.  АО "Альфа Страхование" №0108100009819 15.03.2019 14.03.2022 

492.  АО "Совкомбанк страхование" №0108100034120 09.11.2020 08.11.2021 

493.  ПАО СК "Росгосстрах" №0108100037920 19.11.2020 18.11.2021 

494.  СПАО "Ингосстрах" №0108100061421 17.11.2021 16.11.2022 

495.  

38.02.03 - Операционная деятельность в логистике 
Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

АО "ЛСР. Железобетон -СЗ" №0008100054516 15.06.2016 14.06.2021 

496.  ООО "СТД "Петрович" №01081000181216 28.04.2016 27.04.2021 

497.  ООО "БТК" №01081000346818 31.05.2018 31.05.2021 

498.  ООО "ТрансБалт" №0108100019819 22.03.2019 21.03.2022 

499.  ООО "Авиастар Петербург" №0108100000019 06.02.2019 05.02.2022 
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500.  ООО "Мир логистики" №0108100008319 15.03.2019 14.03.2022 

501.  ООО "Голд Лайн" №0108100008419 15.03.2019 14.03.2022 

502.  ООО "Планета Авто" №0108100008519 15.03.2019 14.03.2022 

503.  ОАО "Рыбообрабатывающий комбинат №1" №0108100038319 26.04.2019 25.04.2021 

504.  ООО "Альфа Транс Логистик" №0108100039819 08.05.2019 07.05.2021 

505.  ООО "Юнилевер Русь" №0108100039919 08.05.2019 07.05.2021 

506.  ООО "Типографский комплекс "Девиз" №0108100040019 08.05.2019 07.05.2021 

507.  ООО "Газпром трансгаз Санкт-Петербург" №0108100044119 15.05.2019 14.05.2021 

508.  ООО "Б.Браун Медикал" №0108100050619 27.05.2019 26.05.2021 

509.  ООО "Элиот" №0108100074919 13.11.2019 12.11.2021 

510.  
Акционерное Общество “Вайт Найтс Ойл 

энд Газ» 
№0108100002020 26.02.2020 25.02.2022 

511.  ООО "Форум" №0108100003820 10.03.2020 09.03.2022 

512.  ООО "АДИС Инжиниринг" №0108100006520 17.03.2020 16.03.2022 

513.  ООО "ЛСР. Бетон" №0108100006720 18.03.2020 17.03.2022 

514.  ООО "Альянс" №0108100007120 18.03.2020 17.03.2022 

515.  ООО "РТЛ Брокер" №0108100007220 18.03.2020 17.03.2022 

516.  ООО "Суши-бар Евразия" №0108100007320 18.03.2020 17.03.2022 

517.  ООО "НТК" №0108100007420 18.03.2020 17.03.2022 

518.  

Производственная ( по профилю 

специальности, преддипломная) 

 

ООО "АГРОТОРГ" №0108100004421 22.03.2021 17.05.2021 

519.  ИП БАЖЕНОВ ИВАН АЛЕКСАНДРОВИЧ №0108100004521 22.03.2021 17.05.2021 

520.  ИП ШОР ИЛЬЯ ЭВЕРТОВИЧ №0108100006121 22.03.2021 17.05.2021 

521.  ООО "КРОНОС-АВТО" №0108100006221 22.03.2021 17.05.2021 

522.  АО "РЭП ХОЛДИНГ" №0108100006921 22.03.2021 17.05.2021 

523.  ИП ЛЕЖУХ НИКИТА СЕРГЕЕВИЧ №0108100008121 22.03.2021 17.05.2021 

524.  ООО "СДЭК-ГЛОБАЛ" №0108100008221 22.03.2021 17.05.2021 

525.  АО "МЕДИТЕК "ЗНАМЯ ТРУДА" №0108100008821 22.03.2021 17.05.2021 

526.  АО "СЕВ-ЕВРОДРАЙФ" №0108100009521 22.03.2021 17.05.2021 

527.  ООО "Пластполимер" №0108100009621 22.03.2021 18.05.2021 

528.  ООО "Вегас" №0108100009921 22.03.2021 17.05.2021 

529.  ООО "БИЗНЕСПРОФ" №0108100010221 22.03.2021 17.05.2021 

530.  ООО "ДЖИ ЭФ СИ - ЦЕНТР" №0108100011321 22.03.2021 17.05.2021 

531.  

Учебная Производственная (по профилю 

спец) 

АНО "Дирекция по развитию транспортной 

системы СПб и ЛО" 
№0108100038421 31.05.2021 19.06.2021 

532.  ИП Горшков Александр Витальевич №0108100038921 31.05.2021 19.06.2021 

533.  ООО "Ленхимсинтез плюс" №0108100039021 31.05.2021 19.06.2021 

534.  ООО "Альма Медиа Систем" №0108100039121 31.05.2021 19.06.2021 

535.  ООО "Восход" №0108100039221 31.05.2021 19.06.2021 

536.  ПАО "Ростелеком" №0108100039321 31.05.2021 19.06.2021 

537.  ООО "ПИ ЭР БРАШ" №0108100039421 31.05.2021 19.06.2021 

538.  ООО "Транстар" №0108100039521 31.05.2021 19.06.2021 

539.  ООО "ТИЛ-ГРУПП" №0108100039621 31.05.2021 19.06.2021 

540.  ООО "ОптиКомСПб" №0108100039721 31.05.2021 19.06.2021 

541.  ООО "ПАН-БАЛТСервис" №0108100040321 31.05.2021 19.06.2021 
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542.  ООО "МакСтрой" №0108100040421 31.05.2021 19.06.2021 

543.  ООО "Медимком" №0108100040921 31.05.2021 19.06.2021 

544.  ООО «Си Линк» №0108100041121 31.05.2021 19.06.2021 

545.  ООО "Шарк Интермодал Системс" №0108100041221 31.05.2021 19.06.2021 

546.  
ООО "Газпромнефть-региональные 

продажи" 
№0108100041521 31.05.2021 19.06.2021 

547.  ООО "Газпром инвест"/письмо №0108100041621 31.05.2021 19.06.2021 

548.  ООО "Новоструг" №0108100042621 31.05.2021 19.06.2021 

549.  

Производственная (по профилю спец.) 

ООО "Новоструг" №0108100053621 24.11.2021 21.12.2021 

550.  ООО "ПИ ЭР БРАШ" №0108100054021 24.11.2021 21.12.2021 

551.  ООО "Шарк Интермодал Системс" №0108100054121 24.11.2021 21.12.2021 

552.  ООО "Атланта" №0108100054221 24.11.2021 21.12.2021 

553.  ООО "Альма Медиа Систем" №0108100055921 24.11.2021 21.12.2021 

554.  ООО "ПАН-БАЛТСервис" №0108100056121 24.11.2021 21.12.2021 

555.  ООО "Техно-Строй" №0108100056321 24.11.2021 21.12.2021 

556.  ООО "МакСтрой" №0108100056821 24.11.2021 21.12.2021 

557.  ООО "Мир Завес" №0108100057821 24.11.2021 21.12.2021 

558.  ООО "Медимком" №0108100057921 24.11.2021 21.12.2021 

559.  ПАО "Ростелеком" №0108100058421 24.11.2021 21.12.2021 

560.  ООО "Ленхимсинтез плюс" №0108100058521 24.11.2021 21.12.2021 

561.  ООО "Прометей" №0108100058621 24.11.2021 21.12.2021 

562.  ООО "Си Линк" №0108100061021 24.11.2021 21.12.2021 

563.  ПАО "Ростелеком" №0108100061221 24.11.2021 21.12.2021 

564.  
38.02.03 - Операционная деятельность в логистике 

38.02.01 - Экономика и бухгалтерский учет 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ООО «Би Джи» №0108100020120 24.08.2020 23.08.2021 

565.  ООО "ОДК-Климов" №0108100045321 02.06.2021 31.08.2025 

566.  ООО "КВЕЛИТЕТ ЛОГИСТИКА" №0108100000419 13.02.2019 12.02.2022 

567.  

38.02.03 - Операционная деятельность в логистике 

40.02.01 - Право и организация социального 

обеспечения 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 
ООО "Деловые линии" №00081000060917 16.02.2017  

568.  

38.02.03 - Операционная деятельность в логистике     

38.02.04 - Коммерция 09.02.07 - Информационные 

системы и программирование 09.02.02 - 

Компьютерные сети 09.02.01 - Компьютерные 

системы и комплексы 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 
АО "Почта России" №0008100061918 18.05.2018 17.05.2021 

569.  

38.02.03 - Операционная деятельность в логистике     

38.02.04 Коммерция 

 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ООО "ПЭК" №0308100002118 26.10.2018 25.10.2021 

570.  ООО "Грандо Логистик" №0108100000319 13.02.2019 12.02.2021 

571.  ООО "Сделай Своими Руками" №0108100002119 22.02.2019 22.02.2022 

572.  ООО "Респираторный комплекс" №0108100024519 02.04.2019 01.04.2022 

573.  ООО "ТРАНСПОРТНЫЕ РЕШЕНИЯ" №0108100044421 17.06.2021 16.06.2022 

574.  38.02.03 - Операционная деятельность в логистике 

38.02.04 - Коммерция (предприятия торговли) 

38.02.01 - Экономика и бухгалтерский учет 

 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

 

АО "Почта России" №0108100040021 31.05.2021 30.05.2022 

575.  

Октябрьский территориальный центр 

фирменного транспортного обслуживания – 

структурное подразделение Центра – 

№0108100024419 02.04.2019 01.04.2022 
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филиала ОАО «Российские железные 

дороги» 

576.  ООО "Информационный город" №0108100039719 08.05.2019 07.05.2021 

577.  ООО "БТК" №01081000346818 31.05.2018 30.05.2021 

578.  ООО "Алекс-Строй" №0108100000219 11.02.2019 10.02.2022 

579.  ООО "Калибр" №0108100005719 15.03.2019 14.03.2022 

580.  

38.02.03 - Операционная деятельность в логистике 

08.02.09 - Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования 38.02.04 - Коммерция 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 
ООО «ЛЕНТА» №0108100049719 22.05.2019 22.05.2022 

581.  

38.02.01 - Экономика и бухгалтерский учет 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ООО «Юпитер» №0108100005919 15.03.2019 14.03.2022 

582.  СПб ГКУ Агентство внешнего транспорта №0108100006019 15.03.2019 14.03.2022 

583.  ООО «Великий князь» №0108100006119 15.03.2019 14.03.2022 

584.  ЗАО «АДС» №0108100006219 15.03.2019 14.03.2022 

585.  ООО СТД «Петрович» №0108100006719 15.03.2019 14.03.2022 

586.  ООО «Барс Автосервис» №0108100006819 15.03.2019 14.03.2022 

587.  ООО «ТранКо» №0108100007719 15.03.2019 14.03.2022 

588.  ООО "Барс-М" №0108100013419 19.03.2019 18.03.2022 

589.  ИФНС № 8 по г. Санкт-Петербургу №0108100030419 04.04.2019 03.04.2021 

590.  МИФНС № 11 по г. Санкт-Петербургу №0108100031019 04.04.2019 03.04.2021 

591.  ИП Лукичева Наталья Александровна №0108100032920 03.11.2020 02.11.2021 

592.  

Межрайонная инспекция Федеральной 

налоговой службы № 7 по Санкт-

Петербургу 

№0108100047521 07.10.2021 06.10.2022 

593.  

Межрайонная инспекция Федеральной 

налоговой службы № 22 по Санкт-

Петербургу 

№0108100048721 12.10.2021 11.10.2022 

594.  

Производственная ( по профилю 

специальности, преддипломная) 

 

ООО "Город" №0108100007821 29.03.2021 17.05.2021 

595.  ООО «МАСТЕР-СЕРВИС» №0108100009721 20.04.2021 17.05.2021 

596.  ООО «Онега-ВК» №0108100011521 29.03.2021 17.05.2021 

597.  ООО «Союз» №0108100011621 29.03.2021 17.05.2021 

598.  
ООО "Автоматические Радиоэлектронные 

Системы" 
№0108100011721 29.03.2021 10.04.2021 

599.  ООО "ГК Арго СТ" №0108100011821 29.03.2021 17.05.2021 

600.  ООО "ЗАВОД БАСТИОН" №0108100011921 29.03.2021 17.05.2021 

601.  ООО "ТЭЛ Сервис" №0108100012021 29.03.2021 17.05.2021 

602.  ООО "Швейцарские технологии" №0108100012121 29.03.2021 17.05.2021 

603.  ООО "Балтийский хлеб" №0108100012621 29.03.2021 17.05.2021 

604.  ООО "Техмастер" №0108100012721 29.03.2021 17.05.2021 

605.  

ООО "Производственное объединение 

"Управление строительными проектами-

монолит" 

№0108100012821 29.03.2021 17.05.2021 

606.  ООО «Великий князь» 

№0108100013521 

(на подписи/1 

подпись наша) 

29.03.2021 17.05.2021 
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607.  ООО "Виктория ИТ-Сервис СПБ" №0108100014421 20.04.2021 17.05.2021 

608.  
Учебная, Производственная (по 

профилю специальности) 

ОАО "МАШИНОСТРОИТЕЛЬНЫЙ 

ЗАВОД "АРСЕНАЛ" 
№0108100027221 24.05.2021 26.06.2021 

609.  

Производственная (по профилю 

специальности) 

Общество с ограниченой ответственностью 

"Управляющая компания Взлет" 
№0108100028421 24.05.2021 26.06.2021 

610.  АО "ФЕРРОПРИБОР" №0108100028521 
07.06.2021/24

.05.2022 
26.06.2021 

611.  АО "ЗАВОД "ЗНАМЯ ТРУДА" №0108100031621 07.06.2021 26.06.2021 

612.  

Учебная Производственная (по профилю 

специальности) 

 

ООО "Инкомпро" №0108100034921 24.05.2021 26.06.2021 

613.  ООО "ТРК Альянс" №0108100035021 24.05.2021 26.06.2021 

614.  ООО "Масштаб" №0108100035121 24.05.2021 26.06.2021 

615.  ООО "Умный ритейл" №0108100035221 24.05.2021 26.06.2021 

616.  
ООО "Современные интеллектуальные 

системы" ("Эмай Системс") 
№0108100035321 24.05.2021 26.06.2021 

617.  ООО "Интострой" №0108100035421 24.05.2021 26.06.2021 

618.  ООО "Хельсинки" №0108100035521 24.05.2021 26.06.2021 

619.  ООО «Великий князь» 
№0108100035621 

(нет в наличии) 
24.05.2021 26.06.2021 

620.  ООО "Акцепт Система" №0108100035721 24.05.2021 26.06.2021 

621.  ООО "ГлавТурОператор" №0108100035821 24.05.2021 26.06.2021 

622.  ООО "НПФ Беркут" №0108100035921 24.05.2021 26.06.2021 

623.  ООО ПФ "Элтранс" №0108100036021 24.05.2021 26.06.2021 

624.  ООО "ЛСК" №0108100036121 24.05.2021 26.06.2021 

625.  ООО "ТД Полимир" №0108100036221 24.05.2021 26.06.2021 

626.  ООО "Кит-Лайн" №0108100036321 24.05.2021 26.06.2021 

627.  ООО "Нева-МеталлТрейд" №0108100036421 24.05.2021 26.06.2021 

628.  ООО "Даймонд" №0108100036521 24.05.2021 26.06.2021 

629.  
АО «Машиностроительный завод 

«Армалит» 
№0108100036621 24.05.2021 26.06.2021 

630.  ООО "Кока-Кола ЭйчБиСи Евразия" №0108100036721 24.05.2021 26.06.2021 

631.  ООО «Союз» №0108100036821 24.05.2021 26.06.2021 

632.  АО "Мебельная Фабрика СВ" №0108100036921 24.05.2021 26.06.2021 

633.  ООО "Диадом" №0108100037021 24.05.2021 26.06.2021 

634.  ООО "Криальп" №0108100037121 24.05.2021 26.06.2021 

635.  ООО "Метизстрой" №0108100037221 24.05.2021 26.06.2021 

636.  ООО "Ирина" №0108100037321 24.05.2021 26.06.2021 

637.  ООО "Читатель" №0108100038221 24.05.2021 26.06.2021 

638.  ОАО «Трест ГРИИ» №0108100047421 17.11.2021 21.12.2021 

639.  
ООО "Современные интеллектуальные 

системы" ("Эмай Системс") 
№0108100047721 17.11.2021 21.12.2021 

640.  ООО "Диадом" №0108100047821 17.11.2021 21.12.2021 

641.  АО "Мебельная фабрика СВ" №0108100048121 17.11.2021 21.12.2021 

642.  ООО "Ирина" №0108100048821 17.11.2021 21.12.2021 
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643.  
ОАО "МАШИНОСТРОИТЕЛЬНЫЙ 

ЗАВОД "АРСЕНАЛ" 
№0108100049421 17.11.2021 21.12.2021 

644.  
Производственная (по профилю 

специальности) 
ООО "Металл Момент" №0108100049621 08.12.2021 21.12.2021 

645.  
Учебная Производственная (по профилю 

специальности) 
ООО "Масштаб" №0108100049721 17.11.2021 21.12.2021 

646.  
Производственная (по профилю 

специальности) 
ООО "Беркут-марин" №0108100049821 08.12.2021 21.12.2021 

647.  
Учебная, Производственная (по 

профилю специальности) 

ООО "Проектно-строительная компания 

"МОНОЛИТ" 
№0108100049921 17.11.2021 21.12.2021 

648.  

Производственная (по профилю 

специальности) 

ООО "Прок" №0108100050021 08.12.2021 21.12.2021 

649.  ООО "ЕвроНавигатор" №0108100050121 08.12.2021 21.12.2021 

650.  АО "ПромМонтажСтрой" №0108100050221 08.12.2021 21.12.2021 

651.  
ООО "Финансово-Промышленная группа 

"Росстро" 
№0108100050321 08.12.2021 21.12.2021 

652.  ООО "Сберэнергия" №0108100050421 08.12.2021 21.12.2021 

653.  
АО "ПРИБОРОСТРОИТЕЛЬНЫЙ ЗАВОД 

"ВИБРАТОР" 
№0108100051221 08.12.2021 21.12.2021 

654.  
Учебная Производственная (по профилю 

специальности) 

ООО "ХЕЛЬСИНКИ" №0108100051621 17.11.2021 21.12.2021 

655.  АО "ФЕРРОПРИБОР" №0108100051721 17.11.2021 21.12.2021 

656.  ООО "ГЛАВТУРОПЕРАТОР" №0108100051821 17.11.2021 21.12.2022 

657.  
Производственная (по профилю 

специальности) 

ФГБУ НАУКИ Санкт-Петербургский 

институт истории российской академии 

наук 

№0108100051921 08.12.2021 21.12.2021 

658.  

Учебная Производственная (по профилю 

специальности) 

ООО "СК Фарт-Нева" №0108100052821 17.11.2021 21.12.2021 

659.  ООО "Умный ритейл" №0108100054321 17.11.2021 21.12.2021 

660.  ООО "ЛСК" №0108100055121 17.11.2021 21.12.2021 

661.  ООО "ТРК Альянс" №0108100055321 17.11.2021 21.12.2021 

662.  ООО "Интострой" №0108100055421 17.11.2021 21.12.2021 

663.  ООО "ДОМОДЕТ" №0108100056621 08.12.2021 21.12.2021 

664.  ООО "Кит-Лайн" №0108100056721 17.11.2021 21.12.2021 

665.  АО "Взлет" №0108100057021 17.11.2021 21.12.2021 

666.  ООО "Криальп" №0108100057121 17.11.2021 21.12.2021 

667.  ООО "Даймонд" №0108100057221 17.11.2021 21.12.2021 

668.  ООО "Нева-МеталлТрейд" №0108100057321 17.11.2021 21.12.2021 

669.  ООО "Инкомпро" №0108100057421 17.11.2021 21.12.2021 

670.  ООО "Экстремум" №0108100057521 17.11.2021 21.12.2021 

671.  АО "ТД "Перекресток" №0108100057621 17.11.2021 21.12.2021 

672.  ООО ПТФ "Петергофские пекарни" №0108100057721 17.11.2021 21.12.2021 

673.  ООО "Ладога" №0108100058721 17.11.2021 21.12.2021 

674.  ООО "Умный ритейл" №0108100059221 17.11.2021 21.12.2021 

675.  Производственная (по профилю 

специальности) 

ООО "БУХГАЛТЕРСКИЙ ЦЕНТР 

"ПАЛИТРА ПЛЮС" 
№0108100059921 08.12.2021 21.12.2021 

676.  ООО "ИМВЭЛ СПб" №0108100061821 08.12.2021 21.12.2021 
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677.  ПАО "Ростелеком" №0108100061921 08.12.2021 21.12.2021 

678.  ООО "Альянс" №0108100062221 08.12.2021 21.12.2021 

679.  ООО "БалтЭлектроСеть" №0108100062321 08.12.2021 21.12.2021 

680.  
38.02.01 - Экономика и бухгалтерский учет 21.02.05 

- Земельно-имущественные отношения 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 
ООО «Геодезические приборы» №0108100006619 15.03.2019 14.03.2022 

681.  

38.02.01 - Экономика и бухгалтерский учет 38.02.03 

- Операционная деятельность в логистике 38.02.04 - 

Коммерция 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

Общество с ограниченой ответственностью 

"ТранКоСервис", ОП в г. Санкт-Петербург 
№0108100014321 26.03.2021 25.03.2022 

682.  ООО "Ашан" №0108100032921 29.04.2021 28.04.2022 

683.  
Общество с ограниченой ответственностью 

"ТранКоСервис", ОП в г. Санкт-Петербург 
№0108100014321 26.03.2021 25.03.2022 

684.  ООО "Ашан" №0108100032921 29.04.2021 28.04.2022 

685.  38.02.01 - Экономика и бухгалтерский учет 

38.02.03 - Операционная деятельность в логистике 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ООО "Управляющая компания Сократ" №0108100055821 08.11.2021 07.11.2022 

686.  ООО "Вотоня" №0108100060021 16.11.2021 15.11.2022 

687.  

38.02.04 - Коммерция 

 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ООО "Алекс-Строй" №0108100000219 11.02.2019 10.02.2022 

688.  ООО "Грандо Логистик" №0108100000319 13.02.2019 12.02.2022 

689.  ООО "Сигма Сервис" №0108100004219 20.02.2019 19.02.2021 

690.  ООО «Альдога СПб» №0108100004419 07.03.2019 06.03.2022 

691.  ИП Савчук Юлия Сергеевна №0108100004519 07.03.2019 06.03.2022 

692.  ИП Бабинцев Алексей Валентинович №0108100005319 15.03.2019 14.03.2022 

693.  Акционерное общество "ДИКСИ Юг" №0108100008219 15.03.2019 14.03.2022 

694.  ИП Волков Д.И. №0108100021619 02.04.2019 01.04.2021 

695.  ИП Розин Илья Владимирович №0108100039019 06.05.2019 05.05.2021 

696.  ИП Никитина Елена Геннадьевна №0108100050719 27.05.2019 26.05.2021 

697.  ИП Полякова Анастасия Сергеевна №0108100004120 13.03.2020 12.03.2022 

698.  ЗАО "ЮниЛайн" №0108100005520 16.03.2020 15.03.2022 

699.  ООО "Аэлита" №0108100005620 16.03.2020 15.03.2022 

700.  ИП Ромасева Диана Леонидовна №0108100006120 16.03.2020 15.03.2022 

701.  
ООО "Леруа Мерлен Восток" 

 

№0108100032221 

 
14.05.2021 13.05.2026 

702.  
ООО "Леруа Мерлен Восток" 

 

№0108100061321 

 
23.11.2021 22.11.2022 

703.  

Производственная ( по профилю 

специальности, преддипломная) 

ИП КАНАФОЦКАЯ ЖАННА 

ВАЛЕРЬЕВНА 
№0108100007021 22.03.2021 17.05.2021 

704.  ООО "ПЕТРОАНАЛИТИКА" №0108100007121 22.03.2021 17.05.2021 

705.  ООО "Эверест" №0108100007521 22.03.2021 17.05.2021 

706.  АО "Модный континент" №0108100010121 22.03.2021 17.05.2021 

707.  РМГ-7 №0108100010321 22.03.2021 10.04.2021 

708.  ООО "ПМК-Бетон" №0108100010721 22.03.2021 17.05.2021 

709.  ООО "Реставратор" №0108100011021 22.03.2021 17.05.2021 

710.  ИП Зварич Андрей Николаевич №0108100011121 22.03.2021 17.05.2021 

711.  ООО "УТДК" №0108100011221 22.03.2021 17.05.2021 

712.  ООО "Кондитерские традиции" №0108100018821 20.04.2021 17.05.2021 

713.  Производственная (по профилю 

специальности) 

ООО "АЭФТ-СПБ" №0108100032021 31.05.2021 19.06.2021 

714.  ООО "ПСК-ХОЛДИНГ" №0108100032321 31.05.2021 19.06.2021 
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715.   ИП Александрова Светлана Олеговна №0108100038321 31.05.2021 19.06.2021 

716.  ООО "СРП" №0108100038521 31.05.2021 19.06.2021 

717.  ООО "Скиф-логистик" №0108100038621 31.05.2021 19.06.2021 

718.  ООО "Успех" №0108100038821 31.05.2021 19.06.2021 

719.  

Учебная Производственная (по профилю 

специальности) 

ИП КАНАФОЦКАЯ ЖАННА 

ВАЛЕРЬЕВНА 
№0108100042721 31.05.2021 19.06.2021 

720.  ООО "Аттика Спецтехника" №0108100050521 24.11.2021 21.12.2021 

721.  ООО "ПСК-Холдинг" №0108100050621 24.11.2021 21.12.2021 

722.  ООО ""НАША СЕТЬ СЕВЕР" №0108100052921 24.11.2021 21.12.2021 

723.  ООО "Успех" №0108100053921 24.11.2021 21.12.2021 

724.  ООО "Дрогери Ритейл" №0108100055521 24.11.2021 21.12.2021 

725.  ООО "Дрогери Ритейл" №0108100058021 24.11.2021 21.12.2021 

726.  ИП Сверчкова Марина Александровна №0108100058121 24.11.2021 21.12.2021 

727.  ООО "Леруа Мерлен Восток" №0108100058221 24.11.2021 21.12.2021 

728.  ИП Александрова Светлана Олеговна №0108100059821 24.11.2021 21.12.2021 

729.  
ИП Селютина Галина Николаевна (магазин 

"Все для дома") 
№0108100060921 24.11.2021 21.12.2021 

730.  
ИП КАНАФОЦКАЯ ЖАННА 

ВАЛЕРЬЕВНА 
№0108100061121 24.11.2021 21.12.2021 

731.  
38.02.04 - Коммерция   38.02.03 - Операционная 

деятельность в логистике 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 
ООО «ТрансБалт» №0108100019819 22.03.2019 21.03.2022 

732.  

42.02.01 - Реклама 

 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

 

ООО "Типография Фурсова" №0108100003419 15.02.2019 14.02.2022 

733.  ООО "РосБалт" №0108100003519 15.02.2019 14.02.2022 

734.  ООО "АРМИКС" №0108100003619 15.02.2019 14.02.2022 

735.  ООО "Профи-Коммуникации" №0108100005219 13.02.2019 12.03.2022 

736.  АНО ДПО «Школа Интернет-технологий» №0108100010219 18.03.2019 17.03.2022 

737.  ООО "ГПМ Радио" №0108100010319 18.03.2019 17.03.2022 

738.  ООО "Газпром трансгаз СПб" №0108100010419 18.03.2019 17.03.2022 

739.  АО "ДП Бизнес пресс" №0108100010519 22.03.2019 21.03.2022 

740.  ООО "Планета Генплан" №0108100010719 18.03.2019 17.03.2022 

741.  ООО "МЕДВЕДЬ И СЛОН" №0108100020219 22.03.2019 21.03.2022 

742.  МОО "ЭКАС И ШБЛР" №0108100021819 02.04.2019 01.04.2021 

743.  
ГБДОУ детский сад № 300 Московского 

района Санкт-Петербург 
№0108100021919 02.04.2019 01.04.2021 

744.  ООО "ПАВЕГАТУР" №0108100022019 02.04.2019 01.04.2021 

745.  ООО "Виктори - II" №0108100022119 02.04.2019 01.04.2021 

746.  ИП Тургенева О.А. №0108100022219 29.03.2019 01.04.2021 

747.  ООО "Парк Отель" №0108100022419 26.03.2019 25.03.2022 

748.  
СПб ГБУК "Санкт-Петербургский Большой 

театр кукол" 
№0108100022719 27.03.2019 26.03.2022 

749.  ГБНОУ «Академия талантов» №0108100023419 01.04.2019 31.03.2022 

750.  ИП Брянцев Алексей Владимирович №0108100023519 01.04.2019 31.03.2022 

751.  ООО "Форель на Свири" №0108100023619 05.04.2019 04.05.2021 

752.  ООО "Праздник" №0108100023719 01.04.2019 31.03.2022 
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753.  ООО "Транспортный двор" №0108100023819 01.04.2019 31.03.2022 

754.  ООО "Печатный дом "Ксилон" №0108100024019 01.04.2019 31.03.2022 

755.  ООО "ПРЕМИУММЕБЕЛЬ" №0108100024119 04.04.2019 31.03.2022 

756.  ИП Музыченко Анна Сергеевна №0108100024219 01.04.2019 31.03.2022 

757.  ИП Глазин Сергей Петрович №0108100024319 01.04.2019 31.03.2022 

758.  Автосервис «АМ-СТО» №0108100034819 05.04.2019 04.04.2021 

759.  ООО "Издательский дом ПреимумПресс" №0108100059119 13.06.2019 12.06.2021 

760.  ООО «Гран-Принт» №0108100063519 16.09.2019 15.09.2021 

761.  ИП Рахимбаева Рано Каримовна №0108100063619 16.09.2019 15.09.2021 

762.  ИП Маков Ярослав Валерьевич №0108100063719 16.09.2019 15.09.2021 

763.  ИП Воронова Александра Вячеславовна №0108100063819 16.09.2019 15.09.2021 

764.  ООО «Афина» №0108100063919 16.09.2019 15.09.2021 

765.  ООО "ОЛЛЕ" №0108100002420 06.03.2020 05.03.2022 

766.  ИП Иванова О.А. №0108100009720 30.03.2020 29.03.2022 

767.  ИП Савельев С.В. №0108100009820 30.03.2020 29.03.2022 

768.  ИП Фиталева Н.П. №0108100009920 30.03.2020 29.03.2022 

769.  ООО «Зеленый треугольник» №0108100010520 13.04.2020 12.04.2021 

770.  РОО "Развитие активной молодёжи" №0108100010620 13.04.2020 12.04.2021 

771.  ООО «ЦСТ Рускеала» №0108100010770 13.04.2020 12.04.2021 

772.  МОО "ЭКАС И ШБЛР" №0108100019920 13.04.2020 12.04.2021 

773.  ООО "Балтийская лоза" №0108100001921 10.02.2021 09.02.2022 

774.  ООО "Тайди-Сити" №0108100002021 10.20.2021 09.02.2022 

775.  ООО "Цеппелин" №0108100002121 10.20.2021 09.02.2022 

776.  ООО "Издательство РХГА" №0108100002221 10.02.2021 09.02.2022 

777.  ООО "АТЛАС-НЕДВИЖИМОСТЬ" №0108100002321 10.02.2021 09.02.2022 

778.  ООО "Ховарт" №0108100002421 10.02.2021 09.02.2022 

779.  ГБНОУ "Академия талантов" №0108100002521 10.02.2021 09.02.2022 

780.  ИП Дабаев Эрдэм Заригтуевич №0108100002621 10.02.2021 09.02.2022 

781.  ИП Прозорова Ольга Дмитриевна №0108100002721 25.02.2021 24.02.2022 

782.  
ООО "Золотоград" Ювелирный салон 

"Линия любви" 
№0108100002821 25.02.2021 24.02.2022 

783.  ООО "РоСК" №0108100002921 25.02.2021 24.02.2022 

784.  ООО "КВАНТРОН" №0108100003621 26.02.2021 25.02.2022 

785.  ООО "Армада-М" №0108100003721 10.02.2021 09.02.2022 

786.  
АНО "Балтийская Международная Бизнес 

Школа Индустрии Деловых Встреч" 
№0108100003821 26.02.2021 25.02.2022 

787.  ООО "Студия Маилд Стаил" №0108100003921 26.02.2021 25.02.2022 

788.  ООО "СИЭССИ ЛОГИСТИК" №0108100004021 26.02.2021 25.02.2022 

789.  ИП Гусаров Анатолий Михайлович №0108100004221 26.02.2021 25.02.2022 

790.  ООО "СИНЕРДЖИ-ПИТЕР" №0108100004621 04.02.2021 03.02.2022 

791.  
АНО ДПО «Санкт-Петербургская Академия 

последипломного образования» 
№0108100045421 10.09.2021 09.09.2022 
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792.  

Санкт-Петербургское государственное 

автономное учреждение «Центр трудовых 

ресурсов» 

№0108100048321 11.10.2021 10.10.2022 

793.  ООО "Бюро проектов "Мохито" №0108100048621 11.10.2021 10.10.2022 

794.  ООО "РПК "Амиго-Принт" №0108100050821 15.10.2021 14.10.2022 

795.  ООО "БКН" №0108100051421 19.10.2021 18.10.2022 

796.  ООО "Копирка СПб" №0108100051521 20.10.2021 19.10.2022 

797.  ООО "Вотоня" №0108100060021 16.11.2021 15.11.2022 

798.  

Производственная (преддипломная) 

ИП КОВАЛЕВА ЛАРИСА ВИТАЛЬЕВНА №0108100015521 20.04.2021 17.05.2021 

799.  ООО "издательский дом "вкусный мир" №0108100032121 31.05.2021 26.06.2021 

800.  ИП Кернасов Владимир Михайлович №0108100033021 31.05.2021 26.06.2021 

801.  ИП Иглина Надежда Дмитриевна №0108100033321 31.05.2021 26.06.2021 

802.  ИП Канискин Борис Александрович №0108100034221 31.05.2021 26.06.2021 

803.  ООО "Флёр" №0108100040521 31.05.2021 26.06.2021 

804.  ООО НПФ «БАРС-2» №0108100040621 31.05.2021 26.06.2021 

805.  ООО "Рекламное Агентство "Диадема" №0108100040721 31.05.2021 26.06.2021 

806.  ООО "ИНТЕРКОМ СЕРВИС" №0108100040821 31.05.2021 26.06.2021 

807.  

54.02.01 - Дизайн 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ООО "Джи-Стайл" №0008100072017 24.07.2017 26.07.2022 

808.  ООО " Плаза" №0008100070918 16.02.2018 15.02.2023 

809.  ООО "Патерн Про" №0008100072318 10.04.2018 09.04.2023 

810.  ООО "ЭкспоФорум-Интернэшнл" №0008100075218 09.07.2018 08.07.2021 

811.  ООО "СтудияМ2" №0108100000619 13.02.2019 12.02.2022 

812.  ООО "Бар" №0108100000819 13.02.2019 12.02.2022 

813.  ООО «НеваЭргоМебель» №0108100003219 14.02.2019 13.02.2022 

814.  ЗАО «Первая мебельная фабрика» №0108100003319 15.02.2019 14.02.2022 

815.  ИП Петросян Владимир Артурович №0108100021119 01.04.2019 31.03.2021 

816.  
ГБ НПУ "Санкт-Петербургский городской 

дворец творчества юных" 
№0108100066519 21.10.2019 20.10.2021 

817.  ГБУ ДО Дом творчества "Измайловский" №0108100066819 23.10.2019 22.10.2021 

818.  
СПб ГБУ «Подростково-молодежный центр 

«Лигово» 
№0108100066919 23.10.2019 22.10.2021 

819.  
ГБОУ лицей № 82 Петроградского района 

Санкт-Петербурга 
№0108100077319 18.11.2019 17.11.2021 

820.  ИП Фомин А.С. ("Экспо-Торг") №0108100000620 06.02.2020 05.02.2022 

821.  
ИП Крупский Г.В. (Студия дизайна и 

мебельного производства "KulaGio") 
№0108100000720 06.02.2020 05.02.2022 

822.  ООО "Дизайн Юнит 4" №0108100010020 30.03.2020 29.03.2022 

823.  ИП Лейнвебер Изабель Валерьевна №0108100029120 30.10.2020 29.10.2021 

824.  
ООО «Эргономика Пространства» 

 

№0108100001321 

 
18.02.2021 17.02.2022 

825.  ООО "Т-ИНДУСТРИЯ" №0108100001521 20.02.2021 19.02.2022 

826.  Производственная (преддипломная) 

 

ИП КРОТОВ СТЕПАН СЕРГЕЕВИЧ №0108100004321 06.04.2021 26.04.2021 

827.  ГБУ ДО ДДЮТ «На Ленской» №0108100047621 24.11.2021 21.12.2021 
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828.  

Санкт-Петербургское государственное 

бюджетное учреждение дополнительного 

образования «Санкт-Петербургская детская 

художественная школа № 2» 

№0108100054721 24.11.2021 21.12.2021 

829.  
СПб ГБУ ДО "Детская художественная 

школа №7" 
№0108100056421 24.11.2021 21.12.2021 

830.  ГБУ ДО ДТ "Измайловский" №0108100056521 24.11.2021 21.12.2021 

831.  
МБУ ДО "Детская школа искусств им. М.И. 

Глинки г. Всеволожск" 
№0108100058921 24.11.2021 21.12.2021 

832.  
ФГБУК "Государственный музей 

политической истории России" 
№0108100059421 24.11.2021 21.12.2021 

833.  

СПб ГБУ ДО "Детская художественная 

школа им. М.К. Аникушина" 

Кронштадтскогор-на СПб 

№0108100059521 24.11.2021 21.12.2021 

834.  

43.02.02 - Парикмахерское искусство 43.02.03 - 

Стилистика и искусство визажа 

 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

 

Салон красоты «Botanic Beauty» (ИП 

Кострюков Кирилл Михайлович) 
№0108100003719 12.02.2019 11.02.2022 

835.  
Салон красоты «Sevilia» ( ИП Аббасова 

Зейнаб Вагиф Кызы») 
№0108100003819 12.02.2019 11.02.2022 

836.  
Салон красоты NewTouch (ИП Яковлева 

Е.П.) 
№0108100004019 12.02.2019 11.02.2022 

837.  
ИП Поздеев Анатолий Викторович (бьюти 

клаб "Блэкберри") 
№0108100055819 11.06.2019 10.06.2021 

838.  
ИП Панкова Светлана Геннадьевна, (Салон 

красоты "Три Моста") 
№0108100056719 11.06.2019 10.06.2021 

839.  

43.02.02 - Парикмахерское искусство 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

практика 

ИП Жукович Екатерина Андреевна (салон 

красоты «Конфета») 
№0108100052519 29.05.2019 29.05.2021 

840.  
ИП Яковлева Ольга Викторовна (салон 

красоты "Фокус") 
№0108100052619 28.05.2019 28.05.2021 

841.  
ИП Казалетова Елена Игоревна (имидж 

студия «ЮГ и компания») 
№0108100052719 29.05.2019 28.05.2021 

842.  
ИП Дзергун Анна Александровна  (Салон 

красоты «Версаль») 
№0108100052819 29.05.2019 28.05.2021 

843.  
ИП Еловских Ирина Васильевна (салон 

красоты «Ирэн») 
№0108100052919 29.05.2019 28.05.2021 

844.  

ИП Синанян Аревик Агабековна 

(Парикмахерская  

 «Нарвские Ворота») 

№0108100053019 29.05.2019 28.05.2021 

845.  

Индивидуальный предприниматель Ершов 

Дмитрий Викторович (салон красоты 

«Арлекино») 

№0108100053119 29.05.2019 28.05.2021 

846.  
Индивидуальный предприниматель Клубов 

Сергей Алексеевич (салон красоты «Soffis») 
№0108100053219 29.05.2019 28.05.2021 

847.  

Индивидуальный предприниматель 

Тузлукова Надежда Сергеевна (салон 

красоты «Glamour») 

№0108100053319 28.05.2019 27.05.2021 
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848.  

Индивидуальный предприниматель 

Левицкая Наталья Аркадьевна (салон 

красоты) 

№0108100053419 29.05.2019 28.05.2021 

849.  ООО " АРТСПЭЙС" №0108100054919 30.05.2019 29.05.2021 

850.  
ИП Абдуллаев Намиг Фаррух Оглы (Салон 

красоты" Шефи") 
№0108100055019 30.05.2019 29.05.2021 

851.  
ИП Чепуштанова К.М.(Студия красоты 

"ХочуМаникюр") 
№0108100056319 11.06.2019 10.06.2021 

852.  ИП Крупко М.В. (Парикмахерская «Эви») №0108100057519 11.06.2019 10.06.2021 

853.  
ИП Булгаков А.А.(Салон красоты 

"Антхилл") 
№0108100057719 11.06.2019 10.06.2021 

854.  
ИП Попова Валерия Петровна (Салон 

причесок Ля Фам) 
№0108100057819 30.05.2019 29.05.2021 

855.  
ИП Васильева Елена Владимировна (Салон 

красоты "Орхидея") 
№0108100057919 30.05.2019 29.05.2021 

856.  ООО "Форо-Сервис" №0108100058019 11.06.2019 10.06.2021 

857.  ИП Чалина А.А. (Салон "Ультрамарин") №0108100058119 11.06.2019 10.06.2021 

858.  

ИП Абдрахманова М.М. (Салон красоты 

"Территория красоты Анастасии 

Потаповой") 

№0108100058219 30.05.2019 29.05.2021 

859.  
ИП Демьяненко Любовь Владимировна 

(Парикмахерская) 
№0108100058319 11.06.2019 10.06.2021 

860.  
ИП Василец Жанна Витальевна (Салон 

красоты "Дарья") 
№0108100058419 30.05.2019 29.05.2021 

861.  
ИП Кузина Лолита Николаевна (салон 

красоты) 
№0108100058519 03.06.2019 02.06.2021 

862.  
ИП Коновалов Александр Николаевич 

(Салон красоты "Меледи") 
№0108100058619 30.05.2019 29.05.2021 

863.  
ИП Яковлева Елена Павловна (Салон 

красоты "Нью Тач") 
№0108100058719 30.05.2019 29.05.2021 

864.  
ИП Асланова Разида Гаджиюллаевна 

(Салон "Молоко") 
№0108100058819 30.05.2019 29.05.2021 

865.  
ИП Дунина Светлана Анатольевна (Салон 

красоты "Леди Джейн") 
№0108100058919 30.05.2019 29.05.2021 

866.  
ИП Егорова Юлия Юрьевна (Салон красоты 

"Верона") 
№0108100059019 30.05.2019 29.05.2021 

867.  
ИП Клокотова Екатерина Николаевна 

(Салон красоты "Тime of Beauty") 
№0108100059219 30.05.2019 29.05.2021 

868.  ИП Никитина Юлия Анатольевна ("Дасан") №0108100059319 30.05.2019 29.05.2021 

869.  ИП Курятов Олег Владимирович №0108100059419 30.05.2019 29.05.2021 

870.  ИП Романова Елена Вадимовна №0108100059519 30.05.2019 29.05.2021 

871.  
ИП Яхонтова Марина Николаевна (Студия 

красоты "Киви") 
№0108100059619 03.06.2019 02.06.2021 

872.  ИП Баринова Валерия Евгеньевна №0108100059719 30.05.2019 29.05.2021 
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873.  
ИП Аникеева Екатерина Валерьевна 

("Студия Стилист") 
№0108100059819 30.05.2019 29.05.2021 

874.  
ИП Астафуров Иван Олегович ("Студия 

причесок Дениса Осипова") 
№0108100059919 30.05.2019 29.05.2021 

875.  ИП Николаева Марина Юрьевна №0108100060019 30.05.2019 29.05.2021 

876.  
ИП Калайчев Роберт Васильевич (Салон 

красоты "Нью") 
№0108100060119 30.05.2019 29.05.2021 

877.  
ИП Мурашева Татьяна Валериевна (Салон 

"My Tao" ) 
№0108100080219 20.11.2019 19.11.2021 

878.  ИП Энеев Руслан Тимурович (Цех красоты) №0108100080319 20.11.2019 19.11.2021 

879.  
ИП Подчередник Людмила Александровна 

(парикмахерская «Елизавета») 
№0108100080919 21.11.2019 20.11.2021 

880.  
ИП Баранская Виктория Викторовна 

(студия Виктории Баранской) 
№0108100081019 21.11.2019 20.11.2021 

881.  

43.02.13 - Технология парикмахерского искусства 

 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ИП Кряжева Евгения Юрьевна Салон 

(TIMELESs) 
№0108100031720 30.10.2020 29.10.2021 

882.  Ип Сенникова Н.А. (Салон красоты "Лира") №0108100032120 30.10.2020 29.10.2021 

883.  
ИП Мехед Лилия Федоровна (Салон 

"Миледи") 
№0108100037020 30.10.2020 29.10.2021 

884.  
ИП Анкудинова Марина Юрьевна (студия 

красоты «Монплезир») 
№0108100037220 30.10.2020 29.10.2021 

885.  ИП ДЗЕРГУН АННА АЛЕКСАНДРОВНА №0108100014021 23.03.2021 22.03.2022 

886.  ИП КАРСЛИЕВА ЛИДИЯ АРКАДЬЕВНА №0108100014121 23.03.2021 22.03.2022 

887.  ИП Пчельникова Ольга Васильевна №0108100018721 09.04.2021 08.04.2022 

888.  ИП ВАСИЛЬЕВА НИНА СЕРГЕЕВНА №0108100021421 19.04.2021 18.04.2022 

889.  ИП Панасенко Екатерина Александровна №0108100022121 23.04.2021 22.04.2022 

890.  ИП Корсиков Сергей Сергеевич №0108100022221 23.04.2021 22.04.2022 

891.  ИП Фисенко Евгений Владимирович 
№0108100023021 

 
26.04.2021 25.04.2022 

892.  
ИП ЩУКИНА ОЛЬГА ВИКТОРОВНА 

Салон красоты «Aleksandr Velichko» 
№0108100025821 30.04.2021 29.04.2022 

893.  
ИП Калиничев Валентин Валерьевич 

 
№0108100026121 30.04.2021 29.04.2022 

894.  
ИП КУЗЬМЕНКО АЛЕКСАНДРА 

АЛЕКСАНДРОВНА 
№0108100032721 14.05.2021 13.05.2022 

895.  ИП Шкредова Юлия Владимировна №0108100032821 29.04.2021 28.04.2022 

896.  ИП Виноградов Юрий Анатольевич №0108100042821 14.05.2021 13.05.2022 

897.  ИП Куртяк Светлана Ярославовна №0108100042921 14.05.2021 13.05.2022 

898.  ИП Котова Анна Анатольевна №0108100043021 14.05.2021 13.05.2022 

899.  

43.02.01 - Парикмахерское искусство 
Производственная ( по профилю 

специальности) 

ИП Сорокина Римма Анатольевна №0108100001621 15.03.2021 10.04.2021 

900.  ИП Ануфриева Екатерина Валерьевна №0108100003521 15.03.2021 10.04.2021 

901.  ИП Мещерякова Валерия Сергеевна №0108100004821 15.03.2021 10.04.2021 

902.  ООО "КЛЕОПАТРА" №0108100004921 15.03.2021 10.04.2021 

903.  ИП СЕВЕРЮХИН ВЯЧЕСЛАВ ЮРЬЕВИЧ №0108100005321 15.03.2021 10.04.2021 
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904.  ООО "ДИАНА" №0108100005621 15.03.2021 17.05.2021 

905.  
ИП ЦУРКАН ДМИТРИЙ 

ВЛАДИМИРОВИЧ 
№0108100005821 15.03.2021 10.04.2021 

906.  ИП ЗАХАРОВ ПАВЕЛ АНАТОЛЬЕВИЧ №0108100005921 15.03.2021 10.04.2021 

907.  ИП Дьяков Олег Игоревич №0108100006021 15.03.2021 10.04.2021 

908.  

43.02.03 - Стилистика и искусство визажа 

 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

Салон красоты «Соседка» (ИП Волчкович 

Наталья Николаевна) 
№0108100003919 12.02.2019 11.02.2022 

909.  ООО "ВЭЛ" (Салон Красоты "Блеск") №0108100055919 11.06.2019 10.06.2021 

910.  
ИП Петрова Юлия Евгеньевна (Центр 

красоты и здоровья «Эйфория») 
№0108100056019 11.06.2019 10.06.2021 

911.  
ИП Борисов Павел Юрьевич (Студия 

наращивания ресниц "Ольга Борисова") 
№0108100056119 11.06.2019 10.06.2021 

912.  
ИП Чепуштанова Ксения Михайловна 

(Студия красоты "Хочу Маникюр") 
№0108100056319 11.06.2019 10.06.2021 

913.  
ИП Гараева Фания Зиниуровна, салон 

красоты "Л.А.Ф." 
№0108100056819 11.06.2019 10.06.2021 

914.  
ООО "Адомани", (Студия красоты 

"Адомани") 
№0108100056919 11.06.2019 10.06.2021 

915.  МУП "ДОМ БЫТА" №0108100057019 11.06.2019 10.06.2021 

916.  
ООО "Центр красоты и здоровья 

"ФелиСити", (Центр красоты "ФелиСити") 
№0108100057119 11.06.2019 10.06.2021 

917.  ООО "МАРГО" №0108100057219 11.06.2019 10.06.2021 

918.  
ИП Николаева Наталья Алексеевна, (Салон 

"Аравана") 
№0108100057319 11.06.2019 10.06.2021 

919.  ИП ФЕДОРОВ НИКОЛАЙ СЕРГЕЕВИЧ №0108100016821 16.04.2021 15.04.2022 

920.  ООО "Инсайт" №0108100018521 09.04.2021 08.04.2022 

921.  ИП ГУКАСОВ ОЛЕГ ЮРЬЕВИЧ №0108100020221 14.04.2021 13.04.2022 

922.  
ИП КОВАЛЕВА ЕКАТЕРИНА 

ВАЛЕРЬЕВНА 
№0108100020321 15.04.2021 14.04.2022 

923.  ИП КОРОЧКИНА НИГИНА АЗАМОВНА №0108100020521 15.04.2021 14.04.2022 

924.  ИП САВИНА ЮЛИЯ МИХАЙЛОВНА №0108100021021 16.04.2021 15.04.2022 

925.  
ИП ОЛИМОВА ЗАРРИНА 

АНВАРУДИНОВНА 
№0108100021521 20.04.2021 19.04.2022 

926.  

Санкт-Петербургское Государственное 

Бюджетное Учреждение Культуры 

"ПЕТЕРБУРГ-КОНЦЕРТ" 

№0108100021621 20.04.2021 19.04.2022 

927.  ИП Мурашова Аида Константиновна №0108100022621 26.04.2021 25.04.2022 

928.  ИП Сорокина Маргарита Александровна №0108100022721 26.04.2021 25.04.2022 

929.  ИП ТЕУНОВА АНАСТАСИЯ ЮРЬЕВНА №0108100022921 26.04.2021 25.04.2022 

930.  ООО "ЧИКАГО" №0108100023121 26.04.2021 25.04.2022 

931.  ИП РУМЯНЦЕВА КАРИНА ГЕОРГИЕВНА №108100025321 29.04.2021 28.04.2022 

932.  ИП ПАНКОВА ДАРЬЯ АНДРЕЕВНА №0108100026221 30.04.2021 29.04.2022 

933.  ИП Михайлова Ирина Михайловна №108100025521 30.04.2021 29.04.2022 

934.  ИП Кузнецова Мария Петровна №0108100003021 08.03.2021 17.05.2021 
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935.  
Производственная ( по профилю 

специальности, преддипломная) 
ИП Леонтьева Елена Дмитриевна №0108100003421 08.03.2021 17.05.2021 

936.  

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ИП ГРИНБЛАТ ОЛЬГА ВАЛЕНТИНОВНА №0108100028221 14.05.2021 13.05.2022 

937.  ООО "ГРАНД" №0108100030521 14.05.2021 13.05.2022 

938.  
ИП КОМИССАРОВА ЕЛЕНА 

АЛЕКСАНДРОВНА 
№0108100031921 14.05.2021 13.05.2022 

939.  
ИП Кванчиани Екатерина Петровна Салон 

красоты "Mustikka" 
№0108100032621 14.05.2021 13.05.2022 

940.  ИП Воронов Константин Валентинович №0108100033121 14.05.2021 13.05.2022 

941.  ИП АКУЛОВ ЕГОР ВАЛЕРЬЕВИЧ №0108100034621 14.05.2021 13.05.2022 

942.  ИП Кубышкина Светлана Святославовна №0108100044021 01.06.2021 31.05.2022 

943.  ИП ОБОРИНА АННА ВЛАДИМИРОВНА №0108100044121 01.06.2021 31.05.2022 

944.  

43.02.03 - Стилистика и искусство визажа    43.02.13 

- Технология парикмахерского искусства 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

 

ООО "ЧОКО" №0108100021321 19.04.2021 18.04.2022 

945.  
ИП КРАСНОЩЕКОВА ЮЛИЯ 

ВАЛЕРЬЕВНА 
№0108100021721 20.04.2021 19.04.2022 

946.  ИП ЯКИМОВА ОЛЬГА ИВАНОВНА №0108100020421 15.04.2021 14.04.2022 

947.  ООО «Фен и Локон» №0108100022021 22.04.2021 21.04.2022 

948.  ООО "ДИНАСТИЯ" №0108100022321 23.04.2021 22.04.2022 

949.  
ИП СТЕПАНОВА ОЛЬГА 

ВЛАДИМИРОВНА 
№0108100022421 23.04.2021 22.04.2022 

950.  ИП БЕЛОВА ИРИНА АНАТОЛЬЕВНА №0108100022521 23.04.2021 22.04.2022 

951.  ИП Тарасова Елена Александровна №108100025421 29.04.2021 28.04.2022 

952.  ИП Ошакмашвили Давид Тамазович №0108100025921 30.04.2021 29.04.2022 

953.  
ИП КРИМЕЛЬ ЕЛЕНА ГЕННАДЬЕВНА 

Салон красоты "Моно" 
№0108100026021 30.04.2021 29.04.2022 

954.  ИП Мусанева Ирина Александровна №0108100027521 13.05.2021 12.05.2022 

955.  ИП ГЛУШКИНА ОЛЕСЯ ВИТАЛЬЕВНА №0108100027621 13.05.2021 12.05.2022 

956.  
ИП ПАСТУХОВА ЕЛЕНА 

ВЛАДИМИРОВНА 
№0108100027721 13.05.2021 12.05.2022 

957.  ООО "ИСТА" №0108100027821 13.05.2021 12.05.2022 

958.  ООО «ЛЕДИ» №0108100031021 14.05.2021 13.05.2022 

959.  ИП КОВАЛЕВА ЛАРИСА ВИТАЛЬЕВНА №0108100031221 17.05.2021 16.05.2022 

960.  ООО "Возрождение" №0108100040221 31.05.2021 30.05.2022 

961.  ООО "ГАРМОНИЯ ПЛЮС" №0108100043921 01.06.2021 31.05.2022 

962.  
ИП Станкевич Кристина Александровна 

(Салон красотоы "Magenta Beauty") 
№0108100054921 08.11.2021 07.11.2022 

963.  
ИП Калашникова татьяна Олеговна (Студия 

красоты "Растущая луна") 
№0108100060321 16.11.2021 15.11.2022 

964.  
43.02.13 «Технология парикмахерского искусства» 

43.02.03 «Стилистика и искусство визажа» 

 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ИП Бадмаева Светлана Александровна №0108100037420 18.11.2020 17.11.2021 

965.  ИП Сенина Наталья Викторовна №0108100037520 18.11.2020 17.11.2021 

966.  ИП Чепуштанова Ксения Михайловна №0108100037620 18.11.2020 17.11.2021 

967.  ИП МАРКЕС МАРИЯ МИХАЙЛОВНА №0108100016321 13.04.2021 12.04.2022 
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968.  

ИП БАЛАЛАЕВА АННА 

АЛЕКСАНДРОВНА Студия красоты 

"Политра" 

№0108100043221 01.06.2021 31.05.2022 

969.  ИП Гасан Наталья Николаевна №0108100043321 01.06.2021 31.05.2022 

970.  ИП ВОЛКОВ ДМИТРИЙ ГЕННАДЬЕВИЧ №0108100043421 01.06.2021 31.05.2022 

971.  ИП Подчередник Людмила Александровна №0108100043121 01.06.2021 31.05.2022 

972.  

 

43.02.10 - Туризм 

 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ООО "Радио Гид" №0008100050016 25.02.2016 24.02.2021 

973.  ООО Турфирма " Бриллиант" №0008100067417 08.11.2017 07.11.2022 

974.  
Туроператор " Шарм Тревел" ООО " КС 

Ресурс" 
№0008100067117 17.10.2017 16.10.2022 

975.  Турагентство "Феникс-Тур" №0008100067017 20.10.2017 19.10.2022 

976.  ООО "Итс-Тур" №0008100064217 15.05.2017 14.05.2022 

977.  ООО "ОЛТА Трэвел" №0008100063717 26.04.2017 25.04.2022 

978.  ООО "Патриот" №0008100063217 14.04.2017 13.04.2022 

979.  ООО "Трэвел Инжиниринг" №0008100061617 21.02.2017 20.02.2022 

980.  
ООО "Центр Межкультурных 

коммуникаций" 
№0308100001618 29.10.2018 29.10.2023 

981.  ООО "Nordica" №0008100072618 09.04.2018 08.04.2023 

982.  ИП Смирнова В.Н. (Т/а Триотур) №0008100070518 14.02.2018 13.02.2023 

983.  ООО "Бон Тур" №0008100073418 05.04.2018 04.04.2023 

984.  ООО "Терра Азия Трэвел" №0008100073618 06.04.2018 05.04.2023 

985.  ООО "Туристическая фирма " Меркурий" №0008100073318 30.03.2018 29.03.2023 

986.  ООО "Петрополитана тур" №0008100073218 30.03.2018 29.03.2023 

987.  ООО "Проспект СПб" №0008100075018 30.03.2018 29.03.2023 

988.  ООО "Туроператор Планета" №0008100071218 26.03.2018 25.03.2023 

989.  ООО "Горизонт без границ" №0008100070618 16.02.2018 15.02.2023 

990.  ООО "Юнайтед Турс Рус" №0008100070518 16.02.2018 15.02.2023 

991.  ООО "Амботис Тас" №0008100072418 02.04.2018 01.04.2023 

992.  ИП Шилова Е.В. офис Слетать.ру №0008100072518 07.04.2018 06.04.2023 

993.  ООО "Бон Тур" №0008100072118 05.04.2018 04.04.2023 

994.  
ИП Морозова Н.В. Турфирма "Твоя 

Планета" 
№0008100072718 18.04.2018 17.04.2023 

995.  ООО "Терра Азия Трэвел" №0008100072218 06.04.2018 04.04.2023 

996.  ООО "ЭкспоФорум-Интернэшнл" №0008100075218 09.07.2018 08.07.2021 

997.  ООО "Конти-Плюс Виват СПб" №0108100000119 06.02.2019 05.02.2022 

998.  ООО "Каприкон Тревел" №0108100000519 06.02.2019 05.02.2022 

999.  ООО "ДЖИ ВИ ЭС" №0108100000719 13.02.2019 12.02.2022 

1000.  ООО "Русь" №0108100002219 14.02.2019 13.02.2022 

1001.  ООО "Турпрестиж" №0108100002319 14.02.2019 13.02.2022 

1002.  ООО "Нево-Стиль Клуб" №0108100002419 15.02.2019 14.02.2022 

1003.  ООО "Вест Тревел " №0108100002519 15.02.2019 14.02.2022 

1004.  
ООО "Центр бронирования гостиниц" 

(PiterGuide) 
№0108100002619 15.02.2019 14.02.2022 

1005.  ООО "Туристическая компания "Гамма" №0108100002719 14.02.2019 13.02.2022 
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1006.  ООО «Туристическая Компания «РВС» №0108100002919 28.02.2019 27.02.2022 

1007.  
ООО «Агентство путешествий и экскурсий 

«Эклектика» 
№0108100003019 14.02.2019 14.02.2022 

1008.  ООО "ГлобалТурОператор" 0108100003119 14.02.2019 13.02.2022 

1009.  СПб ГБУ "Музей "Нарвская застава" №0108100004319 20.02.2019 19.02.2022 

1010.  
ФГБНУ "Центральный музей почвоведения 

имени В.В. Докучаева" 
№0108100005019 28.02.2019 27.02.2022 

1011.  

СПб ГБУК "Санкт-Петербургский 

Государственный Музей Театрального и 

Музыкального Искусства" Мемориальный 

музей- квартира Н.А. Римского- Корсакова 

Дом- музей   Ф.И. Шаляпина 

№0108100020419 25.03.2019 25.03.2022 

1012.  ООО "Дабл Ю Тревел" №0108100020819 26.03.2019 25.03.2022 

1013.  ООО "Россита" №0108100021219 01.04.2019 31.03.2022 

1014.  ООО "Тур Престиж Клуб" №0108100021319 01.04.2019 31.03.2022 

1015.  ООО "Пегас СПб" №0108100021419 29.03.2019 28.03.2022 

1016.  ООО "КАИР" №0108100021519 01.04.2019 31.03.2022 

1017.  ООО "Терра Азия Трэвел" №0108100025119 02.04.2019 01.04.2021 

1018.  ООО "МИР" №0108100025219 02.04.2019 01.04.2021 

1019.  ООО "Солнечный берег" №0108100025319 02.04.2019 01.04.2021 

1020.  ООО " ТФ Ладья" №0108100038419 26.04.2019 25.04.2021 

1021.  ООО "Лас Флорес" №0108100038519 26.04.2019 25.04.2021 

1022.  
ИП Мальцева Светлана Николаевна 

(Турагенство "TUI-СПб Гатчина") 
№0108100038619 26.04.2019 25.04.2021 

1023.  ООО "Глав Туроператор" №0108100056519 11.06.2019 10.06.2021 

1024.  ООО "Туроператор "Невские сезоны" №0108100075219 14.11.2019 13.11.2021 

1025.  ООО «ТК ПИТЕРТУР» №0108100075319 14.11.2019 13.11.2021 

1026.  ООО "Фаворит" №0108100075419 14.11.2019 13.11.2021 

1027.  ООО «Перспектива» №0108100075519 14.11.2019 13.11.2021 

1028.  «ВТ-сервис» №0108100076219 15.11.2019 14.11.2021 

1029.  ООО «Премьера Трэвел» №0108100076319 15.11.2019 14.11.2021 

1030.  ООО "Эллинлайн" №0108100024720 22.09.2020 21.09.2021 

1031.  ООО «Гостиничные инновации" №0108100024820 22.09.2020 21.09.2021 

1032.  ООО "Инфоцентр" №0108100024920 22.09.2020 21.09.2021 

1033.  ООО «Эксперт Тур» №0108100026120 23.10.2020 22.10.2021 

1034.  ООО "ИТС-Тур" №0108100029020 30.10.2020 29.10.2021 

1035.  ООО "Олтурс" №0108100036320 17.11.2020 16.10.2021 

1036.  ООО "Агентство Вэл-Тур" №0108100036420 30.10.2020 29.10.2021 

1037.  ООО "Иволга" №0108100036520 30.10.2020 29.10.2021 

1038.  ООО "Туристическая фирма "Акватория" №0108100036620 30.10.2020 29.10.2021 

1039.  ООО "Турфирма "Совет по туризму" №0108100036720 30.10.2020 29.10.2021 

1040.  ООО "Пилигрим" №0108100036820 30.10.2020 29.10.2021 

1041.  ООО "Петротур Сервис" №0108100036920 17.11.2020 16.10.2021 

1042.  ООО "Чемоданчик" №0108100001421 19.02.2021 18.02.2022 
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1043.  

Государственное бюджетное нетиповое 

образовательное учреждение Дворец 

учащейся молодежи (Музей истории 

профессионального образования) 

№0108100001721 24.02.2021 23.02.2022 

1044.  ГБУК ЛО "Музейное агентство" №0108100013221 19.03.2021 18.03.2022 

1045.  "ТРАНЗИТ ТУР ЛАЙН" №0108100013421 22.03.2021 21.03.2022 

1046.  ООО "РАДИО ГИД" №0108100017021 09.04.2021 08.04.2022 

1047.  ООО "САНКТ ТУРС" №0108100019221 09.04.2021 08.04.2022 

1048.  ООО "КОМПАС" №0108100021121 19.04.2021 18.04.2022 

1049.  ООО "ВЕРСИЯ" №0108100021221 19.04.2021 18.04.2022 

1050.  ООО "БОН ТУР" №0108100023221 27.04.2021 26.04.2022 

1051.  ООО "ПЕТЕРБУРГСКИЕ ВСТРЕЧИ" №0108100025021 29.04.2021 28.04.2022 

1052.  ООО "НЕВСКИЙ ТУР" №0108100025121 29.04.2021 28.04.2022 

1053.  ООО "СОБРАНИЕ" №0108100028121 13.05.2021 12.05.2022 

1054.  
ИП АЗАРЧЕНКО АЛЕКСАНДР 

ИВАНОВИЧ "Альфа Турне" 
№0108100031521 13.05.2021 12.05.2022 

1055.  ООО "ИНТОВИТРАЖ ГРУПП" №0108100033421 14.05.2021 13.05.2022 

1056.  ООО "Туроператор "Северная Жемчужина" №0108100037721 29.04.2021 28.04.2022 

1057.  

ИП Медведева Дарья Игоревна 

(Агентство по туризму и отдыху «Море 

туров») 

№0108100045621 16.09.2021 15.09.2022 

1058.  

Индивидуальный предприниматель 

    Воробьев Максим Константинович 

(Туристическая Фирма              

    «Вояж Тур») 

№0108100045921 17.09.2021 16.09.2022 

1059.  
ИП Нарукова Екатерина Владимировна 

(Слетать.ру) 
№0108100046521 23.09.2021 22.09.2022 

1060.  

Индивидуальный предприниматель 

Пилипюк Ирина Викторовна 

(Туристическое агентство «Магеллан») 

№0108100048521 11.10.2021 10.10.2022 

1061.  

Федеральное Государственное Бюджетное 

Учреждение Культуры И Искусства 

"Центральный Военно-Морской Музей 

Имени Императора Петра Великого" 

Министерства Обороны Российской 

Федерации 

№0108100050921 15.10.2021 14.10.2022 

1062.  
Некоммерческая организация «Культурно-

исторический Фонд «Связь времен» 
№0108100051021 18.10.2021 17.10.2022 

1063.  СПб ГБУ "Музей "Нарвская застава" №0108100055621 29.10.2021 28.10.2022 

1064.  ООО "Дарья-турс" №0108100056221 26.10.2021 25.10.2021 

1065.  
43.02.14 - Гостиничное дело 38.02.01 - Экономика и 

бухгалтерский учет 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

АО "Интернешнл Хоутел Инвестментс 

(Бенелюкс) Б.В." 
№0308100001218 12.11.2018 12.11.2021 

1066.  43.02.11 - Гостиничный сервис 

 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ИП Жуков Егор Александрович "Александр 

Хаус" 
№0108100004919 05.03.2019 04.03.2022 

1067.  ООО "Отель Сервис" (Demetra Art Hotel) №0108100005119 13.03.2019 12.03.2022 
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1068.  ООО "Невский Форум" №0108100016319 11.03.2019 10.03.2022 

1069.  ООО "Амата" №0108100016419 07.03.2019 06.03.2022 

1070.  ООО "Фрегат" Автор Бутик-Отель №0108100016519 21.03.2019 20.03.2022 

1071.  ООО "Усадьба Марьино" №0108100016919 21.03.2019 20.03.2022 

1072.  ООО "Итера" №0108100017019 05.03.2019 04.03.2022 

1073.  ЗАО "ГК "Астория" №0108100020119 22.03.2019 21.03.2022 

1074.  ООО "Аннушка" №0108100022819 28.03.2019 27.03.2022 

1075.  
ИП Костицын Роман Юрьевич (Гостевой 

Центр "КОРАЛЛ") 
№0108100022919 29.03.2019 28.03.2022 

1076.  ООО "Ира" (Мини-отель "Нарвский") №0108100025019 02.04.2019 18.05.2021 

1077.  ООО "Прохотел" №0108100026719 02.04.2019 01.04.2021 

1078.  ООО "ПАРКЛЕЙН" (Parklane Resort & SPA) №0108100031519 16.04.2019 15.04.2021 

1079.  ПАО "Талион" (Отель Талион Империал) №0108100031619 04.04.2019 03.04.2021 

1080.  ИП Кондратьев О.Ю. (отель "ЯВПИТЕРЕ") №0108100000820 10.02.2020 09.02.2022 

1081.  ООО "Орбита" №0108100001220 17.02.2020 16.02.2022 

1082.  

Учебная, Производственная (по 

профилю специальности, 

преддипломная) 

ООО "КЕСКО-Балтия" (отель ИБИС Санкт-

Петебург Центр) 
№0108100000421 11.01.2021 19.03.2021 

1083.  

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ИП Зинченко Я.Р. №0108100001320 18.02.2020 17.02.2022 

1084.  ИП Маркарян А.А. Гостиница "Наири" №0108100054119 14.05.2019 13.05.2021 

1085.  ИП Гаврилов Д.В. "Отель 365 СПб" №0108100054219 27.05.2019 26.05.2021 

1086.  ООО "Империал Апартментс" №0108100054319 14.05.2019 13.05.2021 

1087.  
ООО "МИР ЭСТЕЙТ" (отель "Dom Boutique 

Hotel") 
№0108100054419 30.05.2019 26.05.2021 

1088.  ООО "Вознесенский 6" (отель "SO/Sofitel") №0108100054519 27.05.2019 26.05.2021 

1089.  ООО "Форум" №0108100055519 27.05.2019 26.05.2021 

1090.  АО "Никольские ряды" №0108100066019 15.10.2019 14.10.2021 

1091.  Производственная (преддипломная) ООО "САДОВАЯ 8" №0108100015621 20.04.2021 17.05.2021 

1092.  

43.02.14 - Гостиничное дело 43.02.11 - 

Гостиничный сервис 

 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ООО «Л29» №0308100000418 17.09.2018 17.09.2023 

1093.  ООО "Отель Сервис" №0308100000518 07.11.2018 07.11.2023 

1094.  
ООО "Гостиничная компания - Северо-

Запад" 
№0308100000618 01.10.2018 30.09.2023 

1095.  ООО "Р.Е.Д." №0308100001318 14.11.2018 14.11.2023 

1096.  ООО «Сокотель» №0308100001718 25.10.2018 29.10.2023 

1097.  ЗАО "НЕВАЛЬ" №0308100001818 23.11.2018 23.11.2023 

1098.  
ООО "Вест Бридж Отель" Гостиница 

«Novotel St.Petersburg» 
№0008100073018 01.03.2018 28.02.2023 

1099.  
ООО "Стремянная" (отель "Cronwell Inn 

Стремянная" 
№0008100072018 01.03.2018 28.02.2023 

1100.  
ООО "Гостиничная компания - Северо-

Запад" 
№0008100068717 01.03.2018 28.02.2023 

1101.  ООО "АКЯН" №0108100057419 05.06.2019 04.06.2021 

1102.  
ООО "ФОРТ КОЛЕСНИК" (Арт-отель 

«Форт Колесник») 
№0108100057619 11.06.2019 10.06.2021 
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1103.  
ООО «Стром-Трейдинг» (гостиница 

«Охтинская 
№0108100063419 22.10.2019 21.10.2021 

1104.  
Holiday Inn Express St. Petersburg- Sadovaya 

АО "Никольские ряды" 
№0108100076419 20.11.2019 14.11.2021 

1105.  ИП Сузи Виталий Иванович №0108100076519 15.11.2019 14.11.2021 

1106.  Гамма отель №0108100076719 13.11.2019 12.11.2021 

1107.  АО "АВИЕЛЕН А.Г." №0108100077419 18.11.2019 17.11.2021 

1108.  АО "Гостиница "Советская" №0108100077619 13.11.2019 12.11.2021 

1109.  
ООО "Отель Управление" (Courtyard 

Marriott Pushkin) 
№0108100080419 20.11.2019 19.11.2021 

1110.  ООО «Норд-Вест» №0108100080619 11.11.2019 10.11.2021 

1111.  ООО «Гостиница «Спутник» №0108100080819 11.11.2019 10.11.2021 

1112.  ООО "Лотте Отель Санкт-Петербург" №0108100081219 25.11.2019 24.11.2021 

1113.  ООО "ВЕГА" №0108100052119 13.05.2019 12.05.2021 

1114.  
ООО "Ренессанс Санкт-Петербург Отель 

Лизинг" 
№0108100003220 05.03.2020 04.03.2021 

1115.  ИП Ветрила Т.Н. №0108100006220 16.03.2020 15.03.2021 

1116.  ООО "Позитив Групп" №0108100006620 18.03.2020 17.03.2022 

1117.  ООО "Станция" №0108100010120 04.04.2020 03.04.2021 

1118.  ООО "Привилегия" №0108100020820 07.09.2020 06.09.2021 

1119.  ИП Алексанян Р.Г. (гостиница "Гранд") №0108100021520 14.09.2020 13.09.2021 

1120.  ООО "Отель Онегин" №0108100021720 16.09.2020 15.09.2021 

1121.  ООО "УБТ-Отель" №0108100022020 21.09.2020 20.09.2021 

1122.  ООО "Форум" №0108100025420 21.10.2020 20.10.2021 

1123.  
ЗАО «Корпорация Отель» (Radisson Royal 

Hotel St. Petersburg 5*) 
№0108100026220 23.10.2020 22.10.2021 

1124.  

ООО «Гостиница «Пулковская» (Park Inn by 

Radisson Pulkovskaya Hotel Conference 

Centre 4*) 

№0108100026320 23.10.2020 22.10.2021 

1125.  
ООО «ФЕНИКС-ОТЕЛЬ» (Park Inn by 

Radisson Nevsky 4*) 
№0108100026420 23.10.2020 22.10.2021 

1126.  

ООО «Гостиничный комплекс 

«Прибалтийская» (Park Inn by Radisson 

Pribaltiyskaya 4*) 

№0108100026520 23.10.2020 22.10.2021 

1127.  ООО «Отельеры» №0108100027320 29.10.2020 28.10.2021 

1128.  ООО "Мойка 22" №0108100001121 01.02.2021 31.01.2022 

1129.  
ООО "РЕНЕССАНС САНКТ-ПЕТЕРБУРГ 

ОТЕЛЬ ЛИЗИНГ" 
№0108100005521 09.03.2021 08.03.2022 

1130.  ООО "ГРАНД" №0108100006621 16.03.2021 15.03.2022 

1131.  ООО "ОСОБНЯК" №0108100006821 16.03.2021 15.03.2022 

1132.  ООО "ОТЕЛЬ МЕНЕДЖМЕНТ" №0108100016721 16.04.2021 15.04.2022 

1133.  
ООО "ОТЕЛЬУПРАВЛЕНИЕ" (гостиница 

"Наш отель") 
№0108100019521 13.04.2021 12.04.2022 

1134.  АО "ОТЕЛЬ ГЕЛЬВЕЦИЯ" №0108100020021 14.04.2021 13.04.2022 
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1135.  ООО "ВЕГА" №0108100020121 25.03.2021 24.03.2022 

1136.  

43.02.14 - Гостиничное дело 

 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Производственная практика) 

ООО "РЕСТОРАН МОСКВА" №0108100019421 12.04.2021 11.04.2022 

1137.  ЗАО "Звезда Петергофа" №0108100045521 15.09.2021 14.09.2022 

1138.  
ООО «Гранд Петергоф Коркули» (Гранд 

Петергоф СПА Отель» 
№0108100045721 16.09.2021 15.09.2022 

1139.  ООО «Отель Сервис» №0108100045821 17.09.2021 16.09.2022 

1140.  ООО "Отель Вавельберг" №0108100047921 07.10.2021 06.10.2022 

1141.  
ООО «Пулково Аэропорт Отель Санкт-

Петербург» 
№0108100048221 11.10.2021 10.10.2022 

1142.  ООО "Вознесенский 6" №0108100048921 12.10.2021 11.10.2022 

1143.  ООО "Форум" №0108100049021 12.10.2021 11.10.2022 

1144.  ООО "Вало сервис" №0108100062621 15.12.2021 14.12.2022 

1145.  

Производственная ( по профилю 

специальности, преддипломная) 

ИП Бондарчук Диана Евгеньевна №0108100001021 15.03.2021 19.05.2021 

1146.  АО "Гостиничный комплекс "Славянка" №0108100001221 18.01.2021 20.02.2021 

1147.  ООО "СТАРЫЙ ГОРОД" №0108100004721 15.03.2021 19.05.2021 

1148.  ООО "АНТЕЛЬ" №0108100005421 15.03.2021 19.05.2021 

1149.  
ООО "УПРАВЛЕНИЕ 

НЕДВИЖИМОСТЬЮ "ВЕКТОР" 
№0108100016621 26.04.2021 22.05.2021 

1150.  ООО "Отель Сервис" №0108100021821 26.04.2021 23.05.2021 

 

 

Ежегодно формируется заявка от предприятий и организаций на предмет похождения студентами колледжа производственной 

практики на территории работодателя. С целью оценки качества подготовки специалистов проводится анкетирование. Представители от 

работодателя принимают активное участие в итоговой аттестации выпускников, являются членами Государственных аттестационных 

комиссий, руководителями и рецензентами выпускных квалификационных работ. Ведущие специалисты предприятий и организаций ведут 

подготовку студентов по профессиональным модулям и специальным дисциплинам. Это позволяет постоянно дополнять и обновлять базы 

для производственной практики студентов. 
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7. Востребованность выпускников 

В условиях расширения востребованности специалистов со средним профессиональным 

образованием, повышения требований к качеству их подготовки одним из условий развития 

оптимизации среднего профессионального образования является взаимодействие с бизнес-

сообществом. 

Сегодня практически на всех площадках, как федерального, так и регионального или 

отраслевого масштаба выносятся на первый план вопросы, связанные с кадровым голодом в 

российской экономике. В особенности это касается квалифицированных рабочих. 

Развитие качества системы образования в соответствии с региональной стратегией 

социально-экономического развития на период до 2030 года относится к числу основных 

направлений развития человеческого капитала и социальной сферы Санкт-Петербурга. 

Долгосрочной целью развития системы профессионального образования является выстраивание 

бесшовной траектории подготовки кадров для экономики региона, обеспечивающей сохранение 

человеческого потенциала и его интеграции в новые технологически интенсивные 

производственные цепочки. В число приоритетных направлений вошла реализация программ 

опережающей профессиональной подготовки обучающихся школ на базе профессиональных 

образовательных организаций. 

Для развития колледжа это направление работы приобретает особую значимость и 

актуальность. Колледж развивает систему взаимодействия с бизнес-сообществом с целью 

удовлетворения: образовательных потребностей личности в соответствии с её жизненными 

ценностями, потребностей предприятий и других организаций в качественном кадровом 

потенциале, потребностей общества в обеспечении занятости и развития рынка труда. 

Колледж является центром сетевого взаимодействия по целевой подготовке кадров для 

экономики города в системе школа-колледж-ВУЗ-предприятие. 

Кроме того, необходимо формирование предпринимательской активности обучающихся, 

а именно привлечения стартапов для обучающихся. Это связано с изменением структуры 

образования и возрастающей активностью бизнес-инкубаторов. Стартапы быстро становятся 

неотъемлемой частью процесса непрерывного образования, а также предметом изучения 

инвестиционных компаний. Часто стартап становится основой для курсовых и выпускных 

квалификационных работ, которые выполняются обучающимися в процессе обучения.  

Задачи: 

1. привлечение новых партнеров и заключение долгосрочных договоров о 

сотрудничестве; 

2. создание совместных учебно-производственных центров; 

3. совершенствование механизмов участия работодателей в образовательном 

процессе, производственной практике, методическом сопровождении, участие в 

различных мероприятиях, трудоустройстве выпускников; 

4. формирование предпринимательской активности обучающихся; 

5. развитие системы профориентации, обеспечивающей профессиональное 

самоопределение будущих специалистов; 

6. популяризация Федерального проекта «Профессионалитет» в целях 

привлечения молодежи для обучения по программам среднего профессионального 

образования Федерального проекта и подготовки по востребованным на рынке труда 

профессиям в образовательно-производственных центрах (кластерах).  

В соответствии с Рекомендациями по вопросам трудоустройства выпускников 

образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального 

образования от 21 мая 2020 г. № ГД-500/05, проводится активная работа по взаимодействию с 

органами власти, центрами занятости населения, ассоциациями, общественными организациями, 

предприятиями и организациями города по вопросам содействия занятости и трудоустройству 

выпускников, в том числе выпускников с инвалидностью и ОВЗ. 
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Работа по содействию трудоустройству выпускников в СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» осуществляется Отделением практической подготовки и карьеры (далее – Отделение). 

Цель работы Отделения - оказание эффективной помощи студентам и выпускникам 

Колледжа при построении индивидуальной траектории профессиональной карьеры и адаптации 

к рынку труда, формирование и функционирование эффективной системы содействия 

трудоустройству выпускников. 

Основная задача Отделения - повышение мобильности, конкурентоспособности 

выпускников на рынке труда, расширение рамок социального партнерства и совершенствование 

системы «школа-колледж-вуз-работодатель». 

Приоритетными направлениями деятельности Отделения в 2024 году стали: 

 Взаимодействие с работодателями и структурными подразделениями колледжа по 

вопросам организации практического обучения и трудоустройства; 

 Содействие в организации временной занятости обучающихся колледжа посредством 

прохождения учебной и производственной практики; 

 Формирование банка вакансий, предлагаемых работодателями по соответствующим 

профессиям и специальностям, предоставление выпускникам информации о вакантных местах 

работодателей; 

 Организация мероприятий по содействию занятости обучающихся и выпускников 

(ярмарок вакансий, дней карьеры, презентаций работодателей, экскурсий на предприятия, 

тренингов и т.д.); 

 Адресная работа с обучающимися и выпускниками: анкетирование в период обучения 

и по окончании колледжа, помощь в поиске работы.  

В своей работе Отделение активно применяет разнообразные формы взаимодействия с 

работодателями и обучающимися: 

 установление партнерских отношений с организациями и предприятиями; 

 проведение совместно с работодателями презентаций, семинаров, конференций, 

ярмарок вакансий и т.д.; 

 организация информационно-аналитической службы по трудоустройству 

обучающихся и выпускников, и предоставление информационных материалов по имеющимся 

вакансиям; 

 проведение работ по сбору информации о вакансиях для обучающихся и создание 

банка данных вакантных мест; 

 организация целевой подготовки специалистов по договорам с предприятиями, 

организациями и учреждениями. 

С целью реализации приоритетных направлений работниками Отделением было 

организовано 146 мероприятий, в которых приняли участие 20 крупных компаний, 13 ВУЗов и 

более 6000 обучающихся: 

 размещение в социальных сетях Вконтакте актуальной информации о карьерных 

событиях, мероприятиях, вакансиях, стажировках; 

 проведение совместных с работодателями мероприятий, содействующих занятости 

(презентаций, семинаров, конференций, ярмарок вакансий и т.д.), в том числе в формате онлайн; 

 участие в профориентационных мероприятиях, издание печатной продукции, а также 

использования электронных ресурсов (в том числе официального сайта);  

 совместно с предприятиями (организациями) разработка программ практики, 

проведение оценки формируемых у обучающихся компетенций по профессии (специальности, 

направлению подготовки) в соответствии с ФГОС СПО, утвержденной ОПОП и рабочими 

программами учебных дисциплин (модулей), профессиональных модулей, программами 

практик; 

 оказание помощи выпускникам в составлении Индивидуального перспективного плана 

профессионального развития (ИПППР); 
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 организация и осуществление взаимодействия с образовательными учреждениями 

высшего образования; 

 заключение и реализация долгосрочных договоров с различными предприятиями и 

организациями, подбор для них специалистов из числа обучающихся и выпускников на 

вакантные должности, а также оказание информационно-консультационных услуг; 

 совместная научно-исследовательская, научно-производственная и творческая 

деятельность (рецензирование дипломных работ, конкурсы, круглые столы, мастер – классы); 

 участие работодателей в развитие сетевого взаимодействия с социальными партнерами, 

направленное на разработку совместных проектов и расширение спектра образовательных услуг, 

оказываемых обучающимся, предприятиям и организациям. 

На предмет организации практического обучения обучающихся, а также трудоустройства 

выпускников, с предприятиями и организациями города было заключено более 400 новых 

договора. Обучающиеся получили возможность пройти производственную практику или 

стажировку в таких крупных компаниях, как Главное управление Министерства внутренних дел 

РФ по городу Санкт-Петербургу и Ленинградской области, Управление на транспорте МВД РФ 

по СЗФО, Главное управление Федеральной службы судебных приставов по г. СПб, Управление 

Судебного департамента в Санкт-Петербурге, Отделение Пенсионного фонда по Санкт-

Петербургу и Ленинградской области, Межрайонные инспекции Федеральной налоговой службы 

по Санкт-Петербургу АО «ОДК-Климов», ООО «Группа Компаний ВиС»,  ПАО «Выборгский 

судостроительный завод», ПАО "Судостроительная фирма «Алмаз»,  ПАО СЗ «Северная верфь», 

АО «Северо-западный региональный центр концерна ВКО «Алмаз-Антей» - Обуховский завод», 

ООО «НПК Морсвязьавтоматика», ПАО «Центральное научно-производственное объединение 

«Ленинец»», ООО «Эргономика Пространства»,  ГБНОУ Дворец учащейся молодежи (Музей 

истории профессионального образования), АО «Машиностроение Северной Верфи»,  АО «НИИ 

Экологического и генерального проектирования», Невско-Ладожское бассейновое водное 

управление Федерального агентства водных ресурсов,  Автономная некоммерческая организация 

«Балтийская международная бизнес школа индустрии деловых встреч», ООО «Вотоня», ООО 

«Агроторг»,  ООО «Ренессанс Санкт-Петербург отель лизинг»,  ООО «Термекс Энерджи»,  ООО 

«ПК Балтдизель»,   ПАО «МТС-Банк»,  ООО «Сдэк-глобал»,  ООО «Строительная корпорация 

«Возрождение Санкт-Петербурга»,  АО «Сев-Евродрайф», ООО «Пластполимер», ООО 

«ТранКоСервис»,  АО «Концерн «НПО «Аврора»,   ГУ-СПБ Региональное отделение фонда 

социального страхования РФ,  ООО «Радио Гид», АО «Газпром Теплоэнерго»,   ООО «Бон Тур»,   

СПб ГУП «Гуион»,  ООО «Интро-Пелла», ОАО «Пелла-Маш»,  ЗАО «Корпорация отель»,  ООО 

«Фацер», ООО «Сокотель»,  СПб ГУП «Пассажиравтотранс», СПб ГУП «Санкт-Петербургский 

информационно-аналитический центр»,  ООО «Бюро кадастровых инженеров»,  ООО «Ашан»,   

ПАО «Ростелеком»,  ООО «Невская Техническая Компания»,  СПб ГБУ «Ленсвет»,  ООО 

«Газпромнефть-региональные продажи»,  АО «Почта России»,  ООО «ЛСР. Стеновые», ООО 

«Леруа Мерлен Восток» и др. 

В рамках договоров и соглашений с центрами занятости населения, органами власти, 

ассоциациями, общественными организациями, предприятиями и организациями города, 

обучающиеся приняли участие в форумах, чемпионатах, вебинарах: 

 Организация вебинаров и встреч с психологом; 

 Организация ярмарки вакансий на территории колледжа. 

В рамках соглашения о сотрудничестве с Центром содействия занятости и 

профессиональной ориентации молодежи «Вектор», совместно с Отделением практического 

обучения и карьеры и Многофункциональным центром профессиональных квалификаций с 

целью мотивации обучающихся школ к получению профессионального образования 

организованы мастер-классы по дополнительным образовательным программам «МариНет», 

«ТехНет», «ЭнерджиНет», «Робошкола», «IT-куб», «Медиаквантум», «Экоквантум», 

«PROбизнес». 
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Колледж совместно с СПб ГБУ «Центр развития и поддержки предпринимательства» 

предоставляет возможность обучающимся выбрать вакансии по разным специальностям, а также 

самостоятельно подать заявку на прохождение практики. 

 

Отделение проводило маркетинговые исследования, с помощью которых от выпускников 

была получена объективная информация о качестве подготовки в колледже. В исследовании 

приняли участие более 750 выпускников 2024 года. 

По мнению выпускников, наибольшее влияние на эффективность профессиональной 

деятельности будущего специалиста оказывают следующие факторы:  

- навыки работы на компьютере, знание необходимых программ; 

- способность работать в коллективе; 

- нацеленность на карьерный рост и профессиональное развитие. 

На вопрос: «Знаете ли Вы, где будете работать после получения диплома?» большая часть 

респондентов ответили, что еще не решили окончательно, однако уже наметил путь своей 

карьеры. 

 

 
Диаграмма 22 

 

 

В основном выпускники хотят трудоустроиться по полученной специальности, но есть и 

незначительное число тех, кто желает трудоустроиться не по своей специальности, что отражено 

в диаграмме.  

 
Диаграмма 23 

Таким образом, анализ данных проведенных исследований показал, что большинство 

выпускников довольны выбранной специальностью и считают, что она востребована на рынке 

труда города.   

С целью получения информации о намерениях выпускников по будущему 

трудоустройству, совместно с отделениями, ежегодно проводится работа по заполнению справок 

«Сведения о намерениях по трудоустройству выпускников», которые составляют основу 

электронной базы данных «Выпускник». База данных ведется с целью анализа востребованности 

молодых специалистов на рынке труда, мониторинга трудоустройства по окончанию 

образовательного учреждения и составления отчета о распределении выпускников по каналам 

занятости и отслеживанию карьерного роста.  
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Отделением в 2024 году совместно с работодателями и рекрутинговыми агентствами были 

проведены профориентационные мероприятия для обучающихся колледжа: 

1. Организация экскурсии для обучающихся в Санкт-Петербургское линейное 

управление МВД России на транспорте 24.01.2024 – 26 человек; 

2. Организация экскурсии для обучающихся в Санкт-Петербург-Витебский линейный 

отдел МВД России на транспорте 25.01.2024 – 22 человека; 

3. Организация профориентационного мероприятия для обучающихся в музее АО 

«Адмиралтейские верфи» 30.01.2024 – 71 человек; 

4. Организация встречи обучающихся с представителями СПбГУПТД 31.01.2024 – 

135 человек; 

5. Организация экскурсии для обучающихся в музей «Яндекс» 02.02.2024 – 25 

человек; 

6. Организация экскурсии для обучающихся в ВШТЭ СПб ГУПТД 12.02.2024 – 23 

человека; 

7. Организация встречи обучающихся с представителями СПбПУ 13.02.2024 – 43 

человека; 

8. Организация экскурсии для обучающихся в Невский районный суд 16.02.2024 – 27 

человек; 

9. Организация профориентационного мероприятия для обучающихся в музее 

истории и техники Кировского завода 19.02.2024 – 24 человека; 

10. Организация встречи обучающихся с представителями Военно-космической 

академии им. А.Ф. Можайского 27.02.2024 – 58 человек; 

11. Организация экскурсии для обучающихся в СПбПУ 18.03.2024 – 25 человек; 

12. Организация встречи обучающихся с представителями МО МВД РФ на ОВ и РО 

СПБ и ЛО 08.04.2024 – 28 человек; 

13. Организация экскурсии для обучающихся в музей истории Обуховского завода 

08.04.2024 – 22 человека; 

14. Организация встречи обучающихся с представителями Росгвардии 10.04.2024 – 61 

человек; 

15. Организация экскурсии для обучающихся в ПАО «Пролетарский завод» 15.04.2024 

– 27 человек; 

16. Организация экскурсии для обучающихся в гостиницу АО «Интернэшнл Хоутел 

Инвестментс (Бенелюкс) Б.В.» 16.04.2024 – 26 человек; 

17. Организация профориентационного мероприятия для обучающихся в музее 

истории ПАО Судостроительный завод «Северная верфь» 22.04.2024 – 87 человек; 

18. Организация экскурсии для обучающихся в Машиностроительный завод 

«Армалит» 06.05.2024 – 26 человек; 

19. Организация экскурсии для обучающихся в ООО «Дата-центр Имаклик» 

14.05.2024 – 23 человека; 

20. Организация экскурсии для обучающихся в Музей Горного университета 

06.06.2024 – 24 человека; 

21. Организация экскурсии для обучающихся в Экспертно-криминалистический центр 

ГУ МВД России по Санкт-Петербургу и Ленинградской области 19.06.2024 – 71 человек; 

22. Организация экскурсии для обучающихся в СПБ ГКУ «Многофункциональный 

центр предоставления государственных и муниципальных услуг» 04.09.2024 – 27 человек; 

23. Организация встречи обучающихся с представителями ПАО Банк «ВТБ» 

02.09.2024 – 63 человека; 

24. Организация экскурсии для обучающихся в Логопарк «Осиновая роща» 19.09.2024 

– 26 человек. 

25. Организация экскурсии для обучающихся в отель Radisson Royal Hotel St. 

Petersburg 5* 20.10.2024 – 24 человека; 
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26. Организация экскурсии для обучающихся в музей АО «Адмиралтейские верфи» 

30.10.2024 – 36 человек; 

27. Организация экскурсии для обучающихся в Санкт-Петербург-Балтийский 

линейный отдел МВД России на транспорте 01.11.2024 – 34 человека; 

28. Организация экскурсии для обучающихся в ООО «Гостиничный комплекс 

«Прибалтийская» 07.11.2024 – 20 человек; 

29. Организации экскурсии для обучающихся в АО «Равенство» 23.11.2024 – 45 

человек; 

30. Организация участия обучающихся в Международном форуме-выставке  

31. «Российский промышленник» 28.11.2024 – 234 человека; 

32. Организации экскурсии для обучающихся на стадион «Газпром Арена»  

33. 05.12.2024 – 30 человек; 

34. Организации экскурсии для обучающихся в УМВД России по Адмиралтейскому 

району 08.12.2024 – 20 человек; 

35. Организации экскурсии для обучающихся в Музей Госавтоинспекции  

36. по Санкт-Петербургу и Ленинградской области 15.12.2024 – 35 человек; 

В соответствии с договором, заключённым с Городским центром занятости населения 

Санкт-Петербурга в течение 2024 года проводились профориентационные мероприятия для 

обучающихся колледжа: 

 Организация вебинаров и встреч с психологом; 

 Организация ярмарки вакансий на территории колледжа. 

На данных мероприятиях присутствовало более 800 обучающихся.  

Также ежемесячно производится обмен различного рода информацией, в том числе и 

информацией о вакансиях. Помимо данной формы взаимодействия производится обмен 

информацией о трудоустройстве выпускников, о результатах исследовании рынка труда и др. по 

запросам с обеих сторон.  

Колледж совместно с СПб ГБУ «Центр развития и поддержки предпринимательства» 

предоставляет возможность обучающимся выбрать вакансии по разным специальностям, а также 

самостоятельно подать заявку на прохождение практики.  

В течение всего учебного года в Колледже регулярно проводились тренинги и 

индивидуальные консультации с обучающимися и выпускниками по вопросам:  

 Планирования и развития карьеры; 

 Самопрезентации; 

 Основам ведения переговоров с работодателями; 

 Прохождения интервью и тестирования; 

 Трудоустройства и адаптации на новом рабочем месте. 

Для оперативного взаимодействия с работодателями и информирования выпускников о 

ситуации на рынке труда сформирована и регулярно обновляется на сайте колледжа база данных 

«Работодатель». Данная база содержит сведения о предприятиях региона, характере их 

деятельности. По состоянию на 31.12.2024 зарегистрировано более 1200 вакансий для 

обучающихся и выпускников колледжа. 

Отделение имеет свою страничку на официальном сайте колледжа. В разделе Отделения 

размещены рубрики: «Информация об Отделении», которая отражает направления деятельности 

подразделения, контактную информацию; «Положение об Отделении» - определяет понятие 

Отделения, порядок его организации и руководства, раскрывает деятельность, задачи и 

структуру подразделения; «Информация по вакансиям» – содержит вакансии для обучающихся 

и выпускников колледжа. Рубрика «В помощь выпускнику» представлена пятью разделами: 

• Алгоритм планирование карьеры 

• 7 полезных советов для успешного поиска работы 

• Что делать чтобы найти работу быстро 

• 6 способов произвести хорошее впечатление на интервью 



211 

 

• Создание резюме 

• Материалы по развитию карьеры и поиску работы  

Обучающиеся имеют возможность получать информацию о состоянии рынка труда в 

Санкт-Петербурге, оставлять свои заявки на трудоустройство (анкета соискателя), знакомиться с 

вакансиями, предложенными нашими социальными партнёрами. Между колледжем и интернет-

ресурсом по поиску работы HeadHunter.ru заключён договор о сотрудничестве. В соответствии с 

данным договором, на сайте колледжа, в разделе «Обучающимся», имеется подраздел «Практика 

и трудоустройство» (http://www.petrocollege.ru/Students/Placement/), где ежедневно обновляются 

вакансии, предлагаемые работодателями. 

Отделением в течение всего учебного года проводится мониторинг обучающихся 

выпускных групп, который позволяет планировать занятость, трудоустройство и дальнейшее 

сопровождение карьеры выпускников.  

Выпускники имеют больше шансов найти достойную высокооплачиваемую работу, если 

параллельно со своей основной квалификацией получают ряд дополнительных. Реализация 

дополнительных образовательных программ предоставляет обучающимся возможность для 

интеллектуального развития, повышает их конкурентоспособность на рынке труда.  

Трудоустройство и дальнейшее сопровождение карьеры выпускников, отслеживается в 

течение трех лет после окончания колледжа, ведется анализ закрепления выпускников на 

предприятиях социальных партнеров или причины смены места работы.  

Результат анализа анкет работодателей, о качестве подготовки обучающихся показал, что 

выпускники владеют необходимыми профессиональными компетенциями, обладают знаниями 

прогрессивных технологий. По мнению работодателей, выпускники могут работать 

самостоятельно, умеют принимать правильные решения, проявляют большое стремление к 

освоению практических навыков.  

За отчетный период наблюдается позитивная тенденция профессионального и 

социального становления выпускников.  
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Таблица 29 

Востребованность выпускников 

 

№ 

п/п 

 

 

Показатели 

40.00.00 Юриспруденция 

 
38.00.00 Экономика и управление 

 

 

Итого 

40.02.01 

Право и 

организация 

социального 

обеспечения 

40.02.02 

Правоохра-

нительная 

деятельно-

сть 

38.02.01 

Экономика и 

бухгалтер-

ский учет 

38.02.07 

Банковское 

дело 

38.02.27 

Операционна

я 

деятельность 

в логистике 

38.02.04 

Коммерция 

(предприя-

тия торгов-

ли) 

38.02.02 

Страховое 

дело 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 Общее количество 

выпускников  
208 111 79 64 122 25 14 520 

2 Всего трудоустроены, в том 

числе: 
154 71 54 41 85 16 8 327 

2.1 по направлению специальности 99 44 39 27 62 10 5 286 

2.2 не по специальности 55 27 15 14 23 6 3 143 

3 Распределены по другим 

каналам занятости, в том числе:  
54 40 25 23 36 9 6 193 

3.1 продолжают обучение в образ. 

организации высшего 

образования  

(очная форма) 

32 23 16 14 21 5 4 115 

3.2 призваны в ряды ВС РФ 22 17 9 9 15 4 2 78 

3.3 в отпуске по уходу за ребенком 0 0 0 0 0 0 0 0 

3.4 прочие 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 Количество выпускников, 

обратившихся в службу 

занятости в течение одного 

года после окончания колледжа 

0 0 0 0 0 0 0 0 
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Таблица 30 

Востребованность выпускников 

 

№ 

п/п 

 

 

Показатели 

42.00.00 

Средства 

массовой 

информации 

и информа-

ционно-

библио-

течное дело 

21.00.00 

Прикладная 

геология, 

горное дело, 

нефтегазовое 

дело и 

геодезия 

20.00.00 

Техносферная 

безопасность 

и 

природообус-

тройство 

22.00.00 

Техноло-

гии 

материа-

лов 

26.00.00 

Техника и 

технологии 

кораблес-

троения и 

водного 

транспорта 

15.00.00 

Машино

-

строение 

08.00.00 

Техника и 

технологии 

строитель-

ства 

27.00.00 

Управле-

ние в 

техничес-

ких 

системах 
 

 

Итого 

42.02.01 

Реклама 

21.02.05 

Земельно-

имущественн

ые отношения 

20.02.01 

Рациональное 

использова-

ние 

природохозяй

ственных 

комплексов 

22.02.06 

Свароч-

ное 

производ-

ство 

26.02.02 

Судостро-

ение 

15.02.08 

Техноло-

гия 

машино-

строения 

08.02.09 

Монтаж, 

наладка и 

эксплуатац

ия ЭП и ГЗ 

27.02.02 

Техничес-

кое 

регулиро-

вание и 

управле-

ние 

качеством 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Общее количество 

выпускников  
66 47 20 29 39 55 43 14 312 

2 Всего трудоустроены, в 

том числе: 
50 30 14 17 27 39 32 10 219 

2.1 по направлению 

специальности 
37 17 9 17 27 39 17 10 173 

2.2 не по специальности 13 13 5 0 0 0 15 0 46 

3 Распределены по 

другим каналам 

занятости, в том числе:  

16 17 6 11 12 16 11 4 93 

3.1 продолжают обучение в 

образ. организации 

высшего 

9 10 3 7 6 9 6 2 52 
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образования(очная 

форма) 

3.2 призваны в ряды ВС 

РФ 
7 7 3 4 6 7 5 2 41 

3.3 в отпуске по уходу за 

ребенком 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3.4 прочие 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 Количество 

выпускников, 

обратившихся в службу 

занятости в течение 

1года после окончания 

колледжа 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Таблица 31 

Востребованность выпускников 

№ 

п/п 

 

 

Показатели 

09.00.00 Информатика и 

вычисли-тельная техника 
43.00.00 Сервис и туризм 

54.00.00 

Изобрази-

тельное и 

приклад-

ные виды 

искусств 
 

 

Итого 
09.02.03 

Програм-

мирова-

ние в 

компью-

терных 

системах 

09.02.07 

Информа

ционные 

системы и 

программ

ирование 

09.02.01 

Компью

-терные 

системы 

и комп-

лексы 

43.02.10 

Туризм 

43.02.03 

Стилис-

тика и 

искусство 

визажа 

43.02.11 

Гости-

ничный 

сервис 

43.02.14 

Гостинич

ное дело 

43.02.13 

Техноло

гия 

Парик-

махерск

ого 

искус-

ств4 

54.02.01 

Дизайн 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Общее количество 

выпускников  
27 35 39 95 21 34 35 27 35 348 
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2 Всего трудоустроены, 

в том числе: 
19 22 25 70 17 26 23 24 23 249 

2.1 по направлению 

специальности 
13 15 15 46 15 20 14 18 15 171 

2.2 не по специальности 6 7 10 24 2 6 9 6 8 78 

3 Распределены по 

другим каналам 

занятости, в том 

числе:  

8 13 14 23 4 8 3 3 12 88 

3.1 продолжают обучение 

в образ. организации 

высшего 

образования(очная 

форма) 

4 8 8 23 2 4 3 3 7 62 

3.2 призваны в ряды ВС 

РФ 
4 5 6 0 0 4 0 0 5 24 

3.3 в отпуске по уходу за 

ребенком 
0 0 0 1 0 0 1 0 0 2 

3.4 прочие 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 Количество 

выпускников, 

обратившихся в 

службу занятости в 

течение 1года после 

окончания колледжа 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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8. Качество кадрового обеспечения 

 

Одной из важнейших задач, которая стоит перед российским образованием, является 

повышение конкурентоспособности образовательной организации и системы образования в целом. 

В связи с этим повышаются требования к педагогическим кадрам, особенно в связи с 

принятием профессиональных стандартов и усложнением социокультурной образовательной 

среды, связанной с динамичным развитием науки и технологий. Следствием этого является 

усиление потребности в педагогических кадрах, способных решать задачи модернизации и 

интеграции на всех уровнях образования. Таким образом, перед Петровским колледжем стоят 

следующие задачи:    

Задачи: 

- поддержание кадрового состава колледжа на уровне, соответствующем современным 

тенденциям развития профессионального образования; 

- повышение качества кадрового потенциала всех категорий работников колледжа; 

- создание условий для обеспечения колледжа квалифицированными педагогическими 

кадрами; 

- формирование кадрового потенциала колледжа для проведения обучения и оценки 

квалификации обучающихся; 

- развитие проектной деятельности в колледже. 

Реализация основных профессиональных образовательных программ по специальностям 

обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими высшее образование.  

В настоящее время численность работников в колледже составляет 569 человек, из них: 279 

штатных педагогических работников, 79 педагогических работников по совмещению, внешних 

совместителей – 36 человек, почасовиков - 41 человек. (Таблица 33). Средний возраст 

преподавателей составляет 48 лет. В колледже активно проводится поиск новых подходов, 

стимулирующих профессиональное развитие кадров и предоставляющих педагогам возможность 

для их профессионального роста, одним из таких способов является аттестация педагогических 

работников. В колледже по состоянию на 31.12.2024 года работает 247 педагогических работников, 

имеющих высшую и первую квалификационные категории, 37 имеют ученые степени и звания. В 

составе коллектива колледжа трудятся работники, имеющие почетные звания, отраслевые и 

государственные награды (Таблица 32). 
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Таблица 32 

Количество педагогических работников, имеющих 

почетные звания и награды 

№ п/п Наименование звания или награды К-во 

1.  Медаль ордена «За заслуги перед Отечеством II степени» 1 

2.  Звание «Заслуженный учитель» 2 

3.  Знак «Почетный работник НПО» 1 

4.  Знак «Почетный работник СПО» 12 

5.  Знак «Почетный работник ВПО» 1 

6.  Знак «Отличник народного просвещения» 1 

7.  Знак «Отличник профессионально-технического образования Российской 

Федерации» 
2 

8.  Знак «Почетный работник воспитания и просвещения Российской 

Федерации» 
5 

9.  Звание «Заслуженный работник народного образования Кабардино-

Балкарской Республики» 
1 

10.  Почетный знак «За заслуги в развитии Нарвского округа» 4 

11.  Почетная грамота Губернатора Санкт-Петербурга  2 

12.  Почетная грамота Минобразования России  3 

13.  Почетная грамота Министерства образования Российской Федерации 14 

14.  Благодарность Министерства образования Российской Федерации 4 

15.  Почетная грамота Министерства образования и науки Российской 

Федерации 
20 

16.  Благодарность Министерства образования и науки Российской 

Федерации 
9 

17.  Почетная грамота Комитета по физической культуре и спорта 6 

18.  Благодарность Администрации Кировского района Санкт-Петербурга 39 

19.  Благодарность Администрации Адмиралтейского района Санкт-

Петербурга 
37 

20.  Почетная грамота Министерства общего и профессионального 

образования Свердловской области 
1 

21.  Благодарность Центрального района Санкт-Петербурга 5 

22.  Благодарность Губернатора Санкт-Петербурга 11 

23.  Благодарность Министра транспорта Российской Федерации 1 

24.  Благодарность Российского Союза Туриндустрии 2 

25.  Грамота Правительства Санкт-Петербурга 1 

 ИТОГО:  185 

 

Работники колледжа ежегодно получают грамоты и благодарности от муниципальных образований, 

администрации районов Санкт-Петербурга, предприятий, организаций, а также от учредителя 

колледжа - Комитета по науке и высшей школе.
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Таблица 33 

Информация о педагогических работниках 

 

 

Кол-во 

педагогически

х работников 

Кол-во 

штатных 

педагогическ

их 

работников 

Кол-во 

педагогических 

работников 

с высшим 

образованием 

Кол-во педагогических 

работников, имеющих 

квалификационную 

категорию 

Кол-во педагогических работников, 

прошедших повышение 

квалификации/ 

профессиональную переподготовку 

за последние 3 года 

Кол-во 

преподавателей

, имеющих 

ученые 

степени/звания 
высшая первая 2022 2023 2024 

ИТОГО: 389 325 378 179 68 261 269 295 33 

  85% 98% 58% 21%     

Штатные 279 279 272 152 57 257 207 237 15 

Внешние 

совместители 

36  36     0 4 

Совмещение 79 79 79 27 11 3 61 58 14 

Почасовики 41  41   1 1 0  
 

Коллектив колледжа относительно стабилен, однако ежегодно осуществляется ротация (обновление кадров), что является 

необходимым условием эффективного управления развитием образовательного учреждения.  

В целях улучшения качества работы с персоналом в колледже большое внимание уделяется использованию современных технологий: 

разработка и внедрение онлайн-курсов, электронное образование и ДОТ. 

В целях повышения уровня профессионального мастерства Управление кадровыми ресурсами и нормативно-документационным 

обеспечением систематически организует обучение педагогических работников колледжа по программам повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки. 

Повышение квалификации педагогов колледжа осуществляется планомерно, исходя из потребностей образовательного учреждения в 

целом и индивидуальными профессиональными запросами каждого члена коллектива. 

Наиболее актуальными за последние три года стали следующие темы: 

 Особенности организации образовательного процесса для ЛОВЗ и инвалидов 

 Информационно-коммуникационные технологии в образовании 

 Методическое обеспечение образовательного процесса в соответствии с ФГОС СПО и профессиональными 

стандартами 

 Профессиональная переподготовка «Педагогика в профессиональном образовании» 

 Разработка онлайн курсов 

 Курсы повышения квалификации «Подготовка и проведение демонстрационного экзамена» 
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 Курсы повышения квалификации по цифровизации 

 Первая медицинская помощь 

 Курсы повышения квалификации по направлению воспитания и просвещения 

Таким образом, учебно-методическая готовность педагогического коллектива к работе по реализации основных профессиональных 

образовательных программ в соответствии с требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования обеспечена. В соответствии с требованиями по реализации ФГОС СПО каждый преподаватель 

профессионального цикла должен пройти стажировку на предприятии по профилю преподаваемой дисциплины или профессионального 

модуля один раз в три года. В колледже созданы условия для прохождения стажировки преподавателями, составляются графики ее 

прохождения, ведется постоянный учет на основе предоставленных отчетов и справок о прохождении стажировок (Таблица 34). 

Таким образом, кадровый потенциал колледжа является высоким и позволяет обеспечить требуемое качество профессионального 

образования. 
 

Таблица 34 

Сведения о количестве педагогических работников, прошедших стажировки за последние три года 
 

№ 

п/п 
Код и наименование ОПОП 

Кол-во 

преподавателей 

профессионального 

цикла 

 

Количество преподавателей, прошедших 

стажировку по профилю преподаваемой 

учебной дисциплины, 

междисциплинарного курса, 

профессионального модуля 

(профессионального цикла) 

2022 год 2023 год 2024 год 

1 2 3 4 5 6 

1.  Право и организация социального обеспечения ФГОС базовая 

подготовка 

20 1   

2.  Право и организация социального обеспечения ФГОС углубленная 

подготовка 

21 2 9 9 

3.  Правоохранительная деятельность ФГОС базовая подготовка 20 1 2 2 

4.  Банковское дело ФГОС базовая подготовка 17    

5.  Банковское дело ФГОС углубленная подготовка 25  2 2 

6.  Экономика и бухучет ФГОС углубленная подготовка 27 1 10 10 

7.  Страховое дело ФГОС базовая подготовка 18  2 2 

8.  Коммерция ФГОС базовая подготовка 16  2 2 

9.  Земельно-имущественные отношения ФГОС углубленная подготовка 27    
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10.  Рациональное использование природохозяйственных комплексов 

ФГОС базовая подготовка 

27    

11.  Реклама ФГОС базовая подготовка 23 1  10 

12.  Дизайн ФГОС базовая подготовка 24    

13.  Дизайн ФГОС углубленная подготовка  28 1  10 

14.  Парикмахерское искусство ФГОС базовая подготовка 27 1   

15.  Парикмахерское искусство ФГОС углубленная подготовка 29 1 5 20 

16.  Стилистика и искусство визажа ФГОС углубленная подготовка  30    

17.  Туризм ФГОС базовая подготовка 28    

18.  
Туризм ФГОС углубленная подготовка 

29 1   

19.  
Гостиничный сервис ФГОС базовый подготовка 

26 1   

20.  
Гостиничный сервис ФГОС углубленная подготовка 

29    

21.  Сварочное производство ФГОС базовая подготовка 25 1   

22.  Технология машиностроения ФГОС базовая подготовка 23    

23.  Судостроение ФГОС базовая подготовка  24 1   

24.  Техническое регулирование и управление качеством ФГОС базовая 

подготовка 

27    

25.  Компьютерные сети ФГОС базовая подготовка 26 1   

26.  Компьютерные системы и комплексы ФГОС базовая подготовка 25 1   

27.  Программирование в компьютерных системах ФГОС базовая 

подготовка 

26 1   

28.  Монтаж, наладка и эксплуатация ЭП и ГЗ ФГОС базовая подготовка 24    

29.  Гостиничное дело ТОП 50, набор в 2017 году 26    

30.  Технология парикмахерского искусства ТОП 50, набор в 2018 году 26    

31.  Информационные системы и программирование ТОП 50, набор в 2017 

году 

26    

32.  Операционная деятельность в логистике  26 15 3 9 

33.  Преподаватели отделения общеобразовательных программ 62 - 50 12 
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9. Межрегиональное и международное сотрудничество  

 

Межрегиональная и международная деятельность в колледже осуществляется с целью 

повышения качества подготовки специалистов среднего звена в условиях модернизации 

профессионального образования и реализуется через участие в проектах и исследованиях 

межрегионального и международного уровней, установление и развитие партнерских связей с 

образовательными организациями из других регионов и стран, организацию стажировок для 

преподавателей и студентов, а также подготовку студентов колледжа к участию в 

межрегиональных и международных конкурсах профессионального мастерства, чемпионатах и 

олимпиадах. 

Межрегиональная и международная деятельность колледжа в 2024 году проводилась по 

следующим основным направлениям: 

- развитие связей с партнерами из других регионов и зарубежными партнерами в рамках 

действующих соглашений и заключении новых; 

- участие в региональных и межрегиональных мероприятиях по созданию имиджа России 

как страны, благоприятной для туризма, в том числе международных выставках, конференциях 

и форумах; 

- участие студентов колледжа в межрегиональных конкурсах профессионального 

мастерства, в том числе Всероссийском чемпионатном движении по профессиональному 

мастерству, а также в региональных, всероссийских и международных олимпиадах по 

иностранным языкам; 

- организация повышения квалификации для преподавателей колледжа на базе 

профессиональных и образовательных центров; 

- использование результатов международной и межрегиональной работы для 

маркетинговой деятельности колледжа (сайт, публикации в прессе и т.д.). 

Краткое описание и основные результаты межрегиональной и международной 

деятельности приведены в таблице 35. 
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Таблица 35 

Участие в международных проектах и ассоциациях 

№ 

п/

п 

Название проекта / ассоциации / 

мероприятия 

Дата 

участия 
Цель и результаты участия 

1 2 3 4 

1.  Санкт-Петербургская 

ассоциация международного 

сотрудничества 

англоговорящих стран 

В течение 

отчетного 

периода 

Цель: повышение межкультурной и языковой компетенции студентов; повышение квалификации 

преподавателей. 

Результаты:  

Посещение семинаров, лекций, конференций, музыкальных вечеров, участие в конкурсах. 

2.  Центр компетенций в сфере 

туризма и гостеприимства 

В течение 

отчетного 

периода 

Цель: Участие в организации и проведении совместных мероприятий с предприятиями туризма и 

гостеприимства и образовательными организациями под эгидой Центра компетенций в сфере 

туризма и гостеприимства в Санкт-Петербурге  

Результаты:  

1. Участие в мероприятиях Комитета по развитию туризма Санкт-Петербурга 

2. Участие в программах повышения квалификации для сотрудников образовательных 

организаций и предприятий туризма и гостеприимства 

3. Участие в международном форуме Travel Hub 2024 в Санкт-Петербурге 

3.  Обучение по программе 

повышения квалификации 

Учебно-производственные 

комплексы в СПО: создание, 

реализация, перспективы 

развития. г. Пятигорск  

апрель 

2024 

Цель: ознакомление с действующими учебно-производственными комплексами 

Результаты: 

Обучено 64 представителя ОУ РФ 

4.  VII Всероссийская (с 

международным участием) 

олимпиада учащихся и 

студентов по сервису, туризму 

и гостиничной деятельности 

апрель 

2024 

Цель: Предоставление дополнительных возможностей для развития профессиональных и 

межкультурных компетенций студентов специальностей 43.02.10 Туризм и 43.02.14 Гостиничное 

дело  

Результаты: 

Дипломы призеров I и II степени 

5.  Обучение по  программе 

повышения квалификации 

Учебно-производственные 

комплексы в СПО: создание, 

Июнь 

 2024 

Цель: ознакомление с действующими учебно-производственными комплексами 

Результаты: 

Обучено 44 представителя ОУ РФ 
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реализация, перспективы 

развития. г. Самара 

6.  Финал чемпионата по 

профессиональному 

мастерству «Профессионалы» 

(с международным участием) 

ноябрь 

2024 

Цель: Предоставление дополнительных возможностей для развития профессиональных и 

межкультурных компетенций обучающихся  

Результаты: 

Участие по компетенции «Электромонтаж» 

Техническое сопровождение работы площадки по компетенции «Электромонтаж», «Электромонтаж» 

(юниоры), «Промышленный дизайн», «Автоматизация бизнес процессов организаций» 

Участие волонтеров в организации и проведении мероприятий чемпионата 

7.  Финал чемпионата высоких 

технологий (с международным 

участием) 

сентябрь 

2024 

Цель: Предоставление дополнительных возможностей для развития профессиональных и 

межкультурных компетенций обучающихся  

Результаты: 

Участие по компетенциям «Диспетчеризация технологических процессов», «Системы умного дома» 

8.  Обучение по  программе 

повышения квалификации 

«Учебно-производственные 

комплексы в СПО: создание, 

реализация, перспективы 

развития» г. Самара 

октябрь 

2024 

Цель: ознакомление с действующими учебно-производственными комплексами 

Результаты: 

Обучено 55 представителя ОУ РФ 

9.  Круглый стол «Современный 

колледж: бережливые 

технологии в ключевых 

бизнес-процессах» 

ноябрь 

2024 

Цель: обмен опытом по технологиям бережливого производства  

Результаты: 

Присутствовало 89 предствителя ОУ РФ 

10.  II Международный конкурс 

проф. мастерства «Один пояс-

один путь» по компетенции 

«Интернет вещей» 

июнь 2024 Цель: Предоставление дополнительных возможностей для развития профессиональных и 

межкультурных компетенций обучающихся  

Результаты: 

Медальон за профессионализм 

11.  VII открытый чемпионат 

«Россия-Урал-2024» по 

парикмахерскому искусству, 

визажу и нейл-арту 

февраль 

2024 

Цель: Повышение интереса у студентов творческих специальностей к профессиональной 

деятельности 

Результаты: 

Дипломы призеров и победителей (9 обучающихся специальностей 43.02.13 Технология 

парикмахерского искусства, 43.02.03 Стилистика и искусство визажа) 
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12.  Взаимодействие с 

социальными партнерами из 

Республики Казахстан, 

Кыргызской Республики 

В течение 

отчетного 

периода 

Цель: Предоставление дополнительных возможностей для развития профессиональных и 

межкультурных компетенций студентов; повышение квалификации преподавателей. 

Результаты: 

Встречи с представителями образовательных организаций  

Обсуждение соглашений в рамках договоров о проведении образовательных мероприятий и обмене 

преподавателями 

13.  Участие в научно-практических 

и образовательных 

мероприятиях 

в течение 

отчетного 

периода 

Цель: Предоставление дополнительных возможностей для развития профессиональных и сквозных 

компетенций обучающихся, повышения квалификации сотрудников  

Результаты: дипломы, грамоты, сертификаты победителей, призеров и участников  

Участие в: 

VIII Исторический круглый стол с международным участием «Великая Отечественная война 1941-

1945 гг: Историческая память и вызовы современности»; 

XXIX Международный Биос-форум и молодежная Биос-олимпиада 2024 имени Шишкина А.И.; 

Международная интернет-олимпиада «Солнечный свет»; 

XXII международная онлайн-олимпиада «Знанио»; 

Международная интернет-олимпиада «Ростконкурс»; 

VII Международный конкурс «ПрофМастерОК-2024»; 

Международная научно-практическая конференция «Перспективные производственные технологии: 

от идеи к реализации»; 

III Международная выставка-конкурс «Открытие»; 

Международная научно-практическая конференция «Наука и творчество в «Технологии 

художественной обработки материалов» (выставка-конкурс художественных работ студентов СПО 

"ПРОСМОТР") Проект «Бережливое будущее»; 

Всероссийская научно-практическая конференция «Страхование: современные тренды развития»; 

Межрегиональный конкурс профессионального мастерства «Эра инженеров»; 
IV научно-практическая конференция «Философские основы проблем человека и общества»; 

Всероссийский молодежный конкурс по проблемам культурного наследия, экологии и безопасности 

жизнедеятельности «ЮНЭКО»; 

XIV Всероссийский конкурс (с международным участием) научных, методических и творческих 

работ «Молодежь против экстремизма: знание, единство, безопасность»; 

IV научно-практическая конференция с международным участием «Философские основы проблем 

человека и общества», посвященной 300-летию со дня рождения И.Канта; 

XIX Всероссийский конкурс молодежи образовательных и научных организаций на лучшую работу 

«Моя законотворческая инициатива» 
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10. Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение 

10.1 Организация библиотечного обслуживания 

В целях качественного учебно-методического, информационного и библиотечного 

обеспечения подготовки специалистов в СПб ГБПОУ «Петровский колледж» функционирует 

научно-техническая библиотека. Основной задачей является повышение эффективности 

обслуживания за счет формирования актуализированной информационной среды и обеспечения 

доступа к информационным ресурсам колледжа. Важнейшее место в деятельности библиотеки 

занимает библиотечно-информационное обслуживание пользователей, в том числе с 

применением дистанционных технологий.  

Библиотека осуществляет документное обслуживание, справочно-библиографическое 

обслуживание, выставочное обслуживание, культурно-просветительское обслуживание, 

обучение пользователей работе с информационными ресурсами.  

Работа библиотеки осуществляется по следующим адресам: 

- ул. Балтийская, д. 35; 

- ул. Курляндская, д. 39; 

- ул. Моховая, д. 6. 

Библиотека обеспечивает каждого обучающегося основной и дополнительной учебной и 

учебно-методической литературой, периодическими изданиями, необходимыми для реализации 

образовательного процесса по всем дисциплинам. Помимо этого, обучающимся предоставляется 

широкий выбор научной, справочной, художественной и другой литературы. 

 Библиотечно-информационное обслуживание студентов, преподавателей и сотрудников 

осуществляется на уровне современных информационных технологий. На базе системы 

ИРБИС64+ создан электронный каталог, который содержит библиографические записи на 

документы из фонда библиотеки, а также на документы из электронных подписных ресурсов со 

ссылками на полнотекстовые версии. Электронный каталог постоянно развивается в 

соответствии с информационными потребностями читателей, имеет качественную объемную 

Базу основного фонда библиотеки, Базу электронных изданий и Базу данных журнальных статей 

и позволяет осуществлять многоаспектный поиск информации. В электронный каталог внесены 

методические и учебные пособия преподавателей и сотрудников Петровского колледжа. Доступ 

к электронному каталогу осуществляется как в библиотеке, так и удаленно с любого устройства, 

имеющего выход в Интернет. Многие библиотечно-библиографические процессы 

автоматизированы: каталогизация, учет и контроль, статистика, ведется база данных читателей. 

Библиотека занимается продвижением электронных информационных и образовательных 

ресурсов среди студентов и преподавателей. Регулярно проводит индивидуальные и групповые 

консультации по регистрации и работе с электронно-библиотечными системами, работе с 

электронными учебниками, поиску и использованию дополнительных функций электронных 

платформ. В 2024 году было проведено 46 занятий по работе с подписными электронными 

ресурсами и справочно-библиографическим аппаратом библиотеки. 

Организуются культурно-просветительские мероприятия и тематические книжно-

иллюстративные выставки в поддержку учебному и воспитательному процессу, в том числе в 

рамках предметных и профессиональных декад. Всего за отчетный год было организовано 208 

книжно-иллюстративных выставок, оформлено 34 информационных стенда, проведено 58 

групповых мероприятий (творческих вечеров, литературно-музыкальных композиций, викторин, 

игр, встреч, мастер-классов, конкурсов чтецов, конкурсов творческих работ, презентаций, бесед, 

экскурсий и др.).  

Читальные залы библиотеки и рабочие места сотрудников оснащены компьютерами с 

выходом в Интернет. Общее количество компьютеров в библиотеке – 19. 

Библиотека колледжа ведет свою группу в социальной сети «ВКонтакте» 

(https://vk.com/petrocollege_biblio) и страницу на официальном портале колледжа, где размещает 

актуальную информацию об электронных подписных ресурсах библиотеки, инструкции по 

получению доступа и работе с ЭБС, электронными библиотеками, базами данных и другими 

информационными ресурсами библиотеки, отчеты о библиотечных мероприятиях. 
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10.2 Библиотечный фонд 

Библиотечный фонд формируется в соответствии с профилем специальностей колледжа, 

в соответствии с требованиями к условиям реализации основных профессиональных 

образовательных программ, определенных Федеральными государственными образовательными 

стандартами (ФГОС), с нормами обеспеченности учебной литературой и с информационными 

потребностями пользователей.  

В библиотечном фонде СПб ГБПОУ «Петровский колледж» имеется в наличии 

достаточное количество экземпляров основной и дополнительной учебной и учебно-

методической литературы по учебным циклам дисциплин, определенное нормативными 

документами (табл. 36). 

Таблица 36 

Информация о формировании библиотечного фонда 

Информация о количестве учебной и учебно-методической литературы по ОП СПО 

 

Учебные циклы 

дисциплин 

Объем фонда учебной 

и учебно-методической 

литературы. 

Количество 

наименований 

Доля изданий, изданных 

за последние 5 лет, 

от общего количества 

экземпляров, % 

 

Количество 

периодических 

изданий по профилю 

ОП СПО 

1 2 3 4 

Общеобразовательны

й учебный цикл  
331 100 21 наименование 

Общий 

гуманитарный и  

социально-

экономический 

учебный цикл 

(ОГСЭ) 

499 100 19 наименований 

Математический и 

общий 

естественнонаучный  

Учебный цикл (ЕН) 

601 98 18 наименований 

Профессиональный 

учебный цикл 
3523 98 175 наименований 

 

Единый фонд библиотеки колледжа доступен для всех читателей, актуален по содержанию. 

Фонд включает различные виды изданий, электронные, в том числе аудиовизуальные, документы. 

Фонд постоянно пополняется актуальными изданиями. Библиотека осуществляет подписку на 

периодические издания, с которыми можно ознакомиться в читальном зале или удаленно с любого 

устройства, имеющего выход в Интернет. В 2024 году подписка включает 233 наименования газет 

и журналов (электронных и печатных) и охватывает различные отрасли знаний в соответствии с 

профилем специальностей колледжа. Учебно-методическая работа в достаточной мере 

обеспечивается научной литературой, официальными периодическими и справочно-

библиографическими изданиями (табл. 37). 
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Таблица 37 

Обеспечение официальными периодическими и 

справочно-библиографическими изданиями, научной литературой 

 

В таблице 38 представлены сведения о пополнении библиотечного фонда за последние 

три года. Обновление библиотечного фонда способствует повышению качества 

образовательного процесса, систематическое пополнение расширяет возможности 

преподавателей в повышении компетентности, выборе новых технологий, современных методик 

обучения. 

Таблица 38 

Сведения о пополнении библиотечного фонда за последние три года 

Учебный год 2021 - 2022 уч. год 2022 - 2023 уч. год 2023 - 2024 уч. год 

Количество экземпляров 

(печатные издания) 
- 280 530 

Количество электронно-

библиотечных систем 

(ЭБС) 

8 8 7 

Объем затраченных 

средств, руб. 
2 414 276,00   2 443 082,00   2 236 412,93 

 

 

  

№ 

п/п 

Типы издания Количество 

наименований 

1 2 3 

1. Официальные издания (сборники законодательных актов, нормативно-

правовых актов и кодексов РФ) 
101 

2. Общественно-политические и научно-популярные периодические 

издания (журналы и газеты) 
251 

3. Справочно-библиографические издания: 346 

3.1. Энциклопедии (энциклопедические словари) 272 

3.2. Отраслевые словари и справочники (по профилю (направленности) 

образовательных программ) 
619 

4. Научная литература 2162 
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10.3 Автоматизированные библиотечные системы 

Библиотека Петровского колледжа оснащена автоматизированной библиотечно-

информационной системой ИРБИС64+, содержащей 5 модулей: «Администратор», 

«Каталогизатор», «Комплектатор», «Книговыдача», «Книгообеспеченность» и «Web-

ИРБИС64+» — модуль для доступа к ресурсам ИРБИС64+ через Интернет. Данный комплекс 

программных средств обеспечивает автоматизацию библиотечных процессов и удаленный 

доступ пользователей к справочно-библиографическому аппарату библиотеки. 

В СПб ГБПОУ «Петровский колледж» организован доступ к следующим электронным 

ресурсам: 

1. Образовательная платформа «ЮРАЙТ» — Лицензионный договор № 226023001023 от 

27.12.2023; ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ».  

2. ЭБС «ZNANIUM» — Лицензионный договор №1516 эбс / 226023001123 от 27.12.2023; 

ООО «ЗНАНИУМ» — Лицензионный оговор №338 эбс/ 226023001424 от 16.05.2024; ООО 

«ЗНАНИУМ». 

3. ЭБС «BOOK.ru» — Договор №226023001223 от 25.12.2023; ООО «КноРус медиа». 

4. ЭБ «АКАДЕМИЯ» — Договор №10616/226023001324 от 14.03.2024; ООО 

«Образовательно-Издательский центр «Академия». 

5. ЭБС «PROFобразование» — Договор №11052/23PROF от 30.12.2023; ООО 

«Профобразование». 

6. ЭБС «ЛАНЬ» — Лицензионный договор № 22602300124 от 26.02.2024; ООО 

«Издательство Лань». Договор №226023001024 от 26.02.2024; ООО «ЭБС ЛАНЬ». 

7. ЭБС «Айбукс.ру» — Договор №226023001224 от 14.02.2024; ООО «Айбукс». 

8. Универсальная база данных электронных периодических изданий «ИВИС» — 

Лицензионный договор №226023001323 от 29.12.2023; ООО «ИВИС». 

ЭБС предоставляют пользователям круглосуточный доступ к полнотекстовым 

электронным изданиям через сеть Интернет. В ЭБС реализована система поиска и отбора 

документов с удобной навигацией, созданием закладок, формированием индивидуальных 

книжных полок, функцией цитирования, сбором и отображением статистики использования 

ЭБС, а также другими сервисами, способствующими успешной учебной деятельности. 

Коллекции электронно-библиотечных систем постоянно пополняются, обеспечивая потребность 

в профессиональной и развивающей общий кругозор литературе для всех обучающихся, 

преподавателей и сотрудников колледжа. На сайте и на портале колледжа размещены ссылки на 

электронные образовательные ресурсы, к которым обеспечивается доступ обучающихся и 

сотрудников. 

Электронные ресурсы библиотеки представляют пользователям возможность удаленного 

доступа, адаптивные версии для лиц с ОВЗ, аудиовизуальные материалы. В ЭБС «Лань» 

запущена полнофункциональная версия ЭБС для слабовидящих пользователей (для лиц с ОВЗ). 

Мобильное приложение ЭБС «Лань» с интегрированным синтезатором речи позволяет незрячим 

студентам работать с книгами. Незрячие пользователи могут осуществлять навигацию как 

внутри каталога ЭБС, так и по тексту книги, переходить по предложениям, абзацам и главам 

книги.  

Наполнение ЭБС и других электронных ресурсов находится под контролем 

правообладателей и полностью удовлетворяет требованиям Федерального закона от 29.12.2010 

№ 436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию».  
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Таблица 39 

Сведения об автоматизированных библиотечных системах (электронная библиотека) 

№ 

п/п 

Наименование 

автоматизированной 

библиотечной 

системы 

Краткая характеристика 

Сведения о 

правообладателе

/ 

лицензии 

Наличие 

возможности 

одновременного 

индивидуального 

доступа 

1 ИРБИС64+ 

Система автоматизации библиотек ИРБИС64+ представляет собой типовое 

интегрированное решение для автоматизации библиотечных технологий и 

предназначена для использования в библиотеках любого типа и профиля. 

Система позволяет создавать и поддерживать любое количество баз данных, 

составляющих Электронный каталог.  

Средства каталогизации позволяют обрабатывать и описывать любые виды 

изданий. 

Автоматическое формирование словарей позволяет осуществлять быстрый 

поиск по любым элементам описания и их сочетаниям. 

Система включает технологии, ориентированные на использование штрих-

кодов и радиометок на экземплярах изданий и читательских билетах. 

Система осуществляет поддержку полных текстов, графических данных и 

других внешних объектов (включая ресурсы Internet). 

Международная 

Ассоциация 

пользователей и 

разработчиков 

электронных 

библиотек и 

новых 

информационны

х технологий 

(Ассоциация 

ЭБНИТ) 

Работа в локальных 

вычислительных 

сетях любого типа 

без ограничения 

количества 

пользователей 

2 ЭБС «BOOK.ru» 

BOOK.ru  (https://book.ru/) — электронно-библиотечная система (ЭБС) 

современной учебной и научной литературы для колледжей, техникумов, 

вузов, библиотек, которая содержит только современные и  актуальные 

электронные версии учебных и научных материалов, соответствующих 

ФГОС. Библиотека регулярно пополняется новыми изданиями. На сайте 

размещаются книги до выхода их печатных аналогов. Чтение электронной 

версии книг доступно в постраничном режиме, возможно цитирование до 

10% содержания книги, а также создание конспекта на основе нескольких 

изданий. 

Пользование системой BOOK.ru не требует никакого дополнительного 

программного обеспечения или аппаратных устройств, библиотекам 

ООО «КноРус 

медиа» 

Работа на любом 

персональном 

компьютере, 

имеющем доступ к 

сети Интернет, без 

ограничения 

количества 

пользователей. 

https://book.ru/
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достаточно иметь подключение к Интернету. Удобный и современный 

контекстный поиск по всему хранилищу книг позволяет быстро найти 

нужную книгу. Для удобства работы с книгой пользователю доступны: 

 интерактивное оглавление — позволяет быстро перемещаться 

по разделам книги; 

 контекстный поиск — позволяет максимально быстро найти 

необходимый текст в книге; 

 закладки — позволяют хранить ссылки на интересные фрагменты книги. 

Сервис и удобство использования. Для каждого читателя и библиотекаря 

предусмотрен «Личный кабинет». Результаты посещений книг, а также 

список читателей можно посмотреть в удобных отчетах.  

3 

Образовательная 

платформа 

«ЮРАЙТ»  

«Образовательная платформа ЮРАЙТ» (https://urait.ru/) – электронная 

образовательная система, на которой представлены учебники и учебные 

курсы от ведущих университетов по всем специальностям и направлениям 

подготовки, а также медиаматериалы, интерактивный фонд оценочных 

средств и различные сервисы для преподавателей. На Платформе 

реализована возможность индивидуального неограниченного доступа 

Пользователей к содержимому из любой точки, в которой имеется доступ к 

сети Интернет, содержимое соответствует требованиям ФГОС ВО и СПО. На 

Платформе присутствует возможность полнотекстового поиска по 

содержимому, формирования статистических отчетов по пользователям. 

Произведения на платформе представлены с сохранением вида страниц 

(оригинальной вёрстки). Для Пользователей, не имеющих доступа в 

Интернет, организован доступ к изданиям через мобильное приложение 

Юрайт.Библиотека. 

ООО 

«Электронное 

издательство 

ЮРАЙТ» 

Работа на любом 

персональном 

компьютере, 

имеющем доступ к 

сети Интернет, без 

ограничения 

количества 

пользователей. 

4 ЭБ «Академия» 

В ЭБ «Академия» (https://academia-moscow.ru/) представлена литература, 

издаваемая ИЦ «Академия». Электронные учебники (ЭУ) «Академии» – это 

электронные версии печатных учебников, созданных в соответствии со 

стандартами ФГОС. Интерактивные возможности ЭУ позволяют вместить и 

эффективно использовать большие объемы информации. ЭУ легко 

встраиваются в учебный процесс, обеспечивают оперативный поиск нужных 

материалов. Все представленные учебные электронные издания «Академии» 

ООО 

«Образовательн

о-Издательский 

центр 

«Академия». 

 

Работа на любом 

персональном 

компьютере, 

имеющем доступ к 

сети Интернет. 

Число 

одновременных 

https://urait.ru/
https://academia-moscow.ru/
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входят в Федеральный перечень рекомендованных учебных электронных 

изданий по специальностям и профессиям СПО. ЭБС «Академия» 

предоставляет круглосуточный доступ зарегистрированным пользователям к 

электронным изданиям ЭБС из любой точки мира посредством сети 

Интернет в онлайн-режиме, без установки специального программного 

обеспечения на персональных компьютерах, при помощи встроенного 

онлайн-ридера. Издания «Академии» соответствуют современным 

образовательным стандартам (ФГОС). Большая их часть проходит 

многоступенчатую экспертизу научного сообщества и работодателей в 

порядке, установленном Министерством образования и науки РФ. 

доступов 

определяется 

договором 

5 ЭБС «Айбукс» 

«Айбукс» (https://ibooks.ru/) –- электронно-библиотечная система учебной и 

научной литературы от ведущих издательств. Основная задача – обеспечение 

зарегистрированных читателей библиотеки круглосуточным доступом к 

электронным книгам ведущих издательств России. Доступ к полнотекстовым 

произведениям через сеть Интернет в режиме онлайн по IP-адресам 

компьютеров, используемых в сети учреждения. Автоматическая 

аутентификация при переходе в ЭБС с портала Абонента. Доступ 

пользователей с других IP-адресов осуществляется по регистрации личного 

аккаунта.  

Полный перечень названий произведений, доступ к которым будет 

предоставлен, определяется учреждением самостоятельно. Доступ к 

полнотекстовым произведениям контента Айбукс дает возможность 

читателям копировать полученную информацию, сохранять ее на локальном 

носителе и распечатывать в объемах, которые требуются для реализации 

учебной и научной деятельности. Возможность формирования 

статистического отчета по пользователям по административному логину и 

паролю для представителя учреждения.  

ООО «Айбукс» 

Работа на любом 

персональном 

компьютере, 

имеющем доступ к 

сети Интернет, без 

ограничения 

количества 

пользователей. 

6 ЭБС «ZNANIUM» 

ЭБС «ZNANIUM» (https://znanium.com/) – это универсальная 

многопрофильная электронно-библиотечная система (ЭБС), которая 

предоставляет доступ в режиме онлайн ко многим учебным и научным 

произведениям. Основной фонд ЭБС насчитывает многие тысячи учебников, 

учебных пособий и монографий, созданных ведущими специалистами нашей 

ООО 

«ЗНАНИУМ» 

Работа на любом 

персональном 

компьютере, 

имеющем доступ к 

сети Интернет. 

https://ibooks.ru/
https://znanium.com/
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страны. В ЭБС реализована система поиска и отбора документов с удобной 

навигацией, созданием закладок, формированием виртуальных «книжных 

полок», сервисом постраничного копирования, сбором и отображением 

статистики использования ЭБС, а также другими сервисами, 

способствующими успешной учебной деятельности. 

Зарегистрированным пользователям предоставляется круглосуточный доступ 

к электронным изданиям ЭБС из любой точки мира посредством сети 

Интернет в онлайн-режиме. Постоянное пополнение электронными версиями 

изданий, публикуемых Научно-издательским центром ИНФРА-М, 

коллекциями книг и журналов других российских издательств, а также 

произведениями отдельных авторов. Система поиска и отбора документов по 

различным основаниям, с возможностью формирования виртуальных 

«книжных полок», сервисом постраничного копирования, отображением 

статистики использования ЭБС. Возможность доступа с любого устройства, 

подключенного к сети Интернет и имеющего другой IP-адрес, через 

персональные логин и пароль. На базе ЭБС ZNANIUM организован доступ к 

электронным изданиям дополнительной коллекции «Издательство 

«Просвещение». ФПУ. 10-11 классы. Все предметы». 

Число 

одновременных 

доступов 

определяется 

договором (для СПб 

ГБПОУ «Петровский 

колледж» - 2000 

одновременных 

доступов) 

7 
Платформа 

«PROFобразование» 

Электронный ресурс PROFобразование (https://profspo.ru/) — это одна из 

крупнейших специализированных библиотек в России для СПО. Платформа 

разработана специально для учреждений среднего профессионального 

образования и обладает широкими возможностями для обеспечения учебного 

процесса. На ресурсе представлено более 7500 изданий учебной литературы, 

порядка 16 000 номеров периодических изданий, а также мультимедийные 

материалы (аудио, видео, тесты) и онлайн-курсы. 

ООО 

«Профобразован

ие» 

Работа на любом 

персональном 

компьютере, 

имеющем доступ к 

сети Интернет. 

Число доступов 

определяется 

договором 

8 ЭБС «Лань» 

ЭБС «Лань» — ресурс, включающий в себя как электронные версии учебной, 

научной и профессиональной литературы ведущих издательств. Сервисные и 

технические характеристики ЭБС позволяют пользователю работать с 

ресурсом из любого места, при наличии доступа в Интернет. 

Круглосуточный доступ к полнотекстовым электронным изданиям из ЭБС 

предоставляется зарегистрированным пользователям из любой точки мира 

ООО 

«Издательство 

ЛАНЬ»; ООО 

«ЭБС Лань» 

Работа на любом 

персональном 

компьютере, 

имеющем доступ к 

сети Интернет, без 

ограничения 

https://profspo.ru/
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посредством сети Интернет в онлайн-режиме. В ЭБС реализованы различные 

дополнительные сервисы: книжная полка, закладки, конспекты, цитирование, 

мобильное приложение для чтения книг для iOS и Android и др. 

Петровскому колледжу предоставлен доступ к коллекциям: «Единая 

профессиональная база знаний издательства Лань для СПО» - Издательство 

Лань (СПО), «Инженерно-технические науки», «Право», «Экология», 

«Информатика», «Искусствоведение», к коллекции изданий проекта 

«Консорциум сетевых электронных библиотек (СЭБ)» и др. 

количества 

пользователей. 

9 

Универсальная база 

данных электронных 

периодических 

изданий «ИВИС» 

УБД «ИВИС» (https://dlib.eastview.com) — полнотекстовая база данных 

электронных газет и журналов. Универсальная база данных снабжена 

удобной и легкой в использовании поисковой системой с большим набором 

функций. Большинство изданий предоставляют доступ не только к текущему 

году, но и к архиву предыдущих лет. Подписка СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» включает 65 наименований периодических изданий по различным 

направлениям подготовки. ООО «ИВИС» также предоставляет бесплатный 

доступ к коллекциям российских журналов «Наука, технология, 

инжиниринг», «Социальные и гуманитарные науки». 

ООО «ИВИС» 

Работа на любом 

персональном 

компьютере, 

имеющем доступ к 

сети Интернет, без 

ограничения 

количества 

пользователей. 

 

https://dlib.eastview.com/
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10.4 Организация учебно-методической работы 

В целях обеспечения достижения обучающимися результатов, заданных ФГОС СПО 

реализация основных профессиональных образовательных программ (далее – ОПОП) обеспечена 

необходимым библиотечно-информационным и учебно-методическим сопровождением. ОПОП 

разрабатываются методическими предметно-цикловыми комиссиями по специальностям и 

профессии, обсуждаются на заседании Методического совета колледжа и утверждаются на 

заседаниях Педагогического совета. 

Преподаватели колледжа активно работают по разработке и актуализации учебно-

методического обеспечения учебных дисциплин и профессиональных модулей. Учебно-

методическое обеспечение ОПОП содержит необходимую нормативную и учебно-методическую 

документацию. 

Методическая служба колледжа представлена следующими структурными 

подразделениями и должностями:  

-методический Совет 

-методический отдел 

-методические службы отделений колледжа в составе методистов по специальностям 

-методические предметно-цикловые комиссии 

и регламентирована следующими локальными актами: 

-Положение о Методическом совете Петровского колледжа, утвержденное директором 

колледжа № 40-П от 02.10.2017 

-Положение о Методическом отделе, утвержденное директором колледжа № 84-П от 

18.12.2017 

- Положение о методических предметно-цикловых комиссиях, утвержденное директором 

колледжа № 26-о от 12.01.2024.  

Методическая работа организована в соответствии с планами методической работы, 

рассчитанными на учебный год на уровне колледжа, отделений, методических предметно-

цикловых комиссий и каждого преподавателя. Вопросы, связанные с методической работой, 

обсуждаются и решаются методическими предметно-цикловыми комиссиями, методическим и 

педагогическим советом.  

Основными задачами методической службы колледжа являются:  

-организация, руководство и контроль всех видов научно-педагогической, 

исследовательской, методической, экспериментальной, инновационной деятельности;  

-разработка положений, рекомендаций, инструктивных и методических писем, общих 

учебно-методических материалов по вопросам совершенствования учебно-воспитательного 

процесса, повышение методического мастерства и квалификации преподавателей;  

-установление, поддержание связей с научно-методическими, исследовательскими 

службами средних и высших профессиональных образовательных организаций.  

В целях осуществления целостной учебно-методической работы колледжа, 

совершенствования профессиональной квалификации педагогических работников, работает 

методический отдел, осуществляющий деятельность по направлениям, определенным 

методическим и педагогическим советом, и являющийся структурным подразделением 

колледжа.  

К основным направлениям деятельности методического отдела относятся: аналитическая, 

организационно-методическая, консультационная виды деятельности. Основными задачами 

методического отдела колледжа являются: подбор, анализ, систематизация и, при 

необходимости, разработка нормативно-методической документации в целях методического 

обеспечения образовательного процесса в соответствии с лицензионными и аккредитационными 

требованиями к качеству подготовки выпускников, а также координация и контроль 

деятельности методистов учебных отделений и председателей методических предметно-

цикловых комиссий по вопросам методического обеспечения в части разработки содержания 

образовательных программ по всем специальностям и профессии колледжа.  
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Методическая работа преподавателей по разработке учебно-методического комплекса 

включает в себя:  

1. разработку рабочих программ учебных дисциплин, профессиональных модулей;  

2. разработку планов занятий и раздаточных материалов;  

3. разработку контрольно-оценочных средств;  

4. разработку тематики курсовых и дипломных работ, а также индивидуальных заданий 

по их выполнению;  

5. разработку документации и проведение предметных декад, научно-практических 

студенческих конференций, конкурсов профессионального мастерства, предметных олимпиад;  

6. разработку и подготовку к изданию учебно-методических пособий, конспектов лекций, 

методических указаний по планированию, организации и проведению лабораторных работ и 

практических занятий, методических указаний по планированию и организации самостоятельной 

работы.  

В рамках оказания содействия в профессиональном становлении молодых (начинающих) 

преподавателей методистами методического отдела ежегодно реализуется программа 

повышения квалификации «Организационно-методическое обеспечение работы преподавателя в 

рамках реализации программ среднего профессионального образования». В 2024 году было 

обучено 20 преподавателей.  

Для профессионального роста и трансляции педагогического опыта преподавателя, 

методический отдел проводит конкурсы профессионального мастерства «Преподаватель года 

Петровского колледжа – 2024» и «Лучший учебно-методический комплекс». В 2024 году 

победителями конкурсов стали соответственно Епифанова Марина Анатольевна и Сапрыкина 

Юлия Александровна. 

Особое значение в методической работе колледжа придается созданию электронных 

образовательных ресурсов (учебных курсов). Использование электронных образовательных 

ресурсов в рамках освоения основной профессиональной образовательной программы позволяет 

развивать такие качества студентов как: познавательная активность, мобильность в поиске 

источников профессионального совершенствования, умение работать с различными 

источниками информации, способность анализировать и сопоставлять разные данные, 

самостоятельно осуществлять адекватный выбор и нести за него ответственность. Уровень 

методического обеспечения учебного процесса и активное использование информационных 

технологий обеспечивают участникам образовательного процесса возможность эффективного 

обучения как на аудиторных занятиях, так и в режиме дистанционного обучения. 

В соответствии с федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Постановлением Правительства РФ от 26.12.2017 № 1642 «Об 

утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» 

(сроки реализации 2018-2025), Приказом Минобрнауки России N 465, Минпросвещения России 

N 345 от 19.05.2022 "О признании утратившим силу приказа Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 23 августа 2017 г. N 816 "Об утверждении Порядка применения 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ", 

Положением «Об организации и использовании электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования» от 31.03.2022 №6-П в СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

активно развивается электронная информационно-образовательная среда (далее ЭИОС). 

Основной точкой доступа к электронным образовательным ресурсам является портал 

колледжа. Доступ к образовательному порталу колледжа осуществляется с помощью 

индивидуальных логинов и паролей, обеспечивающих идентификацию пользователей и 

безопасность представленных материалов. Пароли и логины выдаются каждому участнику 

образовательного процесса: педагогическим и административным работникам – при 

поступлении на работу (подписании трудового договора), обучающимся – при поступлении 

(подписании приказа о зачислении). Доступ к образовательному порталу осуществляется с 
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любого персонального компьютера, подключенного к сети Интернет, независимо от его 

местонахождения, круглосуточно. 

В состав ЭИОС входят также электронно-библиотечные системы и система 

дистанционного обучения «Moodle», платформа для проведения онлайн-мероприятий Вебинар. 

Использование ЭИОС позволяет: 

- реализовать требования ФГОС СПО; 

- обеспечить учебный процесс учебными, учебно-методическими, справочными и 

другими материалами, повышающими качество подготовки специалистов, и их 

систематизировать; 

- повысить эффективность управления самостоятельной работой студентов; 

-организовать обратную связь в работе с обучающимися. 

В системе дистанционного обучения «Moodle» ведется обучение по очной, очно-заочной 

и заочной формам обучения, а также по программам дополнительного профессионального 

образования. На данной платформе разработано более 5500 курсов, которые включают в себя 

теоретические материалы, практические задания, онлайн – лекции, оценочные средства.  

  

10.5 Разработка учебно-методических изданий 

Ежегодное планирование учебно-методической работы включает организацию 

разработки и актуализации рабочих программ учебных дисциплин/профессиональных модулей, 

учебных изданий (учебников, учебных, учебно-методических, наглядных пособий, курсов 

лекций, рабочих тетрадей, практикумов и пр.) и иных нормативных учебно-методических и 

дидактических материалов. 

В рамках соглашений о партнерстве в целях создания и развития образовательно-

производственных центров (кластеров) «Судостроение (машиностроение)» и 

«Машиностроение», в качестве участников федерального проекта «Профессионалитет», 

методистами методического отдела разработана ОПОП-П по специальности 15.02.19 Сварочное 

производство (Профессионалитет). 

В связи с утверждением новых федеральных государственных образовательных 

стандартов, а также обновленных примерных основных образовательных программ 

методический отдел колледжа организовал разработку новых учебно-методических материалов 

по следующим направлениям: 42.02.01 Реклама (ФГОС 21.07.2023); 09.02.06 Сетевое и 

системное администрирование (ФГОС 15.08.2023); 38.02.02 Страховое дело (по отраслям) 

(ФГОС 18.08.2023); 15.02.19 Сварочное производство (ФГОС 30.11.2023. Профессионалитет); 

08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских 

зданий (ФГОС 08.12.2023); 40.02.04 Юриспруденция (ФГОС 12.12.2023); 38.02.07 Банковское 

дело (ФГОС 15.12.2023); 26.02.02 Судостроение (ФГОС 08.02.2024); 26.02.04 Монтаж и 

техническое обслуживание судовых машин и механизмов (ФГОС 08.02.24). 

Разработка этих материалов потребовала пересмотра подхода к формированию ОПОП, 

учебных планов, программ учебных дисциплин и профессиональных модулей. Новые, 

актуализированные ФГОС, теперь содержат только объем образовательной программы в 

академических часах, определяют циклы и виды деятельности, делая отсылку к примерной 

основной образовательной программе. Кроме того, с сентября 2024 года вступил в силу Приказ 

Минпросвещения России от 03.07.2024 N 464 "О внесении изменений в федеральные 

государственные образовательные стандарты среднего профессионального образования", на 

основании которого были внесены изменения в следующие ОПОП:  

 09.02.07 Информационные системы и программирование 

 15.02.16 Технология машиностроения 

 21.02.19 Землеустройство 

 27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и услуг (по отраслям) 

 38.02.02 Страховое дело (по отраслям)  

 38.02.03 Операционная деятельность в логистике 
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 40.02.02 Правоохранительная деятельность  

 43.02.16 Туризм и гостеприимство 

 43.02.17 Технологии индустрии красоты 

 54.02.01 Дизайн (по отраслям)  

 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы 

 09.02.08 Интеллектуальные интегрированные системы 

 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 20.02.01 Экологическая безопасность природных комплексов 

 54.01.20 Графический дизайнер  

изменения коснулись общих компетенций - была дополнена ОК 3  Планировать   и   

реализовывать    собственное    профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере и ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарт антикоррупционного поведения, обозначена 

необходимость определения направленности программы, уточнена форма проведения ГИА. Во 

ФГОС 54.01.20 Графический дизайнер изменился срок обучения. 

 На основании письма Департамента государственной политики в сфере среднего 

профессионального образования и профессионального обучения № 05-1971 от 14 июня 2024 года 

актуализирован общеобразовательный цикл основных профессиональных образовательных 

программ: 

1. с учетом специфики получаемой профессии/специальности определены  

профильные дисциплины; 

2. с учетом примерных рабочих программ, на основе требований ФГОС СПО,  

ФГОС СОО и положений ФООП СОО, разработаны рабочие программы общеобразовательных 

дисциплин 

3. для учета специфики получаемой профессии/специальности, в рабочие  

программы общеобразовательных дисциплин, включено профессионально-ориентированное 

содержание (прикладные модули).  

 В целях признания качества и уровня подготовки выпускников, а также в целях 

установления соответствия образовательных программ требованиям рынка труда и 

профессиональным стандартам, в колледже проводилась профессионально-общественная 

аккредитация по специальностям 20.02.01 Рациональное использование природохозяйственных 

комплексов, 20.02.01 Экологическая безопасность природных комплексов, 40.02.01 Право и 

организация социального обеспечения, 40.02.04 Юриспруденция, 40.02.02 Правоохранительная 

деятельность, 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), 38.02.01 Банковское дело. 

Союзом «Санкт-Петербургская торгово-промышленная палата» была сформирована экспертная 

группа, которая изучила программы и признала их соответствующими показателям и критериям 

профессионально-общественной аккредитации. 
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Информационно-издательский отдел колледжа издает и тиражирует учебно-методические 

материалы, разработанные преподавателями колледжа, а также материалы педагогических 

работников образовательных организаций Санкт-Петербурга, представленные в сборниках 

научно-практических конференций.  

Результаты анализа библиотечно-информационного и учебно-методического обеспечения 

ППССЗ/ППКРС, реализуемых в колледже, позволяют констатировать соответствие требованиям 

ФГОС СПО в части обеспечения содержания и качества подготовки обучающихся. Отмечается 

стабильная динамика выпуска изданий в СПб ГБПОУ «Петровский колледж», что связано с 

необходимостью обеспечения учебно-методическими материалами по учебным дисциплинам и 

профессиональным модулям в целях реализации ППССЗ/ППКРС. 

Планируется продолжить обновление библиотечного фонда, обновление материалов 

учебно-методических комплексов, в целях совершенствования работы, направленной на 

освоение основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального 

образования.  
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Таблица 40 

Учебная и учебно-методическая литература, подготовленная преподавателями за три года год 

Название работы Авторы 
Вид 

работы 
Гриф 

Объем Издатель 
Тираж 

экз. 
   вид 

Номер 

документа и 

дата 

присвоения 

1 2 3 5 6 7 8 9 

Правовое обеспечение 

профессиональной 

деятельности 

Веселова Н.Н. 
Учебное 

пособие 
- - 62 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Правоохранительные 

органы 
Веселова Н.Н. 

Учебное 

пособие 
- - 103 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Криминология Веселова Н.Н. 
Учебное 

пособие 
  140 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Основы бухгалтерского 

учета 
Горощеня Л.И. 

Учебное 

пособие 
  174 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

ПМ01.МДК01.01. 

ПМ02.МДК02.01 
Горощеня Л.И. 

Учебное 

пособие 
- - 216 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Основы философии 
Ламанова С.В., 

Якушкин М.В. 

Учебное 

пособие 
- - 218 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Безопасность 

жизнедеятельности 
Медников А.А. 

Учебное 

пособие 
- - 166 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Русский язык 
Павлова А.Н., 

Павлова Е.Н. 

Учебное 

пособие 
- - 34 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Бухгалтерский учет Пахомова Л.И. 
Учебное 

пособие 
  68 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Безопасность 

жизнедеятельности 
Покудина И.В. 

Покудина 

И.В. 
- - 36 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

МДК01.01 Организация 

безналичных расчетов 
Ступак Н.А. 

Методические 

указания по 
- - 106 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 
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выполнению 

контрольной 

работы 

МДК01.01 Организация 

безналичных расчетов 
Ступак Н.А. 

Учебное 

пособие 
- - 150 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Экологическое право Степанов М.Б. 
Учебное 

пособие 
- - 110 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

МДК01.01 Право 

социального обеспечения 
Стяжкина О.И. 

Учебное 

пособие 
- - 266 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Оформление курсовых и 

выпускных 

квалификационных работ 

Шалаевский А.А. 
Учебное 

пособие 
- - 42 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Иностранный язык Шиленкова Т.М. 
Учебное 

пособие 
- - 40 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Практические основы 

выполнения курсовых и 

дипломных работ в 

текстовом редакторе 

MicrosoftWord 

Шалаевский А.А. 
Учебное 

пособие 
- - 40 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 
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11. Материально-техническая база 

Рациональное использование имущества колледжа для поддержки и реализации его 

политики и стратегии включает деятельность по созданию комфортных и безопасных условий 

труда и обучения, поддержание имиджа колледжа на современном уровне. 

Для эффективного использования и поддержания имущества колледжа в надлежащем 

состоянии существуют: 

1. Отдел материально-технического обеспечения (ОМТО), в функционал которого 

входит обследование объектов колледжа, разработка проектно-сметной документации, контроль 

выполнения текущих и капитальных ремонтов зданий и сооружений, обслуживание 

оборудования, планирование производства работ, получение разрешительной документации 

КГА, КГИОП, ГАТИ и т.п. 

2. Отдел технической эксплуатации (ОТЭ), в функционал которого входит подготовка, 

выполнение плановых (регламентных) работ и обеспечение бесперебойной работы всех 

энергетических систем колледжа (отопления и вентиляции, водоснабжения и водоотведения, 

электрических сетей), подготовка к заключению Договоров с энергоснабжающими 

организациями, контроль выполнения работ подрядными организациями, разработка и 

внедрение энергосберегающих мероприятий, планирование лимитов на потребление 

энергоресурсов, текущая эксплуатация и содержание в исправном состоянии зданий и 

сооружений ( «ремонты своими силами работников КОРЗ) 

3.Отдел автохозяйство (Автохозяйство), в функционал которого входит обеспечение 

административной, учебной и хозяйственной деятельности колледжа. 

 Инфраструктура Петровского колледжа включает в себя объекты недвижимого 

имущества, закрепленного на праве оперативного управления (Таблица 41). 

 

Таблица 41 

Инфраструктура колледжа 

№ 

п-п 

Наименование 

объекта 

недвижимого 

имущества 

Адрес объекта недвижимого имущества 

Площадь 

(протяженность 

или объем) 

объекта 

недвижимого 

имущества (м2) 

1.  Учебный корпус Российская Федерация, Санкт-Петербург, ул. 

Курляндская, д. 39, литер «Б» 
1867,8 

2.  Учебный корпус Российская Федерация, Санкт-Петербург, ул. 

Курляндская, д. 39, литер «В» 
4390,1 

3.  Учебный корпус Российская Федерация, Санкт-Петербург, ул. 

Курляндская, д. 39, литер «Д» 
2328,1 

4.  Учебный корпус  Российская Федерация, Санкт-Петербург, ул. 

Швецова, д. 22, литер "А" 
1904,8 

5.  Учебно-

производственные 

мастерские 

Российская Федерация, Санкт-Петербург, 

Охотничий переулок, д. 7, литер "А" 3578,6 

6.  Учебный корпус Российская Федерация, Санкт-Петербург, ул. 

Балтийская, д. 35, лит. «А» 
9579,6 

7.  Общежитие Российская Федерация, Санкт-Петербург, ул. 

Балтийская, д. 26, литер "А" 
6608,4 

8.  Учебный корпус Российская Федерация, Санкт-Петербург,  

 ул. Моховая, д. 6 
3733,9 
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9.  Учебный корпус Российская Федерация, Санкт-Петербург, ул. 

Степана Разина д.6/76 
1529,5 

10.  Административный 

корпус 

Российская Федерация, Санкт-Петербург, ул. 

Балтийская, д. 41, лит. «А»  
2523,8 

11.  Здание гаража Российская Федерация, г. Санкт-Петербург, ул. 

Псковская 28, литер "А"  
243,2 

 

Затраты на развитие материально-технической базы колледжа в 2024 году составили 114 

225 тыс. руб. 

Механизмами обеспечения сохранности имущества является закрепление имущества 

кабинетов и лабораторий за заведующими в соответствии с Приказом директора, ежегодное 

проведение инвентаризации и систематический контроль за правильным использованием в 

учебно-воспитательном процессе, а также разработка и строгое выполнение противопожарных 

мероприятий (перезарядка и испытания огнетушителей, поэтажные планы эвакуации). 

Система охраны колледжа обеспечивает полную безопасность сотрудников и студентов, 

сохранность имущества. На проходных колледжа установлен контрольно-пропускной режим с 

целью исключения проникновения посторонних лиц на охраняемый объект, хищения 

материальных ценностей, оборудования, и имущества. Осуществление пропускного режима 

возложено на охранное предприятие. Также на проходных установлены «тревожные кнопки» и 

системы видеонаблюдения. 

В настоящее время материально-техническая база колледжа включает помещения в 

соответствии с таблицей 43.  

 достаточный аудиторный фонд (199 учебных лабораторий и кабинетов); 

 спортивный комплекс общей площадью 1497,9 м2, включающий 8 спортивных 

залов, оборудованных для занятий игровыми видами спорта (волейбол, баскетбол, настольный 

теннис), спортивными единоборствами, стрелковый тир; 

 3 актовых зала, оснащенных комплектом звукового и светового оборудования с 

компьютерным управлением; 

 компьютеры и оргтехника (1345 компьютера, 121 ноутбук, 10 сканеров, 26 

принтеров, 227 многофункциональных устройств); 

 серверное (13 серверов) и коммутационное оборудование, программное 

обеспечение, обеспечивающее стабильное функционирование локальной сети, 

авторизированный доступ в Интернет из учебных аудиторий и читального зала; 

 видеопроекционное оборудование и интерактивные доски (153 проекторов, 16 

интерактивных досок). 
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Таблица 42 

Общая обеспеченность образовательной организации помещениями 

 

  Корпус № 1 

ул. Балтийская, 

д.35 

Корпус № 2 

Охотничий пер., д.7 

Корпус № 3 

ул. Балтийская, 

д.26 

Корпус № 4 

ул. Швецова, д.22 

Корпус № 5 

ул. Курляндская, 

д.39 

Корпус №6 

ул. Моховая, д.6 
Всего по учебным 

корпусам 

Кол-во Площадь Кол-во Площадь Кол-во Площадь Кол-во Площадь Кол-во Площадь Кол-во Площадь Кол-во Площадь 

1 Учебные кабинеты 

и лаборатории 
48 3367,1 37 2413 24 1030,8 19 852,7 49 3344,9 25 1326,8 199 12314,9 

1.1 из них: 

учебные кабинеты 
29 1577,9 14 700,4 15 516,2 15 676,9 44 2418,8 14 957 127 6751,3 

1.2   лаборатории 11 830,6 15 925,1 7 444,7 2 75,3 1 70,2 10 211,6 45 2504,6 

1.3 класс 1 81,4 0 0 0 0 1 81,5 0 0 0 0 2 162,9 

1.4 студия 1 76,3 1 36,8 1 32,3 0 0 0 0 0 0 3 145,4 

1.5 тир 1 94 0 0 0 0 0 0 1 150,6 0 0 2 244,6 

1.6 полигон 1 77,3 2 168,0 0 0 1 19,0 0 0 0 0 4 264,3 

1.7 турфирма 0 0 0 0 1 37,6 0 0 0 0 0 0 1 37,4 

1.8 
производственные 

мастерские 
2 123,8 5 582,7 0 0 0 0 0 0 0 0 7 706,5 

1.9 спортивные залы 2 505,8 0 0 2 128,3 0 0 3 705,3 1 158,2 8 1497,9 

2 Актовые залы 1 359,8 0 0 0 0 0 0 1 455,5 1 97,8 3 913,1 

3 Пункты питания 1 376,8 0 0 1 39,3 0 0 1 436,9 1 194,0 4 1047 

 Итого по корпусу: 50 4103,7 37 2413 25 1070,1 19 852,7 51 4237,3 27 1618,6 206 14275 
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Таблица 43 

Обеспеченность основных профессиональных образовательных программ кабинетами, лабораториями и мастерскими 

в соответствии с требованиями ФГОС СПО  

№ 

п/п 
Коды и наименования специальностей, профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории (количество) Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС СПО фактическ

и имеется 

по ФГОС 

СПО 

фактически 

имеется 

по ФГОС 

СПО 

фактически 

имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1.  
08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования 

промышленных и гражданских зданий (ФГОС СПО 2018) 

Не 

предусмотрено 
15 

Не 

предусмотре

но 

9 

Не 

предусмот

рено 

2 

2.  
08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования 

промышленных и гражданских зданий 

Не 

предусмотрено 
15 

Не 

предусмотре

но 

10 

Не 

предусмот

рено 

2 

3.  09.02.01 Компьютерные системы и комплексы (базовая 

подготовка) 
7 7 4 4 2 2 

4.  

09.02.01 Компьютерные системы и комплексы 
Не 

предусмотрено 
4 

Не 

предусмотре

но 

7 

Не 

предусмот

рено 

2 

5.  
09.02.03 Программирование в компьютерных системах (базовая 

подготовка) 

Не 

предусмотрено 
7 

Не 

предусмотре

но 

4 

Не 

предусмот

рено 

2 

6.  

09.02.06 Сетевое и системное администрирование (ФГОС 2016) 
Не 

предусмотрено 
10 

Не 

предусмотре

но 

5 

Не 

предусмот

рено 

1 

7.  
09.02.07 Информационные системы и программирование  

Квалификация – квалификация Программист 

Не 

предусмотрено 
8 

Не 

предусмотре

но 

4 

Не 

предусмот

рено 

2 

8.  09.02.07 Информационные системы и программирование  

Квалификация – квалификация Разработчик веб и 

мультимедийных приложений 

Не 

предусмотрено 
7 

Не 

предусмотре

но 

4 

Не 

предусмот

рено 

- 
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9.  

09.02.08 Интеллектуальные интегрированные системы 
Не 

предусмотрено 
5 

Не 

предусмотре

но 

4 

Не 

предусмот

рено 

1 

10.  15.02.08 Технология машиностроения (базовая подготовка) 7 7 7 7 3 3 

11.  
15.02.16 Технология машиностроения (Профессионалитет) 

Не 

предусмотрено 
11 

Не 

предусмотре

но 

4 

Не 

предусмот

рено 

2 

12.  20.02.01 Рациональное использование природохозяйственных 

комплексов (базовая подготовка) 
10 10 8 12 5 5 

13.  21.02.05 Земельно-имущественные отношения (углубленная 

подготовка) 
14 16 2 3 1 1 

14.  
21.02.19 Землеустройство 

Не 

предусмотрено 
10 

Не 

предусмотре

но 

3 

Не 

предусмот

рено 

- 

15.  22.02.06 Сварочное производство (базовая подготовка) 8 8 4 4 4 4 

16.  22.02.06 Сварочное производство ( с изм. от 01.09.2022 г) 9 9 4 4 2 2 

17.  26.02.02 Судостроение (базовая подготовка)(ФГОС 2014) 11 14 3 3 3 3 

18.  
26.02.02 Судостроение (ФГОС 2020), в т.ч Профессионалитет 

Не 

предусмотрено 
12 

Не 

предусмотре

но 

3 

Не 

предусмот

рено 

3 

19.  27.02.02 Техническое регулирование и управление качеством 

(базовая подготовка) 
11 13 3 3 2 2 

20.  
27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и услуг (в 

промышленности) (ФГОС 2022) 

Не 

предусмотрено 
11 

Не 

предусмотре

но 

4 

Не 

предусмот

рено 

1 

21.  
22.02.04 Монтаж  и  техническое обслуживание судовых машин ( 

ФГОС  2024г) 

Не 

предусмотрено 
14 

Не 

предусмотре

но 

3 

Не 

предусмот

рено 

3 

22.  38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (предприятия 

торговли) (ФГОС СПО 2018) 
11 14 2 2 - - 

23.  38.02.02 Страховое дело (негосударственное страхование) 

(базовая подготовка)  
16 16 3 3 - - 

24.  38.02.02 Страховое дело (по отраслям) (ФГОС СПО 2023) 5 5 1 1 - - 

25.  38.02.03 Операционная деятельность в логистике  (базовая 

подготовка) 
15 15 3 3 - - 
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26.  38.02.03 Операционная деятельность в логистике  (ФГОС СПО 

2022) 
10 10 1 1 - - 

27.  38.02.04 Коммерция (предприятия торговли)  15 15 3 3 - - 

28.  38.02.07 Банковское дело (ФГОС СПО 2018) 6 7 2 2 - - 

29.  38.02.07 Банковское дело (ФГОС СПО 2023) 6 6 2 2 - - 

30.  
20.02.01Экологическая безопасность природных комплексов 

Не 

предусмотрено 
9 

Не 

предусмотре

но 

5 

Не 

предусмот

рено 

2 

31.  40.02.01 Право и организация социального обеспечения (базовая 

и углубленная подготовка) 
13 17 3 3 - - 

32.  40.02.02 Правоохранительная деятельность  8 9 - - 2 2 

33.  44.02.06 Профессиональное обучение (по отраслям) 5 5 2 2 3 3 

34.  40.02.04 Юриспруденция (направленности – юрист в сфере 

социального обеспечения, юрист в сфере правового обеспечения 

деятельности организаций и граждан) 

Не 

предусмотрено 
9 

Не 

предусмотре

но 

1 

Не 

предусмот

рено 

1 

35.  42.02.01 Реклама (базовая подготовка) 

 
11 14 5 6 2 2 

36.  
42.02.01 Реклама, ФГОС 2023 

 

Не 

предусмотрено 
14 

Не 

предусмотре

но 

6 

Не 

предусмот

рено 

- 

37.  
43.02.16 Туризм и гостеприимство  

Не 

предусмотрено 
10 

Не 

предусмотре

но 

2 

Не 

предусмот

рено 

Не 

предусмотр

ено 

38.  
43.02.17 Технологии парикмахерского искусство 

(направленность – Парикмахерское искусство) 

Не 

предусмотрено 
8 

Не 

предусмотре

но 

2 Не 

предусмот

рено 

1 

39.  
54.01.20 Графический дизайнер  

Не 

предусмотрено 
4 

Не 

предусмотре

но 

6 

Не 

предусмот

рено 

1 

40.  
54.02.01 Дизайн (по отраслям) (базовая подготовка) 

Не 

предусмотрено 
17 

Не 

предусмотре

но 

6 

Не 

предусмот

рено 

1 

Требования к реализации программ подготовки специалистов среднего звена, программ квалифицированных рабочих, служащих в 

части обеспечения учебными кабинетами, мастерскими и лабораториями выполнены полностью. 
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Таблица 44 

 

Обеспеченность учебного процесса компьютерами 

 

Всего 

компьютеров, 

шт 

Приобретенные 

за последние 3 

года, шт 

Имеющие 

выход в 

Интернет, шт 

Используемые в 

учебном 

процессе, шт 

Оснащенные пакетами 

прикладных программ, 

обеспечивающих 

реализацию ФГОС СПО, шт 

1345 300 1201 1049 1049 

 

 

Организация питания в колледже 

 

Организация питания является одной из приоритетных задач в системе сохранения и 

укрепления здоровья студентов и работников колледжа, и осуществляется в соответствии с 

СанПиНом 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения» и Федеральными требованиями к образовательным 

учреждениям в части охраны здоровья обучающихся (приказ Министерства образования и науки 

РФ от 09.12.2010 № 1639). 

В настоящее время комплекс общественного питания является структурным 

подразделением управления социальной инфраструктуры, состоит из:  

- столовой на 280 посадочных мест; 

- 3-х буфетов на 288 посадочных места. 

С учетом регламента работы колледжа комплекс общественного питания работает с 10.00 

до 19.00 часов. Ежегодно проводится замена старого изношенного оборудования на новое, 

технически усовершенствованное. Для приема пищи обучающимися в колледже установлены две 

большие перемены по 50 минут. Меню составляется с учетом энергетической ценности 

продуктов и сбалансированного рациона. За качеством продукции следят медицинские 

работники, ежедневно проводится бракераж сырой и готовой продукции. 333 студентов 

льготной категории обеспечиваются горячим питанием бесплатно, за счет бюджетных средств. 

Медицинские кабинеты колледжа работают в соответствии: с Договором № 260810000116 

от 01.01.2016г с СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №23», с Договором б/н от 18.11.2020 с СПб 

ГБУЗ «Городская поликлиника № 24» Адмиралтейского района, с Договором № 0008100000620 

от 26.11.2020 с СПб ГБУЗ «Городская поликлиника № 37», ДПО 12 Центрального района. 

Медицинские кабинеты располагают достаточным помещением для приема, 

осуществления лечебных процедур, размещения и хранения медицинского оборудования и 

документации, отвечают всем санитарно-гигиеническим требованиям, предъявленным к 

медицинским помещениям образовательного учреждения. 
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12. Организация воспитательной работы 

Приоритетные направления государственной молодежной политики на среднесрочную 

перспективу определены в следующих документах: 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". 

2. Постановление Правительства РФ "Об утверждении Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года" N 996-р от 29.05.2015.  

3. Государственная программа РФ «Развитие образования» (изм. в соответствии с 

Постановлением Правительства РФ от 21.05.2020 г.) №720. 

4. Распоряжение Правительства РФ «Об утверждении Основ государственной молодежной 

политики РФ до 2025 года» № 2403-р от 29.11.2014. 

5. Распоряжение Правительства РФ «Об утверждении Концепции развития добровольчества 

(волонтерства) в РФ до 2025г.» N 2950-р от 27 декабря 2018 г. 

6. Федеральный закон «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей» № 159-ФЗ от 21.12.1996 

7. Федеральный закон «Об основах системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних» №120 от 24.06.1999 г. 

8. Указ Президента Российской Федерации от 23.11.2020 № 733 "Об утверждении Стратегии 

государственной антинаркотической политики Российской Федерации на период до 2030 

года" 

9. Указ Президента РФ от 29.05.2020 № 344 «Об утверждении Стратегии противодействия 

экстремизму в Российской Федерации до 2025 года» 

10. Закон Санкт-Петербурга "О реализации государственной молодежной политики в Санкт-

Петербурге" N 425-62 от 27 июня 2013 г. 

11. Закон Санкт-Петербурга "О патриотическом воспитании в Санкт-Петербурге", №453-87 

от 18 июля 2016 г (с изменениями на 14 апреля 2017 года). 

12. Устав СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания молодежи, указанной 

в Распоряжении Правительства РФ от 29.05.2015 г Стратегии развития воспитания в РФ на 

период до 2025 года, является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию 

и защите Родины. 

В соответствии со стратегическими целями государственной политики можно выделить 

основные цели, приоритетные направления и задачи воспитательной деятельности 

Петровского колледжа. 

Цель: 

Развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 

ценности, обладающей актуальными знаниями, способной реализовать свой потенциал в 

современных условиях, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Задачи: 

1. Воспитание гражданина и патриота России, Санкт-Петербурга. 

2. Формирование стабильной системы нравственных ценностей и смысловых установок 

личности, позволяющих противостоять идеологии экстремизма, национализма, 

ксенофобии, коррупции, дискриминации по социальным, религиозным, расовым, 

национальным признакам, и другим негативным социальным явлениям. 

3. Обновление воспитательного процесса на основе оптимального сочетания отечественных 

традиций и современного опыта 

4. Формирование сознательного отношения к выбранной специальности/профессии, 

профессиональному долгу, понимаемому как личная ответственность и обязанность. 

5. Развитие потребности в здоровом образе жизни. 
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6. Повышение социальной и общественной активности студентов, их самостоятельности и 

ответственности в организации жизни студенческого коллектива, содействие реализации 

потенциала обучающихся в области добровольческой (волонтёрской) деятельности.  

7. Воспитание культуры межнационального общения, нравственное воспитание, 

результатом которого является усвоение норм общечеловеческой морали, культуры 

общения. 

8. Формирование уважения к русскому языку как государственному языку Российской 

Федерации, являющемуся основой гражданской идентичности россиян и главным 

фактором национального самоопределения. 

9. Приобщение студентов к системе культурных ценностей, отражающих богатство 

общечеловеческой культуры, культуры своего Отечества. 

 

Успешное решение поставленных задач позволит достигнуть запланированных 

личностных результатов воспитания, обеспечить условия для становления и самореализации 

обучающегося, будущего специалиста, обладающего высокой культурной и гражданской 

ответственностью, сформировать общие компетенции, которыми должны обладать выпускники 

колледжа.  
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Таблица 45 

№ 

п/п 
Показатель Комментарии 

1 2 3 

1.  

Наличие структурных 

подразделений, 

ответственных за 

воспитательную работу 

Структура: 

Ответственный за общее направление воспитательной работы - заместитель директора по воспитательной работе (общее 

руководство процессом, контакт с городскими структурами и учреждениями, социальная поддержка студентов, воспитательная, 

профилактическая и спортивно-массовая работа). 

Подразделения: 

1. Воспитательный отдел.  

Ответственный - заведующий воспитательным отделом (организация работы отдела, контакт с районными и городскими 

структурами и учреждениями, культурно-просветительская работа, подготовка документации, студенческое самоуправление). 

Заведующему подчиняются:  

 педагог-организатор (проведение массовых мероприятий, организация радиопередач, работа с педагогами 

дополнительного образования, ведение клуба) 

 руководители студенческих клубов (работа с одаренными студентами, ведение клубов по специальностям и интересам, 

ведение творческих студий) 

 методист по воспитательной работе (подготовка документации, методическое обеспечение) 

2. Центр молодежных инициатив 

 Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями 

Ответственный - начальник центра молодежных инициатив (контакт с районными и городскими структурами и учреждениями, 

отвечающими за добровольческую деятельность, вовлечение в добровольческую деятельность обучающихся, педагогов, 

родителей, подготовка документации, помощь в подготовке социально-значимых проектов).  

Начальнику центра подчиняется:  

 Техник (выполняет различные операции с применением компьютерной техники. Работа с социальными сетями 

колледжа, с документацией) 

3.          Спортивный клуб 

Ответственный - руководители физического воспитания (2 чел.), (спортивно-массовая работа, организация участия в 

соревнованиях колледжского, районного и городского уровней). Руководителям подчиняются: 

 заведующие спортивными клубами (спортивно-массовая работа, ведение спортивных секций) 

4 Отдел социальной работы и профилактики правонарушений 

Ответственный - заведующий отделом социальной работы и профилактики правонарушений (организация работы отдела, 

контакт с районными и городскими правоохранительными структурами, и учреждениями, профилактическая работа, 

психолого-педагогическое сопровождение студентов, социальная поддержка студентов, подготовка документации). 

 Заведующему подчиняются: 

 социальный педагог (работа со студентами льготных категорий, подготовка документации по социальным выплатам). 
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 педагоги-психологи (психологическое просвещение, психолого-педагогическое сопровождение, профилактическая 

работа, индивидуальная и групповая консультационная работа). 

2.  
Наличие кураторов 

учебных групп 

У каждой учебной группы имеется свой куратор. Соотношение куратор/студент: 1/24. У каждого куратора составлен план 

работы на учебный год по месяцам. Основные формы работы: кураторские часы, индивидуальные беседы, проведение общих 

собраний в группе, экскурсии, викторины, участие в мероприятиях колледжа, района и города, он-лайн события, родительские 

собрания. 

3.  

Организация работы по 

адаптации студентов 

нового набора к 

обучению в 

образовательной 

организации 

Формы работы:  

1. Психодиагностические методики:  

 Исследование агрессивности и адаптивности (Тест-опросник Басса-Дарки) 

 Исследование уровня тревожности у старших подростков и юношей (Шкала реактивной и личностной тревожности 

(STАI) 

 Опросник суицидального риска (ОСР) 

 Склонность к девиантному поведению подростков (тест Э.В. Леуса) 

 Диагностика уровня адаптивности и приспособленности обучающихся к условиям взаимодействия с окружающими в 

системе межличностных отношений (К. Роджерс, адаптация Т.В.Снегиревой) 

 Диагностика личностных черт обучающихся, выявление личностных проблем, раскрытие взаимосвязей отдельных 

характеристик (16 PF C Многофакторная личностная методика Р. Кеттелла, форма С) 

 Диагностика стратегий преодолевающего поведения, уровня реактивной и личностной тревожности и волевого 

самоконтроля (методики: SACS, автор Хобфолл С., STAI, Шкала Спилбергера Ч.Д., Ханина Ю.Л., Методика ВСК) 

 Психологическая диагностика характерологических особенностей личности студентов (методика Г.Айзенка в 

модификации Т. Матолиной) 

 Диагностика выраженности индивидуально-типологических свойств личности, определение базисных свойств личности (Л.Н. 

Собчик) 

 Диагностика индивидуальных свойств личности студентов (Опросник терминальных ценностей, автор И.Г. Сенин) 

 FPI B (Фрайбургский личностный опросник) 

 Диагностика склонности к отклоняющемуся поведению (Орел А.Н.) 

 Диагностика актуального состояния, базисных потребностей личности, индивидуального стиля переживания и степени 

адаптированности (метод цветовых выборов М. Люшера. Адаптация Л.Н. Собчик. А.В. Кожина) 

 Диагностика уровня адаптивности, актуального психологического состояния студентов, проживающих в общежитии 

(методика СПА) 

 МПК «Якоря карьеры» - Методика изучения мотивации профессиональной карьеры, автор – Шейн Э. 

 Методика оценки уровня волевого самоконтроля (Эйдман Е.В., Зверьков А.Г.) 

 Экспресс-диагностика степени готовности к риску (RSK-Г. Шуберт) 

 Методика исследования акцентуаций характера (Смишек Х.) 

2. Социологические исследования и мониторинги 
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3. Психолого-педагогические технологии - неформальное обучение, беседы, занятия, консультации, тренинги, мастер-

классы. 

4. Исследование межличностных взаимоотношений в группе 

4.  

Организация работы со 

студентами, 

проживающими в 

общежитии 

(при наличии 

общежития) 

В общежитии проживает 332 студента 

Структура 

Ответственный - начальник управления социальной инфраструктуры. Ему подчиняются: 

 1 комендант; 

 2 социальных педагога; 

 1 администратор общежития;  

 1 кастелянша; 

 16 дежурных по этажам. 

 4 уборщицы 

В плане учебно-воспитательной работы на 2023/2024 и 2024/2025 учебный год есть раздел «Воспитательная работа в 

общежитии» 

5.  

Наличие системы работы 

с родителями 

(законными 

представителями) 

студентов 

1) Собеседования администрации с родителями абитуриентов при поступлении. 

2) Для родителей всех групп проводятся родительские собрания 1 раз в полугодие. 

3) Родители студентов входят в состав родительского комитета колледжа. 

4) Родители привлекаются к работе воспитательных комиссий отделений. 

5) Родители входят в Комиссии по урегулированию конфликтов и профилактике правонарушений. 

6) Ведется индивидуальная работа с родителями проблемных студентов. 

6.  

Наличие системы 

социальной поддержки 

студентов 

Социальную поддержку студентов осуществляет отдел социальной работы и профилактики правонарушений (социальный 

педагог), социальные педагоги и специалисты по социальной работе отделений. Работу медицинских кабинетов колледжа 

организуют районные поликлиники, курирует начальник управления социальной инфраструктуры. 

Меры социальной поддержки студентов: 

 Материальная помощь 

 Государственная социальная стипендия 

 Полное государственное обеспечение (денежная компенсация на одежду, питание) 

 Льготное питание 

7.  

Организация 

профилактики 

правонарушений среди 

обучающихся, в том 

числе организация 

индивидуальной 

профилактической 

работы 

По результатам воспитательной работы в 2024 году наблюдается положительная динамика в формировании профессиональных 

качеств личности, гражданско-патриотической позиции, правовой культуры, межнациональных отношений и социальной 

ответственности. 

Согласно плану работы колледжа, на 2023/2024 и 2024/2025 учебный год профилактическая работа ведется по направлениям 

«Профилактика правонарушений» и «Профилактика экстремизма и терроризма в молодежной среде». 

Профилактические мероприятия: 

1) Проведение тематических кураторских часов «Поведение в общественных местах», «Закон о запрете табакокурения», 

«Экстремизм – проблема современности», «Профилактика ДДТТ и ПДД» 
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2) Организация и проведение тематических встреч с приглашением сотрудников правоохранительных органов, проведение 

индивидуальной работы с обучающимися «группы риска». 

3) Организация и проведение комплекса мероприятий (лекции, тренинги, практикумы, конкурсы) по профилактике 

терроризма и экстремизма в молодежной среде. 

4) Организация и проведение комплекса мероприятий по правовому просвещению обучающихся. 

5) Проведение профилактических мероприятий по вопросам уголовной и административной ответственности за 

пропаганду идей фашизма, экстремизма, разжигания расовой и межнациональной ненависти. 

6) Проведение Единых дней правовых знаний. 

7) Проведение социологических и диагностических исследований. 

8) Работа Комиссии по профилактике правонарушений (не реже 1 раза в семестр) 

9) Работа воспитательных комиссий отделений (1 раз в месяц) 

10) Ведение кураторами групп журнала «Профилактика правонарушений, экстремизма, ксенофобии, вредных привычек» 

11) Работа клубов «Правовед», «Социальная работа», «Политика», «Россия и мир». 

12) Работа Школы кураторов 

Достижения: количество студентов, стоящих на учёте в ОДН (1 человек), и количество правонарушений, совершенных 

обучающимися - 3 человека. Отсутствие за отчетный период проявлений экстремистского характера у студентов колледжа. 

8.  

Наличие утвержденной 

программы по 

профилактике 

наркотической, 

алкогольной, иных видов 

зависимостей и 

табакокурения (или 

соответствующего 

раздела в плане 

воспитательной работы) 

В плане работы колледжа на 2023/2024 и 2024/2025 учебный год есть раздел «Пропаганда здорового образа жизни». 

Основные мероприятия: 

1) Организация просветительских мероприятий в рамках ежегодного проведения: 

- «Международный день борьбы с наркоманией и наркобизнесом» 

- «Международный день отказа от курения» 

- «Международный день борьбы со СПИДом» 

2) Правовое просвещение об уголовной и административной ответственности за употребление, хранение и сбыт 

наркотических средств и ПАВ. 

3) Проведение совместных с ГБУ ДО ЦППС Кировского района, Центром научных решений «СоМПис», ГБУЗ «Городская 

поликлиника №23» просветительских мероприятий о популяризации здорового образа жизни. 

4) Интерактивные мероприятия и тренинги по первичной профилактике наркомании и формированию стремления к 

ведению здорового образа жизни (35 мероприятий). 

5) Проведение тематических классных часов «Первичная профилактика наркомании», «Закон о запрете табакокурения». 

6) Проведение социально-психологического тестирования на предмет раннего выявления незаконного потребления 

наркотических средств и ПАВ  

7) Привлечение несовершеннолетних к участию в районных конкурсах, культурно – массовых мероприятиях, 

спартакиадах, соревнованиях. 

9.  

Наличие утверждённого 

плана реализации 

программы 

«Толерантность» 

В плане работы колледжа на 2022/2023 и 2023/2024 учебный год есть раздел «Формирование толерантного сознания». 

Мероприятия: 

1) Проведение тематических кураторских часов.  

2) Экскурсии в этнографический музей. 
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 (или соответствующего 

раздела в плане 

воспитательной работы) 

3) Экскурсии в музей истории религии. 

4) Изучение культур разных стран мира, выпуск стенгазет. 

5) Социально-психологический мониторинг «Причины зарождения религиозной, этнической нетерпимости, экстремистских 

проявлений» 

6) Диагностика общего уровня толерантности 

7) Проведение комплекса интерактивных мероприятий, тренингов, круглых столов по профилактике межэтнических и 

межнациональных конфликтов. 

Достижения: за отчётный период не зафиксировано ни одного конфликта, связанного с национальной или религиозной 

принадлежностью студентов. 

10.  

Проведение совещаний, 

семинаров, конференций 

и пр. с целью проведения 

анализа состояния 

воспитательной работы в 

образовательной 

организации 

1) Педсовет 07.02.2024 «Актуальные направления учебно-методической работы в колледже» (выступление «Рабочая 

программа воспитания колледжа») 

2) Педсовет 03.04.24 «Итоги проведения самообследования колледжа за 2023 год» Анализ основных показателей 

деятельности колледжа по результатам проведенного самообследования за 2023 год. Воспитательная работа. 

3) Состояние воспитательной работы обсуждается на оперативных совещаниях руководства 1 раз в неделю. 

4) Работает школа кураторов, заседания проводятся 1 раз в 2 месяца. Тематика занятий: 

 «Реализация программ воспитания кураторами групп» 

 «Подготовка к 80-летнему юбилею техникума/колледжа» 

 «Изменения и корректировки в работе куратора учебных групп» 

 «Работа с учебной группой в стрессовых ситуациях» 

5) На отделениях проводятся собрания кураторов 2 раза в семестр. Тематика «Учебная и воспитательная работа в группах» 

Проверка документации куратора 1 раз в семестр 

11.  

Наличие разработанных 

критериев внутренней 

оценки воспитательной 

работы 

Критерии оценки качества работы кураторов: 

1) Качество контроля посещаемости и успеваемости студентов 

2)  Участие студентов группы в мероприятиях колледжа, района, городских мероприятиях при непосредственном участии 

куратора 

3) Качество ведения отчетно-плановой документации 

4) Участие в работе воспитательных семинаров, школы кураторов 

5) Качество проведения тематических мероприятий с группой, кураторских часов, собраний и т.д. 

6) Качество работы с родителями 

7) Занятия студентов группы в клубах, секциях и студиях колледжа 

12.  

Наличие утвержденного 

положения о поощрении 

студентов за достижения 

в учебе и во внеучебной 

деятельности 

Положение «О стипендиальном обеспечении и иных мерах материальной поддержки студентов СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» №37-П от 28.09.2020 
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Таблица 46 

Проведение студенческих фестивалей, смотров, конкурсов и т.п. на базе образовательной организации 

 

№ 

п/п 
Название и тематика мероприятия Форма проведения Дата проведения 

Роль студентов (зрители/ 

участники/ 

организаторы) 

1 2 3 4 5 

Уровень образовательной организации 

1.  Конкурсно-игровая программа «И вновь январь, и снова День Татьян» 
Конкурсно-

игровая программа 

17.01.2024- 

25.01.2024 
Участники 

2.  Интеллектуальная игра «Знатоки ОЭФ. Культура и искусство» 
Интеллектуальная 

игра 
08.02.2024 

Организаторы, 

участники 

3.  
Конкурс плакатов, посвященных Международному Дню Земли «След 

человека на Земле» 
Конкурс  20.03.2024 Участники 

4.  Интеллектуальная игра «Петровскому колледжу – 80» 
Интеллектуальная 

игра 

13.09.2024, 

19.09.2024 

Организаторы, 

участники 

5.  Конкурс стенгазет, посвященный Дню учителя и Дню СПО Конкурс 
01.10.2024-

04.10.2024 

Организаторы, 

участники/зрители 

6.  Челлендж «Здоровье в порядке – спасибо зарядке» Челлендж 
21.10.2024-

09.11.2024 
Участники 

7.  Конкурс в группе в ВК «Свежий взгляд» Конкурс 
21.10.2024 

17.11.2024 

Организаторы/ 

участники 

8.  «ЭТНО» Квиз, приуроченный ко Дню народного единства 
Интеллектуальная 

игра 
01.11.2024 

Участники/ 

организаторы 

9.  Турнир по волейболу Турнир  
01.11.2024-

21.11.2024 
Участники 

10.  Интеллектуальная викторина «Что? Где? Когда?» Викторина 12.11.2024 
Участники/ 

организаторы/зрители 

11.  Петровская ассамблея Фестиваль 20.11.2024 Участники/организаторы 

12.  Конкурс «Новогодний портрет группы» Конкурс  
09.12.2024 – 

13.12.2024 

Организаторы, 

участники 

13.  Конкурс новогодних плакатов Конкурс  13.12.2024 Участники/зрители 
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14.  
II Открытый Фантазийный конкурс по парикмахерскому искусству, 

визажу и эстетике «Петровские стилисты» 

 

Фестиваль 13.11.2024 Участники, зрители 

15.  
«Конкурс презентаций графических постеров с защитой на 

иностранном языке» 
Конкурс 20.12.2024 Участники/зрители 

 Всероссийский уровень 

1. 
III научно-практическая конференция с международным участием 

«Философские основы проблем человека и общества» 
Конференция 

17.02.2023, 

07.04.2023, 

15.11.2023 

Участники 

2. Всероссийский конкурс «Моя законотворческая инициатива» Конференция 30.03.2023 Участники 

3. 
Всероссийский онлайн-конкурс «30 лет Конституции России – проверь 

себя!»  
Конкурс 

16.05.2023-

18.05.2023 
Участники 

6. Всероссийский онлайн-зачет по финансовой грамотности Онлайн-конкурс 
01.10.2023-

20.10.2023 
Участники 

7. Всероссийский исторический диктант Конкурс 
01.11.2023-

21.11.2023 
Участники 

8. Большой Этнографический диктант Конкурс 03.11.2023 Участники 

9. Всероссийский конкурс «ЮНЕКО-23» Онлайн-конкурс 
03.11.2023-

08.11.2023 
Участники 

10. II международный конкурс памяти А.В. Гурова «НАШ СОЮЗМАШ» Конкурс 
17.11.2023- 

19.11.2023 
Участники  

11. 
Международная акция «Тест по истории Великой Отечественной 

войны» 
Конкурс 25.11.2023 участники 
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Таблица 47 

Результаты участия студентов в конкурсах, фестивалях, проектах, соревнованиях (вне образовательной организации) 

 

№ 

п/п 

Название Дата Уровень Результат Подтверждающие 

документы 

1 2 3 4 5 6 

1.  III Международная выставка-конкурс "Открытие" 11.01.2024 Международный 

 

2 и 3 место Дипломы 

2.  VII открытый чемпионат "Россия-Урал-2024" по 

парикмахерскому искусству, визажу и нейл-арту 

11.01.2024 Международный 2 и 3 место Дипломы 

3.  Международная интернет олимпиада по ОБЖ 22.01.2024 Международный 1, 2 и 3 место Грамоты 

4.  Всероссийская олимпиада по ОБЖ 29.01.2024 Федеральный 1 и 2 место Дипломы 

5.  Всероссийский конкурс "Инновационные технологии в 

правовом просвещении по вопросам прав и свобод граждан, 

форм и методов их защиты" 

30.01.2024 Федеральный 1 место в 

номинации 

"Лучший 

видеоролик о 

правах человека" 

Дипломы 

6.  Всероссийский конкурс компьютерной графики и дизайна 

"Цифровая палитра" 2024 

27.01 – 

09.02.2024 

Федеральный 2 место Диплом 

7.  Всероссийская олимпиада по дисциплине "Документационное 

обеспечение управления" 

02.02.2024 Федеральный 1, 2 и 3 место Дипломы 

8.  Региональный конкурс с международным участием по 

иностранному языку 

08.02.2024 Региональный 1 и 2 место Дипломы 

9.  VI открытый конкурс студенческих проектов "Россия 

устремленная в будущее" 

08.02.2024 Региональный Лучшая 

изобразительная 

работа (фото, 

плакат) 

Грамота 

10.  VII открытый чемпионат "Россия-Урал-2024" по 

парикмахерскому искусству, визажу и нейл-арту 

15.02.2024 Международный 2 и 3 места Дипломы 

11.  Квиз к 80летию снятия Блокады с Ленинграда 22.02.2024 Региональный 1 и 2 место Дипломы 

12.  Конференция "Архитектура и строительство" 22.02.2024 Региональный 1 место Диплом 
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13.  Международная научно-практическая конференция 

«Современные технологии в обучении СПО: от теории к 

практике» 

27.02.2024 Международный 1 место Диплом 

14.  Городская деловая игра на английском языке 29.02.2024 Городской 1 и 3 место Дипломы 

15.  Международная  научно- практическая конференция  

"Перспективные производственные технологии: от идеи к 

реализации" 

29.02.2024 Международный 3 место Диплом 

16.  Конкурс «Великая россиянка» 01.02.2024 -

28.03.2024 

Городской 1 место в 

номинации 

«Решительно ни 

на кого не 

похожа» 

Диплом 

17.  Всероссийская олимпиада по ОБЖ 12.03.2024 Федеральный 1место Диплом 

18.  Городская научно-практическая конференция «Я живу на 

планете земля» 

23.03.2024 Городской 1 место Диплом 

19.  Всероссийский конкурс "Лучший студенческий проект" 27.03.2024 Федеральный 1 место Диплом 

20.  Городская студенческая научно-практическая конференция  

«ПАТРИОТЫ РОССИИ» 

27.03.2024 Городской 1 и 2 место Дипломы 

21.  Городская научно-практическая конференция «Д.И. Менделеев 

и современная наука», посвященная 190-летию со дня рождения 

Д.И. Менделеева – великого учёного России 

29.03.2024 Городской 1 и 3 место Дипломы 

22.  Олимпиада по географии (11 класс) 01.04.2024 Городской 1 место Диплом 

23.  III Городская студенческая научно-практическая конференция 

«Венок Российской славы» 

03.04.2024 Городской 2 место Диплом 

24.  IV научно-практическая конференция «Философские основы 

проблем человека и общества» 

04.04.2024 Международный 1 и 2 место 

 

Дипломы 

25.  Деловая игра на английском языке Модель БРИКС-2024 05.04.2024 Региональный 1, 2 и 3 места Дипломы 

26.  XXVI Чемпионат Санкт-Петербурга  по парикмахерскому 

искусству, декоративной косметике, брейдингу 

26.04.2024 Региональный 1, 2 и 3 места Дипломы 

27.  XII КОНГРЕСС МОЛОДЫХ УЧЕНЫХ 14.04.2024-

17.04.2024 

Федеральный 1 место в 

номинации «За 

лучший доклад 

Диплом 
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молодого 

ученого» 

28.  VI Международный кинофорум «Десятая Муза в Санкт-

Петербурге» 

02.05.2024-

06.05.2024 

Международный 3 место, 

номинация 

"Документально

е кино" 

Диплом 

29.  Всероссийского конкурс молодежи образовательных и научных 

организаций на лучшую работу «МОЯ ЗАКОНОТВОРЧЕСКАЯ 

ИНИЦИАТИВА» 

16.05 -

18.05.2024 

Федеральный 1 и 2 место Дипломы 

30.  XXIX Международный Биос-форум и молодежная Биос-

олимпиада 2024 имени Шишкина А.И. 

25.09-

30.09.2024 

Международный 1 место Диплом 

31.  Полуфинал Всероссийского конкурса «Большая перемена» 11.09.2024 Федеральный Выход команды 

в финал  

Дипломы 

32.  VII Всероссийская Олимпиада "Вектор развития: "Основы 

логистики" 

16.09 - 

14.10.24 

Всероссийский Командное 1 

место 

Дипломы 

33.  Финал Национального конкурса профессионального мастерства 

«Строймастер» 

01.10.2024 Национальный 1 место 

"Лучший 

сварщик" 

Диплом 

34.  Всероссийская олимпиада "Время знаний" по предмету Алгебра 

10 класс 

01.10.2024 Городской 1 место Диплом 

35.  Всероссийский творческий конкурс "Уж небо осенью 

дышало…" для студентов 

01.10.2024 - 

27.10.2024 

Региональный Три 1 места Дипломы 

36.  Студенческая предметная олимпиада в системе среднего 

профессионального образования Санкт-Петербурга по истории 

и обществознанию 

19.10.2024 Региональный 2 место Диплом 

37.  Студенческая предметная олимпиада в системе среднего 

профессионального образования Санкт-Петербурга по русскому 

языку и литературе 

22.10.2024 Региональный 2 места Диплом 

38.  Международная научно-практическая конференция «Наука и 

творчество в «Технологии художественной обработки 

материалов» (выставка-конкурс художественных работ 

студентов СПО "ПРОСМОТР") 

28.10-

31.10.2024 

Международный 2 место в 

номинации 

"Рисунок" 

Диплом 

39.  XXII международная онлайн-олимпиада «Знанио» 21.10.2024-

02.11.2024 

Международный 1, 2 и 3 места Дипломы 

40.  Международная интернет-олимпиада "Солнечный свет" 04.11.2024 Международный 1 места Диплом 
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41.  Городская интеллектуальная игра «Этно-Квиз» 05.11.2024 Городской 1 место Диплом 

42.  Всероссийская олимпиада по русскому языку для студентов 05.11.2024 Международный 1 место Диплом 

43.  Международная интернет-олимпиада "Ростконкурс" 06.11.2024 Международный 1 и 2 место Дипломы 

44.  Большой Этнографический Диктант 01.11.2024 - 

08.11.2024 

Федеральный 1, 2 и 3 места Дипломы 

45.  Межрегиональный конкурс профессионального мастерства 

«Эра инженеров» 

11.11 – 

15.11.2024 

Межрегиональный 1 место в 

номинации 

«BIM для 

электротехничес

ких решений» 

Диплом 

46.  VIII Исторический круглый стол с международным участием 

"Великая Отечественная война 1941-1945 гг. : Историческая 

память и вызовы современности", посвященный 80-летию 

победы в Великой Отечественной войне в рамках года Семьи 

21.11.2024 Международный Два 2-х места Дипломы 

47.  Всероссийский конкурс «Моя профессия – ИТ» 22.11.2024-

24.11.2024 

Региональный  2 место Диплом 

48.  Чемпионат по космической робототехнике "Кубок Роверов" Ноябрь 2024 Региональный   

49.  Конкурс по освоению инструментов бережливого производства 

в металлообработке "ПроLean" 

02.12.2024 Городской 1 место Диплом 

50.  Открытая Региональной студенческая научно-практическая 

конференция «Машиностроение в Санкт-Петербурге: прошлое, 

настоящее, будущее» 

02.12.2024 Региональный 2 место Диплом 

51.  Конкурс профессионального мастерства по специальностям 

09.00.00 Направление "Веб разработка" 

05.12.2024 Региональный Перешли во 

второй этап 

Грамоты 

52.  Федеральный конкурс молодежного дизайна и искусства 

«Дизайн молодых/Young Design 2024» 

24.09.2024-

19.12.2024 

Федеральный  1 место Диплом 
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Таблица 48 

Деятельность кружков и секций в образовательной организации 

 

№ 

п/п 
Название 

Направления 

деятельности 

Количество 

участников 
Результаты деятельности 

Спортивные секции 

1.  Шахматы, шашки Спортивная секция 20 
Участие в Спартакиаде ССУЗов, дипломы и грамоты, улучшение физической 

культуры студентов 

2.  Баскетбол Спортивная секция 25 
Участие в Спартакиаде ССУЗов, дипломы и грамоты, улучшение физической 

культуры студентов 

3.  Волейбол Спортивная секция 25 
Участие в Спартакиаде ССУЗов, дипломы и грамоты, улучшение физической 

культуры студентов 

4.  ГТО Спортивная секция 22 
Участие в спартакиаде ССУЗов, дипломы и грамоты, улучшение физической 

культуры студентов, подготовка к сдаче нормативов ГТО 

5.  Легкая атлетика Спортивная секция 20 Пропаганда здорового образа жизни, улучшение физической культуры студентов 

6.  
Командные 

спортивные игры 
Спортивная секция 25 Пропаганда здорового образа жизни, улучшение физической культуры студентов 

7.  Настольный теннис Спортивная секция 15 
Участие в Спартакиаде ССУЗов, дипломы и грамоты, улучшение физической 

культуры студентов 

8.  
Атлетическая 

гимнастика 
Спортивная секция 40 Пропаганда здорового образа жизни, улучшение физической культуры студентов 

9.  Полиатлон Спортивная секция 18 Пропаганда здорового образа жизни, улучшение физической культуры студентов 

10.  Дартс Спортивная секция 22 Пропаганда здорового образа жизни, улучшение физической культуры студентов 

11.  Фитнес Спортивная секция 40 Пропаганда здорового образа жизни, улучшение физической культуры студентов 

12.  Бадминтон Спортивная секция 18 Пропаганда здорового образа жизни, улучшение физической культуры студентов 

13.  Футбол Спортивная секция 25 
Участие в Спартакиаде ССУЗов, дипломы и грамоты, улучшение физической 

культуры студентов 

14.  
Элементы 

самообороны 
Спортивная секция 40 Улучшение физической культуры студентов, развитие навыков самообороны 

15.  Стрельба Спортивная секция 20 Освоение навыков стрельбы, поднятие самооценки 

16.  Киберспорт Спортивная секция 20 
Участие в Спартакиаде ССУЗов, дипломы и грамоты, улучшение вниания и 

скорости реакций студентов 
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Студенческие клубы 

1.  «Политика» Студенческий клуб 30 
Участие в городских акциях и мероприятиях колледжа, выпуск газет, повышение 

правовой культуры студентов 

2.  «Культура» Студенческий клуб 50 Развитие общекультурных компетенций. 

3.  Фемида Студенческий клуб 25 Развитие у студентов навыков ведения диспутов и дискуссий 

4.  Инициатива Студенческий клуб 27 
Подготовка творческого конкурса с международным участием «О героях былых 

времен» 

5.  
Литературный 

Петербург 
Студенческий клуб 23 Расширение кругозора студентов, знакомство с шедеврами мировой литературы 

6.  Программист Студенческий клуб 21 Отработка навыков программирования 

7.  Инженер Студенческий клуб 22 Развитие инженерно-конструктрской мысли 

8.  

Машинное обучение и 

большие данные 

(программирование) 

Студенческий клуб 21 Отработка навыков программирования и раблоты с базами данных 

9.  Земельный эксперт Студенческий клуб 20 Расширение кругозора, отработка профессиональных компетенций 

10.  Виртуальная верфь Студенческий клуб 20 
Расширение кругозора, отработка навыков работы в программах визуализации 

объектов 

11.  
Клуб технического 

творчества 
Студенческий клуб 20 Совершенствование навыков работы с персональным компьютером 

12.  
Наша эра (историко-

политический клуб) 
Студенческий клуб 23 Расширение знаний об отечественной истории 

13.  

Военно-

патриотический клуб 

«Штандарт» 

Студенческий клуб 20 Воспитание уважения к истории Отечества, расширение общего кругозора 

14.  «Эколог» Студенческий клуб 25 Участие в городских экологических акциях, повышение экологической культуры 

15.  «Правовед» Студенческий клуб 29 Повышение юридической грамотности студентов 

16.  Социальная работа Студенческий клуб 26 Знакомство с профессией социального работника 

17.  Правовая Россия Студенческий клуб 21 Расширение знаний об истории развития российского законодательства 

18.  
Школа молодого 

адвоката 
Студенческий клуб 24 Углубление знаний о работе российской судебной системы 

19.  Молодой криминалист Студенческий клуб 23  

20.  
Клуб политических 

знатоков 
Студенческий клуб 20 Отработка навыков дискуссии, анализ текущей политической обстановки 

21.  «Про Финансы» Студенческий клуб 21 Углубление экономических знаний 
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22.  
Страховой клуб 

"Предел риска" 
Студенческий клуб 23 Расширение знаний о системе страхования в РФ 

23.  

Мастерская 

публичного 

выступления 

Студенческий клуб 22 
Отработка навыков публичного выступления, работа со страхом выступления на 

публике 

24.  Искра Студенческий клуб 15 Отработка навыков сварочноых работ 

25.  

Английский клуб для 

профессионалов в 

туризме 

Студенческий клуб 19 Улучшение качества английского языка у студентов 

26.  «Лидер» Студенческий клуб 37 Развитие навыков управления и самоорганизации у студентов 

27.  «Россия и мир» Студенческий клуб 25 Анализ текущей политической ситуации, расширение общего кругозора 

28.  
Пешком по 

Петербургу 
Студенческий клуб 21 Отработка общекультурных компетенций, расширение знаний о городе 

29.  Радио «Studlife» Студенческий клуб 15 Выпуск 10 радиопередач 

30.  Актерская мастерская Творческая студия 57 Постановка 3-х спектаклей 

31.   «Перфоманс» Творческая студия 27 Постановка 10 номеров 

 

  



264 

 

Таблица 49 

Распределение студентов, получающих стипендию, по курсам обучения 

№  

п/п 
Наименование ОПОП СПО 

Распределение студентов, получающих стипендию, по курсам 

обучения 

Всего по всем 

курсам 

I II III IV   
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 09.02.08 Интеллектуальные интегрированные системы 28 28 24 11         52 39 

2 
09.02.07 Информационные системы и 

программирование 
86 86 51 29 50 25 44 24 231 164 

3 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы 26 26 31 9 23 7 23 5 103 47 

4 

08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и гражданских 

зданий 

26 26 30 8 23 7 19 6 98 47 

5 09.02.06 Сетевое и системное администрирование 27 27 27 5 25 10 23 11 102 53 

6 54.01.20 Графический дизайнер 32 32 48 34         80 66 

7 54.02.01 Дизайн (по отраслям) 27 27 29 22 26 16 51 33 133 98 

8 42.02.01 Реклама 57 57 56 30 55 41 25 12 193 140 

9 43.02.03 Стилистика и искусство визажа         24 9 21 9 45 18 

10 43.02.17 Технологии индустрии красоты 56 56 59 16         115 72 

11 43.02.13 Технология парикмахерского искусства         16 11 33 6 49 17 

12 21.02.05 Земельно - имущественные отношения         45 15 46 25 91 40 

13 21.02.19 Землеустройство 29 29 29 12         58 41 

14 
26.02.04 Монтаж и техническое обслуживание судовых 

машин и механизмов 
25 25             25 25 

15 22.02.06 Сварочное производство 28 28 31 17 20 2 22 4 101 51 

16 26.02.02 Судостроение 59 59 45 4 48 12 51 21 203 96 

17 15.02.08 Технология машиностроения 27 27 29 6 20 3 21 11 97 47 
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18 
27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и 

услуг (по отраслям) 
30 30 29 10 18 5     77 45 

19 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 57 57 57 24 44 14 41 22 199 117 

20 43.02.14 Гостиничное дело         31 8 40 15 71 23 

21 43.02.10 Туризм         36 16 41 27 77 43 

22 43.02.16 Туризм и гостеприимство 87 87 77 27         164 114 

23 38.02.07 Банковское дело 54 54 56 30 47 12     157 96 

24 38.02.04 Коммерция (по отраслям)     23 15 24 6     47 21 

25 38.02.03 Операционная деятельность в логистике 55 55 54 25 46 15     155 95 

26 38.02.02 Страховое дело (по отраслям) 29 29 28 15 20 0     77 44 

27 40.02.01 Право и организация социального обеспечения     54 16 48 28 49 37 151 81 

28 40.02.02 Правоохранительная деятельность 29 29 28 23 26 13 57 35 140 100 

29 
20.02.01. Рациональное использование 

природохозяйственных комплексов 
        12 3 26 12 38 15 

30 
20.02.01 Экологическая безопасность природных 

комплексов 
27 27 27 14         54 41 

31 40.02.04 Юриспруденция 61 61             61 61 

  Итого: 962 962 922 402 727 278 633 315 3244 1957 
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Таблица 50  

Использование инновационных форм и методов воспитательной работы 

 

Название используемой 

инновационной формы, 

технологии, методики 

или их элементов 

Мероприятие 

Характеристика мероприятия 

Плановое/ 

Внеплановое 

Дата 

проведения 

Целевая 

аудитория, чел. 

Результативность и актуальность для 

обучающихся 

Профориентационная 

экскурсия 

Экскурсия в мастерскую предприятия 

«EVOTERM» 
Плановое 16.01.24 

Обучающиеся 

ОМПТС, 10 чел. 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Кураторский час Кураторский час «Налоговая грамотность» Плановое 16.01.24 
Обучающиеся, 3300 

чел. 
Углубление знаний о налоговой системе России 

Интерактивная выставка 

Посещение выставки-конкурса «Открытие» 

на базе Культурно-выставочного центра 

Высшей школы технологии и энергетики 

Плановое 16.01.24 
Обучающиеся 

ОМПТС, 19 чел. 
Развитие эстетического вкуса обучающихся 

Выездная инфо-сессиия 

Посещение "Санкт-Петербургское 

Линейное управление МВД России на 

транспорте".(Московский вокзал) 

Внеплановое 24.01.24 
Обучающиеся СПО, 

21 чел 

Знакомство с работой предприятия, 

профориентация 

Встреча 
Встреча с представителями отеля Radisson 

Sonya 
Плановое 25.01.24 

Обучающиеся 

ОМПТС, 38 чел. 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Экскурсия с элементами 

мастер-класса 

Экскурсия в Витебский ЛО МВД 

России на транспорте 
Внеплановое 25.01.24 

Обучающиеся СПО, 

22 чел 

Знакомство с работой предприятия, 

профориентация 

Мастер-класс 

В рамках Дня открытых дверей Мастер-

класс с дактилоскопической 

экспертизой. 

Внеплановое 25.01.24 
Обучающиеся СПО, 

71 чел 

Расширение кругозора студентов. Общение со 

школьниками, развитие навыков общения на 

мастер-классе с незнакомой публикой. 

Мастер-класс 
Встреча с представителями компании 

«Леруа Мерлен» 
Плановое 01.02.24 

Обучающиеся 

ОМПТС, 19 чел 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Инфо-сессия 
Посещение института (филиала) ВГУЮ 

(РПА Минюста России) 
Внепланово 02.02.24 

Обучающиеся СПО, 

24 чел 

Мотивация и профориентация студентов для 

активной деятельности. 

Экскурсия с элементами 

мастер-класса 
Экскурсия на ООО «Алагир» Плановое 08.02.24 

Обучающиеся 

ОМПТС, 13 чел 

Знакомство со специальностью Формирование 

траектории индивидуальной карьеры 

Тугензинг Крылатая Почта. День компьютерщика. Плановое 
12.02.24-

15.02.24 

Обучающиеся ОИТ, 

127 чел 

Мотивация и привлечение студентов к активной 

деятельности. Необычное поздравление с днем 

компьютерщика 

Экскурсия и инфо-сессия Городская станция переливания крови Плановое 13.02.24 

32 чел., студенты, 

из семей участников 

СВО 

Знакомство с работой городской станцией 

переливания крови 

Квиз 
Викторина-презентация «День 

компьютерщика» 
Плановое 14.02.24 

Обучающиеся 1 

курса, 140 человек 

Знакомство с историей праздника, погружение в 

профессию 

Квиз 
Конкурс «Что? Где? Когда?» по 

судостроительной тематике 
Плановое 15.02.24 

Обучающиеся 

групп 30-61 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 
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Выездная инфо-сессия Посещение Невского районного суда Внеплановое 16.02.24 
Обучающиеся СПО, 

21 чел 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Инфо-сессия Экскурсия в АО «Гостиница «Советская»» Плановое 19.02.24 
Обучающиеся 

ОМПТС, 23 чел 

Знакомство со специальностью Формирование 

траектории индивидуальной карьеры 

Экскурсия 
Посещение Музея истории ФБУ «Тест С.-

Петербург» 
Плановое 21.02.24 

Обучающиеся 

ОПТС, 20 чел 
Расширение кругозора 

Выездная инфо-сессия 

Посещение Арбитражного суда города 

Санкт-Петербурга и Ленинградской 

области 

Внеплановое 26.02.24 
Обучающиеся СПО, 

23 чел 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Выездная инфо-сессия и 

мастер-класс 

Выездное занятие на базе ресторана 

«CasaDei Caffe» 
Плановое 27.02.24 

Обучающиеся 

ОМПТС, 19 чел 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Выездная инфо-сессия Посещение АО «Армалит» Плановое 28.02.24 
Обучающиеся 

ОПТС, 24 человека 

Знакомство со специальностью Формирование 

траектории индивидуальной карьеры 

Конференция 

Участие в Международной научно-

практической конференции 

«Перспективные производственные 

технологии: от идеи к реализации» 

Плановое 29.02.24 

Обучающиеся 

ОПТС, 6 чел. 

 

Воспитание мыслящей, способной добывать 

знания самостоятельно личности 

Выездная инфо-сессия и 

мастер-класс 

Экскурсия в учебный комплекс ПАО 

«Россети Ленэнерго» 
Внепланово 01.03.24 

Обучающиеся 

ОПТС, 25 чел 

В целях повышения профессионального 

мастерства обучающихся. 

Арт-студия 
Участие в практическом обучении по 

колористике на базе Академии «Estel» 
Плановое 

01.03.24-

26.03.24 

Обучающиеся ОИТ, 

12 чел 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Выездная инфо-сессия 
Экскурсия в АО «Тристар Инвестмент 

Холдингс» 
Плановое 06.03.24 

Обучающиеся 

ОМПТС, 18 чел 

Знакомство со специальностью Формирование 

траектории индивидуальной карьеры 

Конкурс-баттл 

Участие в финале Всероссийского 

конкурса ораторского искусства им. 

А.Ф. Кони 

Внепланово 21.03.24 
Студент 3 курса 

СПО 

Повышение ораторского искусства и 

профессионального мастерства. 

Защита творческих 

проектов 

Участие в защите проектов конкурса Young 

Design 
Плановое 06.03.24 

Обучающиеся 

ОМПТС, 7 чел 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Воркшоп 

Выездное занятие на базе досугового 

отделения №2 СПб ГБУСОН «КЦСОН 

Адмиралтейского района СПб» 

Плановое 13.03.24 
Обучающиеся 

ОМПТС, 15 чел 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Выездная инфо-сессия Экскурсия в типографию «Премиум Пресс» Плановое 26.03.24 
Обучающиеся 

ОМПТС, 19 чел 

Знакомство со специальностью Формирование 

траектории индивидуальной карьеры 

Фестиваль Участие в Неделе Моды Плановое 
23.03.24-

24.03.24 

Обучающиеся 

ОМПТС, 36 чел 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Экскурсия с мастер-

классом 

Экскурсия на кафедру дизайна и 

медиатехнологий СПбГУПТД 
Плановое 26.03.24 

Обучающиеся 

ОМПТС, 10 чел 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Мастер-класс 
Выездное занятие на базе Коворкинг 

«Практик» на Гороховой 
Плановое 30.03.24 

Обучающиеся 

ОМПТС, 14 чел 

Знакомство со специальностью Формирование 

траектории индивидуальной карьеры 

Инфо-сессия 
Посещение Союза дизайнеров в рамках 

конференции «Традиционные и новаторские 
Плановое 30.03.24 

Обучающиеся 

ОМПТС, 12 чел 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 
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методы преподавания пропедевтики 

дизайна» 

Интерактивная 

экскурсия 

Экскурсия в лабораторию робототехники 

СПб ГМТУ 
Плановое 

26.03.24 

28.03.24 

29.03.24 

Обучающиеся 

ОПТС, 74 чел 

Расширение кругозора 

Формирование траектории индивидуальной 

карьеры 

Выездное занятие Посещение ПАО СЗ «Северная верфь» Плановое 26.03.24 
Обучающиеся 

ОПТС, 21 чел 

Знакомство со специальностью Формирование 

траектории индивидуальной карьеры 

Хакатон 
Участие в дизайн-хакатоне на базе 

«Академии реставрации и дизайна» 
Плановое 

01.04.24-

05.04.24 

Обучающиеся 

ОМПТС, 6 чел 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Профориентационная 

викторина 

Викторина-презентация «День следователя 

 
Плановое 06.04.24 

Обучающиеся 1 

курса ООП, 120 чел 
Изучение традиций праздника, его история 

Экскурсия и инфо-сессия 
Посещение музея истории  

Обуховского завода 
Внеплановое 08.04.24 

Обучающиеся СПО, 

22 чел 

Знакомство со специальностью Формирование 

траектории индивидуальной карьеры 

Конференция 

8 открытая юношеская научно-

практическая конференция «Будущее 

сильной России- в высоких 

технологиях» 

Внеплановое 
10.04.24-

12.04.24 

Обучающиеся 3-4 

курса, 47 человек 

В рамках приобретения и повышения 

практического опыта, повышения ораторского 

искусства и профессионального мастерства. 

День открытых дверей 

День открытых дверей Санкт-

Петербургского Политехнического 

университета им. Петра Великого 

Внеплановое 11.04.24 
Обучающиеся СПО, 

39 чел 

Знакомство со специальностью Формирование 

траектории индивидуальной карьеры 

Презентация Студенческий СтройОтряд Внеплановый 16.04.24 
92 чел., студенты 1 

курса 

Презентация студенческого отряда, их 

возможностей и перспектив 

Форум, мастер-класс 
Участие в Российском форуме индустрии 

дизайна 
Плановое 17.04.24 

Обучающиеся 

ОМПТС, 29 чел 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Арт-студия 
Участие в подготовке моделей для городской 

премии моды и кино CINEMA and FASHION 
Плановое 

18.04.24-

19.04.24 

Обучающиеся 

ОМПТС, 7 чел 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Кураторский час Кураторский час на тему «Труд - крут» Плановое 
22.04.24-

27.04.24 
Весь контингент Пропаганда трудовой активности 

День карьеры День карьеры «Работа в МФЦ» Внеплановое 22.04.24 
Обучающиеся СПО, 

44 чел 

В рамках приобретения и повышения 

практического опыта 

Экскурсия и мастер-

класс 
Экскурсия в компанию ООО «Дата-Центр» Внеплановое 25.04.24 

Обучающиеся ОИТ, 

22 чел 
Знакомство с работой предприятия 

Выездное занятие Выездное занятие на базе ТЦ «Галерея» Плановое 26.04.24 
Обучающиеся 

ОМПТС, 19 чел 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Семинар 
Участие в семинаре «Корректирующий 

макияж» 
Плановое 26.04.24 

Обучающиеся 

ОМПТС, 17 чел 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Выездное занятие 
Выездное занятие в СИЗО №1 ФСИН 

РФ по СПб и ЛО. 
Внеплановое 

06.05.24 

08.05.24 

15.05.24 

Обучающиеся СПО, 

103 чел 

Знакомство со специальностью Формирование 

траектории индивидуальной карьеры 

Технический форум 
Участие в Молодежном форуме 

инженерных профессий «Techno track» 
Внеплановое 16.05.24 

Обучающиеся СПО, 

14 чел 

Расширение кругозора, а так же области знаний 

в эксплуатации очистных установок очистных 

сооружений и полигонов. 
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Баркемп Курс обучения советников по воспитанию 

и взаимодействию с детскими 

общественными обьединениями в городе 

Омске 

Плановое 02.06.2024- 

07.06.2024 

Советник директора 

по воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими 

общественными 

объединениями 

Улучшение качества работы взаимодействия и 

взаимоотношений советника с отделениями 

колледжа 

Конкурс Россия — страна возможностей " Это у нас 

семейное". 

Внеплановое 04.07.2024- 

08.07.2024 

Советник директора 

по воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими 

общественными 

объединениями 

Знакомство с Президентской платформой РСВ. 

Пропаганда семейных ценностей в Год семьи 

Инфо-сессия Встреча с представителями банка ВТБ Плановое 02.09.2024 
Обучающиеся  

СПО, 101 чел 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Конференция «Лидеры России для Движения Первых» Внепланое 03.09.2024- 

04.09.2024 

40 чел. Студенты, 

советник по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими 

общественными 

объединениями 

Знакомство студентов с лидерами России с 

целью мотивации для личностного роста 

Инфо-сессия 

Экскурсия в многофункциональный центр 

предоставления государственных и 

муниципальных услуг Московского района 

Плановое 04.09.2024 
Обучающиеся  

СПО, 21 

Знакомство со специальностью Формирование 

траектории индивидуальной карьеры 

Акция 
Участие в Дне СПО на выставке "Мой 

Санкт-Петербург" 
Внеплановое 05.09.2024 

Обучающиеся  2-4 

курса, 12 чел. 

Популяризация системы профессионального 

образования 

Флешмоб Флешмоб ко Дню парикмахера Плановое 13.09.2024 
Обучающиеся  

ОКИ, 143 чел. 

Знакомство со специальностью Формирование 

траектории индивидуальной карьеры 

Экскурсия и инфо-сессия 
Экскурсия на предприятие АО 

"Адмиралтейские верфи" 
Плановое 17.09.2024 

Обучающиеся  

ОПТС, 26 чел. 

Знакомство со специальностью Формирование 

траектории индивидуальной карьеры 

Выставка 

Выставка «VII GLOBAL FISHERY FORUM 

& SEAFOOD EXPO RUSSIA» в 

Экспофоруме 

Внеплановое 17.09.2024 
Обучающиеся  СПО 

и ОТГ, 150 чел. 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Выставка и мастер-класс 
Посещение открытия выставки 

«Петербургские школы дизайна» 
Внеплановое 18.09.2024 

Обучающиеся  

ОКИ, 20 чел. 

Повышение уровня подготовки по 

специальности дизайн, совершенствование 

знаний по изучаемому предмету, развитие 

интереса к специальности 

Выездная инфо-сессия Посещение гипермаркета Максидом Внеплановое 19.09.2024 
Обучающиеся  

ОКИ, 23 чел. 

Повышение уровня подготовки по изучению 

дисциплины «Выполнение художественно-

конструкторских проектов в материале». 

Привлечение к профессии дизайнера 
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Конференция 

Участие в слете работников туристской 

отрасли, посвященном Всемирному дню 

Туризма 

Внеплановое 14.09.2024 
Обучающиеся  ОТГ, 

5 чел. 

Знакомство со специальностью Формирование 

траектории индивидуальной карьеры 

Конференция 

Участие в двух мероприятиях 

Всероссийского сетевого проекта по 

развитию и популяризации профессий 

индустрии туризма и гостеприимства 

«Глобальное образование: индустрия 

туризма и гостеприимства» 

Внеплановое 27.09.2024 
Обучающиеся  ОТГ, 

28 чел. 

Знакомство со специальностью Формирование 

траектории индивидуальной карьеры 

Инфо-сессия Экскурсия в типографию "Горизонт" Плановое 
01.10.2024 

10.10.2024 

Обучающиеся  

ОКИ, 43 чел. 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Экскурсия и мастер-

класс 
Экскурсия во Дворец учащейся молодежи Внеплановое 17.10.2024 

Обучающиеся  

СПО, 25 чел. 

Популяризация системы профессионального 

образования 

Интерактивная выставка 
Посещение выставки «Российские дни 

дизайна и архитектуры» 
Внеплановое 03.10.2024 

Обучающиеся  

ОКИ, 37 чел 

Повышение профессионального уровня и 

уровня знаний о предметах декора и 

отделочных материалов для интерьеров и 

экстерьеров. 

Творческий семинар 

Участие в семинаре по колористике 

«Picasso colour» на базе обучающего 

центра ООО «Академия проф косметики» 

Внеплановое 03.10.2024 
Обучающиеся  

ОКИ, 23 чел. 

Получение навыков современных 

парикмахерский работ 

Конференция Посещение мероприятия «СтудПрофи» Внеплановое 08.10.2024 
Обучающиеся  

СПО, 23-44 чел. 
Актуализация профессии графический дизайнер 

Выездное занятие, инфо-

сессия 

Посещение знаковых винтажных 

магазинов Санкт-Петербурга 
Внеплановое 

08.10.2024 

22.10.2024 

Обучающиеся  

ОКИ, 19 чел. 

Повышение профессионального уровня 

подготовки по искусству создания стиля и 

эстетики единства образа 

Семинар 
Семинар визажиста Санкт-Петербурга 

Елены Успенской 
Плановое 10.10.2024 

Обучающиеся  

ОКИ, 52 чел. 

Получение знаний о тонкостях работы 

стилистов на Неделе моды NEVA FASHION 

WEEK ST.PETERSBURG 

Деловая игра 
«Деловая игра» от Союза 

предпринимателей 
Плановое 11.10.2024 

Обучающиеся  

ОЭФ, 21 чел. 

Знакомство со специальностью Формирование 

траектории индивидуальной карьеры 

Модный показ 

Подготовка моделей IVI специального 

сезона закрытых модных показов проекта 

Neva Fashion Week 

Плановое 
12.10.2024 

13.10.2024 

Обучающиеся  

ОКИ, 20 чел. 

Оттачивание навыков парикмахерского 

искусства и искусства визажа 

Экскурсия 
Экскурсия в Российскую военную 

комендатуру и  Гауптвахту 
Внеплановое 

 

 

12.10.24 

 

Обучающиеся  

СПО, 27  чел. 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Творческий семинар 

Участие в семинаре от Федерального 

конкурса молодежного дизайна и искусства 

«Дизайн молодых 2024» (Young Design 

2024) 

Внеплановое 17.10.2024 
Обучающиеся  

ОКИ, 4 чел. 

Повышение профессионального уровня 

и приобретение практических 

профессиональных навыков и мастерства 
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Инфо-сессия 
Экскурсия на Адмиралтейские верфи в 

рамках акции «Неделя без турникетов» 
Внеплановое 18.10.2024 

Обучающиеся  

ОПТС, 57 чел. 

Повышения интереса молодежи к инженерно-

техническим специальностям, повышения 

профессионального уровня обучающихся 

колледжа 

Он-лайн конкурс 
Онлайн конкурс на лучший клип-

поздравление ко дню рекламы 
Внеплановое 

23.10.2024-

25.10.2024 

Обучающиеся  

ОКИ, 48 чел. 

Развитие творческих способностей и 

креативного мышления. Побуждение к 

активной творческой деятельности. 

Живой журнал 

Мероприятие, посвященное 

Международному дню рекламы «Живой 

журнал» 

Внеплановое 23.10.2024 
Обучающиеся  

ОКИ, 98 чел. 

Повышение интереса обучающихся к 

специальности «Реклама», развитие творческого 

потенциала 

Воркшоп 
Семинар с практической отработкой от 

компании Estel 
Внеплановое 24.10.2024 

Обучающиеся  

ОКИ, 20 чел. 

Повышение интереса к профессии, отработка 

новых полученных навыков 

Заседание (брифинг, 

дискуссии) 

Заседание Городского учебно-

методического объединения заместителей 

директоров по воспитательной работе 

учреждений системы профессионального 

образования. 

Плановое 24.10.2024 Советник директора 

по воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими 

общественными 

объединениями 

Обмен опытом волонтёрской деятельности 

между колледжами Санкт-Петербурга 

Экскурсия и мастер-

класс 

Экскурсия на предприятие АО НПФ 

«ИТС» 
Внеплановое 24.10.2024 

Обучающиеся  

ОПТС,  22 чел. 

Знакомство с различными направлениями 

деятельности предприятия 

Выставка и мастер-класс 

Посещение выставки «Строим дом. Осень 

2024» и «Интерьерный салон. Осень 2024»  

в КВЦ центре «ЭСПОФОРУМ» 

Внеплановое 26.10.2024 
Обучающиеся ОКИ, 

25 чел. 

Повышение уровня подготовки по дисциплине 

«Дизайн-проектирование» и «Основы 

проектной и компьютерной графики» 

Выездное занятие и 

инфо-сессия 
Посещение магазина Familia Внеплановое 28.10.2024 

Обучающиеся ОКИ, 

21 чел. 

Повышение уровня подготовки по искусству 

создания стиля и эстетики единства образа 

Экскурсия 
Экскурсия в УМВД России по Кировскому 

району г.Санкт-Петербурга. 
Внеплановое 30.10.2024 

Обучающиеся СПО, 

20 чел. 

Знакомство со специальностью Формирование 

траектории индивидуальной карьеры 
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Экскурсия 

Экскурсия в Центральный научно-

исследовательский институт 

робототехники и технической кибернетики 

(ГНЦ РФ ЦНИИ РТК) 

Плановое 11.11.2024 
Обучающиеся ОИТ, 

23 чел. 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Проект Отрытый общеобразовательный проект 

«Территория УСПЕХА». 

Плановое 15.11.2024- 

19.11.2024 

3чел. Кирилл Зайцев, председатель, трудился на 

направлении «Социальное проектирование». 

Злата Медведева, первый заместитель, на 

«Обучении актива» разрабатывала программу 

наставничества. Дарья Колещук, руководитель 

отдела СМИ, подробно погрузилась в тему 

ведения социальных сетей на направлении 

«Студенческие медиа». 

Экскурсия и инфо-сессия 
Экскурсия "Александровская 

мануфактура" 
Внеплановое 18.11.2024 

Обучающиеся 

ОПТС, 20 чел. 

Расширение кругозора, популяризация рабочих 

профессий 

Экскурсия и инфо-сессия Экскурсия в музей АО «НИИ телевидения» Внеплановое 18.11.2024 
Обучающиеся ОИТ, 

22 чел. 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Экскурсия и инфо-сессия Экскурсия в АО «Армалит» Внеплановое 19.11.2024 
Обучающиеся 

ОПТС, 19 чел. 

Расширение кругозора, популяризация рабочих 

профессий 

Семинар Городской семинар «Обучение 

добровольцев и специалистов, работающих 

с ними, методикам профилактики 

асоциальных явлений в молодёжной среде» 

Доклад "Роль советника в системе 

профилактики девиантного поведения" 

Внеплановое 19.11.2024 Советник директора 

по воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими 

общественными 

объединениями 

Взаимодействие с советниками города по 

вопросам профилактики девиантного поведения 

Творческий мастер-класс 
Мастер-класс «Создание индивидуального 

женского стиля для особого случая» 
Внеплановое 25-29.11.2024 

Обучающиеся ОКИ, 

21 чел. 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Творческая экскурсия и 

мастер-класс 
Экскурсия на завод Estel Внеплановое 

26.11.2024 

29.11.2024 

Обучающиеся ОКИ, 

47 чел. 

Знакомство с производством 

профессиональных косметических средств 

по уходу в области технологий индустрии 

красоты 

Творческая экскурсия 
Экскурсия в ГБОУ СОШ № 538 

Кировского района 
Плановое 27.11.2024 

Обучающиеся СПО, 

20 чел. 

Знакомство со специальностью Формирование 

траектории индивидуальной карьеры 

Экскурсия и мастер-

класс 

Международный форум-выставка 

«Российский промышленник» 

Внеплановое 27.11.2024 
Обучающиеся ОИТ, 

22 чел. 

Знакомство со специальностью 

Формирование траектории индивидуальной 

карьеры 

Экскурсия и мастер-

класс 

Обзорная экскурсия «История 

профессионального образования в России» 
Плановое 16.12.2024 

Обучающиеся 

ОПТС, 23 чел. 

Популяризация системы профессионального 

образования 
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Тематические выставки 

Книжно-иллюстративные выставки по 

популяризации профессий и 

специальностей 

Плановое В течение года Весь контингент 58 выставок по заявленной тематике 

Студенческие клубы 

(дискуссии, воркшопы и 

т.д.) 

Работа клубов «Искра», «Инженер», 

«Электрик», «Программист», «Земельный 

эксперт», «Виртуальная верфь», «Про 

финансы», «Предел риска», «Юный 

дизайнер», Клуб технического творчества, 

«Социальный работник» 

Плановое В течение года 
Обучающиеся 1- 4 

курса, 280 чел. 

Развитие профессиональных компетенций, 

творческих и технических способностей и 

навыков 

1. Гражданско-патриотический модуль (включая правовое воспитание) 

Название используемой 

инновационной формы, 

технологии, методики 

или их элементов 

Мероприятие 

Характеристика мероприятия 

Плановое/ 

Внеплановое 

Дата 

проведения 

Целевая 

аудитория, чел. 

Результативность и актуальность для 

обучающихся 

Комплекс мероприятий 

(инфо-сессии, брейн-

ринг, вахта памяти, 

диспуты и т.д.) 

Комплекс мероприятий ко Дню блокады: 

конкурс рисунков, поэтический вечер, 

оформление информационного стенда, 

возложение цветов к памятникам, выставка 

плакатов, посещение музеев, он-лайн 

викторина, патриотический марафон, 

концерт-посвящение, театрализованная 

постановка, съемка видеоролика «Что мы 

знаем о блокаде Ленинграда?» 

Плановое 15.01.24-31.01.24 

Обучающиеся и 

сотрудники, 3300 

чел. 

Формирование чувства благодарности к 

защитникам Ленинграда, патриотическое 

воспитание 

Квилт 
Оформление информационного стенда 

«Родина - мать зовет!» 
Плановое 02.02.24 

Обучающиеся 1 

курса ООП, 75 

чел. 

Привлечение внимания к исторической военной 

тематике 

Патриотическая акция 
Возложение цветов к памятнику героям-

молодогвардейцам 
Плановое 08.02.24 

Обучающиеся 1 

курса ООП, 15 

чел. 

Патриотическое воспитание, формирование 

чувства благодарности за подвиг 

Брейн-ринг Викторина-презентация «Наше достояние» Плановое 08.02.24 

Обучающиеся 1 

курса ООП, 150 

человек 

Патриотическое воспитание, знакомство с 

нашими учеными и с достижениями ученых 

России 

Патриотическая акция 
Возложение цветов к памятнику воинам-

интернационалистам 
Плановое 

 

15.02.24 

 

 

Обучающиеся 2 

курса СПО, 20 

человек 

Патриотическое воспитание 

Творческий концерт Концерт «Праздник народной песни» Плановое 27.02.24 

Обучающиеся 2-4 

курса ОЭФ, 120 

человек 

Воспитание уважения к традициям русского 

народа 

Экскурсия и инфо-сессия 
Посещение музея «История 

политической полиции и органов 
Внеплановое 29.02.24. 

Обучающиеся 3 

курса СПО, 21 

человек 

Знакомство с возникновением системы 

обеспечения государственной безопасности 
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государственной безопасности России. 

XIX–XX вв.» 

Квилт 
Выпуск тематических газет ко Дню 

российской науки 
Плановое 05.02.24-10.02.24 

Обучающиеся 1 

курса ООП, 850 

человек 

Развитие патриотизма, знакомство с нашими 

учеными и с достижениями наших ученых 

 

Квилт 
Организация выставки, посвященная 

героям-антифашитам "Молодая гвардия" 
Плановое 09.02.24 

Обучающиеся 3 

курса ОИТ, 24 

человека 

Воспитание неприятия фашистской идеологии 

Совместное творческое 

мероприятие 

Студенческий спектакль "Молодая 

гвардия" 
Внеплановое 16.02.24 

Обучающиеся 2-3 

курса ОИТ и СПО, 

270 человек 

Воспитание уважения к подвигу молодого 

поколения в годы войны 

Брейн-ринг 
Интеллектуальная игра "Что? Где? Когда?" 

на тему "Флот России" 
Плановое 15.02.24 

Обучающиеся 3 

курса ОПТС, 22 

человека 

Углубление знаний об истории русского флота 

Комплекс 

патриотических 

мероприятий 

Комплекс мероприятий ко Дню защитника 

Отечества: кураторские часы, «Своя игра», 

конкурс «Витязи Отечества», 

литературный вечер, концерт, он-лайн 

викторина «Воинская слава России» 

Плановое 19.02.24-22.02.24 

Сотрудники и 

обучающиеся, 

3300 чел. 

Воспитание чувства гордости за победы 

российской армии, пропаганда службы в ВС РФ 

Конференция 

Участие во Всероссийской научно-

практической конференции «Идеи и 

взгляды А.Ф. Кони в работах о 

нравственных основах в российском праве 

и его роль в развитии современной 

правовой науки» 

Плановое 22.02.24 

Обучающиеся 3 

курса СПО, 10 

человек 

Отработка навыков публичного выступления, 

углубление правовых знаний 

Встреча, урок мужества 
Встреча с участником СВО Ермаковым 

П.А. 
Внеплановое 06.03.24 

Обучающиеся 2-3 

курса, 270 человек 
Информирование о принципах и ходе СВО 

Кураторский час 
Кураторский час «От южных морей до 

полярного края» 
Плановое 07.03.24 

Обучающиеся, 

3300 чел. 

Развитие представления о природных зонах 

России 

Квилт 
Информационный стенд «Крым в истории 

России» 
Плановое 15.03.24 

Обучающиеся 2-3 

курса, 204 

человека 

Освещение вопроса присоединения Крыма к 

России 

Кураторский час 
Кураторский час "Крым и Севастополь - 10 

лет в родной гавани" 
Плановое 18.03.24 

Обучающиеся, 

3300 чел. 
Борьба с фальсификациями русской истории 

Заседание клуба (инфо-

сессия) 

Заседание клуба «Россия и мир» на тему 

«Региональные конфликты с глобальными 

последствиями. Международная 

безопасность и суверенитет» 

Плановое 18.03.24 
Участники клуба, 

22 человека 

Разъяснение принципов действия России на 

международной арене 

Заседание клуба (инфо-

сессия) 

Заседание клуба "Политика" на тему 

"Крымская весна" 
Плановое 19.03.24 

Участники клуба, 

21 человек 
Борьба с фальсификациями русской истории 
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Интерактивная выставка 

Выставка передовых технологий 

обеспечения безопасности личности, 

общества и государства 

«ЭкспоТехноСтраж-2024» 

Внеплановое 05.04.24 

Обучающиеся 3 

курса ОПТС, 25 

человек 

Знакомство с передовыми охранными 

технологиями 

Анкетирование 
Всероссийское анкетирование по вопросам 

Арктики 
Внеплановое 06.04.24 

Обучающиеся 2-3 

курса, 68 человек 

Агитация за присоединение к освоению 

пространства Арктики 

Научно-практическая 

конференция 

XVIII Открытая научно-практическая 

Конференция «Будущее сильной России – 

в высоких технологиях» 

Плановое 10.04.24 
Обучающиеся 2-3 

курса, 210 человек 

Формирование чувства гордости за технические 

достижения России 

Комплекс мероприятий 

Комплекс мероприятий ко Дню 

космонавтики: кураторские часы, конкурс 

сочинений «Улет», выпуска газет, 

викторина-презентация 

Плановое 10.04.24-12.04.24 
Обучающиеся, 

3300 чел. 

Формирование чувства гордости за достижения 

в науке и освоении космоса нашей страной 

Дискуссия 
Дискуссия «Образ идеального лидера в 

массовом сознании российского общества» 
Плановое 05.04.24 

Участники клуба 

«Клуб 

политических 

знатоков», 21 

человек 

Формирование активной социальной жизненной 

позиции 

Кураторский час 
Кураторский час «Я вижу Землю – это так 

красиво!» 
Плановое 07.04.24 

Обучающиеся, 

3300 чел. 
Углубление знаний о полете человека в космос 

Соревнования Соревнования по беспулевой стрельбе Плановое 15.04.24-15.05.24 
Обучающиеся 1 

курса, 270 человек 
Подготовка к службе в ВС РФ 

Дискуссия 
Дискуссия «Конфликты в мировой 

политике» 
Плановое 19.04.24 

Участники клуба 

«Клуб 

политических 

знатоков», 20 

человек 

Формирование собственной точки зрения на 

текущие международные политические 

процессы 

Квест Квест "Александр Невский. Вехи жизни" Внеплановое 20.04.24 
Обучающиеся 1 

курса, 60 человек 

Углубление знаний о великих людях 

российской истории 

Концерт Участие в награждении строителей БАМа Внеплановое 25.04.24 
Обучающиеся 2-3 

курса , 10 человек 

Знакомство со строителями Байкало-Амурской 

магистрали, и историей ее прокладки 

Вахта памяти 

Комплекс мероприятий ко Дню Победы: 

литературно-музыкальная композиция, 

чтение стихов, концерт, кураторские часы, 

возложение цветов к памятным местам, 

Звездная эстафета, квест по Кировскому 

району, проект «За этой улицей истоия», 

фестиваль патриотической песни 

Плановое 
29.04.24 – 

17.05.24 

Сотрудники и 

обучающиеся, 

3300 чел. 

Знакомство с историей праздника, воспитание 

уважения и любви к родине, отчизне. Развитие 

чувства патриотизма 

Конкурс 

Всероссийский конкурс «Моя 

законотворческая инициатива» 2024 

(Москва). 

Плановое 15.05.24 

Обучающиеся 2-3 

курса СПО, 12 

человек 

Формирование законопослушного поведения, 

повышение ораторского искусства и 

профессионального мастерства. 
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Вебинар 

Вебинар в видеостудии Jalinga 

«Законотворчество и право: взгляд 

молодежи» 

Внеплановое 16.05.24 

Обучающиеся 2 

курса СПО, 20 

человек 

Расширение правовых знаний, отработка 

навыков публичного выступления 

Дискуссия 
Дискуссия «Сила и насилие в 

современной мировой политике» 
Плановое 17.05.24 

Участники клуба 

«Клуб 

политических 

знатоков», 22 

человека 

Обсуждение и выработка собственного мнения 

по острым вопросам современной политики 

Био-шоу Акция ко дню Балтийского флота Плановое 18.05.24 
Обучающиеся 1 

курса, 61 человек 

Формирование чувства гордости за победы 

русского флота и флотоводцев 

Саммит 
Посещение Петербургского правового 

саммита 
Внеплановое 29.05.24 

Обучающиеся, 20 

чел. 
Расширение кругозора по заявленной тематике 

Экскурсия 
Посещение экспозиции «Пропавшие в 

кинохронике» 
Внеплановое 

В течение 

учебного года 

Обучающиеся 1-4 

курса, 900 человек 

Знакомство с работой кинооператоров в годы 

Великой Отечественной войны 

Цикл занятий Цикл занятий «Россия- мои горизонты» Внеплановое 
1 раз в неделю 

(второй семестр) 

Обучающиеся 1 

курса, 850 человек 

Знакомство с различными аспектами жизни 

современной России 

Информационный 

дайджест. Интерактивная 

экскурсия 

Посещение истерического парка «Россия – 

моя история», выставка «Мой Петербург» 
Внеплановое 

01.09. - 

28.09.2024 

Обучающиеся 1-4 

курсов, 300 чел. 

Организация культурного досуга студентов, 

расширение кругозора, формирование 

общекультурных компетенций 

Вахта памяти 
Посещение памятного комплекса на 

Малоохтенском проспекте 52 
Плановое 06.09.2024 

Обучающиеся 

ОЭФ, 24 чел. 

Формирование патриотизма, благодарности за 

подвиг 

Вахта памяти Выход на аллею Славы Парка Победы Плановое 06.09.2024 
Обучающиеся  

ОПТС, 41 чел. 

Воспитание чувства гордости за историю своей 

страны и благодарности предкам за сохранение 

Отечества 

Экскурсия 
Посещение музея обороны и блокады 

Ленинграда 
Плановое 06.09.2024 

Обучающиеся 

ОИТ, 27 чел. 

Воспитание чувства гордости за историю своей 

страны и благодарности предкам за сохранение 

Отечества 

Экскурсия и квест Пешая экскурсия «Нарвский укрепрайон» Плановое 06.09.2024 
Обучающиеся  

СПО, 26 чел. 

Расширение знаний о военной истории Санкт-

Петербурга 

Вахта памяти 
Посещение братского захоронения в 

Московском парке Победы 
Плановое 06.09.2024 

Обучающиеся  

ОПТС, 23 чел. 

Формирование патриотизма, благодарности за 

подвиг 

Кураторский час 

Кураторский час "Век информации. 120 лет 

Информационному агентству России 

ТАСС" 

Плановое 09.09.2024 
Обучающиеся 1-4 

курсов, 3200 чел. 

Организация культурного досуга студентов, 

расширение кругозора, формирование 

общекультурных компетенций 

Вахта памяти 
Участие в церемонии возложения цветов к 

памятному знаку «Дни блокады» 
Внеплановое 09.09.2024 

Обучающиеся  

ОЭФ, 14 чел. 

Формирование социально значимых качеств: 

любовь к Отечеству, чувство долга, верность 

традициям, стремление к сохранению и 

преумножению исторических и культурных 

ценностей 

Вахта памяти 
Посещение музея Нарвские триумфальные 

ворота 
Плановое 13.09.2024 

Обучающиеся 

ОКИ, 21 чел. 

Воспитание уважения и любви к родине, 

Отчизне. Развитие чувства патриотизма 
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Патриотический 

фестиваль 

Патриотический фестиваль-концерт «Рок 

за Донбасс» в БКЗ «Октябрьский» 
Внеплановое 15.09.2024 

Обучающиеся 2-3 

курсов, 25 чел. 

Формирование патриотизма, благодарности за 

подвиг 

Кураторский час Кураторский час "Дорогами России" Плановое 16.09.2024 
Обучающиеся 1-4 

курсов, 3200 чел. 

Организация культурного досуга студентов, 

расширение кругозора, формирование 

общекультурных компетенций 

Встреча, урок мужества 
Встреча с представителями Росгвардии, 

тема "Служба по контракту" 
Внеплановое 

19.09.2024 

20.09.2024 

Обучающиеся 

ОПТС, 139 чел. 
Подготовка к службе в ВС РФ 

Кураторский час Кураторский час "Путь зерна" Плановое 23.09.2024 
Обучающиеся 1-4 

курсов, 3200 чел. 

Организация культурного досуга студентов, 

расширение кругозора, формирование 

общекультурных компетенций 

Вахта памяти 

Участие в торжественно-траурной 

церемонии, посвященной Дню 

Ленинградского народного ополчения, 

возложение цветов  

Внеплановое 25.09.2024 

Обучающиеся 

СПО и ОТГ, 85 

чел. 

Воспитание уважения к героическим военным 

страницам истории Ленинграда 

Экскурсия 
Экскурсия в Кронштадт "Город военно-

морской славы России" 
Плановое 03.10.2024 

Обучающиеся 

ОПТС, 48 чел. 

Формирование чувства гордости за победы 

русского флота и флотоводцев 

Кураторский час Кураторский час "Легенды о России" Плановое 07.10.2024 
Обучающиеся 1-4 

курсов, 3300 чел. 

Организация культурного досуга студентов, 

расширение кругозора, формирование 

общекультурных компетенций 

Вахта памяти Посещение музея Нарвские ворота Плановое 09.10.2024 
Обучающиеся 

ОИТ, 19 чел. 

Углубление знаний о памятниках военной славы 

Санкт-Петербурга 

Заседание клуба 

(дискуссия) 

Заседание клуба "Клио" на тему 

"Политическая система России: 

становление сущности и основные 

направления развития" 

Плановое 10.10.2024 
Обучающиеся 

ОЭФ, 22 чел. 

Обсуждение и выработка собственного мнения 

по острым вопросам современной политики 

Заседание клуба 

(дискуссия) 

Дискуссия «Основные проблемы 

формирования социального государства в 

современной России» (заседание клуба 

Политических знатоков" 

Плановое 11.10.2024 
Обучающиеся 

СПО, 21 чел. 

Обсуждение и выработка собственного мнения 

по острым вопросам современной политики 

Экскурсия 

Обзорная автобусная экскурсия по Санкт-

Петербургу с посещением Пискаревского 

мемориального кладбища 

Плановое 17.10.2024 
Обучающиеся 

ОКИ, 50 чел. 

Воспитание чувства гордости за историю своей 

страны и благодарности предкам за сохранение 

Отечества 

Экскурсия 

Обзорная автобусная экскурсия по Санкт-

Петербургу с посещением 

Петропавловского собора и усыпальницы 

великих князей 

Плановое 21.10.2024 

Обучающиеся 

СПО и ОТГ, 50 

чел. 

Воспитание уважения к императорской 

династии России 

Заседание клуба 

(дискуссия) 

Заседание клуба "Россия и мир" на тему " 

Русский Север как национальная идея" 
Плановое 25.10.2024 

Обучающиеся 

ОПТС, чел.23 

Обсуждение и выработка собственного мнения 

по острым вопросам современной политики 

Кураторский час 
Кураторский час "Гостеприимная Россия" 

(ко Дню народного единства) 
Плановое 28.10.2024 

Обучающиеся 1-4 

курсов, 3300 чел. 

Организация культурного досуга студентов, 

расширение кругозора, формирование 

общекультурных компетенций 
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Экскурсия с элементами 

мастер-класса 

Экскурсия в музей истории Обуховского 

завода 
Плановое 05.11.2024 

Обучающиеся 

ОПТС, 25 чел. 

Расширение знаний о военной промышленности 

Санкт-Петербурга и истории ее становления и 

развития 

Патриотическая акция 
Акция ко Дню народного единства «Под 

флагом России» 
Внеплановое 05.11.2024 

Обучающиеся 

СПО и ОТГ, 250 

чел. 

Воспитание чувства гордости за свое Отечество 

Экскурсия Экскурсия в музей ГАИ Внеплановое 07.11.2024 
Обучающиеся 

СПО, 27 чел. 

Организация культурного досуга студентов, 

расширение кругозора, формирование 

общекультурных компетенций 

Патриотический конкурс 

Участие в городском конкурсе талантов "С 

Россией в сердце", посвященном Дню 

народного единства 

Внеплановое 07.11.2024 
Обучающиеся 3-4 

курсов, 12 чел. 
Воспитание чувства гордости за свое Отечество 

Вахта памяти 

Участие в благоустройстве Южного 

воинского захоронения Красненького 

кладбища Кировского района г. Санкт-

Петербурга 

Плановое 08.11.2024 
Обучающиеся 1-3 

курсов, 30 чел. 

Воспитание ответственности за состояние 

памятников военной истории и братских могил 

Экскурсия 
Экскурсия "Петропавловская крепость - 

начало Санкт-Петербурга" 
Плановое 11.11.2024 

Обучающиеся  

ОИТ, 25 чел. 
Углубление знаний о своей малой Родине 

Кураторский час 

Кураторский час "Твой вклад в общее 

дело", посвященный Дню народного 

единства 

Плановое 11-16.11.2024 
Обучающиеся 1-4 

курсов, 3300 чел. 

Осознание целостности страны и единства ее 

народов 

Экскурсия Экскурсия в музей политической истории Плановое 12.11.2024 
Обучающиеся 

ОИТ, 25 чел. 

Углубление знаний о политической и партийной 

системы нашего государства 

Брейн-ринг 

Интеллектуальная игра "Что? Где? 

Когда?", посвященная истории Санкт-

Петербурга 

Плановое 14.11.2024 
Обучающиеся 

ОКИ, 40 чел. 
Углубление знаний о своей малой Родине 

Фестиваль творчества 

Фестиваль творчества «Студенческая 

Осень - 2024» «Держава наша процветает 

пока народ ее един» 

Внеплановое 15.11.2024 
Обучающиеся 1-3 

курсов, 350 чел. 

Осознание целостности страны и единства ее 

народов 

Экскурсия 
Автобусная экскурсия "Кронштадт - город 

морской славы России" 
Плановое 15.11.2024 

Обучающиеся 

СПО, 50 чел. 

Формирование чувства гордости за победы 

русского флота и флотоводцев 

Патриотическая акция 

Участие в акции кинопоказ «Новеллы 

России» (мероприятие Российского 

общества Знание) ко Дню народного 

единства 

Плановое 18.11.2024 
Обучающиеся 1 

курса, 10 чел. 

Организация культурного досуга студентов, 

расширение кругозора, формирование 

общекультурных компетенций 

Деловая игра Деловая игра "Час суда" Внеплановое 18.11.2024 
Обучающиеся  

СПО, 27 чел. 
Знакомство с судопроизводством в России 

Конференция 

Участие в традиционном торжественном 

мероприятии «Подвиги героев не 

забываются» в ГБОУ СОШ №121 

Калининского района, посвященном 

памяти С.Е. Маркова 

Внеплановое 19.11.2024 
Обучающиеся 

ОТГ, 16 чел. 
Развитие патриотизма, благодарности за подвиг 
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Форум 

Посещение Международного 

практического форума «Без срока 

давности. Ключевая точка исторической 

памяти» 

Внеплановое 26.11.2024 
Обучающиеся 

ОЭФ, 25 чел. 

Расширение знаний о геноциде во время 

Великой Отечественной войны. 

Экскурсия 

Посещение музея 276-й бомбардировочной 

авиационной дивизии в Кировском районе 

Санкт-Петербурга в ГБОУ СОШ № 538 

Внеплановое 27.11.2024 
Обучающиеся 

ОИТ, 30 чел. 

Воспитание чувства гордости за историю своей 

страны и благодарности предкам за сохранение 

Отечества 

Викторина Викторина "День Конституции" Плановое 04.12.2024 
Обучающиеся 

СПО, 41 чел. 
Расширение правовых знаний 

Квиз «Квиз для настоящих Айтишников» Внеплановое 04.12.2024 
Обучающиеся 

ОИТ, 30 чел. 
Отработка взаимодействия в команде 

Форум Участие в форуме «Знание. Герои» Внеплановое 05.12.2024 
Обучающиеся 3 

курса, 10 чел. 

Углубление знаний о великих людях 

российской истории 

Соревнования 
Соревнования по стрельбе, посвященные 

Дню Героев Отечества 
Плановое 09-12.12.2024 

Обучающиеся 1-3 

курса, 31 чел. 
Подготовка к службе в ВС РФ 

Кураторский час Кураторский час «День героев Отечества» Плановое 09-14.12.2024 
Обучающиеся 1-4 

курса, 3100 чел. 

Углубление знаний о великих людях 

российской истории 

Семинар 
Торжественное мероприятие ко Дню 

Героев Отечества 
Плановое 09.12.2024 

Обучающиеся 

ОПТС, 25 чел. 

Воспитание чувства гордости за историю своей 

страны и благодарности предкам за сохранение 

Отечества 

Информационный стенд 
Информационный стенд «Именем 

Конституции!» 
Плановое 09.12.2024 

Обучающиеся 1-4 

курса, 99 чел. 
Воспитание уважения к главному закону страны 

Фестиваль 
Посещение Фестиваля студенческих 

отрядов в ГУБКЗ «Октябрьский». 
Внеплановое 09.12.2024 

Обучающиеся 3 

курса, 15 чел. 

Организация культурного досуга студентов, 

расширение кругозора, формирование 

общекультурных компетенций 

Открытое занятие 

Мероприятие, посвященное Дню 

Конституции, 100-летию Конституции 

СССР 

Плановое 10.12.2024 
Обучающиеся 

СПО, 27 чел. 
Воспитание уважения к главному закону страны 

Вахта памяти 
Возложение цветов к памятнику героям-

молодогвардейцам 
Плановое 10.12.2024 

Обучающиеся 

ОКИ, 22 чел. 

Воспитание чувства гордости за историю своей 

страны и благодарности предкам за сохранение 

Отечества 

Конференция 

Научно-практическая конференция 

«Конституция Российской Федерации - 

основной закон» 

Плановое 12.12.2024 
Обучающиеся 

СПО, 14 чел. 
Воспитание уважения к главному закону страны 

Брейн-ринг 
Интерактивная игра ко Дню Героев 

Отечества 
Плановое 13.12.2024 

Обучающиеся 1-3 

курса, 298 чел. 

Углубление знаний о великих людях 

российской истории 

Интерактивная 

экскурсия 

Экскурсия в комплекс «Россия – Моя 

история», новое экспозиционное 

пространство «Георгиевский зал «За 

службу и храбрость» 

Плановое 13.12.2024 
Обучающиеся 

ОКИ, 23 чел. 

Воспитание чувства гордости за историю своей 

страны и благодарности предкам за сохранение 

Отечества 

Викторина Викторина ко Дню конституции Плановое 13.12.2024 
Обучающиеся 

ОКИ, 120 чел. 
Углубление знаний о правовой системе России 
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Кураторский час Кураторский час "Как пишут законы?" Плановое 16.12.2024 
Обучающиеся 1-4 

курса, 3100 чел. 

Организация культурного досуга студентов, 

расширение кругозора, формирование 

общекультурных компетенций 

Информационный стенд 
Информационный стенд «Великие ВВС 

великой страны» 
Плановое 16.12.2024 

Обучающиеся 1-4 

курса, 96 чел. 
Подготовка к службе в ВС РФ 

Концерт 
Новогодний концерт «Женя и Даша в 

поисках подарков» 
Плановое 20.12.2024 

Обучающиеся 

СПО и ОТГ, 450 

чел. 

Организация культурного досуга студентов, 

развитие творческих способностей 

Интерактивная 

экскурсия 

Посещение экспозиции «Пропавшие в 

кинохронике» 
Внеплановое В течение года 

Обучающиеся 1-4 

курса, 970 чел. 

Знакомство с работой кинооператоров в годы 

Великой Отечественной войны 

Цикл патриотических 

занятий 
Цикл занятий «Россия- мои горизонты» Внеплановое 

1 раз в неделю 

(второй семестр) 

Обучающиеся 1 

курса, 850 чел. 

Знакомство с различными аспектами жизни 

современной России 

Работа клубов 

Работа клубов «Огневая подготовка», 

«Россия и мир», «Правовед», «Школа 

начинающего адвоката», «Молодой 

эксперт», «Штандарт», «Клуб 

политических знатоков», «Фемида», 

«Политика» 

Плановое В течение года 
Обучающиеся 1-4 

курса, 285 чел. 

Организация культурного досуга студентов, 

расширение кругозора, формирование 

общекультурных компетенций 

Книжно-

иллюстративные 

выставки, пресс-релизы 

Книжно-иллюстративные выставки 

гражданско-правового и патриотического 

направления 

Плановое 
В течение 

учебного года 

Обучающиеся, 

3300 чел. и 

сотрудники, 600 

чел. 

122 выставки по заявленной тематике 

Торжественная 

церемония и 

информационный 

дайджест 

Торжественная церемония исполнения 

гимна России и внесения государственного 

флага 

Плановое 
Каждый 

понедельник 

Обучающиеся и 

сотрудники, 3300 

чел. 

Формирование уважения к государственной 

символике, воспитание гордости за свою 

Родину 

2.Духовно-нравственный модуль (включая организацию традиционных мероприятий колледжа) 

 

Название используемой 

инновационной формы, 

технологии, методики 

или их элементов 

Мероприятие 

Характеристика мероприятия 

Плановое/ 

Внеплановое 

Дата 

проведения 

Целевая 

аудитория, чел. 

Результативность и актуальность для 

обучающихся 

Онлайн квиз 
Онлайн Квиз в группе ВКонтакте   

«К нам стучится Новый год» 
Внеплановое 27.12.23 

Обучающиеся 

колледжа, 530 чел. 

Интеллектуальное развитие, мотивация и 

привлечение студентов для активной 

деятельности. Сохранение культурно-

нравственных ценностей 

Информационный стенд 
Информационный стенд «Дню российской 

печати посвящается...» 
Плановое 10.01.24 

Обучающиеся 1 

курса, 264 человека 
Расширение кругозора студентов 

Квиз Квиз по компьютерным играм Внеплановое 16.01.24 

Обучающиеся 2-4 

курса ОИТ, 67 

человек 

Организация культурного досуга студентов 
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Интерактивный 

практикум 

ПО «Движения первых» в Петровском 

колледже 
Внеплановое 24.01.24 

438чел., 

студенты и педагоги 

Торжественное открытие Первичного отделения 

Движения Первых в Петровском колледже. 

Концерт 
Посещение концерта в библиотеке им. 

А. В. Молчанова 
Внеплановое 26.01.24 

Обучающиеся 3 

курса СПО, 22 

человека 

Знакомство с работой современных библиотек 

Кураторский час Кураторский час «День первооткрывателя» Плановое 25.01.24 
Обучающиеся, 3300 

чел. 
Пропаганда исследовательской деятельности 

Интерактивная 

экскурсия 

Посещение Музея железных дорог 

России. 
Внеплановое 27.01.24 

Обучающиеся 4 

курса СПО, 19 

человек 

Расширение кругозора студентов 

Форум 
Участие в XXXII Международном форуме 

ювелирной индустрии 
Внеплановое 

01.02.24-

04.02.24 

Обучающиеся 4 

курса ОМПТС, 23 

человека 

Развитие эстетического вкуса студентов 

Вахта памяти 

«Победа в Сталинградской битве»: 

возложение цветов, просмотр и 

обсуждение фильмов 

Плановое 02.02.24 
67 чел., студенты и 

педагоги 
Патриотическое воспитание 

Экскурсия Экскурсия «Спас на Крови»» Плановое 02.02.24 

Обучающиеся 2 

курса ОМПТС, 22 

человек 

Знакомство с историей созданий и 

художественными особенностями памятника 

архитектуры 

Экскурсия Экскурсия в ЦВЗ «Манеж» Плановое 02.02.24 

Обучающиеся 2 

курса ОМПТС, 28 

человек 

Развитие эстетического вкуса студентов 

Интерактивная 

экскурсия 

Экскурсия в Центральный музей 

Октябрьской железной дороги и Музей 

Российских железных дорог 

Внеплановое 02.02.24 

Обучающиеся 4 

курса СПО, 21 

человек 

Расширение кругозора студентов 

Выездная инфо-сессия 

Выездное занятие на базе ФГБОУ «Музей 

антропологии и этнографии им. Петра 

Великого Российской академии наук 

(Кунтскамера)» 

Плановое 08.02.24 
Обучающиеся 2 курса 

ОМПТС, 15 человек 
Расширение кругозора студентов 

Интерактивное выездное 

занятие 

Выездное занятие по теме «Конюшенная 

площадь» 
Плановое 08.02.24 

Обучающиеся 2 

курса ОМПТС, 18 

человек 

Знакомство с архитектурным ансамблем 

Конюшенной площади 

Флешмоб Флешмоб ко Дню российской науки Плановое 08.02.24 
Обучающиеся 1 

курса, 83 человека 

Пропаганда научно-исследовательской 

деятельности 

Брейн-ринг 
Интеллектуальная игра "Культура и 

искусство" 
Плановое 08.02.24 

Обучающиеся 2 

курса ОЭФ, 22 

человека 

Расширение кругозора студентов в области 

культуры 

Интерактивная выставка 
Посещение выставки "Ловцы снов" 

(Большой Гостиный двор) 
Внеплановое 08.02.24 

Обучающиеся 4 

курса СПО, 20 

человек 

Расширение кругозора студентов 
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Экскурсия с элементами 

интерактива 

Экскурсия в Центральный музей 

Октябрьской железной дороги 
Плановое 06.02.24 

Обучающиеся 4 

курса СПО, 23 

человека 

Расширение кругозора студентов по 

технической тематике 

Выездное интерактивное 

занятие 
Экскурсия по Невскому проспекту Плановое 14.02.24 

Обучающиеся 2 

курса ОМПТС, 8 

человек 

Углубление краеведческих знаний, знакомство с 

культурным наследием Санкт-Петербурга 

Фотоконкурс Фотоконкурс «Как прекрасен этот мир!» Плановое 09.02.24 

Обучающиеся 2-4 

курса ОЭФ, 

569человек 

Воспитание эстетического вкуса студентов 

Творческая акция Акция "Сердца влюбленных" Плановое 14.02.24 
Обучающиеся 1 

курса, 200 человек 
Привитие общечеловеческих ценностей 

Литературный 

калейдоскоп 

Акция «Он покорил и время, и 

пространство…», посвященная А.С. 

Пушкину 

Плановое 15.02.24 
Обучающиеся 1 

курса, 215 человек 

Углубление знаний о биографии и творчестве 

А.С. Пушкина 

Экскурсия Экскурсия "Невский проспект" Плановое 15.02.24 

Обучающиеся 2 

курса ОМПТС, 23 

человек 

Знакомство с культурным пространством 

Санкт-Петербурга 

Выездное интерактивное 

занятие 

Выездное занятие на базе Санкт-

Петербургской Академии художеств 
Плановое 18.01.24 

Обучающиеся 2 курса 

ОМПТС, 35 человек 
Развитие эстетического вкуса обучающихся 

Викторина 
Викторина-презентация "Всемирный день 

театра" 
Плановое 

15.02.24-

28.02.24 

Обучающиеся 1 

курса, 90 человек 

Изучение праздника, его важность и 

актуальность 

Форум-театр 
Показ студенческого спектакля «Снежная 

королева» клуба «Культура» 
Внеплановое 19.02.24 

Обучающиеся 1 

курса, 300 человек 
Расширение кругозора студентов 

Конференция 
Конференция по теме 

«Мама, папа и я культурная семья» 
Плановое 20.02.24 

Обучающиеся 2-4 

курса СПО, 73 

человека 

Привитие традиционных культурных ценностей 

Кураторский час 
Кураторский час «Всемирный фестиваль 

молодежи» 
Плановое 26.02.24 

Обучающиеся, 3300 

чел. 
Пропаганда активной общественной жизни 

Комплекс творческих 

мероприятий 

Комплекс мероприятий, посвященных 

международному женскому дню: 

кураторские часы, концертная программа, 

праздничный концерт, конкурс модных 

образов «Весна на Балтийской», 

викторина-презентация, выпуск 

тематических газет 

Плановое 
05.03.24-

07.03.24 

Обучающиеся, 3300 

чел. 

Привитие традиционных культурных 

ценностей, развитие творческих способностей 

учащихся 

Кураторский час 
Кураторский час «Как найти свое место в 

обществе» 
Плановое 05.03.24 

Обучающиеся, 3300 

чел. 

Проработка налаживания социальных связей 

между людьми 

Литературная гостиная Конкурс чтецов "Серебряный век России" Плановое 11.03.24 
Обучающиеся 2-4 

курса, 37 человек 

Знакомство с творчеством поэтов Серебряного 

века России 

Творческая акция Акция "Встреча масленицы" Плановое 11.03.24 
Обучающиеся 1 

курса, 431 человек 

Углубление знаний о традиционных русских 

календарных праздниках 
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Викторина 
Викторина-презентация «Как на масленой 

неделе» 
Плановое 12.03.24 140 человек ООП История праздника, знакомство с традициями 

Научно-практическая 

конференция 

Участие в научно-практической 

конференции в рамках VII Межмузейно-

вузовского фестиваля «В музей – 

сегодня, в науку – завтра!» 

Плановое 20.03.24 
Обучающиеся 2 

курса, 46 человек 

Воспитание мыслящей, способной добывать 

знания самостоятельно личности 

Брейн-ринг 
Интеллектуальное соревнование по 

русскому языку “Своя игра” 
Плановое 13.03.24 

Обучающиеся 1 

курса, 101 человек 

Отработка правильного написания и 

произношения сложных слов русского языка 

Выездное интерактивное 

занятие 

Выездное занятие на базе культурного 

проекта «Новая Голландия: культурная 

урбанизация» 

Плановое 28.03.24 

Обучающиеся 2 

курса ОМПТС, 21 

человек 

Углубление краеведческих знаний, знакомство с 

культурным наследием Санкт-Петербурга 

Коллективное 

творческое мероприятие 
Концерт "Масленичный Разгуляй" Плановое 14.03.24 

Обучающиеся 1 

курса 320 человек 
Приобщение к традициям русского народа 

Творческий марафон «Просто Действуй!» Внеплановое Апрель-май 24 

5 чел. 

Студенты и 

педагоги 

Привлечение студентов к общественной 

деятельности 

Конкурс Лучшее ПО Движения первых Внеплановое 
Апрель-Июль 

24 

5 чел. 

Студенты и 

педагоги 

Привлечение студентов к общественной 

деятельности 

Литературный вечер 
Литературный вечер, посвященный 

творчеству Н.В. Гоголя 
Плановое 02.04.24 

Обучающиеся 2-4 

курса, 36 человек 

Углубление знаний о жизни и творчестве 

писателя 

Экскурсия 
Экскурсия в Санкт-Петербургский Союз 

Художников 
Плановое 04.04.24 

Обучающиеся 3 

курса ОМПТС, 35 

человек 

Развитие эстетического вкуса студентов 

Научно-практическая 

конференция 

Участие в 4 научно-практической 

конференции с международным 

участием «Философские основы 

проблем человека и общества» 

Внеплановое 04.04.24 

Обучающиеся 2 

курса СПО, 39 

человек 

Интеллектуальное развитие, сохранение 

культурно-нравственных ценностей 

Творческая встреча 

Творческая встреча с преподавателем 

иностранного языка, писателем З.В. 

Ласкиной 

Внеплановое 09.04.24 
Обучающиеся 1-2 

курса, 41 человек 

Знакомство с творчеством автора, эстетическое 

воспитание 

Творческий фестиваль 
Фестиваль «Студенческая весна-2024» 

«Мы в космос первыми пришли» 
Плановое 12.04.24 

Обучающиеся 1 

курса, 320 человек 

Развитие творческих способностей студентов 

 

Выездное занятие 
Выездное занятие "Исаакиевская 

полощадь. Исаакиевский собор" 
Плановое 12.04.24 

Обучающиеся 2 

курса ОМПТС,  

21человек 

Углубление краеведческих знаний, знакомство с 

культурным наследием Санкт-Петербурга 

Фестиваль 
Участие в фестивале "Цифровая палитра - 

2024" 
Плановое 15.04.24 

Обучающиеся 2 

курса ОИТ, 46 

человек 

Расширение кругозора студентов 

Викторина Викторина "Семья - всему голова!" Плановое 16.04.24 
Обучающиеся 1 

курса, 73 человека 
Привитие традиционных семейных ценностей 
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Кураторский час 
Кураторский час «215 лет со дня рождения 

Гоголя» 
Плановое 16.04.24 

Обучающиеся, 3300 

чел. 

Углубление знаний о жизни и творчестве 

писателя 

Экскурсия с элементами 

интерактива 

Экскурсия в музей Санкт-Петербургского 

Горного Университета 
Плановое 19.04.24 

Обучающиеся 2 

курса ОМПТС,  23 

человек 

Расширение кругозора студентов 

Экскурсия с элементами 

интерактива 

Экскурсия "Архитектурные стили Санкт-

Петербурга" 
Плановое 03.05.24 

Обучающиеся 2 

курса ОМПТС,  21 

человек 

Углубление краеведческих знаний, знакомство с 

культурным наследием Санкт-Петербурга 

Творческий конкурс 
Конкурс творческих работ: «Силуэты 

любимого города» 
Плановое 13.05.24 

Обучающиеся 2-4 

курса, 17 человек 

Углубление краеведческих знаний, знакомство с 

культурным наследием Санкт-Петербурга 

Экскурсия 
Экскурсия "Реки и каналы Санкт-

Петербурга" 
Плановое 14.05.24 

Обучающиеся 2 

курса ОМПТС,  21 

человек 

Углубление краеведческих знаний, знакомство с 

культурным наследием Санкт-Петербурга 

Танцевальный баттл Танцевальный баттл «Стартинейджер» Внеплановое 15.05.24 350 человек ООП Развитие творческих навыков 

Выездное интерактивное 

занятие 

Выездное занятие "Создание 

индивидуального стиля" 
Плановое 

17.05.24-

22.05.24 

Обучающиеся 2 

курса ОМПТС, 48 

человек 

Развитие эстетического вкуса студентов 

Экскурсия Автобусная экскурсия в Петергоф Плановое 22.05.24 

Обучающиеся 3-4 

курса ОПТС, 50 

человек 

 

Углубление краеведческих знаний, знакомство с 

культурным наследием Санкт-Петербурга 

Информационный стенд 
Информационный стенд: «Мудрых книг 

хранитель вечный» 
Плановое 24.05.24 

Обучающиеся 2-4 

курса , 43 человека 

Приобщение к духовно-нравственным основам 

образования 

Литературная встреча 
Литературная встреча студентов с автором 

книг о Санкт-Петербурге 
Внеплановое 

27.05.24-

28.05.24 

Обучающиеся 1-2 

курса, 51 человек 

Углубление знаний об истории и культуре 

Санкт-Петербурга 

Экскурсия Экскурсия "Прекрасен град Петра" Плановое 28.05.24 

Обучающиеся 2 

курса ОМПТС, 23 

человека 

Углубление краеведческих знаний, знакомство с 

культурным наследием Санкт-Петербурга 

Фестиваль здоровья «Компас здоровья» Плановое 01.06.24 

43чел. 

Студенты и 

педагоги 

Увлекательное путешествие в мир здоровья 

Интерактивная выставка «Мой Петербург» Внеплановое 18.06.24 
35 чел., студенты 1-

4 курса 

Посещение мультимедийной интерактивной 

выставки «Мой Петербург» 

Вахта памяти «Ленинградская Победа. Подвиг во имя 

будущего» 

Плановое 22.06.2024 100 чел., студенты и 

педагоги 

Траурно-торжественное мероприятие, чтобы  

почтить память погибших в годы Великой 

Отечественной войны. 

Вахта памяти «Остановка «Подвиг» Плановое 22.06.2024 100 чел., студенты и 

педагоги 

Возложение цветов на местах боевой славы в 

Санкт-Петербурге 

Спектакль 

Посещение театров «БУФФ», 

«Молодежный театр на Фонтанке», 

«Монплезир», «Карлсон-хауз», студии 

«Пушкинская школа» 

Плановое 
В течение 

учебного года 

Обучающиеся 1-4 

курса , 510 человек 

Знакомство с репертуаром театров Санкт-

Петербурга 
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Экскурсия 

Посещение музеев «Государственный 

Эрмитаж», «Русский музей», 

«Петропавловская крепость» 

Плановое 
В течение 

учебного года 

Обучающиеся 1-4 

курса, 820 человек 

Знакомство с шедеврами западноевропейского и 

русского искусства 

Кураторский час 
Кураторский час "Образ будущего. Ко Дню 

знаний" 
Плановое 02.09.2024 

Обучающиеся 1-4 

курса, 3300 чел. 
Расширение кругозора студентов 

Вахта памяти День окончания Второй мировой войны. Плановое 06.09.2024 Обучающиеся, 15 

чел. 

В парке Победы студенты посетили: 

Всехсвятскую церковь, мемориал жертвам 

блокады Ленинграда и Памятный знак в честь 

60-летия снятия блокады Ленинграда, 

возложили цветы. 

Вахта памяти 20 лет со дня трагических событий, 

случившихся в городе Беслан 

Плановое 06.09.2024 Обучающиеся, 25 

чел. 

Студенты почтили память жертвам Беслана и 

возложили цветы к памятнику – Дети Беслана. 

Вахта памяти Экскурсия в музей-диораму «Прорыв 

блокады Ленинграда» от Дома молодёжи 

«Рекорд» 

Плановое 08.09.2024 Обучающиеся, 14 

чел. 

Экскурсия и возложение цветов к мемориалу 

«Невский порог» 

Кураторский час 

Кураторский час "Век информации. 120 лет 

Информационному агентству России 

ТАСС" 

Плановое 09.09.2024 
Обучающиеся 1-4 

курса, 3200 чел. 
Расширение кругозора студентов 

Выездное творческое 

занятие 
Посещение дома современной моды Внеплановое 

10.09.2024 

12.09.2024 

Обучающиеся ОКИ, 

21 чел. 

Эстетическое воспитание Расширение 

кругозора в области современной моды 

Интерактивная игра Интерактивная игра-экскурсия «На зачет» Плановое 
24.09.24-

07.10.2024 

Обучающиеся 1 

курса, 160 чел. 

Знакомство первокурсников с отделением 

креативных индустрий, с отделами колледжа, с 

корпусами 

Концерт 
Городской День первокурсника "Я - 

студент" 
Плановое 26.09.2024 

Обучающиеся 1 

курса, 15 чел. 

Формирование чувства сопричастности к 

студенческому братству города 

Конкурс 

Участие в номинации конкурса 

«Жемчужина Балтики» в рамках 

программы «Морское наследие Петра 

Великого» Морского совета при 

Правительстве Санкт-Петербурга 

Внеплановое 28.09.2024 
Обучающиеся ОКИ, 

10 чел. 

Развитие эстетического вкуса, отработка 

навыков публичного выступления 

Мастер-класс 

Проведение мастер-класса «Фуд-

флористика», приуроченного ко дню СПО 

и Дню учителя 

Плановое 30.09.2024 
Обучающиеся 1-3 

курса, 16 чел. 

Раскрытие творческого потенциала 

обучающихся и креативного мышления, 

развитие эстетического воспитания. Практика в 

создании композиций. 

Патриотическая акция «Сила в единстве» Плановое 30.09.2024 Обучающиеся, 89 

чел. 

Подготовка видеоролика к Дню воссоединения 

Донецкой Народной Республики, Луганской 

Народной Республики, Запорожской области и 

Херсонской области с Российской Федерацией 

Социальная акция День пожилого человека Плановое 01.10.2024 Обучающиеся, 115 

чел. 

Подготовка открыток пожилым людям, 

проживающим в социальном доме 
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Социальная акция 
«Почта благодарностей» ко Дню СПО и 

Дню учителя 
Плановое 

01.10.2024-

07.10.2024 

Обучающиеся 1-4 

курса, 150 чел. 

Позитивное отношение к преподавателям. 

Развитие творческого и креативного мышления. 

Концерт Концерт ко Дню Учителя Плановое 04.10.2024 
Обучающиеся 1-4 

курса, 100 чел. 

Формирование чувства благодарности за труд 

педагогов 

Квест-экскурсия 
Квест-экскурсия, приуроченная ко Дню 

учителя 
Плановое 04.10.2024 

Обучающиеся  

ОКИ, 25 чел. 

Формирование чувства благодарности за труд 

педагогов 

Радиопередача Радиопередача ко Дню учителя Плановое 04.10.2024 
Обучающиеся 1-4 

курса, 391 чел. 

Формирование чувства благодарности за труд 

педагогов 

Творческая акция День оригинальных футболок Внеплановое 09.10.2024 
Обучающиеся ОКИ, 

117 чел. 

Проявление творческой самобытности, 

взаимодействие с преподавателями в необычной 

форме. Создание новых традиций. Укрепление 

творческого мышления и связей между 

студентами и преподавателями. 

Конкурс презентаций 

Конкурс презентаций, посвящённых 

запуску Первого искусственного спутника 

Земли 

Плановое 10.10.2024 
Обучающиеся ОИТ, 

64 чел. 
Расширение кругозора студентов 

Творческая встреча Встреча с писательницей З.В. Ласкиной Внеплановое 11.10.2024 
Обучающиеся СПО, 

41 чел. 
Расширение кругозора студентов 

Интерактивная 

экскурсия 
Экскурсия в музей живой бумаги Плановое 15.10.2024 

Обучающиеся ОКИ, 

24 чел. 
Знакомство с музеями Санкт-Петербурга 

Экскурсия 
Экскурсия в Петропавловскую крепость с 

посещением Трубецкого бастиона 
Плановое 17.10.2024 

Обучающиеся ОИТ, 

25 чел 

Углубление краеведческих знаний, знакомство с 

культурным наследием Санкт-Петербурга 

Спектакль 
Посещение спектакля "Дети солнца" в 

Александринском театре 
Внеплановое 18.10.2024 

Обучающиеся 1 

курса, 18 чел. 

Знакомство с репертуаром театров Санкт-

Петербурга 

Социальная акция 
Поздравление с Днем отца в группе  ВК, 

создание открыток 
Внеплановое 20.10.2024 

Обучающиеся ОКИ, 

219 чел. 

Повышение значимости отцов в семьях, 

сохранение традиций. 

Конкурс Конкурс в группе ВК «Свежий взгляд» Плановое 
21.10.2024 

17.11.2024 

Обучающиеся 1-4 

курса, 183 чел. 

Вовлечение в творческую деятельность. 

Создание лучшего маскота колледжа 

Экскурсия 
Автобусная экскурсия "Дворцово-

парковый ансамбль Гатчины" 
Плановое 24.10.2024 

Обучающиеся ОТГ, 

50 чел. 

Углубление краеведческих знаний, знакомство с 

культурным наследием Санкт-Петербурга 

Экскурсия Экскурсия "Свадьба пела и плясала" Плановое 05.11.2024 
Обучающиеся  

ОКИ, 19 чел. 
Расширение кругозора студентов 

Экскурсия Экскурсия в музей Яндекса Плановое 
06.11.2024 

07.11.2024 

Обучающиеся ОИТ, 

95 чел. 
Расширение кругозора студентов 

Интерактивная 

экскурсия 

Экскурсия в музей промышленной 

академии им. Барона Штиглица 
Плановое 07.11.2024 

Обучающиеся ОКИ, 

26 чел. 

Углубление краеведческих знаний, знакомство с 

культурным наследием Санкт-Петербурга 

Экскурсия Экскурсия в Гатчинский дворец Плановое 08.11.2024 
Обучающиеся ОЭФ, 

50 чел. 

Углубление краеведческих знаний, знакомство с 

культурным наследием Санкт-Петербурга 

Конкурс 
Конкурс газет ко Дню матери «Мама – 

первое слово» 
Плановое 11-16.11.2024 

Обучающиеся 1-4 

курса, 360 чел. 
Формирование семейных ценностей 

Творческая встреча 
Встреча с заведующим сектором «Центр 

Британской Книги» библиотеки 
Внеплановое 18.11.2024 

Обучающиеся  ОТГ, 

21 чел. 

Популяризация библиотек города, знакомство с 

интеллигентными людьми 
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«Измайловская» МЦБС им. М.Ю. 

Лермонтова Тихомировой Анной 

Викторовной 

Кураторский час 
Кураторский час "Искусственный 

интеллект и человек" 
Плановое 18-23.11.2024 

Обучающиеся 1-4 

курса, 3100 чел. 
Расширение кругозора студентов 

Творческий вечер и 

мастер-класс 

Творческий вечер и мастер-класс по 

изготовлению открыток «Поздравь свою 

маму» 

Плановое 21.11.2024 
Обучающиеся  

ОЭФ, 23 чел. 
Формирование семейных ценностей 

Творческая акция 
Акция ко Дню матери «Скажи «люблю» 

просто так» 
Внеплановое 22.11.2024 

Обучающиеся 1-4 

курса, 3200 чел. 

Формирование традиционных семейных 

ценностей 

Экскурсия 
Посещение музея современного искусства 

Артмуза 
Плановое 11.12.2024 

Обучающиеся ОКИ, 

24 чел. 

Формирование эстетического восприятия 

окружающего мира 

Научно-практическая 

конференция 

Городская научно-практическая 

конференция обучающихся и 

преподавателей «Ломоносовские чтения». 

Плановое 12.12.2024 
Обучающиеся 1 

курса, 375 чел. 

Знакомство с биографией и научными трудами 

великих ученых России 

Конкурс Новогоднее «Теле-Ассорти» Плановое 13.12.2024 
Обучающиеся ОКИ, 

57 чел. 

Развитие эстетического вкуса и проявление 

творческих талантов молодежи 

Конкурс 
Конкурс новогодних плакатов и 

оформления кабинетов 
Плановое 13.12.2024 

Обучающиеся 1-4 

курса, 1106 чел. 

Развитие эстетического вкуса и проявление 

творческих талантов молодежи 

Индукционная 

мастерская 
Акция "Капсула времени"  16.12.2024 

Обучающиеся СПО, 

125 чел. 
Формирование понимания связи времен 

Мастер-класс Новогодний мастер-класс "Рождественские 

гномы" 

Плановое 16.12.2024, 

19.12.2024 

Обучающиеся, 47 

чел. 

Готовые игрушки вместе с праздничными 

поздравлениями и гуманитарной помощью 

переданы бойцам СВО. 

Творческое мероприятие Зимний бал в стиле показов Chanel Плановое 19.12.2024 
Обучающиеся ОКИ, 

88 чел. 

Развитие эстетического вкуса и проявление 

творческих талантов молодежи 

Творческое мероприятие 
Поздравление от Деда Мороза и 

Снегурочки 
Плановое 19-20.12.2024 

Обучающиеся 1-4 

курса, 594 чел. 

Формирование традиционных ценностей 

российского общества 

Новогодний концерт 
Новогодний концерт "Новый год и 

студенты" 
Плановое 20.12.2024 

Обучающиеся СПО 

и ОТГ, 320 чел. 

Организация досуга, создание настроения 

новогодних праздников 

Спектакль 

Посещение театров «БУФФ», 

«Молодежный театр на Фонтанке», 

«Монплезир», «Карлсон-хауз», студии 

«Пушкинская школа» 

Плановое В течение года 
Обучающиеся 1-4 

курса , 730 чел. 

Знакомство с репертуаром театров Санкт-

Петербурга 

Экскурсия 

Посещение музеев «Государственный 

Эрмитаж», «Русский музей», 

«Петропавловская крепость» 

Плановое В течение года 
Обучающиеся 1-4 

курса, 710 человек 

Знакомство с шедеврами западноевропейского и 

русского искусства 

Книжно-

иллюстративные 

выставки 

Книжно-иллюстративные выставки 

духовно-нравственного направления 
Плановое В течение года 

Обучающиеся и 

сотрудники, 3300 

чел. 

150 выставок по заявленной тематике 
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Студенческие клубы 

(спектакли, совместные 

творческие дела и т.д.) 

Работа клубов «Культура», , «Английский 

– легко!», Радио «Studlife», «Актерская 

мастерская»,  хореографической студии 

Плановое 1 раз в неделю 

180  чел., 

обучающиеся 1-4 

курса 

Организация культурного досуга студентов, 

развитие творческих способностей 

3. Пропаганда здорового образа жизни 
 

Название используемой 

инновационной формы, 

технологии, методики  

или их элементов 

Мероприятие 

Характеристика мероприятия 

Плановое/ 

внеплановое 

Дата 

проведения 

Целевая аудитория, 

чел. 

Результативность  

и актуальность  

для обучающихся 

Соревнование Зимнее военно-спортивное многоборье Внеплановое 18.01.24 
Обучающиеся, 6 

человек 
2 место 

Соревнования 
Первенство по лёгкой атлетике среди 

юниоров 
Внеплановое 19.01.24 

3 человека, 

обучающиеся 3-4 

курса 

Пропаганда здорового образа жизни 

Соревнования 
VIII-ой Матч Звёзд Студенческой 

хоккейной лиги Санкт-Петербурга 
Внеплановое 20.01.24 

12 человек, 

обучающиеся 2-4 

курса 

Вовлечение студентов в спортивную жизнь 

Санкт-Петербурга 

Соревнование Турнир по мини-футболу «Зимний мяч» Внеплановое 25.01.24 

22 человека, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Пропаганда здорового образа жизни 

Санитарно-

просветительское 

мероприятие 

Санитарно-просветительское мероприятие 

с представителем ГБУЗ «Городская 

поликлиника №23» 

Внеплановое 
01.02.24, 

08.02.24 

53 человека, 

обучающиеся 1 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни, профилактика 

зависимого поведения 

Интерактивная выставка Выставка "Ловцы слов" Внеплановое 05.02.24 

23 человека, 

обучающиеся 3 

курса 

Объяснение природы сновидений человека 

Турнир 

Турнир по лыжным гонкам среди 

студентов профессиональных 

образовательных организаций в рамках 

Санкт-Петербургской студенческой 

спортивной лиги 

Плановое 05.02.24 

7 человек, 

обучающиеся 3-4 

курса 

13 место 

Спартакиада Лыжня России Плановое 10.02.24 

30 человек, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Привлечение студентов к активному и 

здоровому образу жизни 

Чемпионат «Кубок ОЭФ – 2024» (волейбол) Плановое 
12.02.24- 

05.03.24 

103 человека, 

обучающиеся 2-4 

курса 

Организация активного здорового отдыха 
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Неделя здоровья 
Неделя здоровья (выпуск газет, сдача норм 

ГТО, защита презентаций, товарищеские 

встречи, спортивные эстафеты) 

Плановое 
12.02.24-

16.02.24 

2500 человек, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Пропаганда здоровых привычек и активного 

образа жизни 

Турнир Турнир «Весёлый мяч» Внеплановое 14.02.24 

5 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Привлечение студентов к активному и 

здоровому образу жизни 

Тренинг 
Формирование позитивных жизненных 

ценностей: занятие на тему «Тревожность. 

Как справиться с тревожностью» 

Плановое 27.02.24 

17 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Формирование навыков совладания с 

тревожностью 

Тренинг 
Тренинг «Профилактика наркомании у 

подростков» 
Плановое 19.03.24 

20 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни, профилактика 

зависимого поведения 

Товарищеская встреча 
Товарищеская встреча по стритболу 

«Турнир трёх» в АТТ 
Внеплановое 21.03.24 

12 человек, 

обучающиеся 2-4 

курса 

Привлечение студентов к активному и 

здоровому образу жизни 

Психологическая работа 

с группой 

Групповое занятие с элементами тренинга: 

«Своя чужая трагедия: травма свидетеля» 
Внеплановое 27.03.24 

21 человек, 

обучающиеся 3 

курса 

Снижение эмоционального напряжения, 

профилактика ПТСР 

Кураторский час 
Кураторский час на тему: «Россия – 

здоровая держава» 
Плановое 

01.04.24 – 

06.04.24 

Обучающиеся, 

3300 чел. 

Изучение достижений нашей страны в области 

медицины 

Интерактивная лекция Интерактивная лекция «Скажи жизни ДА!» Плановое 03.04.24 

25 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Профилактика зависимого поведения 

Интерактивное 

мероприятие 

Интерактивное мероприятие «Будущее за 

нами» 
Плановое 03.04.24 

26 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Тренинг 
Тренинг «Профилактика наркомании у 

подростков» 
Плановое 

04.04.24, 

11.04.24 

49 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни, профилактика 

зависимого поведения 

Тренинг 
Тренинг «Твоя жизнь – твоя 

ответственность» 
Плановое 

04.04.24, 

18.04.24 

44 человека, 

обучающиеся 1 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни, профилактика 

зависимого поведения 

Правовой практикум 
Правовой практикум «Молодежь против 

наркотиков» 
Плановое 05.04.24 

26 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Турнир 

Турнир по настольному теннису среди 

студентов профессиональных 

образовательных организаций в рамках 

Плановое 
09.04.24- 

15.04.24 

2 человека, 

обучающиеся 3 

курса 

Юноши-15 место, девушки-6 место, командные-

9 место 
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Санкт-Петербургской студенческой 

спортивной лиги 

Спартакиада 

Спартакиада молодежи СПб допризывного 

возраста. Военно-прикладное многоборье. 

(Кировский район) 

Плановое 09.04.24 

5 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

1 место 

Тренинг 
Тренинг «Умей противостоять 

зависимостям!» 
Плановое 10.04.24 

51 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни, профилактика 

зависимого поведения 

Групповое занятие 

Формирование позитивных жизненных 

ценностей: занятие на тему «Личные 

границы: понятие, психологический 

комфорт и способы защиты личных 

границ». 

Плановое 
10.04.24, 

18.04.24 

23 человека, 

обучающиеся 2 

курса 

Способы определения и защиты личных границ 

Сдача нормативов Сдача нормативов ГТО Внеплановое 13.04.24 

12 человек, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Привлечение студентов к активному и 

здоровому образу жизни 

Интерактивная лекция 
Интерактивная лекция «Профилактика 

ВИЧ-инфицирования и пропаганда ЗОЖ» 
Плановое 16.04.24 

25 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Интерактивное занятие 
Тематическое интерактивное занятие 

«Вредные привычки и их профилактика» 
Плановое 16.04.24 

26 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Турнир 

Турнир по легкой атлетике «Весенний 

легкоатлетический кросс» среди студентов 

профессиональных образовательных 

организаций в рамках Санкт-

Петербургской студенческой спортивной 

лиги 

Плановое 16.04.24 

8 человек, 

обучающиеся 1-4 

курса 

12 место 

Медицинское 

освидетельствование 

Профилактические медицинские осмотры 

по итогам СПТ 
Плановое 17.04.24 

48 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Профилактика немедицинского потребления 

ПАВ 

Социальный театр 
Антинаркотический спектакль «Одинокий 

человек» 
Плановое 18.04.24 

97 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни, профилактика 

зависимого поведения 

Групповое 

интерактивное занятие 

Формирование позитивных жизненных 

ценностей: занятие на тему «Позитивная 

психология: как научиться радоваться 

жизни». 

Плановое 19.04.24 

14 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Снижение эмоционального напряжения, 

раскрытие позитивных моментов в жизни. 

Тренинг 
Групповое занятие с элементами тренинга: 

«Скажи наркотикам – НЕТ!» 
Плановое 

19.04.24, 

27.04.24 

39 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни, профилактика 

зависимого поведения 
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Товарищеская 

спортивная встреча 

Товарищеская встреча по баскетболу с 

АТТ на Курляндской 
Внеплановое 19.04.24 

25 человек, 

обучающиеся 1-3 

курса 

Организация активного здорового отдыха 

Спортивная эстафета 
Традиционная кольцевая 

легкоатлетическая эстафета 

Адмиралтейского района СПб 

Внеплановое 19.04.24 
18 человек, 

обучающиеся 1-3 

курса 

1 место 

Разработка буклетов 

Разработка буклетов «9 привычек для 

духовного и физического здоровья» и 

«рекомендации для минимализации 

влияния социально-психологических 

факторов» 

Плановое 20.04.24 

20 человек, 

участники 

студенческого 

спортивного клуба 

Пропаганда здоровых привычек и активного 

образа жизни 

Квест Квест «Мы за ЗОЖ» Плановое 22.04.24 
5 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни (1 место) 

Турнир 

Турнир по волейболу среди студентов 

профессиональных образовательных 

организаций в рамках Санкт-

Петербургской студенческой спортивной 

лиги (юноши) 

Плановое 23.04.24 
12 человек, 

обучающиеся 2-4 

курса 

1 место 

Санитарно-

просветительское 

мероприятие 

Санитарно-просветительское 

антинаркотическое мероприятие с 

представителем ГБУЗ «Городская 

поликлиника №23» 

Внеплановое 23.04.24 
26 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Чемпионат 
КУБОК студенческого спортивного клуба 

«РУБИН» (юноши) 
Внеплановое 24.04.24 

5 человек, 

обучающиеся 1-3 

курса 

Организация активного здорового отдыха 

Тренинг 
Групповое занятие с элементами тренинга: 

«Умей противостоять зависимостям» 
Плановое 26.04.24 

21 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Турнир 

Турнир по городошному спорту среди 

студентов профессиональных 

образовательных организаций в рамках 

Санкт-Петербургской студенческой 

спортивной лиги 

Плановое 27.04.24 
5 человек, 

обучающиеся 3-4 

курса 

22 место 

Социальный конкурс 
Конкурс социальной рекламы 

антинаркотической направленности и 

пропаганды здорового образа жизни 

Плановое 
01.04.24-

30.04.24 

29 человек, 

обучающиеся 1-3 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Кураторский час 
Организационный кураторский час 

«Профилактика наркомании» 
Плановое 

01.04.24-

30.04.24 

2679 человек, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 
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Спортивная эстафета 

Традиционная легкоатлетическая Звездная 

эстафета посвященная Дню победы 

советского народа в Великой 

Отечественной войне 1941-1945 гг. 

Плановое 01.05.24 

18 человек, 

обучающиеся 2-3 

курса 

3 место 

Профилактическое 

занятие 

Профилактическое занятие «Преодолеваем 

стресс» 
Плановое 

02.05.24, 

21.05.24 

35 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Формирование навыков преодоления 

стрессовых состояний 

Профилактическое 

занятие 

Групповое занятие с элементами тренинга: 

«Снятие эмоционального напряжения в 

период подготовки и сдачи экзаменов» 

Плановое 
21.05.24, 

23.05.24 

31 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Формирование навыков преодоления 

стрессовых состояний 

Турнир 

Турнир по лапте среди студентов 

профессиональных образовательных 

организаций в рамках Санкт-

Петербургской студенческой спортивной 

лиги 

Плановое 23.05.24 
6 человек, 

обучающиеся 2-3 

курса 

8 место 

Турнир 

Турнир по баскетболу (дисциплина 

«Баскетбол3×3») среди студентов 

профессиональных образовательных 

организаций в рамках Санкт-

Петербургской студенческой спортивной 

лиги 

Плановое 30.05.24 
8 человек, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Девушки-3 место, Юноши-10 место. 

Тренинг Мини-тренинг: «По ступенькам вверх!» Плановое 
04.06.24, 

06.06.24 

32 человека, 

обучающиеся 2 

курса 

Снятие эмоционального напряжения и 

беспокойства у обучающихся, перед экзаменами 

Инфо-сессия 

Тематические кураторские часы о 

соблюдении норм законодательства 

(№15-ФЗ «Об охране здоровья 

граждан от воздействия 

окружающего табачного дыма и 

последствий потребления табака») и 

запрете курения в помещении и на 

территории колледжа. 

Плановое 02.09.2024 

3807 человек, 

обучающиеся 1-

4 курса 

Формирование у обучающихся 

стремления к ведению здорового образа 

жизни, профилактика противоправного 

поведения 

Творческое 

мероприятие 
Ток-шоу «Не курю!» Плановое 20.09.2024 

27 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Формирование у обучающихся 

стремления к ведению здорового образа 

жизни 
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Спортивный турнир 

Турнир по шахматам среди студентов 

профессиональных образовательных 

организаций в рамках Санкт-

Петербургской студенческой спортивной 

лиги 

Плановое 
18.09-

19.09.2024 

7 чел., 

обучающиеся 3 

курса 

13 место 

Спортивное первенство 
Первенство Кировского района в 

военизированной полосе препятствий 
Внеплановое 13.09.2024 

7 чел., 

обучающиеся 2-3 

курса 

1-е и 4-е места в личных зачётах 

Турнир 

Турнир по шашкам среди студентов 

профессиональных образовательных 

организаций в рамках Санкт-

Петербургской студенческой спортивной 

лиги 

Плановое 
16.09-

17.09.2024 

7 чел., 

обучающиеся 2-3 

курса 

1 место 

Соревнования 
Межмуниципальные соревнования по 

легкой атлетике Памяти Мастера спорта 

СССР Г.И. Калгашкина 

Внеплановое 19.09.2024 

4 чел., 

обучающиеся 2 

курса 

Привлечение студентов к активному и 

здоровому образу жизни 

Кросс Легкоатлетический кросс «День бега» Внеплановое 21.09.2024 

50 чел., 

обучающиеся 1-4 

курса 

Привлечение студентов к активному и 

здоровому образу жизни 

Фестиваль 
Студенческий футбольный фестиваль 

«СФЛ ФЕСТ 2024» 
Плановое 22.09.2024 

10 чел., 

обучающиеся 2-3 

курса 

Привлечение студентов к активному и 

здоровому образу жизни 

Спартакиада 
Спартакиада молодежи допризывного 

возраста СПб. Военно-игровое двоеборье 
Плановое 

24.09.2024, 

27.09.2024 

3 чел., 

обучающиеся 1 

курса 

Привлечение студентов к активному и 

здоровому образу жизни 

Спортивное состязание 
Физкультурное мероприятие по футболу 

Кировского района 
Внеплановое 30.09.2024 

9 чел., 

обучающиеся 2 

курса 

3 место 

Кураторский час 

Организационный кураторский час 

«Первичная профилактика 

наркомании» 

Плановое 
Октябрь, 

2024 

3341 человек, 

обучающиеся 1-

4 курса 

Формирование у обучающихся 

стремления к ведению здорового образа 

жизни, профилактика противоправного 

поведения 

Интерактивное 

мероприятие 

Интерактивная лекция «Скажи 

жизни ДА!» 
Плановое 02.10.2024 

26 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Формирование у обучающихся 

стремления к ведению здорового образа 

жизни 
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Спартакиада 

Спартакиада молодежи 

допризывного возраста Кировский 

р-н. Военизированный кросс. 

Плановое 04.10.2024 

11 чел., 

обучающиеся 1 

курса 

3 место 

Тренинг 
Тренинг «Умей противостоять 

зависимостям» 
Плановое 07.10.2024 

25 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Формирование у обучающихся 

стремления к ведению здорового образа 

жизни 

Челлендж 
Неделя написания писем в будущее, ко 

дню писем и дню психического здоровья 
Плановое 

09.10.2024-

19.10.2024 

163 чел., 

обучающиеся 1-3 

курса 

Анализ самого себя, акцент на своих целях и 

задачах, стабильное психическое здоровье 

Лига спорта 
Санкт-Петербургская студенческая 

спортивная лига турнир по боулингу 
Плановое 09.10.2024 

5 чел., 

обучающиеся 2-3 

курса 

11 место 

Кураторский час 
Кураторский час на тему: Что значит быть 

взрослым? 
Плановое 

14.10-

19.10.2024 

Обучающиеся, 

3300 чел. 

Понимание ответственности за свою жизнь и 

поступки 

Лига спорта 
Участие в 1 этапе лиги «QVAZAR.GG» по 

компьютерному спорту. 
Внеплановое 15.10.2024 

Обучающиеся, 5 

чел. 
Развитие IT – навыков. 

Челледж 
Челледж «Здоровье в порядке – спасибо 

зарядке» 
Плановое 

21.10.2024-

09.11.2024 
452 чел., 

обучающиеся ОЭФ 
Пропаганда здорового образа жизни 

Лига спорта 
Санкт-Петербургская студенческая 

спортивная лига турнир по бадминтону 
Плановое 29.10-31.10.24 

3 чел., 
обучающиеся 3 

курса 

11 место 

Спартакиада 
Спартакиада «Первокурсник-2024». 

Плавание. 
Плановое 23.10.2024 

9 чел., 
обучающиеся 2 

курса 

5 общекомандное место. 

Сдача спортивных 

нормативов 
Сдача нормативов ГТО Внеплановое 24.10.2024 

11 чел., 
обучающиеся 1-3 

курса 

Привлечение студентов к активному и 

здоровому образу жизни 

Спартакиада 
Спартакиада молодежи СПб допризывного 

возраста. Военно-спортивное двоеборье 
Плановое 

24.10-

25.10.2024 

3 чел., 
обучающиеся 1 

курса 

9 место 

Турнир  

Санкт-Петербургская студенческая 

спортивная лига, турнир по 

компьютерному спорту 

Плановое 
21.10-

04.11.2024 

10 чел., 
обучающиеся 4 

курса 

10 место 

Тренинг 
Тренинг «Мой тип личности. Я в 

коллективе» 
Внеплановое 06.11.2024 

11 человек, 

обучающиеся 2  

курса 

Актуализация процесса личностного 

самоопределения 
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Спартакиада 
Спартакиада «Первокурсник-2024». 

Стритбол. 
Плановое 07.11.2024 

6 чел., 
обучающиеся 3 

курса 

3 место 

Спартакиада 
Спартакиада «Первокурсник-2024». 

Настольный теннис 
Плановое 08.11.2024 

3 чел., 
обучающиеся 2-3 

курса 

4 место 

Спартакиада 
Спартакиада «Первокурсник-2024». 

Шашки 
Плановое 11.11.2024 

6 чел., 
обучающиеся 1 

курса 

Команда юношей-4 место, команда девушек-2 

место  

Спартакиада 
Спартакиада молодежи СПб допризывного 

возраста. Военно-спортивное многоборье. 
Внеплановое 12.11.2024 

7 чел., 
обучающиеся 1 

курса 

3 место 

Лига спорта 
Участие в 2 этапе лиги «QVAZAR.GG» по 

компьютерному спорту. 
Плановое 12.11.2024 

4 чел., 
обучающиеся 4 

курса 

Развитие IT – навыков. 

3 место 

Спартакиада Спартакиада «Первокурсник-2024». Дартс Плановое 13.11.2024 
5 чел., 

обучающиеся 3 

курса 

5 место 

Практикум 
Правовой практикум «Молодежь против 

наркотиков» 
Плановое 14.11.2024 

27 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни, профилактика 

противоправного поведения 

Спартакиада 
Спартакиада «Первокурсник-2024». 

Туртехника 
Плановое 14.11.2024 

4 чел., 

обучающиеся 4 

курса 

1 место 

Акция Акция «Моё цветное настроение» Внеплановое 18.11.2024 

157 человек, 

обучающиеся 1-3 

курса 

Формирование благоприятного социально-

психологического климата 

Просветительское 

мероприятие 

Формирование позитивных жизненных 

ценностей: занятие на тему «Тревожность. 

Как справиться с тревожностью» 

Плановое 18.11.2024 

16 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Формирование позитивных жизненных 

ценностей 

Тренинг Тренинг «Мои ресурсы» Внеплановое 18.11.2024 

20 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Актуализация личностных ресурсов, повышение 

уверенности в своих силах 

Тренинг 
Тренинг «Позитивное общение, или как 

говорить «нет», без чувства вины» 
Внеплановое 19.11.2024 

17 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Развитие эмоционального интеллекта, умение 

определять и отстаивать свои границы, развитие 

коммуникативных  навыков 
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Спартакиада 
Спартакиада «Первокурсник-2024». Мини-

футбол. 
Плановое 19.11.2024 

11 чел., 

обучающиеся 1 

курса 

5 место 

Форум 

Форум по профилактике распространения 

ВИЧ/СПИДа в молодежной среде 

«Здоровая коммуникация» 

Внеплановое 20.11.2024 

6 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни, профилактика 

противоправного поведения 

Тренинг Тренинг «Поговорим рисунками» Внеплановое 20.11.2024 

22 человека, 

обучающиеся 1 

курса 

Совершенствование социальной гибкости, 

навыков общения. 

Турнир Турнир Кировского р-на СПб по волейболу Внеплановое 20.11.2024 

10 чел., 

обучающиеся 2 

курса 

2 место 

Тренинг 
Тренинг: «Портрет жизнестойкого 

человека» 
Внеплановое 21.11.2024 

19 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Развитие навыков жизнестойкости 

Тренинг 
Тренинг «Профилактика наркомании у 

подростков» 
Плановое 21.11.2024 

26 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни, профилактика 

противоправного поведения 

Тренинг 
Тренинг «Жизнестойкость и 

самообладание» 
Внеплановое 21.11.2024 

24 человека, 

обучающиеся 1 

курса 

Мотивирование на самоактуализацию 

жизнестойкости, формирование у обучающихся 

представлений о существующих копинг-

стратегиях 

Спартакиада 
Спартакиада «Первокурсник-2024». 

Стрельба 
Плановое 21.11.2024 

4 чел., 

обучающиеся 1 

курса 

5 место 

Брифинг 
Брифинг «Типы личности. Особенности 

взаимодействия в группе» 
Внеплановое 22.11.2024 

12 человек, 

обучающиеся 3 

курса 

Актуализация процесса личностного 

самоопределения, включающий получение 

знаний о себе 

Социальный театр Спектакль «Шепот сердца» Плановое 27.11.2024 

103 человека, 

обучающиеся 2 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни, профилактика 

противоправного поведения 

Турнир 
Санкт-Петербургская студенческая 

спортивная лига турнир по легкой атлетике 
Плановое 28.11.2024 

8 чел., 

обучающиеся 2-3 

курса 

Общекомандное-2 место, Личные: Юноши: бег 

400м: Андреев Е.-1 место, Патронов Ю.-2 

место; бег 60м: Кулагин А.-3 место; Эстафета 

4×200м (Кулагин А., Андреев Е., Гозбенко К., 

Патронов Ю.)-1 место; 

Лига спорта 
Санкт-Петербургская студенческая 

спортивная лига турнир по армрестлингу 
Плановое 

29.11.24 

- 

30.11.24 

22 чел., 

обучающиеся 2-3 

курса 

16 место 
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Спартакиада 
Спартакиада молодежи СПб допризывного 

возраста. Военно-прикладное многоборье 
Плановое 29.11.2024 

2 чел., 

обучающиеся 1 

курса 

11 место 

Интерактивное 

профилактическое 

мероприятие 

Интерактивная лекция «Профилактика 

ВИЧ-инфицирования и пропаганда ЗОЖ» 
Плановое 02.12.2024 

25 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни, профилактика 

противоправного поведения 

Просветительское 

мероприятие 

Санитарно-просветительское мероприятие 

с представителем ГБУЗ «Городская 

поликлиника №23» 

Плановое 
04.12.2024, 

09.12.2024 

97 человек, 

обучающиеся 1-2 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни, профилактика 

противоправного поведения 

Тренинг 
Тренинг «Счастливый билет или 

повышение уровня стрессоустойчивости» 
Плановое 

04.12.2024, 

11.12.2024 

56 человек, 

обучающиеся 1-2 

курса 

Актуализация личностных ресурсов, повышение 

уверенности в своих силах. Развитие 

эмоционального интеллекта 

Тренинг Тренинг «Новый год с психологом» Плановое 12.12.2024 
31 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Актуализация личностных ресурсов, повышение 

уверенности в своих силах. Развитие 

эмоционального интеллекта 

Тренинг Тренинг «Мой профессиональный успех» Плановое 18.12.2024 

10 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Знакомство и расширение представлений о 

социально-психологических характеристиках 

малой группы, развитие навыков социального 

взаимодействия, расширение понимания 

жизненных ценностей 

Тренинг 

Психологическая профилактика здорового 

образа жизни: занятие на тему «Стресс, что 

это такое, профилактика и преодоление 

стресса» 

Плановое 
18.12.2024, 

20.12.2024 

66 человек, 

обучающиеся 1-2 

курса 

Формирование позитивных жизненных 

ценностей 

Сдача нормативов 

Физкультурное мероприятие по 

выполнению испытаний Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса 

«Готов к труду и обороне»(ГТО) в рамках 

Санкт-Петербургской студенческой 

спортивной лиги 

Плановое  19.12.2024 

9 чел., 

обучающиеся 4 

курса 

8 место 

Книжно-

иллюстративные 

выставки 

Книжно-иллюстративные выставки 

здоровье-сберегающего направления 
Плановое В течение года Весь контингент 6 выставок по заявленной тематике 

Спортивные секции Работа 16 спортивных секций Плановое В течение года Более 500 чел. 
Пропаганда здорового образа жизни, 

организация досуга обучающихся 

4. Профилактический модуль 

(профилактика правонарушений, экстремизма и терроризма в молодежной среде, включая толерантное сознание и работу с родителями) 
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Название используемой 

инновационной формы, 

технологии, методики  

или их элементов 

Мероприятие 

Характеристика мероприятия 

Плановое/ 

внеплановое 

Дата 

проведения 

Целевая 

аудитория, чел. 

Результативность  

и актуальность  

для обучающихся 

Профилактика правонарушений 

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня адаптивности, 

актуального психологического состояния 

студентов, проживающих в общежитии 

(методика СПА) 

Плановое 
15.01.2024-

31.01.2024 

26 человек, 

обучающиеся  

1-4 курса 

Выявление  уровня приспособленности 

студентов к условиям взаимодействия с 

окружающими людьми  

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Диагностика студентов, отнесенных к 

группе «высочайшая вероятность 

проявлений рискового (в т.ч. аддиктивного) 

поведения» по результатам СПТ: 

 Методика исследования стратегии 

преодолевающего поведения (SACS, автор 

Хобфолл С) 

 Шкала реактивной и личностной 

тревожности (STAI, Шкала Спилбергера 

Ч.Д., Ханина Ю.Л.) 

 Методика оценки уровня волевого 

самоконтроля (ВСК, автор Эйдман 

Е.В.,Зверьков А.Г.) 

Внеплановое  
15.01.2024-

31.01.2024 

140 человек, 

обучающиеся 1-4 

курса 

 

Выявление маркеров, свидетельствующих о 

«вероятности проявлений рискового поведения». 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Диагностика стилей преодолевающего 

поведения (методика SACS) 
Внеплановое 

17.01.2024, 
26.01.2024 

38 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Выявление стилей преодолевающего поведения 

Социально-

психологическое 

анкетирование 

Социально-психологическое 

анкетирование «Мотивация и планы 

студентов учебному процессу». 

Плановое 
01.02.2024-

29.02.2024 

499 человек, 

обучающиеся 3-4 

курсов 

Выявление мотивации студентов и их отношения 

к учебному процессу 

Тренинг Тренинг «Хочу и можно» Плановое 08.02.2024 

26 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Диагностика стилей преодолевающего 

поведения (методика SACS) 
Внеплановое 

13.02.2024, 

15.02.2024, 

26.02.2024, 

62 человека, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Выявление стилей преодолевающего поведения 
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27.02.2024 

Лекторий 

Информационно-просветительское 

мероприятие заместителя прокурора 

Кировского района с обучающимися, 

направленное на профилактику вовлечения 

населения, в том числе 

несовершеннолетних в преступные 

действия через телеграм-каналы и иные 

ресурсы сети «Интернет». 

Плановое 16.02.2024 

317 человек, 

обучающиеся 2-4 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Организационный 

кураторский час 

Кураторский час «Ответственность за 

административные правонарушения» 
Плановое 

Февраль (в 

течение 

месяца) 

2879 человек, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня адаптивности, 

актуального психологического состояния 

студентов, проживающих в общежитии 

(методика СПА) 

Плановое 
01.03.2024-

29.03.2024 

33 человека, 

обучающиеся  

1-4 курса 

Выявление  уровня приспособленности 

студентов к условиям взаимодействия с 

окружающими людьми (социально-

психологической адаптации) 

Правовой практикум 
Правовой практикум «Подросток и 

правонарушение» 
Плановое 14.03.2024 

26 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Интерактивное 

мероприятие 

Профилактическое мероприятие «Не 

переступай черту закона» 
Плановое 14.03.2024 

25 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня волевого самоконтроля 

(методика ВСК) 
Внеплановое 

20.03.2024, 

26.03.2024, 
28.03.2024 

57 человек, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Выявление уровня волевого самоконтроля и 

настойчивости 

Психологическая работа 

с группой 

Групповое занятие с элементами тренинга: 

«Время и ценность» 
Плановое 21.03.2024 

18 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Формирования социальных навыков, 

стимулирования и мотивации обучающихся к 

самовоспитанию ценных в нравственном плане 

качеств личности, потребностей и мотивов 

деятельности 

Психологическая работа 

с группой 

Групповое занятие с элементами тренинга: 

«Я и внешний мир» 
Плановое 26.03.2024 

16 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Развитие навыков принятия правил, 

существующих в обществе или группе, умения 

понимать и принимать требования и 

потребности других людей и общества 
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Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня адаптивности, 

актуального психологического состояния 

студентов, проживающих в общежитии 

(методика СПА) 

Плановое 
01.04.2024-

30.04.2024 

15 человек, 

обучающиеся  

1-4 курса 

Выявление  уровня приспособленности 

студентов к условиям взаимодействия с 

окружающими людьми (социально-

психологической адаптации) 

Информационный 

лекторий 

Информационно-просветительские 

мероприятия с представителями ОДН СПБ 

Финляндского ЛО МВД России на 

транспорте, направленное на профилактику 

детского травматизма и негативных 

явлений в молодежной среде по темам: 

«Правила поведения на объектах 

железнодорожного транспорта», 

«Административная и уголовная 

ответственность несовершеннолетних» 

Внеплановое 04.04.2024 
234 человека, 

обучающиеся 1 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Тренинг Тренинг «Хочу и можно» Плановое 05.04.2024 
26 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Анкетирование 
Социологическое исследование 

«Отношение к проблеме коррупции» 
Плановое 

08.04.2024-

22.04.2024 

641 человек, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов 

Тренинг 
Групповое занятие с элементами тренинга: 

«Мои жизненные ценности» 
Плановое 09.04.2024 

21 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Формирование социальных навыков, 

стимулирование и мотивация обучающихся к 

самовоспитанию ценных в нравственном плане 

качеств личности 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня личностной 

тревожности, социально-психологической 

адаптации (методика STAI, СПА) 

Плановое 

10.04.2024, 

18.04.2024, 

19.04.2024, 
23.04.2024 

48 человек, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Выявление уровня волевого самоконтроля и 

настойчивости 

Интерактивный 

практикум 

Интерактивный практикум 

«Ответственность за безответственность» 
Плановое 17.04.2024 

23 человека, 

обучающиеся 2 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Правовой лекторий 

Правовой лекторий с участием 

представителей правоохранительных 

органов для обучающихся, проживающих в 

общежитии 

Плановое 22.04.2024 

139 человек, 

обучающиеся 1-3 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Кураторский час 
Кураторский час по антикоррупционному 

просвещению «Бытовая коррупция» 
Плановое 

01.04.2024-

30.04.2024 

2679 человек, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Повышение правовой грамотности 
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Лекторий 

Информационно-просветительское 

мероприятие заместителя прокурора 

Кировского района с обучающимися, 

направленное на профилактику вовлечения 

населения, в том числе 

несовершеннолетних в преступные 

действия через телеграм-каналы и иные 

ресурсы сети «Интернет». 

Плановое 07.05.2024 

325 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня адаптивности, 

актуального психологического состояния 

студентов, проживающих в общежитии 

(методика СПА) 

Плановое 
13.05.2024-

27.05.2024 

12 человек, 

обучающиеся 

1-4 курса 

Выявление  уровня приспособленности 

студентов к условиям взаимодействия с 

окружающими людьми (социально-

психологической адаптации) 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня социально-

психологической адаптации (методика  

СПА) 

Плановое 
17.05.2024, 

24.05.2024 

26 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Выявление уровня социально-психологической 

адаптации 

Групповое занятие 

Психологическая профилактика  

агрессивных форм поведения: занятие на 

тему: «Правила уверенного, ассертивного 

поведения». 

Плановое 
17.05.2024, 

24.05.2024 

26 человек,  

обучающиеся 2 

курса 

Правила уверенного поведения 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Групповая психологическая диагностика - 

работа по нормализации методики BD 

(диагностика агрессивных и враждебных 

реакций человека) 

Плановое 
06.06.2024, 
07.06.2024 

42 человека, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Выявление уровня агрессивных и враждебных 

реакций человека 

Тренинг 
Профилактическое занятие «Преодолеваем 

стресс» 
Плановое  

06.06.2024, 

11.06.2024 

37 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Формирование навыков преодоления стрессовых 

состояний 

Кураторский час 

Организационный кураторский час 

«Правила поведения на летних каникулах, 

административная и уголовная 

ответственность, ПДД, Ж/Д, поведение на 

воде» 

Плановое 

Июнь 2024 (в 

течение 

месяца) 

2496 человек, 

обучающиеся 1-3 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов в каникулярный период 

Запрос 

Запросы в ОДН с целью выявления 

обучающихся, совершивших 

противоправные действия и состоящих на 

учете, с целью своевременной постановки 

на внутриколледжный учёт. 

Плановое 23.08.2024 
Обучающиеся 1-4 

курса  

Своевременное выявление обучающихся. 

Состоящих на учете в ОДН города 
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Организационный 

классный час 

Тематический кураторский час 

«Знакомство с Уставом, Правилами 

внутреннего распорядка для обучающихся, 

правами и обязанностями обучающихся», 

«Разъяснение норм законодательства в 

целях профилактики правонарушений 

(«комендантский час», о запрете курения, 

распития алк.продукции, 

несанкционированные митинги, ПДД) 

Плановое 02.09.2024 

3807 человек, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня адаптивности, 

актуального психологического состояния 

студентов, проживающих в общежитии 

(методика СПА) 

Плановое 
26.08.2024-

30.09.2024 

230 человек, 

обучающиеся 1 -4 

курса 

Выявление  уровня приспособленности 

студентов к условиям взаимодействия с 

окружающими людьми (социально-

психологической адаптации) 

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня социально-

психологической адаптации (методика 

СПА) 

Плановое 
02.09.2024-

30.09.2024 

1044 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Изучение уровня адаптивности и 

приспособленности обучающихся к условиям 

взаимодействия с окружающими в системе 

межличностных отношений 

Групповая 

психологическая 

диагностика  

Психологическая диагностика 

характерологических особенностей 

личности студентов (методика Г.Айзенка в 

модификации Т. Матолиной)   

Плановое  
15.09.2024-

30.09.2024 

182 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Выявление характерологических особенностей 

личности студентов, составление 

«психологического портрета» учебных групп. 

Правовой практикум «Подросток и правонарушение» Плановое 27.09.2024 

26 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Психологическая работа 

с группой 

Тренинг на сплочение коллектива: 

«Знакомство» 
Плановое 

27.09.2024, 

30.09.2024 

50 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Знакомство, сплочение группы и построение 

эффективного командного взаимодействия 

Правовой практикум Правовой практикум «Курение и закон» Плановое 30.09.2024 

26 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Интерактивный 

практикум 
«Ответственность за безответственность Плановое 30.09.2024 

25 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 
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Индивидуальная 

психологическая работа 

Индивидуальное консультирование 

студентов, имеющих проблемы в обучении, 

взаимоотношениях с окружающими, 

входящими в «группу социального риска», 

по вопросам, связанным с учебно-

воспитательным процессом, проблемам 

отношений с родителями, педагогами, 

однокурсниками 

Внеплановое 
02.09.2024-

30.09.2024 

74 консультации, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Своевременное выявление проблем и оказание 

консультативной психологической помощи 

Лекторий 

Информационно-просветительское 

мероприятие с представителем УМВД 

России по Кировскому району, 

направленное на профилактику негативных 

явлений в молодежной среде, вовлечения 

населения, в том числе 

несовершеннолетних в преступные 

действия через телеграм-каналы и иные 

ресурсы сети «Интернет» 

Плановое 01.10.2024 

89 человек, 

обучающиеся 1 -2 

курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов 

Тестирование 

Социально-психологическое тестирование 

на предмет раннего выявления незаконного 

потребления наркотических средств и ПАВ 

Плановое 
01.10.2024-

25.10.2024 

3396 человека, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Раннее выявление незаконного потребления 

наркотических средств и психотропных веществ 

Интерактивный 

практикум 

Интерактивное мероприятие «Закон и 

порядок» 
Плановое 15.10.2024 

25 человека, 

обучающиеся 2 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Лекторий 

Информационно-просветительское 

мероприятие заместителя прокурора 

Кировского района с обучающимися, 

направленное на профилактику вовлечения 

населения, в том числе 

несовершеннолетних в преступные 

действия через телеграм-каналы и иные 

ресурсы сети «Интернет» 

Внеплановое 18.10.2024 
287 человек, 

обучающиеся 1-2 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Групповая 

психологическая 

диагностика  

Психологическая диагностика 

характерологических особенностей 

личности студентов (методика Г.Айзенка в 

модификации Т. Матолиной)   

Плановое  
01.10.2024-

31.10.2024 

555 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Выявление характерологических особенностей 

личности студентов, составление 

«психологического портрета» учебных групп. 
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Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня адаптивности, 

актуального психологического состояния 

студентов, проживающих в общежитии 

(методика СПА) 

Плановое 
01.10.2024-

31.10.2024 

27 человек, 

обучающиеся 1 -4 

курса 

Выявление  уровня приспособленности 

студентов к условиям взаимодействия с 

окружающими людьми (социально-

психологической адаптации) 

Социально-

психологическое 

анкетирование 

Социально-психологическое 

анкетирование «Мотивация и отношение 

студентов учебному процессу». 

Плановое 
01.10.2024-

31.10.2024 

475 человек,  

обучающиеся 3 

курса 

Выявление мотивации студентов и их отношения 

к учебному процессу 

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Индивидуальная психологическая 

диагностика уровня адаптивности, 

(методика СПА), изучение состояний и 

свойств личности студентов (16 PF C  

методика  Р. Кеттелла, форма С) 

Плановое 
01.10.2024-

31.10.2024 

27 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Уточнение личностных характеристик. 

Выявление особенностей личности и степени 

социально-психологической адаптивности 

студентов в условиях взаимодействия в новом 

коллективе сверстников 

Индивидуальная 

психологическая работа 

Индивидуальное консультирование 

студентов, имеющих проблемы в обучении, 

взаимоотношениях с окружающими, 

входящими в «группу социального риска», 

по вопросам, связанным с учебно-

воспитательным процессом, проблемам 

отношений с родителями, педагогами, 

однокурсниками 

Внеплановое 
01.10.2024-

31.10.2024 

79 консультаций, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Своевременное выявление проблем и оказание 

консультативной психологической помощи 

Семинар  Семинар «Человек и закон» Плановое 12.11.2024 
26 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Интерактивное 

мероприятие 
Интерактивное мероприятие «Я и Закон» Плановое 12.11.2024 

26 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Интерактивный 

практикум 

Интерактивное мероприятие «Закон и 

порядок» 
Плановое 19.11.2024 

26 человека, 

обучающиеся 1 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Тренинг  Тренинг: «Противостояние влиянию» Внеплановое 19.11.2024 
15 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Формирование благоприятного социально-

психологического климата 
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Групповая 

психологическая 

диагностика 

Диагностика акцентуаций характера, 

уровня и типа агрессивности (методика 

Смишека, BD) 

Плановое 

19.11.2024, 

20.11.2024, 
21.11.2024 

56 человек, 

обучающиеся 2-4 

курса 

Выявление уровня волевого самоконтроля и 

настойчивости 

Лекторий 

Информационно-просветительское 

мероприятие с инспектором ОДН СПб ЛУ 

МВД России на транспорте, направленное 

на профилактику детского травматизма и 

негативных явлений в молодежной среде по 

темам: «Нет ненависти и вражде», «Правила 

поведения на объектах железнодорожного 

транспорта», «Административная и 

уголовная ответственность 

несовершеннолетних» 

Плановое 22.11.2024 
132 человека, 

обучающиеся 1-2 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика детского травматизма и  

противоправного поведения студентов и 

формирование ответственности за совершаемые 

поступки 

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Индивидуальная психологическая 

диагностика в рамках ИПР: 

 Психологическая диагностика 

индивидуально-типологических свойств 

личности студентов (тест ИТО Л.Н. 

Собчик); 

 Восьмицветовой тест Люшера; 

 Опросник Шмишека 

Внеплановое 
01.11.2024-

08.11.2024 

1 человек, 

обучающийся 1 

курса 

Изучение уровня самосознания, самооценки, 

самоконтроля личности. 

Диагностика эмоционального состояния 

личности. 

Определение акцентуаций личности 

Организационный 

классный час 

Урок безопасности в сети Интернет 

Организационный кураторский час 

«Безопасность в сети Интернет» 

Плановое 
01.11.2024-

30.11.2024 

3098 человек, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Повышение правовой грамотности 

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня адаптивности, 

актуального психологического состояния 

студентов, проживающих в общежитии 

(методика СПА) 

Плановое 
01.11.2024-

29.11.2024 

38 человек, 

обучающиеся  

1-4 курса 

Выявление уровня приспособленности 

студентов к условиям взаимодействия с 

окружающими людьми 

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Индивидуальная психологическая 

диагностика уровня адаптивности, 

(методика СПА), изучение состояний и 

свойств личности студентов (16 PF C  

методика  Р. Кеттелла, форма С) 

Плановое 
01.11.2024-

29.11.2024 

19 человек, 

обучающиеся  

2 курса, 

зачисленные на 

базе 11 кл. 

Уточнение личностных характеристик  

Групповая 

психологическая 

диагностика  

Психологическая диагностика 

характерологических особенностей 
Плановое  

01.11.2024-

29.11.2024 

84 человека, 

обучающиеся 1 

курса 

Выявление характерологических особенностей 

личности студентов, составление 

«психологического портрета» учебных групп. 
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личности студентов. (методика Г.Айзенка в 

модификации Т. Матолиной). 

Консультация 

Консультирование кураторов учебных 

групп по итогам психологической 

диагностики студентов и итогам 

консультационно-профилактической 

работы 

Плановое 
01.11.2024-

29.11.2024 
16 консультаций Оказание консультативной помощи кураторам 

Консультация  

Индивидуальное консультирование 

студентов, имеющих проблемы в обучении, 

взаимоотношениях с окружающими, 

входящими в «группу социального риска», 

по вопросам, связанным с учебно-

воспитательным процессом, проблемам 

отношений с родителями, педагогами, 

однокурсниками. 

Плановое 
01.11.2024-

29.11.2024 

86 консультаций, 

обучающиеся 

1-4 курса 

Своевременное выявление проблем и оказание 

консультативной психологической помощи 

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Диагностика стратегий преодолевающего 

поведения,  уровня реактивной и 

личностной тревожности и агрессивных и 

враждебных реакций (методики: SACS, 

автор Хобфолл С., STAI, Шкала 

Спилбергера Ч.Д., Ханина Ю.Л.) 

Плановое 
22.11.2024-

29.11.2024 

13 человек, 

обучающиеся, 

отнесенные к 

группе «с 

высоч.вероятн. 

рискового 

поведения» по 

СПТ 

Подтверждение или опровержение 

необходимости психологического 

сопровождения студентов 

Анкетирование 
Социологическое исследование 

«Отношение к проблеме коррупции» 
Плановое 

02.12.2024-

06.12.2024 

651 человек, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов 

Правовой лекторий 

Информационно-просветительское 

мероприятие с представителями ГИБДД 

УМВД России по Кировскому району СПб, 

направленное на формирование правовой 

грамотности с целью недопущения ДТП и 

предотвращения совершения 

административных правонарушений в 

области дорожного движения 

Плановое 04.12.2024 
237 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки. Профилактика 

травматизма 

Лекторий 

Информационно-просветительское 

мероприятие «Деятельность 

уполномоченного по правам человека в 

Санкт-Петербурге» 

Внеплановое 04.12.2024 
296 человек, 

обучающиеся 2-4 

курса 

Повышение правовой грамотности 
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Интерактивное 

мероприятие 

Интерактивное мероприятие «Безопасность 

в сети Интернет» 
Плановое 10.12.2024 

25 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Практикум 
Профилактическое мероприятие «Не 

переступай черту закона» 
Плановое 11.12.2024 

24 человека, 

обучающиеся 1 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Групповая диагностика 
Диагностика акцентуаций характера 

(методика Смишека) 
Плановое 

18.12.2024, 
20.12.2024 

66 человека, 

обучающиеся 1-2 

курс 

Выявление уровня волевого самоконтроля и 

настойчивости 

Организационный 

кураторский час 

Кураторский час по антикоррупционному 

просвещению 
Плановое 

09.12.2024-

28.12.2024 

3056 человек, 

обучающиеся 1 -4 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов 

Организационный 

кураторский час 

Профилактические мероприятия с 

обучающимися по вопросам безопасного 

поведения в период зимних каникул 

Плановое 
09.12.2024-

28.12.2024 

3056 человек, 

обучающиеся 1 -4 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов 

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Диагностика стратегий преодолевающего 

поведения,  уровня реактивной и 

личностной тревожности и агрессивных и 

враждебных реакций (методики: SACS, 

автор Хобфолл С., STAI, Шкала 

Спилбергера Ч.Д., Ханина Ю.Л.) 

Плановое 
02.12.2024-

20.12.2024 

16 человек, 

обучающиеся, 

отнесенные к 

группе «с 

высоч.вероятн. 

рискового 

поведения» по 

СПТ 

Подтверждение или опровержение 

необходимости психологического 

сопровождения студентов 

Консультация 

Индивидуальное консультирование 

студентов, имеющих проблемы в обучении, 

взаимоотношениях с окружающими, 

входящими в «группу социального риска», 

по вопросам, связанным с учебно-

воспитательным процессом, проблемам 

отношений с родителями, педагогами, 

однокурсниками. 

Плановое 
02.12.2024-

28.12.2024 

107 консультаций, 

обучающиеся 

1-4 курса 

Своевременное выявление проблем и оказание 

консультативной психологической помощи 

Консультация 

Консультирование кураторов учебных 

групп по итогам психологической 

диагностики студентов и итогам 

консультационно-профилактической 

работы 

Плановое 
02.12.2024-

28.12.2024 
6 консультаций Оказание консультативной помощи кураторам 
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Групповая диагностика 

Диагностика уровня адаптивности, 

актуального психологического состояния 

студентов, проживающих в общежитии 

(методика СПА) 

Плановое 
02.12.2024-

28.12.2024 

25 человек, 

обучающиеся 1 -4 

курса 

Выявление  уровня приспособленности 

студентов к условиям взаимодействия с 

окружающими людьми 

5. Профилактика экстремизма и терроризма в молодёжной среде 

Групповое занятие 

Психологическая профилактика 

экстремизма: занятие на тему «Экстремизм 

как форма выражения протеста» 

Плановое 17.01.2024 
17 человек,  

обучающиеся 2 

курса 

Выявление отношения студентов к 

представителям других национальностей, 

религий, причин возникновения экстремистских 

проявлений. 

Групповое занятие 

Психологическая профилактика 

агрессивных форм поведения: занятие на 

тему «Толпа. Психология поведения 

человека в толпе». 

Плановое 26.01.2024 
21 человек,  

обучающиеся 2 

курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов 

Кураторский час 

Внеочередной кураторский час 

«Ответственность за противоправные 

действия по организации и проведению 

несанкционированных акций, участие в 

неформальных молодежных объединениях 

экстремистской направленности, за 

возбуждение ненависти, за комментарии, 

лайки, репосты в социальных сетях» 

Внеплановое 
12.02.2024-

22.02.2024 

2759 человек, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов 

Практикум 
Правовой практикум «Молодежь против 

экстремизма» 
Плановое 15.02.2024 

26 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления 

Интерактивная лекция 

Интерактивная лекция «Терроризм: 

сущность, понятие, характерные черты, 

правовые аспекты» 

Плановое 27.02.2024 
27 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления 

Интерактивная лекция 

Информационно-просветительское 

мероприятие с обучающимися при участии 

сотрудника Центра Э, направленное на 

профилактику негативных явлений в 

молодежной среде, пропаганду негативного 

отношения к радикальным движениям и 

объединениям, формирование у молодежи 

нетерпимости к экстремистской идеологии 

Внеплановое 

20.02.2024, 

27.02.2024, 

05.03.2024 

757 человек, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов 

Социально-

психологическое 

анкетирование 

Социально-психологический мониторинг 

«Причины зарождения религиозной, 

этнической нетерпимости, экстремистских 

проявлений» (Этноконсалтинговый 

опросник) 

Плановое 
01.03.2024-

29.03.2024 

248 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Выявление отношения студентов к 

представителям других национальностей, 

религий, причин возникновения экстремистских 

проявлений 
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Правовой практикум 
Правовой практикум «Молодежь против 

экстремизма» 
Плановое 12.03.2024 

25 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления 

Интерактивная лекция 

Интерактивная лекция на тему: 

«Терроризм: сущности, правовые аспекты, 

правила поведения» 

Плановое 12.03.2024 
26 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления 

Групповое занятие 

Психологическая профилактика 

экстремизма: занятие на тему «Факторы 

распространения экстремизма в 

молодежной среде» 

Плановое 

20.03.2024, 

26.03.2024, 
28.03.2024 

59 человек, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления 

Кураторский час 
Организационный кураторский час 

«Экстремизм – проблема современности» 
Плановое 

Март 2024 (в 

течение 

месяца) 

2689 человек, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления 

Лекция 
Лекция «Международный терроризм-угроза 

человечеству» 
Плановое 17.05.2024 

24 человека, 

обучающиеся 2 

курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления 

Интерактивная лекция 
Интерактивная лекция «Интернет и 

экстремизм» 
Плановое 22.05.2024 

24 человека, 

обучающиеся 2 

курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления 

Беседа 

Минуты молчания, посвященные Дню 

солидарности в борьбе с терроризмом и 

памяти всех жертв терактов. Тематический 

кураторский час по профилактике 

вовлечения молодежи в террористические и 

экстремистские организации. Безопасность в 

сети Интернет 

Плановое 02.09.2024 

3807 человек, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Формирование общественного сознания и 

воспитание гражданско-патриотической 

позиции, отрицание терроризма как явления.  

Интерактивное 

мероприятие 

Интерактивное мероприятие по 

профилактике экстремизма и терроризма 

среди подростков «Терроризм: сущность, 

правовые аспекты, правила поведения» 

Плановое 20.09.2024 

26 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления 

Интерактивное 

мероприятие 

Лекция «Международный терроризм – 

угроза человечеству» 
Плановое 27.09.2024 

26 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления 

Информационный 

лекторий 

Совместное информационно-

просветительское мероприятие 1 отдела 

Центра «Э» ГУ МВД России по СПб и ЛО и 

УМВД России по Кировскому району СПб, 

направленное на профилактику негативных 

Внеплановое 08.11.2024 

311 человек, 

обучающиеся 1-2 

курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления 
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явлений в молодежной среде, пропаганду 

негативного отношения к радикальным 

движениям и объединениям, формирование 

у молодежи нетерпимости к 

экстремистской идеологии, развитие 

общественной активности в духе 

патриотизма, нетерпимости к вражде и 

ксенофобии. 

Социально-

психологическое 

анкетирование 

Социально-психологический мониторинг 

«Причины зарождения религиозной, 

этнической нетерпимости, экстремистских 

проявлений» (Этноконсалтинговый 

опросник) 

Плановое 
01.11.2024-

30.11.2024 

302 человека, 

обучающиеся 2 

курса 

Выявление отношения студентов к 

представителям других национальностей, 

религий, причин возникновения экстремистских 

проявлений. 

Интерактивное 

мероприятие 

Интерактивная лекция «Интернет и 

экстремизм» 
Плановое 04.12.2024 

26 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления 

6. Формирование толерантного сознания 

Тренинг 

Развитие навыков конструктивного 

поведения в конфликтных ситуациях: 

тренинг «Шаг навстречу». 

Плановое 25.01.24 

4 человека, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Формирование навыков саморегуляции в 

конфликтах 

Психологическая работа 

с группой 

Психологическое интерактивное занятие на 

тему: «Познавая себя, познаешь других» 
Плановое 25.01.24 

19 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Формирование позитивного самоотношения, 

развитие чувства собственного достоинства 

Психологическая работа 

с группой 

Групповое занятие с элементами тренинга: 

«Я и мои личные границы» 
Плановое 

25.01.24, 

29.01.24 

34 человека, 

обучающиеся 2 

курса 

Формирование доброжелательной рабочей 

обстановки в группе, установление личных 

границ при взаимодействии в упражнениях 

Психологическая работа 

с группой 
Тренинг «Эффективное общение» Плановое 

13.03.24, 

21.03.24, 

27.03.24 

57 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Развитие навыков эффективного вербального и 

невербального общения 

Экскурсия 
Экскурсия в Государственный музей 

истории религии 
Внеплановое 14.03.24 

24 человека, 

обучающиеся 3 

курса 

Знакомство с основными философскими 

понятиями мировых религий 

Тренинг 

Тренинг межкультурной коммуникации и 

межкультурного взаимопонимания «Жить 

в мире с собой и другими» 

Плановое 26.03.24 

12 человек, 

обучающиеся 3 

курса 

Развитие самоуважения, уважения к людям 

независимо от национальной принадлежности 

Выездное занятие 
Выездное занятие по теме «Исаакиевская 

площадь. Исаакиевский собор» 
Плановое 

12.04.24, 

16.04.24 

43 человека, 

обучающиеся 2 

курса 

Знакомство в храмовой архитектурой 

православия. Формирование толерантного 

сознания 
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Тренинг 

Развитие навыков эффективного общения и 

взаимодействия: психологическая игра 

«Дистанция». 

Плановое 23.04.24 

11 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Развитие самоуважения, уважения к людям 

независимо от национальной принадлежности 

Тренинг Тренинг «Управление конфликтами» Плановое 21.05.24 
24 человека, 

обучающиеся 2 

курса 

Воспитание в подрастающем поколении 

готовности к конструктивному взаимодействию 

с людьми и группами людей, независимо от их 

национальной, социальной, религиозной 

принадлежности, взглядов и мировоззрения 

Квест Квест «Многоликий Невский» Плановое 03.06.24 

23 человека, 

обучающиеся 2 

курса 

Знакомство с храмовой архитектурой 

христианских храмов (православие, католицизм, 

протестантство) 

Тренинг Тренинг «Привет себе» Плановое 16.09.2024 

2 человека, 

обучающиеся 1 

курса 

Развитие навыков эффективного общения 

Тренинг Тренинг «Знакомство» Плановое 02.10.2024 

26 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Психологическая профилактика проблем 

адаптации 

Тренинг Тренинг «Управление конфликтами» Плановое 21.10.2024 

57 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Воспитание в подрастающем поколении 

готовности к конструктивному взаимодействию 

с людьми и группами людей, независимо от их 

национальной, социальной, религиозной 

принадлежности, взглядов и мировоззрения 

Экскурсия Экскурсия в музей истории религии Плановое 01.11.2024 

24 чел., 

обучающиеся 1 

курса 

Знакомство с основными философскими 

понятиями мировых религий 

Этно Квиз 
Этно Квиз ко дню народного единства для 

студентов ОКИ 
Плановое 01.11.2024 

86 чел., 

обучающиеся 1-3 

курса 

Знакомство с культурой и бытом народов 

России. Формирование культуры 

межнационального общения 

Дефиле-шоу Дефиле-шоу "Бабки-Ежки" Внеплановое 13.11.2024 

200 чел., 

обучающиеся 1-4 

курса 

Углубление знаний о персонажах русских 

народных сказок 

Интеллектуальная игра 
Участие в городской интеллектуальной 

игре "Народы России" 
Плановое 05.11.2024 

10 чел., 

обучающиеся 3 

курса 

Знакомство с культурой и бытом народов 

России 

Психологическая работа 

с группой 
Тренинг: «Эффективное общение» Плановое  

05.11.2024, 

18.11.2024, 

19.11.2024, 

21.11.2024 

57 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Сплочение группы и формирование навыков 

управления коммуникативным поведением в 

межличностном общении 
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Психологическая работа 

с группой 

Тренинг «Эффективное общение – залог 

успеха. Техники общения» 
Плановое 

06.11.2024, 

07.11.2024, 

13.11.2024, 

22.11.2024, 

22.11.2024, 

22.11.2024 

88 человек, 

обучающиеся 1-2 

курса 

Сплочение группы и формирование навыков 

управления коммуникативным поведением в 

межличностном общении 

Этно-Квиз 
Этно-Квиз, посвященной Дню народного 

единства, в Доме молодежи «Рекорд» 
Плановое 07.11.2024 

28 чел., 

обучающиеся 2 

курса 

Знакомство с культурой народов России 

Круглый стол Круглый стол «Фестиваль культур» Плановое 
08.11.2024, 

13.11.2024 

51 человек, 

обучающиеся 1-2 

курса 

Развитие самоуважения, уважения к людям 

независимо от национальной, социальной 

принадлежности, осознание культурной 

специфичности «картины мира» 

Фестиваль культур Фестиваль культур Плановое 
08.11.2024 

13.11.2024 
51 

Знакомство с культурой и бытом народов 

России 

Круглый стол 
Круглый стол «Петербург-город всех 

религий!» 
Плановое 13.11.2024 

26 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Развитие самоуважения, уважения к людям 

независимо от национальной, социальной 

принадлежности, осознание культурной 

специфичности «картины мира» 

Психологическая работа 

с группой 

Психопрофилактическое занятие 

«Конфликты в жизни современного 

человека. Стратегии поведения в 

конфликтной ситуации» 

Плановое 

13.11.2024, 

25.11.2024, 

26.11.2024, 

27.11.2024 

58 человек, 

обучающиеся 2 

курса 

Формирование навыков саморегуляции в 

конфликтах 

Тренинг Тренинг «Психология общения» Внеплановое 
18.11.2024, 

19.11.2024 

51 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Формирование конструктивных способов 

взаимодействия, анализ значимости эмоций и 

чувств в жизни человека, понимание их природы 

и последствий их выражения, рассмотрение их 

положительных и отрицательных свойств 

Тренинг Тренинг «Я и мы» Внеплановое 
20.11.2024, 

21.11.2024 

113 человек, 

обучающиеся 1,3 

курсов 

Расширение представлений о социально-

психологических характеристиках малой 

группы, развитие навыков социального 

взаимодействия, расширение понимания 

жизненных ценностей 

Культурно- 

образовательный проект 
Экскурсия в Центр Британской Книги - Внеплановое 

25.11.2024 

26.11.2024 

44 чел., 

обучающиеся 3 

курса 

Знакомство с культурой Европы 

Декада 
Круглый стол «Сохранение традиций 

народов России» 
Плановый 28.11.2024 

38 чел., 

обучающиеся 2 

курса 

Знакомство с традициями народов, 

проживающих в России 



313 

 

Психологическая работа 

с группой 

Психологическая профилактика 

конфликтного поведения: тренинг 

«Эффективное общение» 

Плановое  11.12.2024 

15 человек, 

обучающиеся 1 

курса 

Сплочение группы и формирование навыков 

управления коммуникативным поведением в 

межличностном общении 

Экскурсия 
Посещение Российского этнографического 

музея 
Плановое 21.12.2024 

21 чел., 

обучающиеся 1 

курса 

Знакомство с культурой и бытом народов 

России 

Кураторский час 
Кураторский час "Одна страна - одни 

традиции" 
Плановое 23.12.2024 

2700 чел., 

обучающиеся 1-4 

курса 

Воспитание традиционных ценностей, 

осознание единства народов России 

Книжно-

иллюстративные 

выставки 

Книжно-иллюстративные выставки, 

посвященные толерантности 
Плановое В течение года 

Обучающиеся, 

1300 чел. 
3 выставки по заявленной тематике 

7. Экологическое воспитание 

Экологический модуль 

 

Название используемой 

инновационной формы, 

технологии, методики 

или их элементов 

Мероприятие 

Характеристика мероприятия 

Плановое/ 

Внеплановое 

Дата 

проведения 

Целевая 

аудитория, чел. 

Результативность и актуальность для 

обучающихся 

Мастер-класс 
Мастер-класс «Охрана 

окружающей среды» 
Внеплановое 

25.01.24 

20.04.24 

Обучающиеся ОИТ, 

48 человек 

Повышение экологической культуры 

обучающихся 

Конференция 

Городская научно-практическа 

конференция экологического образования 

и воспитания молоджи "Я живу на планете 

Земля" 

Плановое 22.02.24 
Обучающиеся 1 

курса, 110 человек 

Разработка и защита научных работ 

экологической направленности 

Викторина 
Викторина-презентация "День водных 

ресурсов" 
Плановое 

 

 

22.03.24 

 

 

Обучающиеся 1 

курса, 120 человек 

Привлечение внимания к проблемам 

рационального использования водных ресурсов 

Брейн-ринг 
Игра «Экологика» посвященная Дню 

защиты дикой природы 
Внеплановое 04.03.24 

Обучающиеся 2-4 

курса СПО, 114 

человек 

Формирование бережного отношения к природе 

и привлечение студентов к раздельному сбору 

мусора 

Кураторский час 
Кураторский час «Как найти свое место в 

обществе» 
Плановое 04.03.24 

Обучающиеся, 3250 

чел. 

Формирование социальных общественных 

связей 

Форум 
23 международный форум «Экология 

большого города» 
Внеплановое 

27.03.24-

28.03.24 

Обучающиеся 2-3 

курса СПО, 40 

человек 

Обсуждение экологических проблем Санкт-

Петербурга 

Био-шоу 
Участие в проекте «Биос-школа в 

России» 
Внеплановое 30.03.24 

Обучающиеся 3 

курса СПО, 22 

человека 

Приобретения практического опыта в области 

охраны окружающей среды. 
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Экологический конкурс 

Конкурс плакатов, посвящённый 

Международному Дню Земли «След 

человека на Земле» 

Плановое 20.03.24 

Обучающиеся 2-4 

курса ОЭФ, 162 

человека 

Создание агитационных экологических 

материалов 

Экологический десант 

Экологический десант «Разделяй отходы» 

студенты экологи 2,3 курса, для студентов 

2 курса юридических специальностей 

Внеплановое 02.04.24 

Обучающиеся 2-3 

курса СПО, 127 

человек 

Формирование потребности бережного 

отношения к природным ресурсам 

Социальная акция 
Проведение субботника на территории 

колледжа 
Внеплановое 09.04.24 

Обучающиеся 2-3 

курса СПО, 34 

человека 

Очистка и благоустройство территории 

колледжа 

Экскурсия с мастер-

классом 

Производственная экскурсия на 

«Пролетарский завод» 
Плановое 15.04.24 

Обучающиеся 3 

курса СПО, 23 

человека 

Знакомство с очистными сооружениями 

предприятия 

Экскурсия с мастер-

классом 

Производственная экскурсия на 

«Канонерский судоремонтный завод» 
Плановое 16.04.24 

Обучающиеся 2 

курса СПО, 14 

человека 

Знакомство с очистными сооружениями 

предприятия 

Эко-викторина 

СПб ГБУСОН «КЦСОН Кировского 

района СПб» Районная викторина 

«Эко-квиз» 

Внеплановое 22.04.24 

Обучающиеся 2 

курса ОПТС, 6 

человек 

Благоустройство территории Кировского района 

Форум 
Посещение 12 Российского 

международного энергетического форума 
Внеплановое 26.04.24 

Обучающиеся 2-3 

курса ОИТ, 41 

человек 

Обсуждение вопросов получения 

энергоресурсов 

Кураторский час 
Кураторский час «Экологическое 

потребление» 
Плановое 29.04.24 

Обучающиеся, 3270 

чел. 

Формирование экономного потребления 

природных ресурсов 

Социальная акция 
Международная экологическая акция 

«Чистый берег» (г.Кронштадт) 
Плановое 18.05.24 

Обучающиеся-

экологи СПО, 20 

человек 

Благоустройство береговой зоны Кронштадта 

Кванториум 
Встреча по основам садоводства "Юный 

садовод" (Кванториум) 
Внеплановое 

 

20.09.2024 

Обучающиеся СПО, 

19 чел. 
Расширение кругозора 

Интерактивная выставка 
Посещение выставки «Сады» в галерее 

цифрового искусства «Цифергауз» 
Внеплановое 21.09.2024 

Обучающиеся ОКИ, 

24 чел. 
Расширение кругозора по заявленной тематике 

Форум-школа 

Участие в церемонии открытия XXIX Био-

форума «Санкт-Петербург как 

объединяющий центр науки и био-

культуры единого экологического 

пространства России» 

Внеплановое 27.09.2024 
Обучающиеся 

ОПТС, 36 чел. 
Формирование био-культуры 

Биос-форум 

Посещение выставки творческих работ 

XXIX Международного Биос-форума и 

молодежной Биос-олимпиады 2024 

Внеплановое 09.10.2024 
Обучающиеся ОКИ, 

23 чел. 
Формирование био-культуры 
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Эко-экскурсия Экскурсия в Линдуловскую рощу Плановое 15.10.2024 
Обучающиеся СПО, 

50 чел. 

Знакомство с заповедниками Ленинградской 

области 

Социальная акция Субботник в Юсуповском саду Внеплановое 21.10.2024 
Обучающиеся ОТГ, 

25 чел. 
Очистка Юсуповского сада от бытового мусора 

Эко-экскурсия Экскурсия в горный парк Рускеала Плановое 
22.10.2024 

07.11.2024 

Обучающиеся 3-4 

курса, 100 чел. 

Знакомство с уникальными природными 

комплексами Карелии 

Выездное творческое 

занятие 
Выход в парк Екатерингоф Внеплановое 23.10.2024 

Обучающиеся ОКИ, 

24 чел. 

Фотографии парковой зоны, осознание 

красоты осеннего парка 

Экологическая игра 

 

Экологическая игра "Рекордно чисто" Дом 

молодёжи "Рекорд" 

 

Внеплановое 26.10.2024 
Обучающиеся СПО, 

37 чел. 
Расширение кругозора по заявленной тематике 

Социальная акция 
Мероприятие по благоустройству 

территории Центрального района 
Плановое 02.11.2024 

Обучающиеся ОЭФ, 

82 чел. 
Очистка района города от бытового мусора 

Творческий конкурс Конкурс фотографий «Моменты осени» Плановое 21.11.2024 
Обучающиеся ОКИ, 

539 чел. 

Формирование восхищения живой природой, 

эстетическое воспитание 

Творческое дело 
Съемка видео ко Всемирному дню 

Антарктиды 
Плановое 01.12.2024 

Обучающиеся ОКИ, 

23 чел. 

Формирование потребности бережного 

отношения к природным ресурсам 

Книжно-

иллюстративные 

выставки 

Книжно-иллюстративные выставки 

экологического направления 
Плановое В течение года 

Обучающиеся, 2500 

чел. 
9 выставок по заявленной тематике 

Студенческий клуб (био-

десанты, социальные 

акции) 

Работа клубов «Эколог», «Исследователь» Плановое 1 раз в неделю 

48 чел., 

обучающиеся 1-4 

курса 

Отработка навыков проведения 

исследовательской работы 

 

8. Волонтерство 

 

Название используемой 

инновационной формы, 

технологии, методики 

или их элементов 

Мероприятие 

Характеристика мероприятия 

Плановое/ 

Внеплановое 

Дата 

проведения 

Целевая 

аудитория, чел. 

Результативность и актуальность для 

обучающихся 

Патриотическая акция 

Участие волонтеров колледжа в 

социальных акциях «Фронтовая открытка», 

«Открытка пожилому человеку», «Письмо 

на фронт» 

Плановое 

Январь-май 

2024 

157 чел., студенты 

всех отделений 

Расширение волонтерского движения в 

колледже, налаживание внешних связей, 

патриотическое воспитание 

Патриотическая акция «Красная гвоздика» Плановое 
Январь 2024, 

май 2024 

618 чел., студенты 

1-4 курса 

Сбор красных гвоздик студентами и 

преподавателями колледжа в связи с 81-летним 

прорыва блокады Ленинграда. 80летие снятия 

блокады Ленинграда, Дня Победы ВОВ 

Социальное дело Приют для кошек «Преданное сердце» Плановое 
Январь-май 

2024 

7 чел., студенты 1-4 

курса 
Сбор помощи и передача гуманитарной приюту 
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Социальное дело Приют для собак «Друг»  Внеплановое 
Январь-май 

2024 

3 чел., студенты 3 

курса 

Волонтерская помощь приюту для собак 

«Друг». Выгул собак. 

Патриотическая акция Плетение маскировочных сетей Внеплановое Январь-май 

2024 

78 чел., студенты 2-

3 курса и 

сотрудники 

колледжа 

Плетение маскировочных сетей для бойцов 

СВО 

Социальное дело «День донора в Петровском колледже» Плановое 
08.04.2024-

09.04.2024 

328 чел.. студенты 

1-4 курса, 

сотрудники 

колледжа 

Патриотическо-гражданственное воспитание 

студентов 

Социальное мероприятие 
Получение благодарственных писем за 

ВДН 2024 СПб 
Внеплановое 25.04.2024 

4 чел., студенты 1-4 

курса 

Получение благодарственных писем за ВДН 

2023 СПб от Регионального координационного 

комитета СПб 

Социально-

патриотическая акция 

Уборка на Южном воинском захоронении 

«Красненького кладбища» Кировского 

района СПб 

Плановое 02.05.2024 
32 чел., студенты 2 

курса СПО 
Приведение в порядок захоронений героев ВОВ 

Социальное мероприятие Приют для диких животных «Велес» Плановое  26.05.2024 
6 чел., студенты 3-4 

курса 

Волонтерская помощь приюту для диких 

животных «Велес» 

Социально-

патриотическое 

мероприятие 

Слёт волонтёров от центра Контакт Плановое 27.08.2024- 

29.08.2024 

4 чел. Студенты изучали правила создания 

социальных проектов и работы, распределения 

ролей в команде, презентацию и продвижение 

проекта в социальных сетях, развитие 

креативного и творческого подхода и т.д. 

Социально-

патриотическое 

мероприятие 

День донора Плановое 18.11.2024- 

19.11.2024 

236 чел. Пропаганда здорового образа жизни, 

волонтёрская помощь для бойцов СВО 

Социально-

патриотическая акция 

Благоустройство Южного воинского 

захоронения Красненького кладбища 

Кировского района г. Санкт-Петербурга. 

Плановое 08.11.2024 20 чел. Студенты привели в порядок могилы ветеранов 

и участников войны, убрали мусор, опавшую 

листву и сухи ветки, очистили мемориалы от 

грязи и пыли. 

Социальное мероприятие Выезд в РКЦентр «ВЕЛЕС» — помощь 

диким животным . 

Плановое 18.12.2024 19 чел. Заготовка веточного корма для лосей, 

подопечных приюта 

9. Воспитательная работа в общежитии 

Название используемой 

инновационной формы, 

технологии, методики 

или их элементов 

Мероприятие 

Характеристика мероприятия 

Плановое/ 

Внеплановое 

Дата 

проведения 

Целевая 

аудитория, чел. 

Результативность и актуальность для 

обучающихся 

Спектакль 
Посещение Мюзик-холла, спектакль 

«Казанова» 
Внеплановое 17.01.24 11 человек Организация культурного досуга 

Профилактическая 

беседа 

Профилактическая беседа о соблюдении 

правил проживания в общежитии 
Плановое 

17.01.24-

17.02.24 
60 человек 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, проживающих в общежитии 
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Творческая акция 
Организация почты «День святого 

Валентина» 
Плановое 14.02.24 32 человека Налаживание социальных контактов 

Творческое дело Квартирник, посвященный 23 Февраля Плановое 26.02.24 47 человек 
Организация культурного досуга, развитие 

коммуникативных навыков 

Творческое дело 
Квартирник, посвященный 

Дню Весны 
Плановое 26.02.24 25 человек 

Организация культурного досуга, развитие 

коммуникативных навыков 

Спектакль 
Посещение театра «БУФФ», спектакль 

«Все тот же лес» 
Внеплановое 05.04.24 20 человек Организация культурного досуга 

Конференция 

Участие в отчетно-перевыборной 

конференции студенческого 

самоуправления колледжа 

Плановое 19.04.24 15 человек Отчет о самоуправлении в общежитии 

Профилактическое 

мероприятие 

Встреча инспектора полиции с 

несовершеннолетними студентами 

«Вовлечение несовершеннолетних и 

молодежи в противоправную деятельность 

в качестве посредников при передаче 

денежных средств» 

Внеплановое 22.04.24 40 человек 
Профилактика противоправного поведения 

студентов, проживающих в общежитии 

Патриотическая 

экскурсия 

Посещение музея обороны и блокады 

Ленинграда 
Плановое 05.05.24 17 человек 

Воспитание чувства гордости за победу в битве 

за Ленинград 

Мастер-классы 

Мастер-классы «Вкусные сухарики», 

«Блины ажурные», «Нежное пюре», 

«Холодный борщ» 

Плановое 1 раз в месяц 49 человек Отработка кулинарных навыков 

Интеллектуальные игры 
Вечер настольных игр «Мафия», 

«Крокодил», «Дженга» 
Плановое 1 раз в неделю 20 чел. 

Организация культурного досуга, развитие 

коммуникативных навыков. 

Клуб Организация клуба настольных игр Плановое 3 раза в неделю 
150 чел. 

Организация культурного досуга 

Информационное 

собрание 

Организационное собрание студентов 

первого года проживания( по этажам) 
Плановое 

 

11.09 - 12.09.24 

 

91 чел. 

Разъяснение правил проживания в общежитии 

Разъяснение правил по противопожарной 

безопасности 

Социальное дело 

Организация генеральной уборки кухни(по 

этажам) 
Плановое  2 раза в месяц 54 чел. 

Содействие  по поддержанию порядка и 

чистоты 

Профилактическая 

встреча 

Встреча инспектора полиции с 

несовершеннолетними студентами: 

Административная и уголовная 

ответственность несовершеннолетних». 

«Ответственность за немедецинское 

потребление, незаконное хранение,сбыт 

наркотиков и их аналогов».  

Плановое  1.10.24 94 чел. 
Профилактика противоправного поведения 

студентов, проживающих в общежитии 



318 

 

«Недопустимость участия в 

несанкционированных акциях, негативные 

последствия участия в несогласованных 

публичных мероприятиях» 

Профилактическая 

беседа 

Профилактическая беседа с 

несовершеннолетними студентами в малых 

группах:  

о соблюдении комендантского часа 

-о запрете курения в общежитии 

Плановое  
Сентябрь-

декабрь 2024 
90 чел. 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, проживающих в общежитии 

Вахта памяти 

Возложение цветов у мемориала 

ополченцев Ленинского района 
Плановое  8.09.24 5 чел. Воспитание чувства верности своему Отечеству 

Концерт 
Мероприятие, посвященное Дню 

первокурсника в ПМК «Нева» 

Внеплановое 24.09.24 6 чел 
Организация культурного досуга, развитие 

коммуникативных навыков. 

Мониторинг 

Мониторинг комфортного проживания в 

общежитии. Анкета. 

(студенты 1-го года проживания) 

Плановое 16-20.12.24 59 чел. Выявление проблем адаптации студентов 

Мастер-класс 

 

Мастер-класс 

«Тыквенный суп со сливками и 

сухариками» 

«Тыквенные оладьи» 

« Рыбный пирог» 

Мастер-класс «Салат из свежей капусты» 

Плановое 

2.11.24 

3.11.24 

7.12.24 

8.12.24 

8  чел. 

8 чел 

7 чел 

7 чел 

Расширение знаний студентов по 

приготовлению пищи из доступных продуктов. 

Творческие дела 

«Новый год на пороге общежития» 

Новогоднее оформление  этажей 

общежития 

Организация почты. «Тайный Санта» 

Игры, чаепитие. 

Плановое  17.01.24 132 чел. 
Организация культурного досуга, развитие 

коммуникативных навыков 

Заседание 
Заседания студенческого совета 

общежития 
Плановое 

1 раз в две 

недели 
12 чел. Организация студенческого самоуправления 

Воспитательные 

комиссии 

(профилактические 

мероприятия) 

Воспитательные комиссии Плановое 
1 раз в две 

недели 

Нарушители правил 

проживания в 

общежитии 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, проживающих в общежитии 
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Интерактивные 

профилактические 

беседы 

Индивидуальные беседы: 

о вреде курения, о воздействии алкоголя, о 

соблюдении комендантского часа, об 

ответственности за мелкое хищение 

чужого имущества 

Плановое 1 раз в семестр 

Все студенты, 

проживающие в 

общежитии 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, проживающих в общежитии, 

приучение студентов к соблюдению правил 

гигиены 

Рейд 
Рейд  по проверке поддержания чистоты и 

порядка в комнатах и холодильниках 
Плановое 2 раза в месяц 

Все студенты, 

проживающие в 

общежитии 

Соблюдение правил проживания в общежитии и 

соблюдение санитарных норм. Приучение 

студентов к соблюдению правил гигиены. 

10. Традиционные мероприятия в колледже 

 

Название используемой 

инновационной формы, 

технологии, методики 

или их элементов 

Мероприятие 

Характеристика мероприятия 

Плановое/ 

Внеплановое 

Дата 

проведения 

Целевая 

аудитория, чел. 

Результативность и актуальность для 

обучающихся 

Игровая творческая 

программа 

Конкурсная игровая программа «И вновь 

январь и снова день Татьян!» 
Плановое 

18.01.24-

25.01.24 

Обучающиеся 2-4 

курса ОЭФ, 64 

человека 

Развитие творческих и интеллектуальных 

способностей студентов 

Выпускной вечер 
Праздничное мероприятие 

 «Выпускной вечер СПО» 
Плановое 29.02.24 

Обучающиеся 4 

курса СПО, 102 

человека 

Развитие творческого потенциала обучающихся 

Творческий конкурс Мистер ОИТ Плановое 02.04.24 

Обучающиеся 2-4 

курса ОИТ, 61 

человек 

Развитие творческого потенциала обучающихся 

Конкурс Студент года Петровского колледжа Плановое 12.04.24 
12 участников, 183 

зрителя 
Развитие навыков самопрезентации 

Познавательная 

викторина 

Познавательная викторина к 80-летию 

колледжа «Мой Петровский» 
Плановое 

22.04.24-

23.04.24 

Обучающиеся 2-4 

курсов, 235 человек 
Углубление знаний об истории колледжа 

Творческий конкурс Мисс и Мистер СПО Плановое 02.04.24 

Обучающиеся 2-4 

курса СПО, 98 

человек 

Развитие творческого потенциала обучающихся 

Творческое мероприятие 
Торжественное мероприятие «Последний 

звонок ОЭФ – 2024» 
Плановое 23.05.24 

Обучающиеся 4 

курса ОЭФ, 156 

человек 

Развитие творческого потенциала обучающихся 

Творческое мероприятие 
Праздничное мероприятие 

 «Последний звонок СПО» 
Плановое 24.05.24 

Обучающиеся 4 

курса СПО, 106 

человек 

Развитие творческого потенциала обучающихся 

Творческое мероприятие 
Проведение последнего звонка ОМПТС 

«Реальные выпускники 2024» 
Плановое 24.05.24 

Обучающиеся 4 

курса ОМПТС, 212 

человек 

Развитие творческого потенциала обучающихся 

Концерт 
Праздничное мероприятие "Здравствуй, 

Петровский!" (посвящение в студенты, День 
Плановое 26.09.2024 

Обучающиеся 1-2 

курса, 320 чел. 

Пропаганда СПО, углубление знаний по 

истории колледжа 
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СПО, 80-летие колледжа) для студентов 

ОПТС 

Концерт 

Праздничное мероприятие "Здравствуй, 

Петровский!" (посвящение в студенты, День 

СПО, 80-летие колледжа) для студентов 

ОКИ 

Плановое 27.09.2024 
Обучающиеся 1-2 

курса, 320 чел. 

Пропаганда СПО, углубление знаний по 

истории колледжа 

Кураторский час 
Кураторский час "80 лет истории 

Петровского колледжа" 
Плановое 01.10.2024 

Обучающиеся 1-2 

курса, 3300 чел. 

Пропаганда СПО, углубление знаний по 

истории колледжа 

Концерт 

Праздничное мероприятие "Здравствуй, 

Петровский!" (посвящение в студенты, День 

СПО, 80-летие колледжа) для студентов 

ОИТ 

Плановое 01.10.2024 
Обучающиеся 1-2 

курса, 320 чел. 

Пропаганда СПО, углубление знаний по 

истории колледжа 

Концерт 

Праздничное мероприятие "Здравствуй, 

Петровский!" (посвящение в студенты, День 

СПО, 80-летие колледжа) для студентов 

ОЭФ 

Плановое 02.10.2024 
Обучающиеся 1-2 

курса, 320 чел. 

Пропаганда СПО, углубление знаний по 

истории колледжа 

Интеллектуальная игра 
Игра «Мой Петровский» к 80летию 

колледжа 
Плановое 28.10.2024 

Обучающиеся ОКИ, 

60 чел. 

Актуализация знаний о колледже. Побуждение 

к активной творческой деятельности. Навыки 

публичных выступлений. 

Торжественное 

праздничное 

мероприятие 

Торжественное праздничное мероприятие 

"Сквозь времена", посвященное 80-летию 

Петровского колледжа 

Плановое 30.10.2024 

Преподаватели, 

обучающиеся, 

приглашенные 

гости, 320 чел. 

Укрепление традиций колледжа, знакомство с 

его историей, формирование сопричастности к 

текущим событиям 

Петровская ассамблея – 

творческое мероприятие 
Петровская ассамблея  20.11.2024 

Обучающиеся 1 

курса, 1300 чел. 

Укрепление традиций празднования дня 

рождения техникума/колледжа 

Поэтический вечер 

Поэтический вечер «Контракт №14» – 

чтение стихотворений студентов-поэтов 

колледжа 

Внеплановое 21.11.2024 
Обучающиеся 1-3 

курса, 27 чел. 
Поощрение творчества студентов колледжа 

Конкурс Творческий конкурс «Петровские каникулы» Плановое 09.12.2024 
Обучающиеся ОКИ, 

42 чел. 
Поощрение творчества студентов колледжа 

Конкурс Финал конкурса «Петровский Звездопад» Плановое 18.12.2024 
Обучающиеся 1-4 

курса, 320 чел. 

Развитие музыкального и художественного 

вкуса, проявление творческих талантов 
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Таблица 51 

Разработка и реализация руководящими и педагогическими работниками авторских концепций, программ, проектов по проблемам 

воспитательной и внеклассной работы с обучающимися 

№ 

п/п 
Название и вид работы Этап или результаты реализации 

1 2 3 

 
«Блистательный 

Петербург» (СПО) 

Результаты: 

1. Посещение театорв Санкт-Петербурга: Театр Буфф, Театр юного зрителя, Молодежный театр на Фонтанке, Балтийский дом и др. 

2. Участие в театральных постановках клуба «Культура»: Блокадные ласточки, Финист-ясный сокол, Снежная королева 

3. Постановка театрализованных мероприятий к праздникам собственными силами: День снятия блокады, День Победы, День русского 

языка 

4.  Посещение исторических памятников, возложение цветов, посещение выставок, музеев (памятник Говорову, ленинградскому 

постовому, блокадному трамваю, Кирову, Петру I, ополченцам Ленинского района) 

5. Посещение выставок и музеев (Петропавловская крепость, музей блокады Ленинграда, русский музей, этнографический музей и т.д.) 

6. Организация экскурсий для студентов по памятным местам (Кронштадт, Гатчина, Линдуловская роща) 

7. Посещение: Военно-медицинского музея, СПб ГБУК «Государственная академическая капелла», ГБУК Централизованная библиотечная 

система Кировского района Библиотечно-культурный комплекс им. А.В. Молчанова 

Организация экскурсий по профессиям студентов в различные организации. (Ж/д вокзалы, Аэропорт, Смольный, ГУ МВД, Социальный дом, 

Обуховский завод, Кировский завод, завод «Балтика») 

 
«Экология большого 

города» (СПО) 

Результаты: 

1. Цикл занятий практической направленности «РОССИЯ - мои горизонты» 

2. Работа клубов профессиональной направленности: «Эколог» 

3. Участие в городском мероприятии - Экологическая конференция «Я живу на планете ЗЕМЛЯ»  

4. Участие в городской акции-квесте «Чистый берег» 

5. Участие в работе Биос-школы и Биос-олимпиады 

6. Благоустройство территорий колледжа и города 

7. Проведение агитационных дней Открытых дверей 

8. Участие в городских Олимпиадах по химии и биологии 

9. Посещение музея воды 

10. Выезд в заповедник Линдуловская роща, знакомство с реликтовыми лесами Ленинградской области 

11. Выезд в горный парк «Рускеала» 

Всероссийский молодежный конкурс «ЮНЕКО 

 
«Моя профессия - мой 

путь к успеху» (ОПТС) 

Результаты: 

1. Экскурсии на предприятия: АО «Равенство», ОАО «ПФ» «КМТ» «Ломоносовский опытный завод», АО «Армалит», ПАО 

«Пролетарский завод» 

2. Дискуссионная сессия «Подготовка специалистов для предприятий Арктического кластера. Существующие тенденции в рамках 

политики импортозамещения и увеличение внутреннего спроса на квалифицированные кадры» в КВЦ "Экспофорум"  

3. Участие во всероссийском конкурсе обучающихся "Мой вклад в Величие России»  



322 

 

4. Участие во Всероссийской научно-практической конференции «3D технологии в решении научно-практических задач  

5. Конкурс профессионального мастерства «Лучший по профессии».  

6. Конкурс профессионального мастерства «Лучший по профессии Сварщик» Деловая игра «Обеспечение стабильности технологического 

процесса» 

Викторина по инженерной графике «Чертеж -язык техники» 

4. 
«По страницам истории» 

(ОЭФ) 

Результаты: 

1. Конкурсно-игровая программа «И вновь январь, и снова День Татьян» (Интеллектуальный тур по блокаде Ленинграда, создание 

плакатов «Летопись блокадного Ленинграда») 

2. Кинолекторий «Голоса блокадного Ленинграда» 

3. Съёмка, монтаж ролика «Что мы знаем о блокаде Ленинграда» 

4. Участие в патриотическом марафоне «Помним! Чтим! Гордимся!» 

5. Интеллектуальная игра «Знатоки ОЭФ. Культура и искусство» 

6. Концерт «Праздник народной песни» 

7. Участие в патриотической акции «С уважением к памяти» 

8. Возложение цветов к памятному знаку «Дни Блокады» 

9. Интеллектуальная игра «Петровскому колледжу – 80» 

10. Обзорная экскурсия по городу Санкт-Петербург 

11. Праздничный концерт ко Дню народного Единства 

12. Экскурсионная поездка в Карелию 

13. Экскурсия «Три мировые религии» (Музей религии) 

Торжественное мероприятие ко Дню Героев Отечества 

5. 
«Мой выбор – моя 

профессия» (ОИТ) 

Результаты: 

1. Посещение и участие в специализированных выставках: «Российский промышленник», выставка по электромонтажу, Строительный 

форум, выставка «Профессионалы» 

2. Экскурсии на предприятия: «ЛЕНРЕЗЕРВ», ООО "Невская Техническая Компания", Производственно-техническая фирма "КонСис", 

Филиал ПАО "Россети Ленэнерго" "Кабельная сеть", ФГУП "Крыловский Государственный Научный Центр", АО «КМП» 

3. Квиз по играм «Эксперты в мире игр» ко Дню Российского студенчества 

4. Участие в профессиональных конкурсах, регионального, всероссийского и международного уровней 

5. Участие в олимпиадах по программированию  

6. Проведение Открытого регионального чемпионата «профессионалы» по компетенции («Интернет вещей», «Автоматизация бизнес 

процессов (1С: Предприятие 8)», «Машинное обучение и большие данные 16-22», «Цифровой электропривод») 

7. Проведение региональных и всероссийских чемпионатов по мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

«Абилимпикс» (для 3х возрастных групп) 

8. Участие в чемпионате «Профессионалы», «Брикс» и «DigitalSkills» 

День информатика. «Квиз для настоящих Айтишников» 

6. 

«Это имя, как гром и как 

град – Петербург, 

Петроград, Ленинград» 

(ОТГ) 

Результаты: 

1. Экскурсия «Спас на Крови»» 

2. Выездная экскурсия «Дворцово-парковый ансамбль Гатчины» 

3. Посещение Петропавловской крепости и Трубецкого бастиона 

4. Экскурсия "Реки и каналы Санкт-Петербурга" 
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5. Посещение мест, связанных с блокадой Ленинграда: мемориал защитникам Ленинграда, музей блокады Ленинграда, Невский пятачок, 

памятник ополченцам Ленинского района 

6. Экскурсии «Нарвский укрепрайон» и «Нарвские ворота» 

7. Разработка рекламных презентаций «Интересные места Санкт-Петербурга, связанные с блокадой Ленинграда» 

8. Разработка экскурсий по центру города на английском языке 

9. Участие в географическом диктанте 

10. Участие в Дне СПО на выставке "Мой Санкт-Петербург" 

11. Участие в слете работников туристской отрасли, посвященном Всемирному дню Туризма 

Участие в двух мероприятиях Всероссийского сетевого проекта по развитию и популяризации профессий индустрии туризма и гостеприимства 

«Глобальное образование: индустрия туризма и гостеприимства» 

7. 
«Создавая красоту» 

(ОКИ) 

 

Результаты: 

1. Шефская помощь по созданию законченного образа для жителей Социального дома Кировского и Адмиралтейского районов: подготовка 

праздника «День пожилого человека» 

2. Выполнение причесок и макияжа на моделях к показам 

3. Посещение Академии Эстель 

4. Конкурс творческих работ студентов к праздникам: Новый год, День Защитника Отечества, 8-е марта  

5. Праздник творчества, красоты, причесок и нарядов «Венецианский карнавал», показ в стиле Шанель. 

6. Мастер-классы парикмахеров-стилистов международного на базе колледжа; лекции историков моды для студентов колледжа 

7. Проведение мастер-классов для студентов по созданию причесок и макияжа 

8. III Открытый фестиваль социальной рекламы «Равный – равному» совместно с АНО «Академия талантов» 

9. Творческий конкурс «Дельфийские игры» в номинации «Парикмахерское искусство» 

10. Посещение Эрмитажа, музеев (изучение предметов мебели и картин) для расширения кругозора в области дизайна 

Создание макетов открыток для различных праздников силами графических дизайнеров. 
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Таблица 52 

Наличие публикаций руководящих и педагогических работников по проблемам воспитательной и внеклассной работы с обучающимися 
 

№ 

п/п 
Название публикации, автор Название издания Издательство 

1 2 3 4 

1.  

«Россия – мои горизонты» 

Сулеева Р.Р., педагог-организатор, Соплина О.Н., заведующий 

учебной частью  

Газета «Петровский колледж», март 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

2.  
«Декада психолого-педагогических дисциплин» 

Тишкевич С.Б., преподаватель, председатель МПЦК 
Газета «Петровский колледж», март 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

3.  
«Кубок ОЭФ-2024» 

Ницина О.А., преподаватель физвоспитания 
Газета «Петровский колледж», март 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

4.  
«Спорт и характер» 

Шаманова И.В., преподаватель физической культуры 
Газета «Петровский колледж», март 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

5.  
«Дизайнеры в типографии ОАО «Премиум-пресс»» 

Пермякова Е. Н., – преподаватель 
Газета «Петровский колледж», март 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

6.  
Интерактивы декады специальности судостроение 

Меньшикова А.Н., преподаватель 
Газета «Петровский колледж», март 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

7.  
«Команда Петровского – чемпионы страны» 

Орлова Н.В. – преподаватель 
Газета «Петровский колледж», май 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

8.  

«Графические дизайнеры на международном образовательном 

форуме» 

Романцова Е.И., Сонина О.Э., Хадеева Е.М. – преподаватели 

Газета «Петровский колледж», май 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

9.  
«Экскурсия «Моя профессия – стилист, я – парикмахер» 

Преподаватели МПЦК парикмахерского искусства и эстетики 
Газета «Петровский колледж», май 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

10.  
«Встреча с мастером» 

Константная М.Ю. – заведующий лабораторией 
Газета «Петровский колледж», май 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

11.  «Память нужна живым» Газета «Петровский колледж», май 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 
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Лукашева С.О., заместитель директора по воспитательной 

работе  

12.  

«Конкурс Студент года Петровского колледжа – 2024 или как 

стать лучшим» 

Лукашева С.О., заместитель директора по воспитательной 

работе, Калибернова О.И., заведующий воспитательным 

отделом 

Газета «Петровский колледж», май 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

13.  
«Миниатюра из жизни ОМПТС» 

Романцова Е.И., педагог-организатор 
Газета «Петровский колледж», май 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

14.  
«О юриспруденции и не только» 

Гребенкина О.Ю., преподаватель 
Газета «Петровский колледж», май 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

15.  

«Отчетно-перевыборная конференция студенческого 

самоуправления Петровского колледжа» 

Калибернова О.И., заведующий воспитательным отделом 

Газета «Петровский колледж», май 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

16.  
«Преподаватели физической культуры рекомендуют» 

Кирилова И.А., руководитель физвоспитания 
Газета «Петровский колледж», май 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

17.  «Большое видится на расстоянии», Богатова ОИ, методист Газета «Петровский студент» сентябрь 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

18.  
«Творческая мастерская или защита дипломных работ» 

Преподаватели МПЦК парикмахерского искусства и эстетики 
Газета «Петровский колледж», сентябрь 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

19.  
«Законотворчество. Взгляд молодежи» Ярошенко СП, 

преподаватель 
Газета «Петровский студент» сентябрь 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

20.  

««Цифровая палитра» — всероссийский конкурс 

компьютерной графики и дизайна» 

Романцова Е.И. – преподаватель  

Газета «Петровский колледж», сентябрь 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

21.  

«Топ-стилисты Петровского колледжа на первом 

региональном форуме СПО ПРОФТЕХ» 

Преподаватели МПЦК парикмахерского искусства и эстетики 

Газета «Петровский колледж», сентябрь 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

22.  

«Мы – в Движении Первых» 

Костылькова Д.С., заведующий ЦМИ, советник директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

Газета «Петровский колледж», сентябрь 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 
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объединениями, Базанова Дарья, председатель Движения 

Первых в колледже 

23.  
«Встретимся в библиотеке?» 

Журавлева А.С., заведующий НТБ 
Газета «Петровский колледж», сентябрь 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

24.  
«Победа в киберспорте» 

Спигин М.А., специалист по социальной работе 
Газета «Петровский колледж», сентябрь 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

25.  
Статья « С высокими технологиями на ты» Бычков А.Ю., 

заведующий отделения 
Газета «Петровский колледж», сентябрь 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

26.  

«Физическая культура как важный компонент здорового 

образа жизни» 

Клочкова М.В., преподаватель, председатель МК 

Газета «Петровский колледж», сентябрь 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

27.  
«И прозвучал «Последний звонок» 

Попова А.С., педагог-организатор 
Газета «Петровский колледж», сентябрь 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

28.  
«Будущим первокурсникам» 

Романова Г.А., заведующий отделением 
Газета «Петровский колледж», сентябрь 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

29.  

«Основные аспекты воспитательной работы в Петровском 

колледже» 

Лукашева С.О., заместитель директора по воспитательной 

работе 

Газета «Петровский колледж», октябрь 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

30.  
«Кампус «Петровский квартал» 

Фаленков Д.А., начальник Центра информации образования 
Газета «Петровский колледж», октябрь 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

31.  
«Петровский на «Большой перемене» 

Пахомова С.С., куратор «Большой перемены», преподаватель 
Газета «Петровский колледж», октябрь 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

32.  

«Потребность быть полезными» 

Костылькова Д.С., заведующий ЦМИ, советник директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями 

Газета «Петровский колледж», октябрь 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 

33.  

«Гордимся нашими спортивными победами» 

Клочкова М.В., преподаватель, председатель МК 

физвоспитания 

Газета «Петровский колледж», октябрь 2024 Типография ООО «Дизайн Партнер» 
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34.  

Пяткова Е.И., Кулик С.П., преподаватели Статья: Разработка и 

адаптация цифровых учебных материалов для различных 

категорий студентов" 

 

Международная научно-практическая 

конференция "Современные технологии в 

обучении СПО: от теории к практике",» 27.02.2024 

ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский 

государственный университет 

телекоммуникаций им. проф. М.А. 

Бонч-Бруевича 

35.  
«Клиповое мышление и методы преодоления, его влияния на 

уроках математики» Нартова А.Ю., преподаватель 

Методическое обеспечение учебного процесса 

колледжа как важнейший элемент 

образовательного процесса 

Информационно-издательский отдел 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

36.  
«Повышение профессиональной мотивации студентов: 

проблемы и их решение» Фёдорова Г.Н., преподаватель 

Методическое обеспечение учебного процесса 

колледжа как важнейший элемент 

образовательного процесса 

Информационно-издательский отдел 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

37.  

Факторы развития у студентов спо ценностно-

ориентированного подхода к профессии в процессе обучения / 

А.В. Телепнева, преподаватель 

 

Методическое обеспечение учебного процесса 

колледжа как важнейший элемент 

образовательного процесса. Часть 2. Санкт-

Петербург: Информационно-издательский отдел 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж», 2024. 160 с. 

Информационно-издательский отдел 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

38.  

Современные педагогические технологии как инструмент 

формирования предпринимательских компетенций у 

обучающихся / Ю.А. Сапрыкина, методист 

Методическое обеспечение учебного процесса 

колледжа как важнейший элемент 

образовательного процесса. Часть 2. Санкт-

Петербург: Информационно-издательский отдел 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж», 2024. 160 с. 

Информационно-издательский отдел 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

39.  

Кондраков С.Г. преподаватель  Навигация в мире финансов: 

профориентационная работа со студентами специальности 

"Экономика и бухгалтерский учет" 

Образовательный ресурс Знанио, Свидетельство 

СМИ ЭЛ №ФС77-77478 от 25.12.2019 

Публикация МП-2948321, январь 2025 

Знанио 

40.  

Роль партнерских отношений между колледжем и вузом в 

повышении качества образования Берловская Е.В., 

преподаватель 

 

Методическое обеспечение учебного процесса 

колледжа как важнейший элемент 

образовательного процесса, 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

Информационно-издательский отдел 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

41.  

Формироваие индивидуальной траектории обучения для 

обучающихся специальности 26.02.02 Судостроение 

Меньшикова А.Н., преподаватель 

Методическое обеспечение учебного процесса 

колледжа как важнейший элемент 

образовательного процесса 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

Информационно-издательский отдел 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 
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42.  

Участие Петровского колледжа в международном морском 

конгрессе Ляпина И.Ю., заведующий отделением, 

Меньшикова А.Н., преподаватель 

Газета «Петровский колледж», сентябрь 2024 
Информационно-издательский отдел 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

43.  

Основные аспекты воспитательно-профилактической работы в 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж» Лукашева С.О., 

заместитель директора по воспитательной работе, 

Колесникова М.В., заведующий отделом, Лебедева В.А., 

методист 

Среднее профессиональное образование: Как 

учить и учиться в современном мире III 

Всероссийская педагогическая конференция 

(Санкт-Петербург, 10.04.2024) 

Редакционно-издательский центр 

ГУАП 

44.  

«Петровский колледж. Территория успеха» 

Руководители проекта: 

Васина Е.В., директор колледжа 

Глухова В.В., начальник молодежного медиацентра 

(Сборник статей преподавателей, сотрудников, студентов и 

выпускников колледжа) 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж», Территория 

успеха, Санкт-Петербург 2024 
Типография «Премиум-пресс» 
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Таблица 53 

Выступление руководящих и педагогических работников на научно-практических конференциях, семинарах, круглых столах по вопросам 

воспитательной и внеклассной работы с обучающимися 

 

№ п/п Название мероприятия Дата и место проведения 
Ф.И.О. и должность 

выступавшего 
Тема выступления 

1 2 3 4 5 

1.  Собрание сотрудников ОЭФ 

10.01.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Баландина С.П., заведующий 

отделением ОЭФ 

Итоги 1 семестра. Основные задачи на 2 семестр 

2023-2024 учебного года 

 

2.  Собрание сотрудников ОПТС 

11.01.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Ляпина И.Ю., заведующий 

ОПТС 

Основные задачи воспитательной работы на 2024-

2025 уч.год 

3.  Собрание сотрудников ОМПТС 

12.01.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж 

Романцова Е.И.- педагог-

организатор 

Отчет о воспитательной работе за 1 семестр 

2023/2024 учебного года 

Планирование работы на 2 семестр 

4.  Собрание сотрудников СПО 

10.01.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

Кашинцева ЕД 

Заведующий отделением 

СПО 

Итоги 1 семестра. Основные направления работы на 2 

семестр 2023-2024 уч.год 

5.  Собрание кураторов СПО 

12.01.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

Кашинцева ЕД 

Заведующий отделением 

СПО 

План воспитательной работы на 2 семестр. 

6.  

Заседание оперативного совета 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

22.01.2024 

Васина Е.В., директор 

колледжа, 

Лукашева С.О., заместитель 

директора по ВР 

О мероприятиях воспитательно-профилактической 

работы во 2 семестре 23/24 учебного года 

7.  Совет отделения ОЭФ 

06.02.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Баландина С.П., заведующий 

отделением ОЭФ 

О подготовке к конкурсу «Студент года Петровского 

колледжа-2024» 
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8.  Заседание Совета ОИТ 

06.02.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Бычков А.Ю. -заведующий 

отделением 

Парадина Г.А. – заведующий 

учебной частью ОИТ 

Федорова Г.Н. – методист 

Обсуждение выполнения плана работы на февраль 

2024 

Назначение стипендии правительства РФ  

Участие в конкурсах и проектах. Написание статей и 

публикаций 

9.  

Заседание оперативного совета 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

26.02.2024 
Лукашева С.О., заместитель 

директора по ВР 

О проекте «Стратегии молодежной политики 

Российской Федерации до 2030 года» 

10.  
Заседание оперативного совета 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

26.02.2024 
Костылькова Д.С., советник 

директора по воспитанию 

О Российском движении детей и молодежи и 

основных направлениях работы с молодежью 

11.  

Педагогическая конференция 

«Особенности разработки и 

реализации программ 

воспитания в образовательных 

организациях системы СПО и 

перспективы их развития» 

28.02.2023 

СПб ГБПОУ «ТКУиК», УМО 

КНВШ 

Павлова Е.Н. - преподаватель 
Создание литературных музеев как эффективная 

практика проектной деятельности 

12.  Совет отделения ОЭФ 

19.03.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Баландина С.П., заведующий 

отделением, Попова А.С., 

педагог-организатор ОЭФ 

Об участии отделения в Региональном чемпионате 

«Профессионалы» 2024. 

О стратегии молодежной политики в Российской 

Федерации на период до 2030 года. 

13.  
Координационный Совет 

Адмиралтейского района  
21.03.2024 

Калибернова О.И., 

заведующий ВО 

Организация патриотического воспитания в СПб 

ГБПОУ «Петровский колледж» 

14.  
Заседание оперативного совета 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

25.03.2024 
Васина Е.В., директор 

колледжа 
О кураторстве 

15.  

Конференция "Традиционные и 

новаторские методы 

преподавания пропедевтики 

дизайна". 

30.03.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Жук Т.Н. - преподаватель 

Тезисы статьи «Специфика преподавания 

пропедевтики как системы отвлеченных понятий с 

использованием метода реконструкции становления 

формообразующих концепций 20-х годов прошлого 

столетия». Выступление с докладом 

16.  
III Всероссийская 

педагогическая конференция 
10.04.2024 

Лукашева С.О., заместитель 

директора по ВР, 

Основные аспекты воспитательно-профилактической 

работы в СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 
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«Среднее профессиональное 

образование: как учить и 

учиться в современном мире 

Колевникова М.В., 

заведующий ОСРиПП, 

Лебедева В.А., методист 

17.  

III Всероссийская 

педагогическая конференция 

«Среднее профессиональное 

образование: как учить и 

учиться в современном мире 

10.04.2024 
Меньшикова А.Н., 

преподаватель 
Опыт участия в  проекте «Профессионалитет» 

18.  

Международная научно-

практическая конференция 

«Подготовка педагогов как 

ресурс стратегического 

развития профессионального 

образования» 

17.04.2024 
Калибернова О.И., 

заведующий ВО 

Организация воспитательной работы в СПб ГБПОУ 

«Петровский колледж», опыт работы 

19.  

Международный онлайн-форум 

для специалистов образования 

и социально-культурной сферы 

"Наука и технологии в 

образовании"-2024 

25.04.2024 

Национальный союз 

предприятий индустрии 

учебного оборудования и 

средств обучения и поставщиков 

образовательных организаций 

Богатова ОИ, методист Спикер мероприятия 

20.  

Круглый стол «Развитие 

профессиональных 

компетенций педагогических 

работников через 

трансформацию 

воспитательного процесса в 

колледже» 

 

26.04.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

 

Бычкова Е.Ю., преподаватель 
Влияние социальных сетей на образовательный 

процесс колледжа 

21.  Совет отделения ОЭФ 

08.05.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Баландина С.П., заведующий 

отделением, Стальникова 

М.И., методист ОЭФ 

О распределении кураторов для работы в учебных 

группах на 

 2024-2025 учебный год  

22.  Заседание Совета ОИТ 

07.05.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Бычков А.Ю. -заведующий 

отделением 

Обсуждение выполнения плана работы на май 2024 г.  

Подготовка списка студентов для объявления 

благодарностей 
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Парадина Г.А. – заведующий 

учебной частью ОИТ 

 

23.  Совет отделения ОПТС 

07.05.2024 

21.05.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Ляпина И.Ю., заведующий 

ОПТС 

Основные итоги воспитательной работы в II семестре 

2023-2024 уч. года 

 

24.  
Заседание оперативного совета 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

13.05.2024 

Васина Е.В., директор 

колледжа, 

Лукашева С.О., заместитель 

директора по ВР 

Система работы с льготными категориями 

обучающихся 

25.  

XIX Всероссийский конкурс 

молодежи образовательных и 

научных организаций на 

лучшую работу "Моя 

законотворческая инициатива" 

15.05.2024 

Национальная система развития 

научной,творческой и 

инновационной деятельности 

молодежи России "Интеграция" 

Евглевская СЮ, 

преподаватель 
Тема: Государство и общество, вопросы воспитания 

26.  Заседание совета ОМПТС 

15.05.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Коптилина Т.А. – соцальный-

педагог 

Подведение итогов воспитательной работы в 

выпускных группах. Организация «Последнего 

звонка» 

27.  
«Морской конгресс Дальний 

Восток» 

30.05.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

 

Меньшикова А.Н. - 

Начальник центра, Центр 

морских компетенций 

Опыт подготовки специалистов для 

судостроительного кластера СПбГБПОУ Петровский 

колледж. Воспитательный аспект участия во 

всероссийских мероприятиях 

28.  

Встреча с Директором 

Департамента государственной 

политики в сфере образования 

и детского отдыха Наумовой 

Н.А. 

04.06.2024 

Омский государственный 

Педагогический Университет 

Костылькова Д.С.-советник 

директора по воспитанию 

Роль советника в среднем профессиональном 

учреждении 

29.  
Северо-Западный окружной 

Форум классных 

руководителей 

25.06.2024 
Калибернова О.И., 

заведующий ВО 

Роль куратора/классного руководителя в системе 

воспитания учебных заведений 

30.  Собрание сотрудников ОМПТС 29.06.2024 
Коптилина Т.А. – 

социальный-педагог 

Отчет о проделанной воспитательной работе за 2 

семестр 2023/2024 учебного года 
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СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

31.  
Заседание оперативного совета 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

01.07.2024 
Лукашева С.О., заместитель 

директора по ВР 

О планировании воспитательно-профилактической 

работы на август –сентябрь 2024 

32.  
Заседание оперативного совета 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

26.08.2024 
Лукашева С.О., заместитель 

директора по ВР 

О системе воспитательной работы в колледже, 

особенностях профилактической работы с 

несовершеннолетними обучающимися 

33.  Собрание кураторов ОКИ 

28.08.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Коптилина Т.А. – 

социальный-педагог 

Подготовка к новому учебному году. «Как работать с 

1 курсом? Основы взаимодействия» 

34.  Собрание сотрудников СПО 

28.08.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Кашинцева ЕД 

Заведующий отделением 

СПО 

Подготовка к новому учебному году. 

35.  Совет отделения 

29.08.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Лузина Е.А., 

заведующий отделением 

Планирование работы отделения на I семестр 2024-

2025 учебного года 

36.  
Собрание кураторов отделения 

с педагогом-организатором 
29.08.2024 

Лузина Е.А., 

заведующий отделением 

Планирование воспитательной работы на I семестр 

2024-2025 учебного года 

37.  Собрание кураторов СПО 

30.08.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Кашинцева ЕД 

Заведующий отделением 

СПО 

Подготовка к новому учебному году. Проблемы и 

направления работы в новом учебном году в связи с 

передачей 1 курса на отделение. 

38.  Собрание сотрудников ОПТС 

30.08.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Ляпина И.Ю., заведующий 

ОПТС 

Основные задачи образования и воспитания 

студентов ОПТС на 2024-2025 уч. год 

 

39.  
«Лидеры России» для 

Движения Первых 

03.09.2024 

Выставочный комплекс «Россия-

моя история» 

Санкт-Петербург 

Костылькова Д.С.-советник 

директора по воспитанию 

Возможности карьерного роста для выпускников 

СПО 

40.  
«Всероссийские учебно-

методические сборы по 

вопросам организации работы с 

24.09.2024 
Костылькова Д.С.-советник 

директора по воспитанию 

Улучшение работы советника в профилактике 

девиантного поведения в системе СПО 
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обучающимися с девиантным 

поведением» 

41.  
«II Всероссийский Морской 

Конгресс» 

24.09.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Меньшикова А.Н. - 

Начальник центра, Центр 

морских компетенций 

Участие в форсайт-сессии «Кадры в морской отрасли: 

прогноз – 2050». Профориентационная работа. 

42.  
Заседание оперативного совета 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

30.09.2024 
Лукашева С.О., заместитель 

директора по ВР 

О проведении социально-психологического 

тестирования обучающихся 

43.  
Заседание оперативного совета 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

21.10.2024 
Лукашева С.О., заместитель 

директора по ВР 
О результатах участия в СПТ 

44.  
Премия Губернатора за 

лучшую волонтерскую 

деятельность 

23.10.2024 

ЭКСПОФОРУМ 

Костылькова Д.С.-советник 

директора по воспитанию 

Очная защита проекта «Школа добровольца 

петровского колледжа» 

45.  
Городское заседание 

советников по воспитанию 

СПО 

25.10.2024 

ДУМ 

Санкт-Петербург 

Костылькова Д.С.-советник 

директора по воспитанию 

Практика Петровского колледжа в волонтерской 

деятельности 

46.  Заседание совета ОТГ 

05.11.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

 

Поникаровских М.В., 

Заведующий учебной частью 

Организационная работа с отстающими и 

конфликтными студентами 

47.  Заседание совета ОКИ 

07.11.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Агеева М.А. – заведующий 

учебной частью 

Организационная работа с отстающими и 

конфликтными студентами 

48.  Совет отделения ОЭФ 

12.11.2024 

26.11.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Баландина С.П., заведующий 

отделением, Душина Л.А. 

заведующий учебной частью, 

Попова А.С., социальный 

педагог ОЭФ 

Итоги работы воспитательной комиссии. 

Анализ успеваемости. 

Анализ посещаемости занятий и учебной дисциплины 

на отделении. 

О подготовке к родительскому собранию на 1-2 

курсах 

49.  Совет отделения ОПТС 
12.11.2024 

26.11.2024 

Ляпина И.Ю., заведующий 

отделением, Минеева Н.В. 

Итоги работы воспитательной комиссии. 

Анализ успеваемости по состоянию на 11.11.24 



335 

 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Заведующий учебной частью 

ОПТС, Платов М.А. 

Социальный педагог 

Анализ посещаемости занятий и учебной дисциплины 

на отделении 

О подготовке к родительскому собранию на 1-2 

курсах 

50.  
Заседание оперативного совета 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

18.11.2024 
Костылькова Д.С., советник 

директора по воспитанию 

О деятельности движения  «Большая перемена» и 

Движения Первых 

51.  
Городское заседание 

советников по воспитанию 

СПО 

21.11.2024 

ДУМ 

Санкт-Петербург 

Костылькова Д.С.-советник 

директора по воспитанию 

Выступление с докладом «Роль советника в 

профилактике девиантного поведения» 

52.  
Заседание оперативного совета 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

25.11.2024 Пахомова С.С, преподаватель Об участии колледжа в проекте «Большая Перемена» 

53.  
Заседание оперативного совета 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

25.11.2024 
Лукашева С.О., заместитель 

директора по ВР 
О проекте «Территория успеха» 

54.  РО «Знание.Герои» 

05.12.2024 

Выставочный комплекс «Россия-

моя история» 

Санкт-Петербург 

Костылькова Д.С.-советник 

директора по воспитанию 

Роль моральной поддержки от студентов СПО для 

бойцов СВО 

55.  Заседание Оперативного совета 

12.12.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Костылькова Д.С.-советник 

директора по воспитанию 

Предложения Студсовета по улучшению 

взаимодействия между обучающимися, законными 

представителями и Администрацией учебного 

учреждения 

56.  
Всероссийский Форум 

«Педагоги России» 

12.12.2024 

В.о. Конгресс-холл 

«Васильевский» 

Костылькова Д.С.-советник 

директора по воспитанию 

«Стратегии и практики для развития личности и 

общества». 

57.  
Заседание оперативного совета 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

16.12.2024 
Костылькова Д.С., советник 

директора по воспитанию 

О выезде студенческого актива и решении 

обучающимися 5 кейсов для улучшения 

образовательной среды; о системе тьюторства 
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58.  

Семинар на платформе 

Webinar. ru совместно с 

дизайнером отдела развития 

ассортимента ЗАО «Первая 

мебельная фабрика» Дуровой 

А. М. 

Аудиторно и онлайн на 

платформе Webinar.ru. (гр. 22-

42). 

18.12.2024 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

 

Волощук И. П.- 

преподаватель. 

Волощук К. Д.- кандидат 

искусствоведения, доцент, 

преподаватель. 

 

Тема: Перспектива сотрудничества с ЗАО «Первая 

мебельная фабрика». Партнерская программа «Клуб 

Первых». 

59.  «Выезд руководителей» 
Комитет по Молодежной 

Политике 

Костылькова Д.С.-советник 

директора по воспитанию 

Взаимодействие руководителей Комитетов по 

Спорту, Молодежной Политике и Социальной 

Политике с советниками по воспитанию СПО 

60.  
Заседание оперативного совета 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

16.12.2024 
Костылькова Д.С., советник 

директора по воспитанию 

О выезде студенческого актива и решении 

обучающимися 5 кейсов для улучшения 

образовательной среды; о системе тьюторства 
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13. Анализ показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию 

 

Таблица 54 

Показатели деятельности профессиональной образовательной организации, подлежащей 

самообследованию 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе: 

133 

1.1.1 По очной форме обучения 133 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения - 

1.1.3 По заочной форме обучения - 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов среднего 

звена, в том числе: 

5791 человек 

1.2.1 По очной форме обучения 3854 человек 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 307 человек 

1.2.3 По заочной форме обучения 1630 человек 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 

профессионального образования 
75 единиц 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на 

очную форму обучения, за отчетный период 
1226 человек 

1.5 Утратил силу. - Приказ Минобрнауки России от 15.02.2017 № 136 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших 

государственную итоговую аттестацию и получивших оценки 

"хорошо" и "отлично", в общей численности выпускников 

939/90,0% 

1.7 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов 

профессионального мастерства федерального и международного 

уровней, в общей численности студентов (курсантов) 

263/6,8% 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих 

государственную академическую стипендию, в общей численности 

студентов 

1957/64% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности работников 
389/68,4% 

consultantplus://offline/ref=821EDDE2D1BA43594D3FD67DB598D0B8CFD8D9125A7942258F87F07E3F0026B349215CE9E9445512g5TFJ
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1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников 

378/97,2% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

247/63,5% 

1.11.1 Высшая 179 

1.11.2 Первая 68 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

прошедших повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку за последние 3 года, в общей численности 

педагогических работников 

825/212,1% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей 

численности педагогических работников 

37/9,5% 

1.14 Общая численность студентов (курсантов) образовательной 

организации, обучающихся в филиале образовательной организации 

(далее - филиал)  

- 

2. Финансово-экономическая деятельность - 

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) 

1 125 354,6 тыс. 

руб. 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического 

работника 

3 919,73 тыс. 

руб. 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход 

деятельности в расчете 

на одного педагогического работника 

940,12 тыс. руб. 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в 

образовательной организации (по всем видам финансового обеспечения 

(деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной 

заработной плате наемных работников в организациях, у 

индивидуальных предпринимателей и физических лиц 

(среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте 

Российской Федерации 

108,39% 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного студента (курсанта) 
7,62 кв. м 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в 

расчете на одного студента (курсанта) 
490/0,1% 
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3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

проживающих в общежитиях, в общей численности студентов 

(курсантов), нуждающихся в общежитиях 

332 /100% 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности студентов (курсантов) 

28/0,5 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ 

среднего профессионального образования, в том числе 
27 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
27 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
27 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
27 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
27 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
27 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, в том числе 

1 

4.3.1 по очной форме обучения 1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 



340 

 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.3.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том 

числе 

- 

4.4.1 по очной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.4.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по программам подготовки специалистов 

среднего звена, в том числе 

27 

4.5.1 по очной форме обучения 27 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
10 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
16 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.5.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным 

программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

- 

4.6.1 по очной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.6.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной 

организации, прошедших повышение квалификации по вопросам 

получения среднего профессионального образования инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности работников образовательной организации 

20/3,5% 
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14. Заключение и перспективы развития колледжа 

 

Самообследование работы колледжа позволяет сделать следующие выводы: 

1. В учебном заведении построена и действует отлаженная и целенаправленная 

система подготовки специалистов для экономики Санкт-Петербурга, отвечающая требованиям 

качества подготовки выпускников. 

2. Колледж выполняет государственное задание в полном объеме, таким образом, 

выполняются требования государства. 

3. Содержание учебного процесса полностью соответствует Федеральным 

государственным образовательным стандартам СПО по соответствующим специальностям. 

4. Учебно - методическое обеспечение, разработанное в колледже, позволяет 

осуществлять образовательный процесс на высоком уровне. 

5. Оснащенность образовательного процесса колледжа современной компьютерной 

техникой и программными продуктами обеспечивает его проведение на высоком учебно-

методическом уровне и имеет перспективы для развития. 

6. Организационная структура колледжа в полной мере обеспечивает реализацию 

плана стратегического развития колледжа, а также выполнение требований лицензии на 

образовательную деятельность, что позволяет качественно выполнять поставленные задачи.  

7. Качество предоставляемых образовательных услуг соответствует ожиданиям 

общества и личности – показателем этого является выполнение контрольных цифр приема и 

высокий уровень удовлетворенности потребителей качеством образовательных услуг.  

8. Востребованность выпускников, положительные отзывы социальных партнеров о 

выпускаемых специалистах, профессиональное продвижение выпускников на реальных рабочих 

местах дополнительно свидетельствуют о достаточно высоком качестве подготовки кадров в 

колледже. 

9. Финансовая деятельность колледжа, как одно из условий, определяющее качество 

подготовки специалистов, выдвигается в разряд наиболее важных вопросов текущей 

деятельности коллектива. 

10. Постоянно обновляется и модернизируется инфраструктура колледжа. 

 

В настоящий момент ведется активная работа над стратегией развития образования, над 

которой работают представители всех 89 регионов страны – от образовательного сообщества, 

профильных ведомств, бизнес- и госкорпораций, молодежных организаций. Эта работа ведется 

под руководством администрации Президента РФ и правительства России и координируется 

заместителем председателя правительства РФ Д.Н. Чернышенко. Налажена обратная связь с 

обществом через регулярные исследования ВЦИОМ и опросы на портале «Госуслуги». 

Необходимо подготовить Стратегию, которая будет представлять консолидированное 

мнение профессионального сообщества, учеников и родителей, органов власти по развитию 

системы образования до 2036 года с перспективой до 2040 года. 

Среди современных вызовов, которые должна учитывать стратегия развития образования, 

- стремительное изменение рынка труда, необходимость обеспечения научно-технологического 

и производственного суверенитета, цифровизация всех сфер жизни, демографические проблемы, 

экономико-административные барьеры, санкционное давление.  

Новая стратегия образования - это важный, системообразующий документ, который 

позволит создать новые современные подходы для воспитания подрастающих поколений, а 

также вывести образование в стране на новый уровень. Стратегия разрабатывается в 

соответствии с поручением президента России Владимира Путина и обеспечивает всестороннюю 

подготовку молодежи к вызовам будущего. 

В предстоящем периоде деятельность коллектива колледжа будет направлена на 

выполнение следующих приоритетных направлений развития: 

• Обеспечение сетевого сотрудничества с работодателями, ассоциациями 

работодателей: организация учебных участков на предприятиях; привлечение сотрудников 
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предприятий/организаций к процессу обучения и оценки результатов обучения (экзамены по 

учебным модулям, итоговые демонстрационные экзамены, государственная итоговая аттестация; 

участие в конкурсах профессионального мастерства совместно с профессионалами; 

переподготовка и повышение квалификации работникам предприятий/ организаций). 

• Реализация концепции «Цифровой колледж» в образовательном и управленческом 

процессах. 

• Сетевая реализация целевых корпоративных программ подготовки и 

переподготовки профессиональных кадров. 

• Командная работа: создание смешанных рабочих и проектных групп; эффективное 

взаимодействие подразделений. 

• Включение педагогических работников в процесс непрерывного образования с 

целью опережающего развития компетенций педагогического состава колледжа. 

• Усиление воспитательной компоненты: реализация Программ воспитания по 

специальностям колледжа, патриотическое и культурно-нравственное воспитание молодежи.  

• Проведение мероприятий для обучающихся по профилактике экстремизма, 

правонарушений и наркомании, в том числе с привлечением сотрудников правоохранительных 

структур и прокуратуры. 

• Увеличение численности обучающихся, принявших участие в чемпионатах и 

конкурсах профессионального мастерства и олимпиадах. 

• Профессиональная ориентация молодежи путем реализации индивидуальных 

образовательных траекторий в системе непрерывного образования.  

• Постоянный мониторинг всех видов деятельности колледжа, готовность к 

плановым и внеплановым проверкам. 

• Оперативная деятельность по выполнению инструкций и указаний КНВШ, 

своевременная подготовка отчетов и справок. 

• Совершенствование системы государственных закупок, планирования, финансово-

экономической деятельности колледжа. 

• Развитие инфраструктуры колледжа с целью обеспечения качества образования и 

создания комфортных и безопасных условий для работников и обучающихся. 

• Постоянное ведение статистической отчетности по контингенту обучающихся (все 

формы и программы), трудоустройству выпускников, участию обучающихся в различных 

мероприятиях, выполнению госзадания, финансово-экономическим показателям, повышению 

квалификации и аттестации персонала. 

• Внедрение информационной системы поддержки трудоустройства выпускников 

колледжа. 
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